
M I N I S T É R I O  P Ú B L I C O  F E D E R A L
P R O C U R A D O R I A D A R E P Ú B L I C A N O  A M A Z O N A S

EDITAL Nº 22, DE 19 DE JULHO DE 2023

Divulgação  do  resultado  definitivo  e  homologação  do  2º  Processo
Seletivo Público de 2023 da Procuradoria da República no Amazonas
para  contratação  e  formação  de  cadastro  reserva  de  estagiários  de
nível Superior em Direito (graduação e pós-graduação).

O Ministério Público Federal no Amazonas – MPF/AM, por meio da Comissão

de Processo Seletivo de Estágio designada pela PORTARIA N° 7, de 19 de janeiro de 2023,

com fundamento na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolução nº 42 do Conselho

Nacional  do  Ministério  Público,  de  16  de  junho  de  2008,  e  alterações  posteriores,  no

regulamento do Programa de Estágio do Ministério Público da União aprovado pela Portaria

PGR/MPU Nº 378, de 9 de agosto de 2010 e alterações posteriores, bem como na  Portaria

PGR/MPF nº 192, de 30 de março de 2022, e tendo em vista o disposto no art. 16, § 2º, da

Portaria PGR/MPU nº 652, de 30 de outubro de 2012, e na Lei nº 13.709, de 14 de agosto de

2018, resolve:

Art. 1º Tornar pública a relação de candidatos que tiveram a autodeclaração

confirmada  pela  comissão  de  heteroidentificação  do  Processo  Seletivo  de  Estagiários  da

Procuradoria da República no Amazonas:

DIREITO

Inscrição Nome

502 LUCIANA FONSECA DA SILVA

Art. 2º Divulgar o resultado final do 2º Processo Seletivo Público de 2023 da

Procuradoria da República no Amazonas para contratação de estagiários de nível superior,

conforme a seguir: 

DIREITO GRADUAÇÃO

Classificação Inscrição Nome Nota
Subjetiva 1

Nota
Subjetiva 2

Total

1 586 ERIC GABRIEL DE SOUSA 27 44,1 71,1

2 552 YASMIM RODRIGUES THURY 20 47 67

3 684 LORRAN RODRIGUES DE QUEIROZ 19 46,6 65,6

4 34 KAILANE SILVA DA CUNHA 18 46,5 64,5

5 525 JOSÉ RODHRIGO ALVES DE SENA LIMA 19 43,9 62,9

6 437 ANA CAROLINA MORAES DE SÁ 20 42 62
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7 558 AMANDA CRISTINA DE SOUZA COUTO 19 41 60

8 502 LUCIANA FONSECA DA SILVA *CN 23 33,6 56,6

9 547 MARIA FERNANDA MUNEYMNE REBELLO 20 35 55

10 574 NICOLE CAMILO PEREIRA 18 36,5 54,5

11 298 ADRIELLY LIMA MARINHO 23 30 53

12 653 RENATO BRASIL WALL 20 32 52

13 33 TÚLIO BENTES GATO 20 30,6 50,6

14 450 LAIZA RAPHAELLA DA SILVA E SILVA 20 30 50

15 475 GIOVANNA LOPES BARBOSA 18 30 48

*Candidato Negro 

DIREITO PÓS-GRADUAÇÃO 

Classificação Inscrição Nome Nota
Subjetiva 1

Nota
Subjetiva 2

Total

2 569 ALESSANDRA MAZZARO DE SOUZA BRAZ 26 38 64

1 420 RACHEL GOMES SILVA 23 39 62

3 203 RAÍSA GONDIM VIEGAS 23 33 56

4 515 THIAGO ALMEIDA REBELLO 23 31,5 54,5

5 513 VICTORIA REGINA MELLO DA FROTA
SILVA

24 30 54

Art. 3º Homologar o certame e fixar sua validade em 1 (um) ano, a contar da

data deste Edital, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período, conforme item IX

do EDITAL Nº 14, de 25 de MAIO de 2023.

JHONATAN JORDAN PIMENTEL DE OLIVEIRA
Coordenador da Comissão de Processo Seletivo

Portaria N° 7, de 19 de janeiro de 2023

Este texto não substitui o publicado no DMPF-e, Brasília, DF, 20 jul. 2023. Caderno 
Administrativo, p. 11.
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