SECRETARIA GERAL

EDITAL N° 13, DE 18 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da
atribui¢ao que lhe confere o art. 51, inciso I, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico

Federal, aprovado pela Portaria n® 357, de 5/5/2015, e tendo em vista as disposi¢des constantes da

Portaria PGR n° 198, de 15/4/2011, estabelece e torna ptblico o processo seletivo para a concessao

de bolsas para curso de idiomas destinado a servidores do Ministério Publico Federal.
1. DO OBJETIVO E PUBLICO ALVO

1.1 O presente Edital tem por objetivo oferecer bolsas para curso de idiomas
destinado a servidores em consonancia com o Programa Nacional de Treinamento,

o

Desenvolvimento e Educacdo do Ministério Publico Federal - MPF, instituido pela Portaria PGR n
198, de 15/4/2011.

1.2 Poderdo participar do processo seletivo regido por este Edital, os servidores
integrantes da carreira do MPF e os servidores requisitados da Unido especificados nos quadros do
item 7.1, em efetivo exercicio, que ndo recebam beneficio de custeio ou financiamento de outra
instituicdo publica ou privada para os mesmos fins, excetuando-se descontos parciais oferecidos

pela propria institui¢do de ensino.

1.2.1 Somente podem concorrer as vagas previstas neste edital os servidores cujo

cargo e/ou lotagdo esteja discriminado no quadro constante do item 7.1.
1.2.2 Nao poderao participar do processo seletivo os servidores:

a) afastados do trabalho ou em gozo de licenga, conforme indicagdo do art. 19, da

Portaria PGR n° 198/2011;

b) que tenham sofrido penalidade administrativa disciplinar nos dois anos anteriores

ao ultimo dia das inscrigcoes;

¢) em periodo de compromisso, consubstanciado no transcurso de tempo igual ao

periodo do curso objeto de bolsa anterior, contado da data de seu término.
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2. DABOLSA

2.1 A bolsa ofertada por este Edital visa subsidiar a realizagdo de curso presencial de

livre escolha, em nivel basico ou extensivo, realizado no pais.

2.2 O beneficio ¢ concedido, exclusivamente, para o idioma pleiteado, podendo ser

considerado também o curso de Libras — Lingua Brasileira de Sinais.

2.3 Nao sera concedida a participagdo em mais de um curso, concomitantemente,

dentro do periodo de duracdo da bolsa.

2.4 A bolsa terd duragdo de 1 (um) ano a partir de 1° de julho de 2015, podendo ser
anualmente prorrogada, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira do MPF e desde

que cumpridos os requisitos constantes neste Edital.

2.5 O beneficio sera pago na modalidade reembolso, mediante crédito em conta

corrente, limitado a 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) por ano.

2.6 O servidor somente podera pleitear a participacdo em curso de instituicao de

ensino oferecido por pessoa juridica, regularmente instituida no pais.

2.7 A bolsa de idiomas destina-se, tdo somente, ao pagamento das taxas de matricula

e de mensalidades do curso de idiomas escolhido.
2.8 E vedada a utilizagdo da bolsa para pagamento de despesas com:
I - aquisi¢@o de material didatico;

IT - repeticio de modulo em razdo de aproveitamento insuficiente de qualquer

natureza,
III - multas em razao de atraso na liquidacao de débito;
IV - pagamentos realizados por pessoa juridica;
V - pagamentos realizados a pessoa fisica.
2.9 Somente serdo reembolsados os valores pagos a partir de 1° de julho de 2015.
3. DOS DEVERES DO BOLSISTA

3.1. Ao final de cada periodo letivo ou dos periodos letivos componentes do ano de

concessao da bolsa, o bolsista devera apresentar copia dos seguintes documentos:
a) Certificado de término do curso subscrito pela escola de idiomas; ou

b) Documento de conclusao e aproveitamento.



3.2 O beneficiario que nao entregar o certificado ou documento de conclusdo no
prazo de até 6 (seis) meses a contar do término da vigéncia da bolsa ou de sua renovagdo devera

devolver ao MPF, na forma da lei, todos os valores dispendidos com o curso.
4. DARENOVACAO DA BOLSA

4.1. Para prorrogagdo do prazo de concessdao da bolsa, observado o limite de valor
fixado no edital do préximo exercicio, o beneficiario deste edital devera, no prazo a ser definido
pela COED/SEDEP, preencher o formulédrio de solicitacdo de renovag¢do da bolsa disponivel na
intranet e encaminhéd-lo a COED/SEDEP, diretamente ou por intermédio da area de Gestdo de

Pessoas da sua unidade.

4.2 A renovacao da bolsa sera condicionada a disponibilidade orcamentaria e

financeira.
5. DO PAGAMENTO

5.1 O reembolso sera realizado mediante apresentacdo de comprovante de
pagamento, no qual conste, discriminadamente, os valores das mensalidades e da matricula, assim

como descontos, multas e acréscimos de qualquer natureza.

5.1.1 Serdo considerados documentos hébeis para a comprovagdo dos pagamentos
efetuados: nota fiscal do estabelecimento de ensino, emitida em nome do beneficiario; ou boleto de
cobranca bancdria, com autenticagdo mecanica ou acompanhado de comprovante bancéario de
quitagdo; ou recibo emitido em nome do beneficidrio, em que conste nome comercial, CNPJ,

endere¢o da instituicao e identificacdo do signatario.

5.1.2 Poderao ser aceitos, em carater excepcional, como documentos hdbeis para a
comprovagdo dos pagamentos efetuados, aqueles que, de natureza declaratdria, contenham o nome
comercial, CNPJ, endereco da instituicdo contratada e identificacdo do signatario, além do nome do

contratante, especificacdo do objeto contratado e os valores efetivamente pagos.

5.2 O reembolso podera ser realizado de forma integral ou parcial, conforme tenha
sido a forma de pagamento realizada pelo beneficiario (se por anualidade, semestralidade ou

mensalidade), limitado ao valor indicado no item 2.5.

5.3 Os comprovantes de pagamento devem ser enviados pelo e-mail: pgr-
idiomas@mpf.mp.br da Coordenadoria de Educagdo da Secretaria de Educacao ¢ Desenvolvimento

Profissional (COED/SEDEP), da Procuradoria Geral da Republica — PGR.

5.4 Os comprovantes de pagamento devem ser encaminhados durante o periodo de

vigéncia da bolsa.
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5.5 Somente serdo realizados os reembolsos para os servidores que tenham

encaminhado o contrato de prestacdo de servigos educacionais ou documento da escola de idiomas,

conforme especificado no item 11.1.

exigida;

6. DO CANCELAMENTO DA BOLSA
6.1 A bolsa seréa cancelada, a qualquer momento do curso, nos casos de:
I — descumprimento das disposi¢des deste Edital;

II — reprovacdo por aproveitamento insatisfatorio ou auséncia de frequéncia minima

IIT — desisténcia do curso;

IV — trancamento do curso sem a anuéncia da autoridade competente;
V — aposentadoria;

VI — exoneragio;

VII - vacancia;

VIII — demissao;

IX — licenca para tratar de interesses particulares;

X — cessdo do servidor para outro 6rgao;

XI — concurso de remog¢ao ou permuta entre ramos do MPU;

XII — retorno do servidor requisitado ao 6rgdo de origem.

6.2 Nos casos de cancelamento previstos no item 6.1, o beneficiario devera devolver

ao MPF, na forma da lei, os valores dispendidos pela institui¢ao, ficando impossibilitado, também,

de participar de novo processo seletivo de bolsa de idiomas pelo MPF, por até dois anos

subsequentes ao término da atividade, ressalvadas as hipoteses devidamente justificadas e acatadas

pela autoridade competente.

6.3 O concurso de remo¢do ou permuta dentro do MPF ndo provocara o

cancelamento da bolsa de idiomas, exceto se o curso ndo puder ser comprovadamente concluido,

devendo o servidor reembolsar os valores j& pagos pela institui¢ado.

6.4 A remocdo de oficio dentro do MPF nao acarretara o cancelamento da bolsa de

idiomas, salvo se o curso de idiomas nao puder ser justificadamente concluido, hipotese em que o

servidor ndo devera devolver as despesas efetuadas pelo MPF.



6.5 A remocgao de oficio entre os ramos do MPU acarretara o cancelamento da bolsa
de idiomas, devendo o servidor reembolsar os valores ja pagos pela instituicdo caso o curso nao

possa ser concluido.

6.6 Na situacdo prevista no inciso XII do item 6.1, a devolugdo a que se refere o item

6.2 dar-se-4 somente se o retorno for a pedido do servidor.

6.7 Os servidores beneficiados com a bolsa de idiomas deverdo cumprir o periodo de

compromisso, sob pena de ressarcimento proporcional ao erario.
7. DO NUMERO DE VAGAS

7.1Serdo oferecidas 65 vagas para os servidores do MPF, distribuidas conforme os

quadros abaixo:

Tipo de Bolsa Vagas
Prorrogacdes de Bolsa previstas no Edital n° 6 de 2014 10
Cargo/Lotagao Vagas
Servidqres lotados na area de Tecnologia da Informacao e 20
Comunicag¢do (PGR, PRR’s e PR’s)

Analistas do MPU/Pericia com atuagdo em atividade de pericia 1
(PGR, PRR’s € PR’s)

Servidores lotados nas Camaras de Coordenacao ¢ Revisao 10
Servidores lotados na Secretaria de Cooperagao Internacional 5
Servidores lotados na Procuradoria Federal dos Direitos do 3

Cidadao
Servidores lotados na Secretaria de Pesquisa e Anélise

Servidores lotados no Gabinete do Procurador-Geral da Republica|3

7.2 As vagas disponibilizadas e ndo preenchidas serdo remanejadas,
proporcionalmente, entre as unidades constantes do quadro levando em conta a quantidade de

inscritos.
8. DAS INSCRICOES

8.1 A inscricdo para o processo seletivo deverd ser realizada no periodo
compreendido entre 22 de junho a 10 de julho de 2015, mediante preenchimento da Ficha de

Inscri¢ao (Anexo I), juntamente com a documentagao especificada no item 8.2.
8.2 Devem acompanhar a Ficha de Inscricao:
a) Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado (Anexo II);

b) Declaragao de compatibilidade ou compensacao de horario emitida pela chefia

imediata, quando couber (Anexo III);



c¢) Declaragdo atualizada, folder ou proposta técnico-financeira fornecida pela escola
de idiomas, contendo informacdes oficiais do curso, tais como inicio e término, local ¢ horario de

realizagdo, carga horaria, conteudo programatico, valores e forma de pagamento;

d) Caso o candidato ja esteja matriculado em escola de idiomas na data de publicagdo
deste Edital, contrato de prestacdo de servigos ou documento da escola de idiomas, contendo
informacgdes oficiais do curso, tais como inicio e término, local e horario de realizagdo, carga

horaria, contetido programatico, valores e forma de pagamento.

8.3 A documentagdo pertinente a inscricdo (ficha de inscricdo e documentos
especificados no item 8.2) devera ser entregue pelo candidato a area de Gestdo de Pessoas das
unidades no prazo definido no item 8.1, que a encaminhard, juntamente com o Anexo IV deste

Edital, para a COED/SEDEP.

8.4 Para os candidatos lotados na PGR, a documentacdo deverd ser entregue

diretamente &8 COED/SEDEP.

8.5 Os documentos necessarios a inscrigdo ndo serdao recebidos fora do prazo

estabelecido no item 8.1.

8.6 Sera de responsabilidade do candidato e da area de Gestdo de Pessoas da
respectiva unidade de lotagdo a confirmagao do recebimento, pela COED/SEDEP, da documentagao

encaminhada por ocasiao da inscri¢ao.

8.7 A area de Gestdo de Pessoas da unidade do servidor devera verificar se ha
compatibilidade entre os cargos e lotacdes discriminados no item 7.1 deste edital antes de enviar a

documentagao para analise da COED/SEDEP.
9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo para a concessdo das bolsas de que trata este Edital sera

composto pelas seguintes etapas:
9.1.1 Pré-selecao de carater eliminatorio, que compreendera:

a) analise de conformidade da documentacdo apresentada na inscrigao pelo

candidato;
b) verificagdo da aprovacao da chefia imediata, quando couber;

c) verificagdo do assentamento funcional do candidato, que ndo deve ter sofrido
penalidade administrativa disciplinar nos dois anos anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, quando

couber;

d) verificagdo do assentamento funcional do candidato, que ndo se encontra em

estagio probatorio.



9.12 O

resultado da pré-selecdo sera divulgado na intranet da PGR

(http://intranet. mpf.mp.br/) na data provavel de 22 de julho de 2015.

9.1.3 Somente passardo para a proxima etapa os candidatos que atenderem as

exigéncias da Pré-selegdo.

9.1.4 Selecao final de carater classificatorio, que compreendera:

a) andlise dos critérios estabelecidos no Anexo V deste Edital, com atribuicao da

Pontuacdo Funcional Final (PFF), consubstanciada na soma dos valores dos critérios multiplicados

pelos respectivos pesos, conforme representado pela formula abaixo:

PFF = (critério | * peso I) + (critério Il * peso Il) + (critério Il * peso IlI)

Critério

Peso

Justificativa

I — Tempo de exercicio
no MPF

Incentivar a atualizacdo e reciclagem dos servidores com mais
tempo de exercicio no MPF.

IT — Participagdo
anterior no Programa

Oferecer a oportunidade para servidores nunca contemplados
participarem do Programa.

[T — Cargo ocupado

Incentivar a atualizagado e reciclagem dos analistas do MPF.

9.1.5 O resultado da selecdo final sera divulgado na intranet da PGR

(http://intranet.mpf.mp.br/) na data provavel de 29 de julho 2015.

9.2 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da Pontuagdo Funcional

Final (PFF).

9.3 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

I — for ocupante do cargo de Analista;

IT — for ocupante do cargo de Técnico;

III - tiver mais tempo de exercicio no MPF;

IV — tiver mais tempo de exercicio no MPU;

V — for mais idoso.

9.4 Serdo selecionados os candidatos melhores classificados dentro do niimero de

vagas ofertadas, conforme especificacdes dos quadros do item 7.1.

10. DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

10.1 Os recursos contra os resultados da pré-selecao e da selecdo final deverdo ser

interpostos por meio do formulario “Recurso contra Resultado Preliminar” (Anexo VI), assinado e

encaminhado, em forma digitalizada, a COED/SEDEP, por intermédio do e-mail pgr-
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idiomas@mpf.mp.br, no prazo de 2 (dois) dias a contar da respectiva data de publicacdo do ato

impugnado.

10.2 Apds a andlise dos eventuais recursos interpostos, sera divulgado, na intranet da
PGR (http://intranet. mpf.mp.bt/), o resultado final da sele¢do, na data provavel de 7 de agosto de
2015.

10.3 Contra o resultado final ndo cabera recurso.
11. DAS PROVIDENCIAS COMPLEMENTARES

11.1 Apds a divulgacao do resultado final, os candidatos selecionados terdo prazo de
60 (sessenta) dias para utilizagdo do beneficio e respectiva entrega a COED/SEDEP do contrato de
prestagao de servigos educacionais ou documento da escola de idiomas, contendo informagdes
oficiais do curso, tais como inicio e término, local e horario de realizagdo, carga horaria, conteudo

programatico, valores e forma de pagamento.

11.1.1 O contrato ou documento similar podera ser enviado por e-mail (digitalizado)

por meio do enderego pgr-idiomas@mpf.mp.br.

11.2 Findo o prazo fixado no item 11.1 sem que o candidato apresente a

documentacgao especificada, perdera o direito a vaga respectiva.

11.3 Na hipotese reportada no item 11.2, caso seja possivel, proceder-se-4 a
substitui¢do do selecionado pelo candidato melhor classificado no cargo respectivo, conforme

remanejamento previsto no item 7.2.

11.4 Um novo contrato ou documento da escola de idiomas deve ser entregue

também sempre que haja a perda da vigéncia da documentacdo referida no item 11.1.

12. DO CRONOGRAMA

Periodo Etapa

;(2) ldSe junho a 10 de julho de Inscrigbes dos candidatos

22 de julho de 2015 Divulgacao do resultado da pré-selegao

23 e 24 de julho de 2015 Prazo para interposi¢ao de recursos contra a pré-sele¢ao
29 de julho de 2015 Divulga¢ao do resultado da selegao final

30 e 31 de julho de 2015 Prazo para interposi¢ao de recursos contra a selecao final
7 de agosto de 2015 Divulgacao do Resultado Final

Entrega ou envio do contrato de prestacao de servigos
Até 8 de outubro de 2015 educacionais a COED/SEDEP, assinado e carimbado pelas partes,
conforme item 11.1.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
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13.1 Todas as informagdes referentes a selegdo serao divulgadas na intranet da PGR

(http://intranet.mpf.mp.br/).

13.2 A concessao da bolsa para cursos de idiomas ndo enseja a concessao de qualquer

licenga para a sua realizagao.

13.3 O curso deve ser realizado fora do horario de expediente do servidor e sua carga

horaria ndo pode ser computada como horério de servico.

13.4 O candidato responsabilizar-se-a pela veracidade de todas as informagdes

prestadas na documentagdo apresentada, bem como pelo cumprimento dos prazos estabelecidos.

13.5 A constatagdo, a qualquer tempo, da existéncia de declaracdes inexatas ou de
irregularidades na documentagdo apresentada, resguardado o contraditéorio e a ampla defesa,

acarretard a aplicagdo das sangdes disciplinares cabiveis.

13.6 A documentagdo dos candidatos ndo aprovados neste processo seletivo
permanecerd na COED/SEDEP até o preenchimento das vagas disponibilizadas, quando entdo sera

inutilizada, ressalvado o disposto no item 11.3.

13.7 A participacao do servidor no curso de idiomas ndo estd vinculada a percepgao

de Adicional de Qualificagdao — AQ.

13.8 Outras informagdes sobre o programa de bolsas de idiomas podem ser obtidas
com a Coordenadoria de Educacdo, da Secretaria de Educacao e Desenvolvimento Profissional
(COED/SEDEP) da Procuradoria Geral da Republica, telefones: (61) 3212-8548 ou 8532 ou pelo e-

mail; pgr-idiomas@mpf.mp.br.

13.9 As duvidas suscitadas na aplicacdo do disposto neste Edital e os casos omissos

serdo resolvidos pelo Secretario-Geral do Ministério Publico Federal.

LAURO PINTO CARDOSO NETO

Publicada no DMPF-e, Brasilia, DF, 19 jun. 2015. Caderno Administrativo, p. 12.
Retificada no DMPF-e, Brasilia, DF, 16 jul. 2015. Caderno Administrativo, p. 211.
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Anexo I

ﬂ (Favor ndo preencher)
K 5 Numero de
. s~ inscrica
b [ Ficha de Inscricio serigao
Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas Situacio:
DESENVOLVER .
Programa Nacional de Treinamento, ( ) SeleCIOHado
Desenvolvimento e Educacéo ( ) Nao SeleCiOnadO

Todas as informagdes aqui prestadas devem

ser veridicas e estar de acordo com o registrado nos sistemas do MPF. O

SERVIDOR selecionado que nao observar tal determinacdo sera desclassificado, conforme disposi¢do do Edital de regéncia do

certame.
DADOS DO SERVIDOR
Nome Data de nascimento | Matricula
/ /

Cargo Fungédo Codigo da fungéo
Unidade Lotagao Telefone
Data de ingresso no MPU | Data de ingresso no MPF E-mail institucional
Y Y
IDENTIFICACAO DO CURSO
Curso pretendido:

( )Inglés ( )Espanhol ( )Francés ( ) Outros Especificar:

Nome:
Escola de Centro de Estudo:
Idiomas

Endereco:

Meses: Horario: Data inicial: Data final:
Periodo do curso:

Das as / / / /

Valor total: Forma de pagamento para Instituicdo de Ensino:
Investimento: parcela(s) de R$ , com vencimento no dia

RS 1* parcela em: / /
Outras
observagdes
importantes:
Local/Data Assinatura e carimbo do servidor

, / /
Local/Data Assinatura e carimbo da chefia imediata
, / /

Para uso da COED/SEDEP (favor néo preencher)

1. Afastados do trabalho ou em gozo de licenga, conforme indica¢do do art. 19, da Portaria PGR n° 198, de 15 de abril de 2011 () sim () ndo
2. Sofreu penalidade administrativa disciplinar nos dois anos anteriores ao ultimo dia das inscrigdes () sim ( ) ndo

Local/Data

Assinatura e carimbo do servidor responsavel pela analise




Anexo I




Anexo I1

’H (Favor ndo preencher)

R Numero de
. inscricio
i 1 Termo de Compromisso E
DESENVOLVER Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas
Programa Nacional de Treinamento,

Desenvolvimento e Educacdo

Todas as informagdes aqui prestadas devem ser veridicas e estar de acordo com o registrado nos sistemas do MPF. O servidor
selecionado que ndo observar tal determinagao serd desclassificado, conforme disposicao do Edital de regéncia do certame.

DADOS DO SERVIDOR

Nome Data de nascimento Matricula
/ /
Cargo Fungao Cddigo da fungéo
E-mail institucional Telefone
C )

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente termo comprometo-me:

a) a observar e seguir os procedimentos previstos no Edital da concessdo da bolsa;

b) que as informagdes prestadas em todo o processo sdo verdadeiras e auténticas e que estou ciente das responsabilidades legais
por elas assumidas; e

¢) a entregar a COED/SEDEP ao final de cada periodo letivo ou dos periodos letivos componentes do ano de concessdo da

bolsa o certificado de término do curso subscrito pela escola de idiomas ou documento de conclusao e aproveitamento.

Local/Data Assinatura e carimbo do servidor




Anexo II1

’H (Favor nao preencher)

R Numero de
i[ Declaraciao de Compatibilidade ou Compensacio de Horario

inscricio
DESENVOLVER Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas

Programa Nacional de Treinamento,
Desenvolvimento e Educacdo

Todas as informagdes aqui prestadas devem ser veridicas e estar de acordo com o registrado nos sistemas do MPF. O servidor
selecionado que ndo observar tal determinagao sera desclassificado, conforme disposi¢do do Edital de regéncia do certame.

DADOS DO SERVIDOR
Nome Data de nascimento Matricula
/ /
Cargo Fungio Codigo da fungdo
E-mail institucional Telefone
C )

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE OU COMPENSACAO DE HORARIO

Informo que o curso de idiomas por mim pleiteado em 2015 para turmas abertas sera realizado no periodo e horario conforme
abaixo especificado:
( ) Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno

Horario:

Declaro que havera compatibilidade ou compensacdo de horario de modo a nio prejudicar o meu registro de ponto mensal e os

trabalhos realizados no Ministério Publico Federal.

Local/Data Assinatura e carimbo do servidor

Visto e carimbo da chefia imediata




Programa Nacional de Treinamento,

Anexo IV

’H (Favor ndo preencher)

. . < Nu d
RL [ Check List da area de Gestio de Pessoas iﬁ:cli;oﬁoe
Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas ¢

DESENVOLVER

Desenvolvimento e Educacao

PARA PREENCHIMENTO PELA AREA DE GESTAO DE PESSOAS RESPONSAVEL

(

DADOS DO SERVIDOR

Nome do servidor Telefone para contato Matricula

« )
Bolsas para curso de idiomas

() Servidor consta entre os cargos e lotagdes discriminados no item 7.1;

() Ficha de inscri¢do no Curso de Idiomas (Anexo I);

() Termo de compromisso assinado (Anexo II);

() Declarag@o de compatibilidade ou compensagdo de horario emitida pela chefia imediata (Anexo III);

() Declaragdo atualizada, folder ou proposta técnico-financeira a ser fornecida pela escola de idiomas, contendo

informagoes oficiais do curso, tais como inicio e término, local ¢ horario de realizacdo, carga horaria, contetido programatico,
valores e forma de pagamento;

) Caso o candidato ja esteja matriculado em escola de idiomas na data de publicacdo deste Edital, contrato de prestagdo de

servi¢cos ou documento da escola de idiomas, contendo informagdes oficiais do curso, tais como inicio e término, local e
horario de realizagdo, carga horaria, conteido programatico, valores ¢ forma de pagamento.

A documentacido do servidor somente devera ser encaminhada a COED/SEDEP se todos os itens acima estiverem de
acordo com o edital.

Local/Data Atesto para os devidos fins o recebimento e envio a

COED/SEDEP dos documentos aqui assinalados:
(assinatura e carimbo)




Anexo V
Tabela de Pontuacio Funcional

Ministério Publico Federal Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas

Critério I ‘ Pontuacgao — Tempo de Exercicio no MPF: (peso 2) Pontos
- Possui mais de 5 anos de exercicio no MPF (considerando o servidor que, no ultimo dia das inscri¢des, 10
tiver pelo menos 5 anos e 1 dia)

- Possui menos de 5 anos de exercicio no MPF(considerando 5 anos completos até o tltimo dia das 5
inscrigdes)

Critério 11 ‘ Pontuacio — Participacido anterior no Programa: (peso 5) Pontos
- Nunca ter sido contemplado no Programa de Concessdo de Bolsa de Idioma 10

- Ja ter sido contemplado no Programa de Concessao de Bolsa de Idioma em periodo anterior 5
Critério I1I ‘ Pontuacio — Cargo ocupado: (peso 3) Pontos
- Ocupante de cargo de analista 10

- Nao ocupante de cargo de analista 5
Observacoes:

(1) Itens ndo contemplados nesta tabela serdo considerados com pontuagdo 0 (zero).

(2) As informagdes incorretamente prestadas ao longo do processo seletivo acarretardo automaticamente a desclassificagdo do
candidato no momento da inscrigdo ou mesmo apos a classificagao.

(3) No critério I, o tempo de exercicio no MPF sera considerado a partir do ingresso no referido ramo.

(4) O critério III ndo sera contabilizado para a classificacdo das vagas destinadas aos analistas do MPU/pericia.



Anexo VI

ﬂ. (Favor néo preencher)
- imer
Ri [ Recurso contra Resultado Preliminar l\gllscf'i oﬁge
Processo seletivo de Bolsas para curso de idiomas §
DESENVOLVER
Programa Nacional de Treinamento,
Desenvolvimento e Educacéo
DADOS DO SERVIDOR
Nome Data de nascimento Matricula
/ /
Cargo Fungido Cadigo da fungdo
E-mail institucional Telefone
()

RECURSO

( ) Pré-selecédo

Motivo do pedido de recurso:

( ) Selegao Final

Justificativa:

Juntar documentos comprobatorios, se necessario, e enviar para pgr-idiomas@mpf.mp.br

Local/Data

Assinatura e carimbo do servidor
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