
 

 
MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL 

PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO RIO DE JANEIRO 

 

PORTARIA Nº 6, DE 8 DE JANEIRO DE 2026. 

 

 
Institui o Calendário de Eventos de Gestão da PR/RJ e dá outras providências. 

 

 

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO RIO DE 

JANEIRO, no uso de suas atribuições legais e considerando a necessidade de promover a integração, 

o compartilhamento de boas práticas e a melhoria da gestão e da qualidade de vida no trabalho (QVT) 

no âmbito da PR/RJ e suas Procuradorias da República nos Municípios (PRMs) vinculadas, 

considerando que eventos de gestão são conceituados como encontros, reuniões ou atividades 

programadas e organizadas com o objetivo central de aprimorar os processos, o desempenho, o 

conhecimento e a integração da equipe ou da liderança de uma organização com foco a melhoria 

contínua da administração pública e no alcance dos objetivos estratégicos da instituição. RESOLVE: 

Art. 1º Fica instituído o Calendário de Eventos de Gestão da PR/RJ, conforme 

detalhamento constante nesta portaria. 

§ 1º O planejamento dos eventos constantes no Calendário de Eventos de Gestão da 

PR/RJ, assim como aqueles que venham a ser futuramente incluídos, deverá prever a realização 

preferencialmente entre os meses de março e novembro de cada exercício. 

§ 2º A priorização do período entre março e novembro visa mitigar os desafios 

logísticos e operacionais decorrentes dos fluxos institucionais do início e do final do ano. Em 

dezembro, o calendário administrativo é sobrecarregado pelas atividades de encerramento do 

exercício financeiro pela Administração, além de incluir o recesso que se inicia no dia 20. 

Similarmente, os meses de janeiro e fevereiro caracterizam-se pelo intenso usufruto de férias 

regulamentares por membros e servidores, o que pode comprometer a participação efetiva e a 

organização dos eventos de gestão. 

Art. 2º O Calendário de Eventos de Gestão da PR/RJ tem por objetivo englobar 

atividades que promovam a integração de equipes, o debate sobre temas relevantes à Administração 

Pública e a valorização do corpo funcional. 



 

Art. 3º Os eventos previstos no Calendário de Eventos de Gestão da PR/RJ, sem 

prejuízo de outros que possam ser futuramente incluídos, com suas respectivas características e 

setores responsáveis, são os elencados no Anexo I: 

Art. 4º O 1º Encontro de Gestão Pública da PR/RJ será realizado em 2026, conforme 

Iniciativa COADM.01 do Anexo I da Portaria n° 481, de 30 de maio de 2025 - Plano Tático de Gestão 

da Procuradoria da República no Rio de Janeiro. 

Art. 5º Os eventos previstos no calendário poderão ser realizados na modalidade 

presencial, híbrida ou à distância, conforme conveniência e oportunidade avaliados pela chefia da 

PR/RJ. 

Parágrafo Único: Anualmente, em data a ser definida pela Secretaria Estadual, as áreas 

responsáveis pela organização dos eventos deverão apresentar a modalidade definida para o próximo 

exercício, cabendo avaliação de disponibilidade orçamentária para contratações em geral e para 

concessão de diárias e passagens para os eventos presenciais ou híbridos. 

Art. 6º Quando da realização de evento de gestão, não constante no Calendário de 

Eventos de Gestão da PR/RJ, de forma costumeira e repetitiva, a área responsável pelo planejamento 

e organização deverá analisar sua inclusão no referido calendário e apresentar as informações 

necessárias conforme constante no Anexo I desta portaria. 

Art. 7º Não são objeto desta norma os eventos que não se enquadrem como eventos de 

gestão, conforme conceituação apresentada. 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

CARMEN SANT ANNA 

Procuradora-Chefe da Procuradoria da República no Rio de Janeiro 

 

 

Este texto não substitui o publicado no DMPF-e, Brasília, DF, 13 jan. 2026. Caderno Administrativo, 

p. 24. 
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Anexo I 

 

Nome do Evento Descrição e 

Objetivo 

Público-Alvo Mês de Realização Frequência Responsável 

Reunião do 

Colégio de 

Procuradores da 

República 

Promover o 

alinhamento 

estratégico, a 

uniformização de 

entendimentos e a 

articulação 

institucional entre os 

Procuradores da 

República, visando a 

otimização da 

atuação finalística 

do Ministério 

Público Federal na 

defesa da ordem 

jurídica, do regime 

democrático e dos 

interesses sociais e 

individuais 

indisponíveis na sua 

área de jurisdição. 

Procuradores da 

República no Rio 

de Janeiro 

A definir Anual Gabinete do (a) 

Procurador(a)-

Chefe e Chefia de 

Gabinete 

Encontro de 

Coordenadores 

de PRMs 

Encontro para 

promover a 

Integração entre 

Coordenadores das 

PRMs para, 

compartilhamento 

de orientações, boas 

práticas e solução de 

desafios. 

Servidores 

Coordenadores de 

PRMs 

A definir Anual Secretaria Estadual 

Encontro do 

Cartório 

Unificado 

Encontro para 

promover a 

Integração entre 

servidores do 

CARTUNI e dos 

jurídicos das PRMs, 

compartilhamento 

de orientações, boas 

práticas e solução de 

desafios. 

Servidores do 

Cartório Unificado 

e chefes dos 

setores jurídicos 

das demais PRMs. 

A definir Anual. COJUD e 

CARTUNI 

Semana do 

Servidor 

Reconhecer e 

valorizar o corpo 

funcional da 

instituição, 

promovendo a 

integração social, o 

aprimoramento 

profissional e o 

fomento à Qualidade 

de Vida no Trabalho 

(QVT), de modo a 

celebrar a 

importância dos 

servidores para o 

cumprimento da 

missão institucional. 

Servidores da PR-

RJ e PRMs. 

Outubro Anual Comissão de QVT. 



 

Nome do Evento Descrição e 

Objetivo 

Público-Alvo Mês de Realização Frequência Responsável 

Semana do 

Trabalhador 

Reconhecer, 

valorizar e integrar 

os colaboradores 

terceirizados da 

instituição, 

promovendo a 

conscientização 

sobre seus direitos, 

deveres e sua 

fundamental 

importância para o 

suporte e a 

manutenção das 

atividades 

institucionais, além 

de fomentar um 

ambiente de trabalho 

inclusivo e de 

respeito mútuo. 

Terceirizados da 

PR/RJ e PRMs 

Maio Anual Comissão do 

programa de Apoio, 

Capacitação e 

Mentoria dos 

Terceirizados da 

PR/RJ 

Encontro de 

Gestão Pública 

da PR/RJ 

Discussão de temas 

relevantes à Gestão / 

Administração 

Pública, com a 

participação de 

convidados (a ser 

definido) para falar 

sobre boas práticas 

na Administração e 

Gestão Pública. 

Servidores da 

PR/RJ, 

Coordenadores das 

PRMs. 

Agosto/Setembro. Bianual Coordenadoria de 

Administração 
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