MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI

PORTARIA N°5, DE 6 DE JANEIRO DE 2022.

Flexibiliza o percentual do trabalho ndo presencial dos servidores do Ministério
Publico Federal no Estado do Piaui, nos termos da Portaria SG/MPF n° 2, de 6
de janeiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA
NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuic@es, instituidas pelo artigo 50, inciso II, da Lei
Complementar n® 75/93 e pelo disposto no Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal
(Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015), e

Considerando o aumento nos registros de sindromes gripais no Estado do Piaui nos

primeiros dias de janeiro de 2022, conforme amplamente divulgado pelos veiculos de comunicacgéo e
autoridades sanitarias;
Considerando os termos da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, que

regulamenta o regime de trabalho ndo presencial dos servidores no @mbito do Ministério Publico da

Unido;
Considerando o disposto no art. 2°, da Portaria SG/MPF n°® 02, de 06 de janeiro de 2022,

que delega aos Gestores da Unidade Administrativa do Ministério Publico Federal a competéncia para

editar portaria local fixando o limite percentual, equivalente ao do 6rgao judiciario local, observado o
limite de até 80%;

Considerando a Portaria SJ-DIREF 158/2021, de 28 de outubro de 2021, que ampliou, a
partir de 30 de outubro de 2021 e até ulterior deliberacdo, o término da etapa preliminar de
restabelecimento das atividades presenciais no &mbito da Sede da Secédo Judiciaria do Estado do Piaui
e das Subsecdes Judiciarias de Floriano/PIl, Picos/PI, Corrente/Pl, Sdo Raimundo Nonato/Pl e
Parnaiba/PlI;

Considerando que, na etapa preliminar, as atividades presenciais, no ambito da Justica
Federal no Piaui, sdo fixadas em 25% do quantitativo total de pessoal da unidade administrativa ou
judicial.

RESOLVE:


http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/233740
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/233740
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/leicom/1993/leicomplementar-75-20-maio-1993-354948-publicacaooriginal-1-pl.html#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20a%20organiza%C3%A7%C3%A3o%2C%20as,do%20Minist%C3%A9rio%20P%C3%BAblico%20da%20Uni%C3%A3o.&text=Art.&text=%C2%A7%201%C2%BA%20Os%20%C3%B3rg%C3%A3os%20do,livre%20exerc%C3%ADcio%20de%20suas%20fun%C3%A7%C3%B5es.
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/leicom/1993/leicomplementar-75-20-maio-1993-354948-publicacaooriginal-1-pl.html#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20a%20organiza%C3%A7%C3%A3o%2C%20as,do%20Minist%C3%A9rio%20P%C3%BAblico%20da%20Uni%C3%A3o.&text=Art.&text=%C2%A7%201%C2%BA%20Os%20%C3%B3rg%C3%A3os%20do,livre%20exerc%C3%ADcio%20de%20suas%20fun%C3%A7%C3%B5es.
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/26587
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/230490
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/233740

Art. 1°. Fica flexibilizado em até 75% dos servidores e estagiarios em regime de trabalho
ndo presencial no &mbito do Ministério Publico Federal no Estado do Piaui (MPF/PI), até 31 de janeiro
de 2022, e nos termos previstos na Portaria SG/MPF n° 02, de 06 de janeiro de 2022.

Art. 2°, As davidas suscitadas na aplicacdo desta Portaria serdo dirimidas pelo Procurador-
Chefe.
Art. 3°. Esta Portaria tem efeitos a partir de 07 de janeiro de 2022.

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR

Procurador-Chefe da PR/PI — em exercicio

Este texto ndo substitui o publicado no DMPEFE-ge, Brasilia, DF, 10 jan. 2022. Caderno Administrativo,
p. 22.
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