S

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RONDONIA

PORTARIA N° 149, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispde, no ambito da Procuradoria da Republica no Estado de Rondonia,
sobre regras de substituicdo de oficios, em atencdo ao disposto na Lei n°
13.024, de 26 de agosto de 2014, que institui gratificagdo por exercicio
cumulativo de oficios dos membros do Ministério Ptiblico da Unido.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO
DE RONDONIA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n® 591, de 20 de

novembro de 2008, do Procurador Geral da Republica,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 13.024, de 26 de agosto de 2014, que institui
gratificagdo por exercicio cumulativo de oficios dos membros do Ministério Publico da Unido —

MPU;

CONSIDERANDO que o referido diploma estabelece, em seu art. 2°, que a
gratificacao sera devida aos membros do MPU que forem designados em substituicao, na forma do
regulamento, desde que a designagdo importe acumulagdo de oficios por periodo superior a 3 (trés)
dias uteis;

CONSIDERANDO que o § 3° do mencionado artigo estabelece que as designagdes
previstas por exercicio cumulativo de oficios devem recair em membro especifico, vedado o

pagamento em caso de designagdo simultanea e o rateio da gratificacao;

CONSIDERANDO a regulamentagao contida no Ato Conjunto PGR/CASMPU n°

01/2014;

CONSIDERANDO o teor da Instrucdo Normativa SG/MPU n° 1, de 25 de setembro

de 2014, que dispde sobre os procedimentos para o pagamento de gratificagdo por exercicio

cumulativo de oficios dos membros do MPU;

CONSIDERANDO o teor da Portaria PGR/MPE n° 740/2014, que delega

competéncia aos Procuradores-Chefes das unidades do Ministério Publico Federal — MPF para
designar membros em substitui¢do para fins de acumulagdo de oficios no ambito de suas respectivas

unidades;
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CONSIDERANDO as deliberagdes tomadas em XX de outubro de 2014 em reunido

extraordinaria do Colégio de Procuradores da Republica lotados no Estado de Rondoénia;
RESOLVE:
EDITAR a presente Portaria, na forma que segue:

Art. 1° Na forma do art. 26, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, sera

designado Procurador da Republica para atuar em substituicdo quando um oficio da Procuradoria da
Republica no Estado de Ronddénia — PR/RO estiver vago, provido com designagdo suspensa ou
quando o titular de um oficio provido estiver em gozo de férias, licenciado, afastado, ou, por

qualquer motivo, ausente por periodo superior a 3 (trés) dias uteis;

§ 1° Nao sera devida a gratificagdo pelo exercicio cumulativo nas situagdes previstas

na Lein® 13.024/2014 e no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, especialmente:

I — para substitui¢des por periodos de até 3 (trés) dias uteis;

II — para afastamentos sem prejuizo de distribuigao;

IIT — para as hipoteses de dispensa de distribui¢ao nos dias anteriores ao afastamento
por férias e licenga-prémio (periodo de graca), caso em que o membro designado em substitui¢ao

ficara responsavel pelos processos distribuidos nesse periodo, mesmo sem a percep¢ao da

gratificagdo;
IV — em relacao aos feitos da Procuradoria Regional Eleitoral — PRE;

V — em relagao aos feitos da Procuradoria Regional dos Direitos do Cidadao —
PRDC, ressalvada a situagdo de designacdo conjunta com o 1° Oficio, nos termos do art. 66,

paragrafo tnico, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014.

§ 2° Na forma do art. 56, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, o afastamento

de membro a servico por mais de 3 (trés) dias Uteis em caso de itinerdncia importard em prejuizo de

suas atribui¢des no oficio de origem e a designacao de membro em substituicao.

§ 3° Na forma do art. 32, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a designagao

para substituigdo que importe deslocamento do membro de sua sede funcional ndo admitird

acumulagao das atribui¢des em substitui¢do com aquelas afetas ao oficio originario.

Art. 2° A designagdo para atuar em substituicdo recaird em membro especifico e,
considerando os diferentes periodos de afastamento na PR/RO, serd de no minimo 4 (quatro) dias

uteis e, em regra, por 15 (quinze) dias corridos.

§ 1° Na hipotese de afastamentos superiores a 15 (quinze) dias corridos, o periodo
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sera dividido de forma a contemplar iguais designagdes.

§ 2° Os periodos de afastamento deverdo também ser divididos de forma a evitar que

parte da designagdo seja inferior a 4 (quatro) dias tteis.

Art. 3° A designagdo para atuar em substitui¢do na PR/RO sera realizada segundo o

critério de antiguidade na carreira, com base nas seguintes listas:

I — Lista 1 — regra geral de substitui¢do por periodos de no minimo 4 (quatro) dias
uteis;

IT — Lista 2 — substitui¢do parcial do oficio do Procurador-Chefe, em razido da

desoneragdo determinada pelo art. 1°, 11, da Portaria PGR/MPF n° 501, de 14 de setembro de 2011,
com a redacao dada pela Portaria PGR/MPF n° 739, de 25 de setembro de 2014;

IIT — Lista 3 — substitui¢do nao remunerada, na hipotese do art. 1°, § 1°, L.

§ 1° O membro da vez serd consultado acerca do seu interesse em ser designado em
substitui¢do, e, caso ndo o tenha, chamar-se-30 os demais membros sucessivamente até que haja

aceitagao.

§ 2° A recusa da designacao implica o deslocamento do membro para o final da

respectiva lista.

§ 3° Nas Listas 1 e 2, nao havendo membros aceitantes, a substitui¢do sera feita
mediante distribuicdo equitativa aos demais oficios, observados os percentuais de desoneracao

vigentes, ndo sendo devida a gratifica¢do por substitui¢ao.

§ 4° Cada dia de substitui¢do plena gerara um ponto em ranking a ser organizado pela

Chefia de Gabinete da PR/RO.

§ 5° Cada dia de substituicdo parcial provocada pela desoneracdo do oficio do

Procurador-Chefe gerard meio ponto no mesmo ranking.

§ 6° Sera preservada a isonomia nas substitui¢des, de modo que cada membro tenha

assegurada a participagcdo equanime nas designacdes, com base nas contagens dos pontos.

§ 7° Durante a substituicdo remunerada, o membro ndo podera participar de eventos,
ainda que institucionais, tais como reunides fora da sede, encontros de Camaras, Grupos de
Trabalho, visitas de Controle Externo da Atividade Policial, dentre outros, que importem em onerar

os demais membros que nao estejam designados para a substituigao.

§ 8° Entendendo necessaria sua presenca no evento acima referido, durante a

substituicdo remunerada, podera o membro entrar em acordo para que outro responda no periodo,
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nos termos do art. 55, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n.° 01/2014.

§ 9° A designacdo sera feita independentemente da area de atuag@o do oficio vago e

do membro designado em substituigao.

§ 10° Podera integrar excepcionalmente a Lista 1, além dos membros lotados na PR/
RO, o Procurador da Republica titular do oficio unico da Procuradoria da Republica no Municipio
de Guajara-Mirim enquanto a unidade ndo for efetivamente instalada e funcionar em Porto

Velho/RO.

Art. 4° A designagdo dar-se-4 mediante consulta ao Procurador da Republica que
esteja escalado, segundo os critérios previstos no art. 3°, desta Portaria. Aceita a designacdo, nos

termos dos arts. 42 e 63, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, e da Portaria PGR/MPF n°

740/2014, ela sera efetivada em portaria do Procurador-Chefe da PR/RO, comunicando-se
imediatamente a Chefia de Gabinete, a Coordenadoria Juridica e de Documentacdao — COJUD e ao
Nucleo de Gestdo de Pessoas — NUGEP. Paragrafo unico. Em casos de urgéncia, podera ser
realizada consulta simultinea a mais de um Procurador da Republica. Nesse caso, a designacao dar-
se-a em favor daquele que se manifestar até¢ as 16 (dezesseis) horas do ultimo dia 1til anterior ao
inicio da substituig¢do, respeitando-se a ordem de preferéncia segundo os critérios previstos no art.

3°, desta portaria.

Art. 5° Na forma do art. 27, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, o

Procurador da Republica designado para atuar em substituicdo ficara responsavel por todos os feitos
e procedimentos, judiciais e extrajudiciais, distribuidos ao oficio no periodo de substitui¢do, bem
como pelas audiéncias respectivas, salvo ocorrendo coincidéncia de data e horario, hipétese em que
a substituigdo para tais atos processuais recaira sobre os demais membros da unidade, em sistema de

rodizio e mediante compensacao.

§ 1° Ocorrendo simultaneamente audiéncias do oficio do Procurador da Republica
designado e do oficio perante o qual ele atua em substitui¢cdo, a COJUD providenciara para que a
compensacdo seja realizada em no maximo um més, atribuindo ao designado, de preferéncia,
audiéncia do mesmo tipo e qualidade do processo que originou a realizacdo do ato processual em

sistema de rodizio.

§ 2° Nas designag¢des em substituicdo ao oficio ocupado pelo Procurador-Chefe, em
decorréncia da desoneragao que lhe € garantida, os autos judiciais, bem como todas as audiéncias

ficam vinculados ao oficio durante o tempo em que perdurarem.

Art. 6° Os servidores lotados no gabinete do Procurador da Republica afastado

ficardo, durante o periodo de afastamento, vinculados ao membro designado para atuar em
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substituicao.

Art. 7° Na forma do art. 28, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, ndo sera

designado para atuar em substitui¢do o Procurador da Republica que, por qualquer motivo, tiver

reduzida a sua carga de trabalho por decisao dos 6rgaos de Administragao Superior do MPF.

Art. 8° Na forma do art. 65, V, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, o

Procurador-Chefe da PR/RO, assim como o seu substituto no exercicio da fungdo, ndo poderdo ser

designados para atuar em substituicao de oficios.

Pardgrafo unico. Os autos extrajudiciais e judiciais distribuidos em razao de
desoneracdo da Chefia observardo a regulamentagdo especifica da Procuradoria-Geral da Republica,
notadamente no que toca a participagdo em audiéncias e ao percentual desonerado e determinacdo
de vinculagdo aos autos extrajudiciais e judiciais pelos membros da unidade, durante o exercicio da

Chefia.

Art. 9° Na forma do art. 60, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, quando a

substituicdo que importe em acumulagdo recair em oficio com desoneracdo parcial de carga de
trabalho em virtude de decisao da Administragdo Superior do MPF, o valor da gratificacao sera

equivalente ao percentual de desoneragao do oficio substituido.

Art. 10. Na forma do art. 3°, da Instrucao Normativa SG/MPU n°® 01/2014, o

pagamento da gratificagdo por acumulagdo de oficios depende de designacdo especifica realizada
por meio de portaria do Procurador-Chefe da PR/RO, assim como de declaragdo exarada pelo
membro a ser designado em substitui¢ao, que deverd indicar o oficio substituido, o membro
designado em substituicdo cumulativa, o periodo de acumulacdo e a hipdtese de designacdo,

consoante disposto no art. 26, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014.

§ 1° A declaragdo referida no caput deste artigo sera instrumentalizada em formulario

especifico constante do Anexo I da Instrucdo Normativa SG/MPU n° 01/2014 e devera ser

providenciada pelo gabinete do Procurador da Republica designado em substituicdo,
encaminhando-se, apds a colheita de sua assinatura, ao NUGEP, que procedera na forma dos arts. 3°

e 4°, da referida regulamentacao.

§ 2° Na forma do art. 5°, da Instrucdo Normativa SG/MPU n° 01/2014, qualquer

ocorréncia que impeca o exercicio cumulativo de oficios devera ser informada imediatamente pelo
gabinete do Procurador da Republica designado em substitui¢do, através de preenchimento do

formulario constante do Anexo II da referida regulamentacao, ao NUGEP.

Art. 11. As regras de substituicdo de oficios no ambito da Procuradoria da Republica

no Municipio de Ji-Parana/RO deverdo observar, no que couber, as normas fixadas nesta portaria,
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cabendo a seu Procurador-Coordenador encaminhar a Chefia de Gabinete da PR/RO a lista de

substitui¢do da unidade.

Paragrafo tnico. Caso o Procurador-Coordenador entenda necessario ou conveniente
para a continuidade dos servigos, podera solicitar ao Procurador-Chefe a elaboragdao de lista
estadual de membros interessados em designacdo para substituicdo de oficios da Procuradora da
Republica no Municipio de Ji-Parana, a qual serd complementar a lista contendo membros da

propria unidade e também obedecerd, no que couber, o disposto nesta portaria.

Art. 12. A designagdo para substitui¢do nos oficios da Procuradoria da Republica no
Municipio de Guajara-Mirim e da Procuradoria da Republica no Municipio de Vilhena/RO recaira
sobre membros que se interessarem a compor listas especificas de substituicdo referentes a essas
unidades, a serem organizadas pelo Procurador-Chefe aplicando-se, no que couber, o disposto nesta

portaria.

Art. 14. Eventuais lacunas normativas ou divergéncias de interpretacdo concernentes

as normas desta portaria serdo resolvidas pelo Procurador-Chefe.

Art. 15. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros gerados a partir da regulamentacdo operada pelo Ato Conjunto PGR/CASMPU n°
01/2014.

JOAO GUSTAVO DE ALMEIDA SEIXAS

Este texto nao substitui o publicado no DMPF-e. Brasilia, DF, 28 out. 2014. Caderno
Administrativo, p. 32.
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