
MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO PARANÁ

PORTARIA Nº 830, DE 06 DE OUTUBRO DE 2015.

A  PROCURADORA-CHEFE  DA  PROCURADORIA  DA  REPÚBLICA  NO

ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições conferidas pelo art.  33 e incisos do Regimento

Interno do Ministério Público Federal (aprovado pela Portaria SG/MPF Nº 382, de 05 de maio de

2015), RESOLVE:

1.Exonerar  LUCIO  HENRIQUE  GOMIDE  MAFRA  MAGALHAES,  matrícula

8959-1, Analista do MPU/Apoio Jurídico/Direito, do  cargo em comissão de Assessor-Chefe- Nível

II, CC-2, da Assessoria Jurídica da Procuradoria da República no Estado do Paraná.

2.Exonerar DANILO IRINEU DE SOUSA CARRIJO, matrícula 12577-6, Técnico

do MPU/Apoio Técnico Administrativo/Administração,  do cargo em comissão de  Assessor – Nível

II, CC-2, da Chefia de Gabinete, da Procuradoria da República no Estado do Paraná.

3.Nomear DANILO IRINEU DE SOUSA CARRIJO, matrícula 12577-6, Técnico do

MPU/Apoio Técnico Administrativo/Administração, para exercer o cargo em comissão de Assessor-

Chefe- Nível II, CC-2, da Assessoria Jurídica da Procuradoria da República no Estado do Paraná.

4.Dispensar  MADJER  TARBINI,  matrícula  23944-5,  Analista  do  MPU/Apoio

Jurídico/Direito, do  encargo de substituto eventual do cargo em comissão de Assessor-Chefe- Nível

II, CC-2, da Assessoria Jurídica da Procuradoria da República no Estado do Paraná.

5.Designar  GLAUCIA CORREIA PINHO  FIORI,  matrícula  2986-6,  Analista  do

MPU/ Apoio Jurídico/Direito,  para exercer o encargo de substituto eventual de Assessor-Chefe-

Nível II, CC-2, da Assessoria Jurídica da Procuradoria da República no Estado do Paraná.

PAULA CRISTINA CONTI THÁ
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