SECRETARIA-GERAL

EDITAL N° 42, DE 15 DE JULHO DE 2015.
7° CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E DE TECNICO
RETIFICACAO DO EDITAL N° 41/2015

O PROCURADOR DA REPUBLICA PRESIDENTE DA COMISSAO DO 7°
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E TECNICO DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO torna publica a retificagdo do Edital n® 41. de 18 de junho de

2015, conforme a seguir especificado.
Onde se lé:

"O PROCURADOR DA REPUBLICA PRESIDENTE DA COMISSAO DO 7°
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E TECNICO DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO torna publica, nesta data, a prorrogagéo do prazo de validade
do concurso publico para o cargo de Técnico do MPU, referente ao 7° Concurso Publico para
provimento de cargos de Analista e de Técnico do Ministério Piblico da Unido por dois anos, apos

a data de homologacao."
Leia-se:

"O PROCURADOR DA REPUBLICA PRESIDENTE DA COMISSAO DO 7°
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE ANALISTA E TECNICO DO
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO torna publica, nesta data, a prorrogacio do prazo de
validade, a partir de 19 de julho de 2015, por dois anos, do concurso publico para o cargo de
Técnico do MPU, referente ao 7° Concurso Publico para provimento de cargos de Analista e de
Técnico do Ministério Publico da Unido, homologado pelo Edital MPU n° 11, de 18 de julho de
2013, publicado no Diério Oficial da Unido de 19 de julho de 2013, passando a vigorar até o dia 19
de julho de 2017."

BRUNO FREIRE DE CARVALHO CALABRICH

Publicado no DOU, Brasilia, DF, 20 jul. 2015. Secdo 3. p. 149.
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