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SECRETARIA GERAL

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO

PORTARIA SG/MPF N° 2, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Flexibiliza o percentual do trabalho ndo presencial dos servidores do Ministério
Publico Federal, tendo em vista as condi¢des de emergéncia sanitaria local.

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 51 -
inciso 1l do Regimento Interno Diretivo, aprovado pela Portaria PGR N° 357, de 5 de maio de 2015, tendo em vista o teor da Portaria PGR/MPU N° 81
de 7 de outubro de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Fica flexibilizado em até 80% de servidores em regime de trabalho ndo presencial por Unidade Administrativa e por dia Gtil,
até 31 de janeiro de 2022, para as Unidades Administrativas em que o 6rgdo judiciario local tenha ampliado o regime de teletrabalho devido as condi¢des
de emergéncia sanitaria pelo aumento de casos de infec¢do de COVID-19, devendo ser adotado o regime hibrido do trabalho ndo presencial e o
comparecimento minimo de 1 vez por semana, em regime de escala.

§1° O regime de trabalho néo presencial disposto no caput ndo se aplicara aqueles servidores que se encontram nas hipdteses previstas
nos arts. 12, 14 e 15 da Portaria PGR/MPU n° 81 de 7 de outubro de 2021 e para situacOes especificas que ja tenham sido autorizados o trabalho ndo
presencial de forma continua.

§2° Compete aos Gestores das Unidades Administrativas a distribui¢do do percentual total que caberé a cada Unidade.

Art. 2° Fica delegada aos Gestores da Unidade Administrativa do Ministério Pdblico Federal a competéncia para editar portaria local
fixando o limite percentual equivalente ao do 6rgao judiciario local, observado o limite de até 80%.

Art. 3° Os estagiarios poderdo cumprir as atividades de forma nao presencial no mesmo percentual estabelecido no art. 1°, para a sua
unidade de lotagdo, mediante o efetivo acompanhamento pelo supervisor de estagio.

Paragrafo Unico. Nos dias de realizagio das atividades de estagio em formato presencial, devera ser garantida assisténcia integral nas
dependéncias do 6rgédo, por membro ou servidor.

Art. 4° Ficam mantidas as demais regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU N° 81/2021, inclusive com relagdo & apresentacéo do
Plano de Desenvolvimento Institucional previsto no art. 30.

Aurt. 5° Esta portaria tem efeito a partir de 7 de janeiro de 2022.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO

DESPACHO SG/MPF N° 638, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.00.000.021614/2021-11. ASSUNTO: Trabalho ndo presencial no exterior. INTERESSADO: JULIAN DRO
BORDIGNON, matricula nimero 21.434, Técnico do MPU/Administragdo, lotado no Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas, PGR. DECISAO:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Documento eletronico assinado digitalmente.
Signatario(a): renatacassas

Certificado: 1leec8bcbad4e55cd2

Data/Hora: 07/01/2022 19:14:13
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Acolhendo a manifestagdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no art. 15 e no art. 23, I, ‘c’, 2, da Portaria PGR/MPU n° 81,
de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, na qualidade de medida excepcional, o desempenho pelo interessado das atividades relativas a modalidade de
teletrabalho na cidade de The Woodlands, TX, Estados Unidos, pelo decurso de 1 (um) ano, a contar da publicacdo deste despacho, podendo ser
prorrogado por igual periodo. O inicio das atividades estd condicionado a designagdo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico de Trabalho néo
presencial, observado os requisitos estabelecidos pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral em exercicio do MPF
UNICO--##
DESPACHO SG N° 1.295, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.022022/2021-16. ASSUNTO: Trabalho a distancia.
INTERESSADA: LARISSA DE LIMA PERES FLORES SOARES, matricula n® 30525, ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, lotada na Procuradoria
da Republica no Estado do Amapa. Considerando a competéncia atribuida pelo artigo 6° - inciso XXXIII do Regimento Interno Administrativo do Ministério
Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, combinado com o art. 1° - inciso VI da Portaria PGR/MPU n° 683, de 26 de
setembro de 2013, o que consta do processo em referéncia, no Parecer n® 737/2021/CONJUR/SAJ, PGR-00394185/2021, bem como na Informagdo SGP n°
15674/2021 - PGR-00451895/2021, AUTORIZO o trabalho a distancia da servidora na Procuradoria da Republica no Estado do Par4, com a manutengdo do
vinculo e subordinagdo hierarquica a unidade de origem, fundamentado no art. 27 c/c art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 81 de 7 de outubro de 2021. Considerando
a inexisténcia de vaga para atendimento a remogao com fundamento no art. 1° da Portaria PGR/MPU n° 424, de 5 de julho de 2013, e tendo em vista 0 cumprimento
dos requisitos previstos para a movimentagao, por motivo de acompanhamento de c6njuge, vige o direito a remogao quando do surgimento de vaga em unidade
do Ministério Publico da Unido na cidade de Belém-PA. CONCEDO o prazo de 15 (quinze) dias de transito, a contar de 7 de janeiro de 2022, nos termos do art.
18 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO SG/MPF N° 1.333, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.33.000.002541/2021-17. ASSUNTO: Trabalho n&o presencial. INTERESSADO: TIAGO MARTINS DE
OLIVEIRA, matricula nimero 28.122, Técnico do MPU/Administracéo, lotado na Coordenadoria da PRM Mafra, SC. DECISAO: Acolhendo a
manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1° do art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021,
AUTORIZO, o desempenho pelo interessado das atividades relativas ao regime de teletrabalho em Curitiba, PR, localidade diversa da sede de lotag&o.
O inicio das atividades esta condicionado a designacéo pela chefia no Sistema de Controle Eletrdnico do Teletrabalho, observada as regras estabelecidas
pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretério-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO SG/MPF N° 8, DE 4 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.00.000.023343/2021-20. ASSUNTO: Teletrabalho. INTERESSADA: LETICIA VILANOVA BECKER,
matricula nimero 28.531, Técnica do MPU/Administracdo, ocupante da fungdo FC-2, Secretéaria nivel 11, lotada no Gabinete de Subprocurador-Geral da
Repblica, Dr. Eduardo Kurtz Lorenzoni. DECISAQ: Acolhendo a manifestagio da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1°
do art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, o desempenho pela interessada das atividades relativas ao regime de
teletrabalho em Porto Alegre, RS, localidade diversa da sede de lotagdo. O inicio das atividades esta condicionado a designagdo pela chefia no Sistema
de Controle Eletronico do Teletrabalho, observada as regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria Geral
Secretario Executivo

(Portaria SG/PGR n° 381, de 6 de julho de 2021)

DESPACHO SG/MPF N° 9, DE 4 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.00.000.023342/2021-85. ASSUNTO: Teletrabalho. INTERESSADA: SCHYRLE BORGES DE GOES,
matricula nimero 9.692, Analista do MPU/Direito, ocupante do cargo CC-4, Assessora nivel 1V, lotada no Gabinete de Subprocurador-Geral da
Repiblica, Dr. Eduardo Kurtz Lorenzoni. DECISAQ: Acolhendo a manifestacio da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1°
do art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, o desempenho pela interessada das atividades relativas ao regime de
teletrabalho em Porto Alegre, RS, localidade diversa da sede de lotacéo. O inicio das atividades esta condicionado a designagdo pela chefia no Sistema
de Controle Eletronico do Teletrabalho, observada as regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria Geral
Secretario Executivo

(Portaria SG/PGR n° 381, de 6 de julho de 2021)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO SG/MPF N° 10, DE 5 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.29.000.004162/2021-86. ASSUNTO: Trabalho néo presencial. INTERESSADO: RODRIGO COUTINHO
MARTINS, Analista do MPU/Direito, matricula nimero 30.189, lotado no Gabinete de Procurador da Republica na PRM Uruguaiana, RS, Dr. Marcio
Rogério da Silva Garcia. DECISAQ: Acolhendo a manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1° do art. 14 da
Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, o desempenho pelo interessado das atividades relativas ao regime de teletrabalho em
Serra, ES, localidade diversa da sede de lotacéo. O inicio das atividades esta condicionado & designacdo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico
do Teletrabalho, observada as regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria Geral
Secretario Executivo (Portaria SG/PGR n° 381, de 6 de julho de 2021)

DESPACHO SG/MPF N° 1.259, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2021

REFERENCIA: PGEA 1.33.000.002540/2021-64. ASSUNTO: Trabalho nfo presencial. INTERESSADA: IZABELLA
CARABETTI GOUVEA, matricula nimero 28.207, ocupante do cargo CC-2, Assessora Nivel 11, lotada no Gabinete de Procurador da Republica da
PR/SC, Dr. Roger Fabre. DECISAQ: Acolhendo a manifestagio da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1° do art. 14 da
Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, o desempenho pela interessada das atividades relativas ao regime de teletrabalho em
Campinas, SP, localidade diversa da sede de lotagdo. O inicio das atividades esta condicionado a designacéo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico
do Teletrabalho, observada as regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria Geral
Secretario Executivo

(Portaria SG/PGR n° 381, de 6 de julho de 2021)

DESPACHO SG N°1.323, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR N° 1.00.000.022591/2021-53. ASSUNTO: Trabalho néo
presencial associado ao afastamento de cdnjuge, na cidade de Campo Mourdo/PR. INTERESSADO: IRVING MURARO, matricula n® 22549, Analista
do MPU/Perito em Engenharia Elétrica, lotado na DENE/SEA - PGR. DECISAO: Acolhendo a manifestacio da Secretaria de Gestfo de Pessoas e
considerando o disposto no art. 12 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, RECONHECO o cumprimento dos requisitos descritos no art.
84 da Lein®8.112, de 11/12/1990, para fins de aplicagéo do §1° - art. 12 da referida Portaria, a partir de 7 de janeiro de 2022, permanecendo a necessidade
de comprovacédo dos requisitos autorizadores da licenga, enquanto perdurar os motivos da autorizacdo do trabalho ndo presencial, nos termos § 2° - art.
12 da Portaria PGR/MPU n° 81/2021. O inicio das atividades estd condicionado a designacao pela chefia no Sistema de Controle de Trabalho ndo
Presencial. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete de Secretaria Geral
Secretario Executivo

(Portaria SG/PGR n° 381, de 6 de julho de 2021)

DESPACHO SG/MPF N° 1.332, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.33.000.002700/2021-75. ASSUNTO: Trabalho néo presencial. INTERESSADO: MATEUS TELESCA,
matricula numero 28.590, Analista do MPU/Direito, lotado no Gabinete de Procurador da Republica na PRM Joagaba, SC, Dr. Felipe D Elia Camargo.
DECISAO: Acolhendo a manifestacio da Secretaria de Gestfio de Pessoas e tendo em vista o disposto no §1° do art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de
7 de outubro de 2021, AUTORIZO, o desempenho pelo interessado das atividades relativas ao regime de teletrabalho em Unido da Vitoria, PR, localidade
diversa da sede de lotacdo. O inicio das atividades estd condicionado a designacdo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico do Teletrabalho,
observada as regras estabelecidas pela Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo da Secretaria-Geral do MPF

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

DispGe sobre alteracdo temporaria no percentual minimo de retorno presencial
para servidores na Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido.

O PROCURADOR-CHEFE REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO, no uso de suas
atribuicGes previstas no artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382,
de 5 de maio de 2015,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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CONSIDERANDO que a contaminagdo pelo virus SARS-COV2 pode levar a sintomas graves, complica¢Ges sérias de salde e 6bito;

CONSIDERANDO o principio da precaucdo e a necessidade conter a disseminagdo da COVID-19, de garantir o adequado
funcionamento dos servicos de salde, de preservagao da saide publica e dos servigos publicos em geral;

CONSIDERANDO o aumento expressivo nos registros de novos casos de COVID-19 e suas variantes, no Distrito Federal, conforme
amplamente divulgado pelos veiculos de comunicacéo;

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021 que regulamenta o regime de trabalho ndo
presencial dos servidores no &mbito do Ministério Pablico da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da PORTARIA SG/MPF N° 02, de 06 de janeiro de 2022, que delega aos Gestores das
Unidades Administrativas do Ministério PUblico Federal a competéncia para editar Portaria local fixando o limite percentual equivalente aos trabalhos
do 6rgéo judiciario local, observado o limite de até 80%;

CONSIDERANDO que em consulta ao Tribunal Regional Federal da 1° Regido, verificou-se que o indice atual dos servidores em
trabalho néo presencial superou 0s 50% (cinquenta por cento), com base na Resolugdo Presi n® 35/2021 - TRF1 de 16 de setembro de 2021.

RESOLVE:

Art.1° Manter, em carater excepcional e em funcdo do estado de emergéncia sanitaria em que se encontra o Distrito Federal, em até
80% dos servidores em regime de trabalho ndo presencial no &mbito da Procuradoria Regional da RepuUblica da 12 Regiéo, até 31 de janeiro de 2022.

§ 1° Ficam mantidas as regras estabelecidas nos termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021, adotando as regras
vigentes para o MPF, inclusive quanto ao prazo do PDI e a forma de célculo diario do percentual de servidores em regime de trabalho n&o presencial.

§ 2° O regime de trabalho n&o presencial disposto no caput ndo se aplica aqueles servidores que se encontram nas hipdteses previstas
nos arts. 12, 14 e 15 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021 e nem aqueles cujo trabalho ndo presencial de forma continua j& tenham sido
autorizados.

§ 3° Os servidores lotados nos gabinetes deverdo seguir as orientacdes de suas chefias imediatas quando convocados a trabalhar
presencialmente.

Art. 2° As disposicdes dessa Portaria poderdo ter seus prazos prorrogados, bem como os percentuais estabelecidos alterados, a
depender do aumento do nimero de casos de COVID-19 no Distrito Federal.

Art. 3° Ficam suspensos os efeitos dos limites percentuais da Portaria PRR1 n° 159, de 03 de dezembro de 2021, até o dia 31 de
janeiro de 2022.

Art. 4° Os estagiarios poderdo cumprir suas atividades de forma ndo presencial no mesmo percentual estabelecido no art. 1°, para a
sua unidade de lotacéo, mediante o efetivo acompanhamento pelo supervisor de estagio.

Paréagrafo nico. Nos dias de realizacdo das atividades de estagio em formato presencial, devera ser garantida assisténcia integral nas
dependéncias do 6rgdo, por membro ou servidor.

Aurt. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 6° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOSE ROBALINHO CAVALCANTI

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2022

Reedita a Portaria PRR4 n° 183, de 16 de dezembro de 2021, publicada no DMPF-
e n® 235, de 22 de dezembro de 2021, que designa Procuradores Regionais da
Republica para atuarem em substituic&o, nos oficios da Area Criminal da PRR-42
Regido, nos meses de janeiro e fevereiro de 2022.

O PROCURADOR REGIONAL DA REPUBLICA, CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42
REGIAO, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Portaria PGR/MPF n° 601, de 29 de setembro de 2021, o Regimento Interno Administrativo do
MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, a delegacdo de competéncia conferida na Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho
de 2016, e o estabelecido na Portaria PRR4 n° 130, de 27 de setembro de 2019, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os Procuradores Regionais da Repdblica para atuarem em substituicio de oficios da Area Criminal na PRR-42
Regido, nos periodos abaixo indicados:

Janeiro de 2022

Oficio substituido

Membro Substituido

Periodo

Membro designado para
substituicdo

Motivo

PRR4 26 - Oficio
Especializado Criminal

Angelo Roberto llha da
Silva

07/01/2022 a 19/01/2022

Adriano Augusto Silvestrin

Guedes

Desoneracdo de 80% - Portaria
PGR/MPF n° 983, de
02/12/2020

PRR4 26 - Oficio
Especializado Criminal

Angelo Roberto llha da
Silva

20/01/2022 a 31/01/2022

Mauricio Gotardo Gerum

Desoneracéo de 80% - Portaria
PGR/MPF n° 983, de

Especializado Criminal

Rocha

02/12/2020
PRRA'. 21 - Of'.C'c.) José Ricardo Lira Soares 07/01/2022 a 17/01/2022 Juarez Mercante Férias
Especializado Criminal
PRR4 27 - Oficio | 36 Ricardo Lira Soares | 18/01/2022 ¢ 10/01/2022 | CTistianna Dutra Brunelli Férias
Especializado Criminal Nécul
PRR4 27 - Oficio | 3,66 Ricardo Lira Soares | 20/01/2022 e 21/01/2022 | 9020 Carlos de Carvalho Férias

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Janeiro de 2022

Membro designado para

Oficio substituido Membro Substituido . S Motivo
Periodo substituicdo

PRR4 27 - Oficio - - Ana Luisa Chiodelli von -
Especializado Criminal José Ricardo Lira Soares 24/01/2022 a 31/01/2022 Mengden Férias

PRR4 28 - Oficio Jodo Carlos de Carvalho . -
Especializado Criminal Rocha 10/01/2022 a 14/01/2022 Ipojucan Corvello Borba Férias

PRR4_ 28 - Ofl_Cl(_) Jodo Carlos de Carvalho 17/01/2022 a 19/01/2022 Carlos Augustq da Silva Férias
Especializado Criminal Rocha Cazarre

PRR4 29 - Oficio Oficio vago 07/01/2022 a 14/01/2022 | Cristianna Dutra Brunelli Offcio vago
Especializado Criminal Nacul

PRR4 29 - Oficio - . .
Especializado Criminal Oficio vago 17/01/2022 a 21/01/2022 Ipojucan Corvello Borba Oficio vago

PRR4 29 - Oficio Oficio vago 24/01/2022 a 31/01/2022 | I0a0 Carlos de Carvalho Oficio vago

Especializado Criminal

Rocha

PRR4 31 - Oficio
Especializado Criminal

Antonio Carlos Welter

07/01/2022

Ipojucan Corvello Borba

Procurador-Chefe Port. PGR
(desoneragdo 50%)

PRR4 31 - Oficio
Especializado Criminal

Antonio Carlos Welter

10/01/2022 a 31/01/2022

Carla Verissimo da Fonseca

Procurador-Chefe Port. PGR
(desoneragdo 50%)

PRR4 32 - Oficio
Especializado Criminal

Juarez Mercante

19/01/2022 a 28/01/2022

Maria Valesca de Mesquita

Férias

PRR4 36 - Oficio
Especializado Criminal

Maria Emilia Corréa da
Costa

07/01/2022

Luiz Felipe Hoffmann Sanzi

Folga Compensatoria

PRR4 36 - Oficio
Especializado Criminal

Maria Emilia Corréa da
Costa

10/01/2022 a 14/01/2022

Luiz Felipe Hoffmann Sanzi

Folga Compensatdria

PRR4 36 - Oficio
Especializado Criminal

Maria Emilia Corréa da
Costa

17/01/2022 a 19/01/2022

Luiz Felipe Hoffmann Sanzi

Férias

PRR4 36 - Oficio
Especializado Criminal

Maria Emilia Corréa da
Costa

20/01/2022 a 28/01/2022

Carlos Augusto da Silva
Cazarré

Férias

PRR4 38 - Oficio
Especializado Criminal

Ana Luisa Chiodelli von
Mengden

07/01/2022

Douglas Fischer

Folga Compensatoria

PRR4 38 - Oficio
Especializado Criminal

Ana Luisa Chiodelli von
Mengden

10/01/2022 a 19/01/2022

Douglas Fischer

Férias

PRR4 38 - Oficio
Especializado Criminal

Ana Luisa Chiodelli von
Mengden

20/01/2022 e 21/01/2022

Luiz Felipe Hoffmann Sanzi

Folga Compensatdria

PRR4 41 - Oficio

. P Maria Valesca de Mesquita 07/01/2022 Mauricio Gotardo Gerum Folga Compensatoria

Especializado Criminal

PRRA'. - Of'.c'(.) Maria Valesca de Mesquita 31/01/2022 Ipojucan Corvello Borba Folga Compensatoria
Especializado Criminal

PRR4_ 42 - Ofl_Cl(_) Cristianna [?utra Brunelli 31/01/2022 Adriano Augusto Silvestrin Folga Compensatoria
Especializado Criminal Nécul Guedes

PRR4 43 - Of'.c'(.) Oficio vago 07/01/2022 Carla Verissimo da Fonseca Oficio vago
Especializado Criminal

PRR4 43 - Oficio Oficio vago 10/01/2022 ¢ 11/01/2022 | C10s Augusto da Silva Oficio vago
Especializado Criminal Cazarré

PRR4. 43 - Of'.c'(.) Oficio vago 12/01/2022 a 14/01/2022 | Maria Valesca de Mesquita Oficio vago
Especializado Criminal

PRR4 43 - Of'.C'(.) Oficio vago 17/01/2022 a 19/01/2022 Mauricio Gotardo Gerum Oficio vago
Especializado Criminal

PRR4 43 - Of|_C|c_) Oficio vago 20/01/2022 e 21/01/2022 Douglas Fischer Oficio vago
Especializado Criminal

PRR4 43 - Oficio Oficio vago 24/01/2022 a 26/01/2022 | Cristianna Dutra Brunelli Oficio vago
Especializado Criminal Nécul

PRR4. 43 - Of'.C'(.) Oficio vago 27/01/2022 e 28/01/2022 | Luiz Felipe Hoffmann Sanzi Oficio vago
Especializado Criminal

PRR4 43 - Oficio Oficio vago 31/01/2022 Juarez Mercante Oficio vago

Especializado Criminal

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Oficio substituido

Membro Substituido

Fevereiro de 2022
Periodo

Membro designado para
substituicdo

Motivo

PRR4 26 - Oficio
Especializado Criminal

Angelo Roberto Ilha da
Silva

01/02/2022

Jodo Carlos de Carvalho
Rocha

Desoneracao de 80% - Portaria
PGR/MPF n° 983, de
02/12/2020

PRR4 26 - Oficio
Especializado Criminal

Angelo Roberto llha da
Silva

03/02/2022 e 04/02/2022

Maria Emilia Corréa da
Costa

Desoneracdo de 80% - Portaria
PGR/MPF n° 983, de

Especializado Criminal

Cazarré

Sanzi

02/12/2020

PRR4 27 - Oficio . . - -
Especializado Criminal José Ricardo Lira Soares 01/02/2022 a 04/02/2022 Mauricio Gotardo Gerum Férias

PRR4 29 - Oficio - . ”_
Especializado Criminal Oficio vago 01/02/2022 a 03/02/2022 Douglas Fischer Oficio vago

PRRA'. 30- Of'.C'c.) Carla Verissimo da Fonseca| 07/02/2022 a 25/02/2022 Mauricio Gotardo Gerum Férias
Especializado Criminal

PR.R4. 31- Of'.C'c.) Antonio Carlos Welter 01/02/2022 a 25/02/2022 Juarez Mercante Férias
Especializado Criminal

PRR4 34 - Oficio . Maria Emilia Corréa da L
Especializado Criminal Douglas Fischer 07/02/2022 a 25/02/2022 Costa Férias

PRR4 35 - Oficio - g . -
Especializado Criminal Ipojucan Corvello Borba 11/02/2022 a 25/02/2022 José Ricardo Lira Soares Férias

PRR4 37 - Oficio Carlos Augusto da Silva 03/02/2022 & 22/02/2022 Luiz Felipe Hoffmann Férias

PRR4 37 - Oficio
Especializado Criminal

Carlos Augusto da Silva
Cazarré

23/02/2022 a 25/02/2022

Luiz Felipe Hoffmann
Sanzi

Folga Compensatdria

PRR4 40 - Oficio

Adriano Augusto Silvestrin

03/02/2022 a 22/02/2022

Jodo Carlos de Carvalho

Férias

Especializado Criminal Guedes Rocha
PRR4 40 - Oficio Adriano Augusto Silvestrin Jodo Carlos de Carvalho -
Especializado Criminal Guedes 23/02/2022 a 25/02/2022 Rocha Folga Compensatoria

PRR4 41 - Oficio

Carla Verissimo da

Especializado Criminal

Costa

Especializado Criminal Maria Valesca de Mesquita 01/02/2022 Fonseca Folga Compensatoria

PR.R4. al- Of'.c'(.) Maria Valesca de Mesquita 03/02/2022 Carla Verissimo da Folga Compensatoria
Especializado Criminal Fonseca

PRFM. 42 - Of'.c'c.’ Cristianna I?utra Brunelli 01/02/2022 Ipojucan Corvello Borba Folga Compensatoria
Especializado Criminal Nécul

PRR4 42 - Of'.c'(.) Cristianna Qutra Brunelli 03/02/2022 Ipojucan Corvello Borba Folga Compensatdria
Especializado Criminal Nécul

PRR4 43 - Oficio Oficio vago 01/02/2022 Maria Emilia Corréa da Oficio vago

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

ANTONIO CARLOS WELTER

Procurador Regional da Republica

Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido

SUPRIMENTO DE FUNDOS EM 7 DE JANEIRO DE 2022

Processo n° 1.04.000.000004/2022-15. CONCEDO Suprimento de Fundos no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), nas naturezas de
despesa 33.90.30 e 33.90.39, em favor de JETER GONGCALVES DUARTE matricula n® 26.530, para aplicacdo no periodo de 06/01/2022 a 05/04/2022,
na fungo crédito para geragdo de fatura com CARTAO DE PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL — CPGF — e/ou saque, com finalidade de atender
despesas de pequeno vulto, de pronto pagamento, com a manutencao e conservagdo desta Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido. Fundamentos
legais: Lei n° 4.320/64, Decreto n® 93.872/86, Portaria MF n°® 95/02 e Portaria PGR n° 591/2008.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

PATRICIA COELHO PY

Secretaria Regional
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PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 3, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Adia os efeitos da Portaria PRR5 n® 171, de 14 de dezembro de 2021, para o dia
21 de janeiro de 2022, estabelece a forma de funcionamento dos gabinetes e o
horério da Procuradoria Regional da Republica da 5% Regido.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 5* REGIAO (PRR5), no uso de suas
atribuic@es previstas no art. 33, incisos Il e V, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n°
382, de 5 de maio de 2015,

CONSIDERANDO a disposicéo do art. 1° da Portaria SG/MPF n° 2, de 6 de janeiro de 2022, que flexibiliza o percentual do trabalho
ndo presencial dos servidores do Ministério Publico Federal, tendo em vista as condi¢des de emergéncia sanitaria local, observando-se a forma de
funcionamento do 6rgéo judiciario local perante o qual atue a respectiva Unidade do MPF;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Resolugéo Pleno n° 31, de 15 de dezembro de 2021, do Tribunal Regional Federal da 5% Regido,
que determina a retomada das atividades presenciais regulares no &mbito daquela Corte a partir de 21 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Adiar os efeitos da Portaria PRR5 n° 171, de 14 de dezembro de 2021, para o dia 21 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Estabelecer que os gabinetes, enquanto ndo sobrevierem os efeitos da Portaria PRR5 n® 171, de 14 de dezembro de 2021,
adotardo o regime hibrido do trabalho nao presencial e comparecimento, de cada servidor, 1 (uma) vez por semana, no minimo, em regime de escala.

Art. 3°. O horério de funcionamento da Procuradoria Regional da Republica da 5 Regido sera das 10 as 17h, de segunda a sexta-feira.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor nesta data, sem prejuizo de posterior publicagao.

Publique-se.

RAFAEL RIBEIRO NOGUEIRA FILHO
Procurador-chefe da PRR-5% Regido

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA
GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso I1, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, bem como o Ato
Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de 2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar os Procuradores da Republica para atuarem em substituigdo, conforme especificado no Anexo I:

Art. 2°. Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado
para atuar em substituicéo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

Paragrafo Unico. Ocorrendo simultaneamente audiéncias do oficio do Procurador da Repiblica designado e do oficio perante o qual
ele atua em substituicdo, esta Ultima serd realizada pelo substituto ordinario, mediante compensag&o.

Art. 3° Dé-se ciéncia ao Secretario Estadual, as Coordenadorias Juridica e de Documentagdo, Tecnologia da Informacédo e
Comunicacao e Gestdo de Pessoas.

VANESSA GOMES PREVITERA

ANEXO |
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR ; IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
AFASTADO PERIODO DE SUBSTITUTO
~ SUBSTITUI-CAO -
NOME MAT OFICIO MOTIVO NOME MAT OFICIO
Ruy
Auristela 3° Oficio Nestor - L
Oliveira 540 Criminal Férias 01/02/2022 Bastos 945 4° Oficio Criminal
Reis Geral a Mello Geral
10/02/2022
Ruy
Auristela 3° Oficio x Nestor 0 i
Oliveira 540 Criminal Folga Resolugéo 11/02/2022 Bastos 945 4° Oficio Clrlmlnal
Reis Geral 159 CSMPF a Mello Gera
11/02/2022

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Ruy André
Nestor 4° Oficio ~ Luiz 1° Oficio Criminal
Bastos 945 Criminal Folga Resolugao 24/02/2022 Batista 768 Especializado da
Mello Geral 159 CSMPF a Neves PR/BA
25/02/2022
Nara André
Soares 6° Oficio 07/02/2022 Luiz 1° Oficio Criminal
Dantas 793 Criminal Férias a Batista 768 Especializado da
Kruscheswsky Geral 16/02/2022 Neves PR/BA
Nara - .
6° Oficio 17/02/2022 Auristela 0 i
SZ?&ZZ 793 Criminal Férias a Oliveira 540 3 Oﬂcéoegl”mmal
Kruscheswsky Geral 26/02/2022 Reis
Ana Flavia
Paula 9° Oficio - 01/02/2022 " 8° Oficio Combate a
Carneiro 1041 Combate a Férias a %Ir\lﬁ? 1137 Corrupcéo
Silva Corrupcéo 11/02/2022
Ana 1° Oficio
Paula 1041 9° Oficio Folga Resolugdo 14/02;2022 Eliabe 1527 PRM
Carneiro Combate a 159 CSMPF 18/02/2022 Soares da Silva Paulo
Silva Corrupcéo Afonso
o AFin;
— 11° Oficio 15/02/2022 | Ludmilla Vieira de 2 P%fl'\;'o
Tulio 1204 Combate a Férias a Souza 1514 Paulo
da Silva Corrupcéo 24/02/2022 Mota Afonso
.~ -~ 1° Oficio
Ovidio 12° Oficio ~ .
Augusto Amoedo 1162 Combate 2 Folga Resolugdo 21/02/2022 Eliabe _ 1527 PRM
Machado Corrupcio 159 CSMPF a Soares da Silva Paulo
25/02/2022 Afonso
Leandro 01/02/2022 Egzgrr‘]
Bastos 932 13° Oficio Férias a Peixoto 790 15° Oficio
Nunes de Tutela Coletival 02/02/2022 Filho de Tutela Coletiva
Ramiro Rockenbach 16° Oficio 06/02/2022 Leandro
da Silva Matos 809 de Tutela Férias a Bastos 932 13° Oficio
Teixeira de Almeida - 15/02/2022 Nunes de Tutela Coletiva
Coletivo
Ramiro Rockenbach 169 Oficio 16/02/2022 roson
da Silva Matos 809 de Tutela Férias a Peixoto 790 15° Oficio
Teixeira de Almeida - 25/02/2022 - de Tutela Coletiva
Coletivo Filho
Vanessa 0 N . Designacéo 0 NFini
Cristina fmt())izr?tl: el\/llae;:) suspensa pela 01/02/2022 Bartira Meig A%Efe'?]te e
Gomes Previtera 951 Cultural " | Portaria PGR/MPF a Araujo 865 Patriménio Cultural
Vicente N° 739, de 25/09/14 13/02/2022 Goes

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Vanessa 18° Oficio Meio Designacdo 14/02/2022 19° Oficio Meio
Crlstlna_ 951 Ambiente e Pat suspensa pela a Domenico D'Andreal Ambiente e
Gomes Previtera Cultural " | Portaria PGR/MPF 28/02/2022 Neto 754 Patrimonio Cultural

Vicente N° 739, de 25/09/14

Claudio . 01/02/2022 Fabio 140 Oficio
Alberto Gusméo 607 20° OﬂLZ'OiSCUStOS FERIAS a CEQL?SO 1170 de Tutela Coletiva

Cunha 9 11/02/2022

PORTARIA N° 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes e da
competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N° 01/2014,
de 25 de setembro de 2014, e da INSTRUCAO NORMATIVA SG/MPU N° 1 de 25 de setembro de 2014, resolve:

Art 1° Designar o Procurador da Republica para atuar em substitui¢do no 1° oficio da PRM/Barreiras no periodo indicado:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
NOME MAT OFICIO MOTIVO S NOME MAT OFICIO
Adnilson 0 Afini 16/02/2022 Rafael 0 (i
Goncgalvesda | 1581 1 ggrcrleoirEEM Férias a Guimaraes 1508 PRi/I ggrcrleoi ras
Silva 25/02/2022 Nogueira

Art. 2° Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado para
atuar em substituicdo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

VANESSA GOMES PREVITERA
PORTARIA N° 3, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicGes e da competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO
PGR/CASMPU N° 01/2014, de 25 de setembro de 2014, e da INSTRUCAO NORMATIVA SG/MPU N° 1 de 25 de setembro de 2014, resolve:

Art 1° Designar os Procuradores da Republica para atuarem substituicio no Oficio Unico da PRM/Bom Jesus da Lapa no periodo

indicado:
IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR AFASTADO IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
NOME MAT OFiCIO MOTIVO SUBSTITUICAC NOME MAT OFicCIO
p Oficio
. Oficio Unico da 16/02/2022 A
RObelr_tuFé;ﬁObe” 1644 | PRM Bom Jesus Férias A F;g}:ggo 1197 L;’F‘;f/cl’
da Lapa 25/02/2022 L
Eunapolis

Art. 2° Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado para
atuar em substituicéo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

VANESSA GOMES PREVITERA
PORTARIA N° 5, DE 7 DE JANEIRO DE 2022
A PROCURADORA-CHEFE PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes e da

competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N° 01/2014,
de 25 de setembro de 2014, e da INSTRUCAO NORMATIVA SG/MPU N° 1 de 25 de setembro de 2014, resolve:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art 1° Designar o Procurador da Republica para atuar em substitui¢do ao 1° oficio da PRM/Feira de Santana no periodo indicado:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT OFICIO MOTIVO NOME MAT OFICIO
Claytton 1° Oficio D‘;s'gt”a?ag CRIMPE Eﬁ,'a 15/02/2022 Marcos 2° Oficio
Ricardo 1249 | PRM/Feira de o;ggade 25/09/14 a André Carneiro 1121 PRM/Feira de
de Jesus Santana ' 24/02/2022 Silva Santana
Santos

Art. 2° Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado para

atuar em substituicédo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

A PROCURADORA-CHEFE PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes e da
competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N° 01/2014,

VANESSA GOMES PREVITERA

PORTARIA N° 377, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2021

de 25 de setembro de 2014, e da INSTRUCAO NORMATIVA SG/MPU N° 1 de 25 de setembro de 2014, resolve:
Art 1° Designar o Procurador da Republica para atuar em substituicdo ao 1° oficio da PRM/Feira de Santana no periodo indicado:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ; IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT OFICIO MOTIVO NOME MAT OFICIO
Claytton 1° Oficio 17/01/2022 Marcos 2° Oficio
Ricardo 1249 | PRM/Feira de Férias a André Carneiro 1121 PRM/Feira de
de Jesus Santana 31/01/2022 Silva Santana
Santos

Art. 2° Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado para

atuar em substituicéo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

VANESSA GOMES PREVITERA

EDITAL N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, e
da competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N°

01/2014, de 25 de setembro de 2014, da INSTRU(;AO NORMATIVA SG/MPU N° 1, de 25 de setembro de 2014, resolve:

Art. 1° Declarar aberto o prazo para manifestagdo dos Membros interessados em substituir os oficios abaixo, tendo em vista os

afastamentos dos membros titulares no més de marco de 2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

4° Oficio Criminal Geral (Ruy Nestor Bastos Melo)
Periodo de 21/03/2022 a 30/03/2022;

31/03/2022 a 01/04/2022.

6° Oficio Criminal Geral (Nara Soares Danta Kruschewsky)
Periodo de 02/03/2022 a 03/03/2022.

11° Oficio Criminal NCC (Fernando Tulio da Silva)

Periodo de 03/03/2022 a 04/03/2022;

07/03/2022 a 08/03/2022.

12° Oficio Criminal NCC (Ovidio Augsuto A. Machado)

Periodo de 02/03/2022 a 21/03/2022.

13° Oficio Tutela Coletiva (Leandro Bastos Nunes)
Periodo de 07/03/2022 a 16/03/2022.

18° Oficio de Meio Ambiente e Pat. Cultural (Vanessa Gomes Previtera)
Periodo de 01/03/2022 a 31/03/2022.
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Art. 2° Os interessados deverdo manifestar interesse até o dia 21 de janeiro de 2022, indicando os periodos e os oficios desejados, em
ordem de preferéncia.

Art. 3° Serdo observados os critérios de prioridade previstos na Resolucéo n° 14, de 8 de setembro de 2021.

Art. 4° Na forma do art. 27 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, o Procurador da Republica designado para
atuar em substituicéo ficara responsavel por todos os feitos e audiéncias relativos ao oficio com titular afastado.

Paragrafo Unico. Ocorrendo simultaneamente audiéncias do oficio do Procurador da Republica designado e do oficio perante o qual
ele atua em substituicéo, esta Ultima sera realizada pelo substituto ordinério, mediante compensacéo.

Art. 5° O resultado sera divulgado no dia 26 de janeiro de 2022.

Art. 6° A substituicdo do Membro ndo podera ser inferior a quatro dias Uteis e, preferencialmente, ndo superior a 20 dias.

Art. 7° Na eventual falta de interessados sera utilizada a Lista Compulséria.

VANESSA GOMES PREVITERA

PORTARIA N° 28, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA BAHIA, no uso das atribuigbes previstas no art. 41,

inc. XVIII, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e em

cumprimento do quanto previsto na Portaria n® 174, de 20 de marco de 2019, resolve:
Art. 1° Designar os Fiscais Técnicos e respectivos Substitutos dos contratos:

J. FREITAS TRANSPORTES E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
CONTRATO 22/2021 CONTRATADA CNPJ: 08.274.021/0001-07
OBJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, DENTRO DO ESTADO DA BAHIA, PARA

MOBILIARIO EM GERAL, EQUIPAMENTOS, BIBLIOGRAFICOS, DOCUMENTOS, BAGAGEM E DEMAIS OBJETOS
DE PROPRIEDADE OU DE INTERESSE DA PR/BA, EXCLUIDAS AS CARTAS, CARTOES-POSTAIS, CECOGRAMAS,
CORRESPONDENCIAS, CORRESPONDENCIAS AGRUPADAS OU DOCUMENTOS COMPREENDIDOS NO
MONOPOLIO POSTAL DA EBCT, NOS TERMOS DA LEI N° 6.538/78.

PR/BA Titular LUCIENE DA CUNHA NOVAIS BARRETO — MAT. 11105

Substituto GYL ARLEM SOUZA ARAUJO — MAT. 6533

Art. 2°, Para fins desta portaria, a chefia da Divisdo de Contratagdes e Gestdo Contratual — DICGC ficara encarregada da gestéo dos
referidos contratos.

Art. 3°. Esta Portaria e seus anexos entram em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

FREDERICO GUILHERME PENALVA MATTOS
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA CEARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Flexibiliza o percentual do trabalho néo presencial dos servidores nas unidades do
Ministério Publico Federal no Estado do Ceara.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando os termos da Portaria SG/MPF n° 2, de 6 de janeiro de 2022, que autoriza a flexibilizag&o do percentual de servidores
em regime de trabalho néo presencial quando o 6rgdo judiciario local tenha ampliado o regime de teletrabalho devido as condi¢Ges de emergéncia sanitaria
pelo aumento de casos de infecgdo de COVID-19,

Considerando o teor da Resolucgao Pleno TRF5 n° 30, de 15 de dezembro de 2021, que regulamenta o teletrabalho no &mbito da Justiga
Federal da 52 Regido,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o limite de 80% de servidores em regime de trabalho ndo presencial por dia Util, até 31 de janeiro de 2022,
para as unidades do Ministério Publico Federal no Estado do Ceara, devendo ser adotado o regime hibrido do trabalho nao presencial e 0 comparecimento
minimo de 1 vez por semana, em regime de escala.

Paragrafo Gnico. A decisdo sobre percentuais e escalas mencionadas no caput cabera as chefias abaixo indicadas:

| - servidores da area finalistica e das secretarias dos Nucleos Tematicos da PR/CE: Procurador titular do respectivo gabinete ou do
Coordenador do Nucleo Tematico, conforme o caso;

11 - servidores da area meio da PR/CE: Secretério Estadual; e

111 - servidores lotados nas PRMs: Procurador Gestor da unidade.

Art. 2° Aplicam-se aos estagiarios, no que couber, as disposic¢oes do artigo 1°.

Paragrafo Unico. O dia de trabalho presencial do estagiario deve necessariamente coincidir com o dia de trabalho presencial de ao
menos 1 servidor do setor ou do Procurador da Republica supervisor.

Aurt. 3° Esta portaria tem efeito a partir de 7 de janeiro de 2022.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE
PORTARIA N° 6, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no exercicio de suas
atribuig@es, instituidas pelo art. 50, 11, da Lei Complementar n° 75/93 e pelo art. 56, V1, da Portaria PGR n° 357/2015, resolve:

Dispensar a servidora GRACYELLE GOMES PESSOA FAGUNDES, matricula n® 17420, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administracdo, da funcéo de Chefe Substituta do Nucleo Criminal Extrajudicial, codigo FC-03, da Procuradoria da Republica no Distrito Federal.
Em consequéncia, designar o servidor ROBERTO POMPEU DE SOUSA BRASIL NETO, matricula n® 27280, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administracdo, para exercer a referida funcéo.

ANNA PAULA COUTINHO DE BARCELOS MOREIRA
Procuradora-Chefe

PORTARIA N° 7, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no exercicio de suas
atribuicdes, instituidas pelo art. 50, 11, da Lei Complementar n® 75/93 e pelo art. 56, V1, da Portaria PGR n° 357/2015, resolve:

Dispensar o servidor ALAN DE GOIS DOS SANTOS, matricula n® 30247, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administragdo,
do encargo de substituto eventual da Secdo de Atendimento ao Cidaddo, Cddigo FC-02, da Procuradoria da Republica no Distrito Federal. Em
consequéncia, designar a servidora MARIA DA ANUNCIACAO SANTOS SILVA, matricula n° 24594, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administracdo, para exercer a referida fungéo.

ANNA PAULA COUTINHO DE BARCELOS MOREIRA
Procuradora-Chefe

PORTARIA N° 13, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

DispGe sobre alteracdo temporéria no percentual minimo de retorno presencial
para servidores e estagiarios na Procuradoria da Republica no Distrito Federal.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigbes
previstas no artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de
maio de 2015,

CONSIDERANDO que a contaminacéo pelo virus SARS-COV2 pode levar a sintomas graves, complicacOes sérias de satde e 6bito;

CONSIDERANDO o principio da precaugdo e a necessidade de conter a dissemina¢do da COVID-19, de garantir o adequado
funcionamento dos servigos de salde, de preservacao da salde publica e dos servigos publicos em geral;

CONSIDERANDO que a taxa de transmissdo da COVID-19 no Distrito Federal sobe continuamente desde o més de dezembro de
2021 e que, desde o inicio deste més de janeiro de 2022, € superior a 1, indicando que a doenga avanga sem controle, em nivel superior ao considerado
seguro pela Organizacdo Mundial da Saude;

CONSIDERANDO o aumento expressivo nos registros de novos casos de COVID-19 no Distrito Federal nos primeiros dias de janeiro
de 2022, associado a propagacéao da nova variante de influenza e a dupla infeccéo por virus de gripe e COVID-19, conforme amplamente divulgado pelos
veiculos de comunicacéo e canais oficiais dos governos;

CONSIDERANDO que o retorno imediato as atividades presenciais pode ensejar 0 aumento de licengas médicas, em especial das
pessoas que tiveram contato com infectados;

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021 que regulamenta o regime de trabalho ndo
presencial dos servidores no &mbito do Ministério Publico da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da PORTARIA SG/MPF N° 02, de 06 de janeiro de 2022, que delega aos Gestores da
Unidade Administrativa da Unidade do Ministério Publico Federal a competéncia para editar Portaria local fixando o limite percentual equivalente aos
trabalhos do 6rgdo judiciario local, observado o limite de até 80%.

RESOLVE:

Art. 1°. Manter, em carater excepcional e em fungdo do estado de emergéncia sanitaria em que se encontra o Distrito Federal, 80%
dos servidores e estagiarios em regime de trabalho nao presencial no &mbito da Procuradoria da RepuUblica no Distrito Federal até 31 de janeiro de 2022;

§1°. Ficam mantidas as regras estabelecidas nos termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021, adotando as regras
vigentes para 0 MPF, inclusive quanto ao prazo do PDI e a forma de calculo diario do percentual de servidores em regime de trabalho nao presencial;

82°, O regime de trabalho ndo presencial disposto no caput ndo se aplicara aqueles servidores que se encontram nas hipoteses previstas
nos arts. 12, 14 e 15 da Portaria PGR/MPU n° 81 de 7 de outubro de 2021 e para situacOes especificas que ja tenham sido autorizados o trabalho ndo
presencial de forma continua;

830, A Secretaria Estadual, a Chefia de Gabinete e cada uma das coordenadorias da PRDF deverdo manter o formato de atendimento
presencial adotado até o dia 18 de dezembro de 2021, de modo a ndo causar prejuizos ao atendimento aos cidadaos;

840, Os servidores lotados nos gabinetes deverdo seguir as orientagdes de seus Chefes Imediatos, garantindo o atendimento presencial
quando demandados, observadas as disposi¢des da PORTARIA SG/MPF N° 02, de 06 de janeiro de 2022;

85°. O trabalho presencial dos servidores podera ser fixado por suas chefias imediatas entre 8h e 19h30, desde que ndo haja prejuizo
das atividades para o 6rgdo.

Art. 2°. Os atendimentos aos cidad&os serdo realizados prioritariamente de forma eletronica, sendo agendado atendimento presencial
quando da impossibilidade do atendimento remoto.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Paragrafo Unico. A ASCOM fara ampla divulgacéo para os cidaddos contendo os meios e formas de atendimento durante esse periodo
de restrigdes.

Art. 3°. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacéo do disposto nesta Portaria serdo dirimidos pela Procuradora-Chefe.

Aurt. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 07 de janeiro de 2021.

Art. 5° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANNA PAULA COUTINHO DE BARCELOS MOREIRA
Procuradora-Chefe

PORTARIA N° 10, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que
Ihe foram conferidas pelo artigo 41, inciso XVIII, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, como fiscal e fiscal substituto de contrato, responsaveis por acompanhar e fiscalizar
a execugdo do contrato administrativo firmado pela Procuradoria da Republica no Distrito Federal, conforme a Portaria PRDF n° 307, de 22 de dezembro
de 2011 e suas alteragdes:

INSTRUMENTO|  EMPRESA CONTRATADA | OBJETO DO CONTRATO FISCAL SUBSTITUTO
CONTRATON® | STAVEL CONSTRUCOES E Adequacdes internas de | W/ILLIAN ZULIANI DANIEL HENRIQUE
10/2021 COMERCIO LTDA acessibilidade TAVARES MOREIRA GOMES
MATRICULA: 30179 MATRICULA: 17360

Art. 2° - O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacdes
que venham a ocorrer.

Art. 3° - Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas
coincidentes.

Art. 4° - A chefia imediata do fiscal e de seu substituto deve comunicar, imediatamente, ao (&) Coordenador(a) de Administracdo
sobre a necessidade de substitui¢do dos servidores designados e, previamente, sobre o seus afastamentos.

Aurt. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ISRAEL PEREIRA COELHO
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Determina a realizagdo de trabalho remoto no dia 07 e 10/01/2022 por membros,
servidores e estagiarios na Procuradoria da Republica no Espirito Santo.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes legais,
nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pelos artigos 55 e 56, ambos do Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela
Portaria PGR/MPF n.° 357, de 05 de maio de 2015, e

Considerando a Informagdo n.° 2/2022 (PR-ES-00000223/2022) da Coordenadoria de Administracdo, que constatou falhas na
instalagdo e funcionamento dos novos aparelhos de ar-condicionado central dos pavimentos térreo, mezanino e primeiro andar do edificio-sede da
Procuradoria da Republica no Espirito Santo, que haviam sido testados anteriormente, bem como a previsdo da empresa de que somente no dia 11/01/2022
os aparelhos estardo em pleno funcionamento;

Considerando que o prédio da sede da Procuradoria da Republica no Espirito Santo ndo possui janelas, o que inviabiliza a ventilacao
natural e aumenta a possibilidade de contagio pela COVID-19;

Considerando o principio da precaucéo e a necessidade de conter a disseminagdo da COVID-19, RESOLVE:

Art. 1°. Determinar que o trabalho de membros, servidores e estagiarios seja realizado de forma remota nos dias 07 e 10 de janeiro de
2022.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

EDMAR GOMES MACHADO

PORTARIA N° 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre alteracdo temporaria no percentual minimo de retorno presencial
para servidores e estagiarios na Procuradoria da Republica no Espirito Santo e nas
PRM’s vinculadas.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes previstas
no artigo 33, I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n.° 382, de 05 de maio de 2015, e

CONSIDERANDO que a contaminagdo pelo virus SARS-COV2 pode levar a sintomas graves, complicagOes sérias de salide e 6bito;

CONSIDERANDO o principio da precaugdo e a necessidade de conter a disseminagdo da COVID-19, de garantir o adequado
funcionamento dos servigos de salde, de preservacdo da saude publica e dos servigos publicos em geral;

CONSIDERANDO o aumento expressivo nos registros de novos casos de COVID-19 no Estado do Espirito Santo nos primeiros dias
de janeiro de 2022 conforme amplamente divulgado pelos veiculos de comunicagéo;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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CONSIDERANDO que o retorno imediato as atividades presenciais pode ensejar o aumento de licengas médicas, em especial das
pessoas que tiveram contato com infectados;

CONSIDERANDO que os prazos processuais no Tribunal Regional Federal — 22 Regido ndo correm entre os dias 20 de dezembro e
20 de janeiro, inclusive, visto que a suspenséo ocorre de acordo com o artigo 101 do Regimento interno do TRF2 e esta em conformidade com a Lei n®
5010/66 (artigo 62, inciso I) e com o Codigo de Processo Civil (artigo 220);

CONSIDERANDO que a suspensdo dos prazos processuais enseja a diminuicdo dos atos e atendimentos presenciais;

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021 que regulamenta o regime de trabalho ndo
presencial dos servidores no &mbito do Ministério Pablico da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da PORTARIA SG/MPF N° 02, de 06 de janeiro de 2022, que delega aos Gestores da
Unidade Administrativa da Unidade do Ministério Publico Federal a competéncia para editar Portaria local fixando o limite percentual equivalente aos
trabalhos do érgao judiciario local, observado o limite de até 80%,

RESOLVE:

Art. 1°. Manter, em caréater excepcional e em funcéo do estado de emergéncia sanitaria em que se encontra o Estado do Espirito Santo,
80% dos servidores e estagiarios em regime de trabalho nédo presencial no ambito da Procuradoria da Republica no Espirito Santo e das suas Unidades
vinculadas até 20 de janeiro de 2022.

8§1°. Ficam mantidas as regras estabelecidas nos termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021, adotando as regras
vigentes para o MPF, inclusive quanto ao prazo do PDI e a forma de calculo diario do percentual de servidores em regime de trabalho néo presencial.

§2°. O regime de trabalho néo presencial disposto no caput néo se aplicara aqueles servidores que se encontram nas hip6teses previstas
nos arts. 12, 14 e 15 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, e para situagdes especificas que ja tenham sido autorizados o trabalho ndo
presencial de forma continua.

§3°. Os servidores lotados nos gabinetes deveréo seguir as orientacdes de seus chefes imediatos, para prestar atendimento presencial
sempre que demandados.

840, O trabalho presencial dos servidores poderéa ser fixado por suas chefias imediatas entre 9:00h e 19:00h, com tolerancia de registro
no sistema 30 minutos antes e depois do mencionado horério.

Art. 2°. Os gestores dos contratos de terceirizaco deverdo promover as escalas minimas necessarias para 0s Servicos presenciais
prestados no ambito da PR/ES e PRMs.

Art. 3°. Os atendimentos aos cidaddos serdo realizados prioritariamente de forma eletronica, sendo agendado atendimento presencial
quando da impossibilidade do atendimento remoto.

Paréagrafo Unico. A ASCOM fara ampla divulgacéo para os cidaddos contendo os meios e formas de atendimento durante esse periodo
de restrigdes.

Art. 4%, As disposicdes dessa Portaria poderdo ter seus prazos prorrogados, bem como 0s percentuais estabelecidos alterados, a
depender do aumento no nimero de casos de COVID-19 no Estado do Espirito Santo.

Art. 5° Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo do disposto nesta Portaria serdo dirimidos pelo Procurador-Chefe e
Secretario Estadual.

Aurt. 6°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 11 de janeiro de 2022.

EDMAR GOMES MACHADO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 33
do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 382, de 5 de maio de 2015, e pelo art. 56 do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria 357, de 5 de maio de 2015,

CONSIDERANDO a publicagdo da Portaria PGR/MPU n° 110, de 28/10/2021, alterada pela Portaria PGR/MPU n° 112, de
08/11/2021, que revogou a Portaria PGR/MPF n° 825, de 5/10/2020, e que estabelece medidas de seguranca epidemioldgica para a retomada do trabalho
presencial no Ministério Publico da Unido,

CONSIDERANDO a NOTA TECNICA N° 10/2021/SUPVIG, da Superintendéncia de Vigilancia em Saude da Prefeitura Municipal
de Goiania, RESOLVE:

Art. 1° Revogar o controle de acesso de entrada nas dependéncias das Procuradoria da Republica em Goiés e Unidades vinculadas
com afericdo de temperatura.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Arquive-se.

LEA BATISTA DE OLIVEIRA MOREIRA LIMA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Estabelece o retorno das atividades presenciais, o controle do ingresso e o trabalho
ndo presencial na Procuradoria da Republica no Maranhdo e PRMs de Bacabal,
Balsas, Caxias e Imperatriz a partir do dia 07 de janeiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAOQ, no uso das atribui¢des que
Ihe séo conferidas pelo artigo 33, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio
de 2015),

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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CONSIDERANDO as disposi¢des da Portaria PGR/MPU n° 112, de 08 de novembro de 2021, que altera a Portaria PGR/MPU n°
110, de 28 de outubro de 2021 que estabelece medidas de seguranca epidemioldgica para a retomada do trabalho presencial no Ministério Pablico da
Unido;

CONSIDERANDO que persiste a situacéo instalada no ano de 2020, em razéo da pandemia causada pela Covid-19;

CONSIDERANDO que a vacinago contribui para a preservacéo da saude de membros, servidores, agentes publicos, prestadores de
servicos, advogados e usuarios em geral dos servigos da Procuradoria da Republica no Maranhéo;

CONSIDERANDO a RESOLUCAO PRESI 35, de 16 de setembro de 2021, que consolidou as medidas de prevencéo e reducéo dos
riscos de disseminagdo do contagio pelo coronavirus, causador da covid-19, implementadas na Justica Federal da 12 Regido, definindo para a JFMA o
percentual de até 50% dos servidores em trabalho presencial;

CONSIDERANDO os termos da Portaria PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021, que regulamentou, no ambito do Ministério
Publico da Unido, o regime de trabalho ndo presencial dos servidores, com vigéncia a partir de 07/01/2022;

CONSIDERANDO a Portaria SG/MPF n° 744, de 27 de dezembro de 2021, que dispds sobre a manutencdo de estruturas fisicas e
tecnoldgicas necessérias e adequadas a realizagdo do trabalho em regime ndo presencial, sobre a concesséo pela Administracdo do uso de equipamentos
institucionais, bem como estabelece diretrizes para alocacdo de equipamentos de tecnologia da informagdo nas unidades administrativas do Ministério
Publico Federal que estdo obrigadas a apresentacdo de plano de desenvolvimento institucional, nos termos dos art. 30 e 31 da Portaria PGR/MPU n° 81,
de 7 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO a Portaria SG/MPF n° 2, de 6 de janeiro de 2022, que flexibilizou o percentual do trabalho néo presencial dos
servidores do Ministério Publico Federal, tendo em vista as condigdes de emergéncia sanitaria local,

CONSIDERANDO a natureza essencial da atividade prestada pelo Ministério Publico Federal e a necessidade de assegurar as
condi¢Bes de sua retomada presencial, compatibilizando-a com a preservacdo da vida e salde de membros, servidores, estagiarios, funcionarios
terceirizados, colaboradores e visitantes dos edificios da PRMA e PRMs, em atencéo aos critérios estabelecidos por autoridades médicas e sanitarias;

RESOLVE:

| - DO RETORNO AO TRABALHO PRESENCIAL

Art. 1° A presente portaria estabelece o retorno das atividades presencias na Procuradoria da Repulblica no Maranhdo e nas
Procuradorias da Republica nos Municipios de Bacabal, Balsas, Caxias e Imperatriz a partir do dia 07 de janeiro de 2022, observada a implementagéo
das regras de prevencéo ao contagio da Covid-19, previstas na presente Portaria.

Art. 2° Fica instituido o periodo das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, como horério de funcionamento da Procuradoria da Republica
na Maranhdo e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Bacabal, Balsas, Caxias e Imperatriz para todos os membros, servidores e estagiarios
em trabalho presencial e ndo presencial.

§ 1° Os contatos entre setores e as solicitagdes de atendimento, auxilio ou suporte serdo restritos ao horario de funcionamento definido
no caput respeitando a jornada de trabalho.

§ 20 As atividades dos estagiarios exigem acompanhamento do supervisor ou outro servidor responsavel em trabalho presencial.

§ 3° O horério de atendimento ao publico sera de segunda-feira a sexta-feira, das 10h as 17h.

Art. 3° Para fins de controle de frequéncia, os registros de entrada e saida da unidade serdo realizados por meio dos relégios de ponto
eletronico e, excepcionalmente, por ocorréncia de ponto manual no sistema Kairds.

Il - DO INGRESSO NAS DEPENDENCIAS DA PRMA E PRMs

Art. 4° O ingresso de todas as pessoas nas dependéncias da Procuradoria da Republica no Maranh&o e nas Procuradorias da Republica
nos Municipios de Bacabal, Balsas, Caxias e Imperatriz, a exce¢do das criangas menores de 12 anos, esta condicionado a comprovacéo prévia de
vacinacdo contra a COVID- 19, com, pelo menos, uma dose de vacina e apresentacdo do certificado nacional de vacinacdo emitido pelo aplicativo
ConecteSUS do Ministério da Satde ou do comprovante ou cartdo de vacinagdo emitido no momento da vacinagao pelos 6rgdos de satde locais.

8§ 1° As pessoas ndo vacinadas s terdo acesso as dependéncias a PRMA e das PRMs vinculadas se apresentarem:

| - teste RT/PCR ou teste antigeno negativos para COVID-19 realizados nas Ultimas 72h (setenta e duas horas); e

Il - termo de responsabilidade e laudo médico que atestem a existéncia de condicdo de salde prévia que possa ser agravada pela
vacinagdo ou que indique a possibilidade de reacéo adversa grave.

§ 2° Os servidores com a documentacéo citada no inciso Il do paragrafo anterior poderéo ser mantidos em trabalho ndo presencial,
caso seja compativel com as atividades realizadas.

§ 3° Os servidores que, convocados para o trabalho presencial, ndo cumprirem a exigéncia disposta no caput deste artigo, serdo
impedidos de ingressar nas unidades do Ministério Publico da Unido e a auséncia serd considerada falta injustificada, ficando sujeitos as penalidades
disciplinares previstas na Lei n° 8.112/1990.

8§ 4° O ndo ingresso dos estagiarios, em razdo do disposto no caput deste artigo, sera considerado ndo comparecimento sem motivo
justificado, podendo, nos termos do inciso 111, art. 18 da Portaria PGR/MPU n° 378/2010, ocorrer o desligamento do Programa de Estagio.

§ 5° Sera permitido o exercicio funcional regular para aqueles que tomaram a primeira dose, até o curso da imunizacéo completa com
a aplicacdo da segunda dose da vacina, conforme os prazos definidos no calendario de vacinagdo municipal ou apontados na carteira de vacinacéo, desde
que devidamente comprovado.

Art. 5° A comprovagdo pelo publico externo, compreendido pelos advogados, agentes publicos de outras instituicbes, membros e
servidores aposentados, familiares do publico interno e cidadaos, dos requisitos exigidos sera feita ao servidor e terceirizado responsavel pela portaria e
acessos da sede, todas as vezes que pretender ingressar nas dependéncias da PRMA e PRMs vinculadas, sob pena de restar impedido seu acesso.

Art. 6° A comprovagdo, pelo publico interno, dos requisitos exigidos para ingresso nas sedes da PRMA e PRMs vinculadas constantes
do artigo 4° sera realizada imediatamente ap0s a vacinagéo, salvo quando se tratarem dos testes descritos no § 1°, que poderao ser apresentados no
momento do comparecimento aquelas.

§1° Aqueles que ndo comprovarem os requisitos exigidos até o prazo estipulado neste artigo s6 poderéo ingressar na sede apos a
apresentacdo dos documentos no prazo de, no minimo, dois dias Uteis anteriores a data de comparecimento.

820 As chefias imediatas deverdo encaminhar os documentos dos servidores e estagiarios subordinados diretamente a DIGEP, via
sistema Unico, que, por sua vez, encaminharé o relatorio final & Secretaria Estadual para as providéncias necessarias.

83° Os terceirizados e prestadores de servigo apresentardo os documentos ao gestor do contrato.

Art. 7° Cabera a DIGEP, quanto aos membros, servidores e estagiarios, e a Coordenadoria de Administracéo, quanto aos terceirizados
e prestadores de servigos eventuais:
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| - arquivar os documentos comprobatorios citados no art. 1°, durante a vigéncia da Portaria PGR/MPU n° 112, de 08 de novembro
de 2021, para eventual conferéncia pelos érgaos internos de controle e gestéo;

I - encaminhar & Secretaria Estadual por meio eletrnico a lista nominal do publico interno, em ordem alfabética, com a indicagdo
do documento comprobatorio apresentado;

111 - renovar a informagdo prestada no inciso anterior, se for o caso, cada vez que for recebida nova documentacéo;

IV — Requerer a substituicdo do(s) prestador(es) de servigco que nao apresentarem os documentos comprobatérios, salvo a excegdo
prevista no § 1° do art. 4°.

Art. 8° A SESOT, por seus agentes de seguranca ou outro servidor designado, devera:

I - disponibilizar na portaria e garagem, para controle de acesso, a lista do publico interno que apresentou os documentos
comprobatorios citados no art. 4° e esteja apto a ingressar nas dependéncias da PRMA e PRMs vinculadas;

Il - sinalizar nos acessos das sedes da PRMA e PRMs vinculadas que o ingresso esta sujeito ao controle de que trata este ato, de
acordo com modelo a ser elaborado e distribuido pela Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM,;

111 - controlar a entrada de todas as pessoas nas sedes da PRMA e PRMs vinculadas impedindo a entrada daquelas que ndo cumpram
as exigéncias descritas no art. 4°, além dos protocolos sanitarios estabelecidos pelas Secretarias Municipais e Estadual de Salde.

Art. 9° Nos casos de atos processuais previamente designados, 0 membro responsavel pelo ato sera imediatamente comunicado do
impedimento de ingresso de quem deles participaria.

11l - DO TRABALHO NAO PRESENCIAL

Art. 10 O trabalho ndo presencial fica condicionado as regras da Portaria PGR/MPU n° 81/2021, que regulamenta o regime de trabalho
ndo presencial dos servidores no ambito do Ministério Publico da Unido, e suas alteracfes posteriores, assim como desta portaria no que néo Ihe for
contréria.

§ 1° O pedido de autorizagio para a realizagdo de trabalho ndo presencial, com o respectivo plano de trabalho, nas modalidades de
teletrabalho e trabalho remoto hibrido, devera ser incluido no sistema pelo servidor interessado e encaminhado pela chefia imediata no periodo de 07 a
14 de janeiro de 2022, sendo vedado o inicio da sua realizacdo antes da homologacéao pelo Procurador-Chefe.

§ 2° A homologacao dos pedidos de trabalho ndo presencial descritos no paragrafo anterior e encaminhados até 14 de janeiro de 2022
ocorrera no periodo de 17 a 27 de janeiro de 2022, estando sujeita a discricionariedade do Procurador-Chefe. Os que forem encaminhados apds a referida
data serdo homologados ap6s o dia 27 de janeiro de 2022.

§ 3° Todos os servidores podem ter suas autorizacdes para o trabalho ndo presencial aprovadas, contudo as designacdes devem
obedecer aos percentuais delimitados no Anexo | desta portaria, que obedecem ao limite de 50%, arredondando-se as fragdes para 0 nimero inteiro
imediatamente superior, definido no art. 5° da Portaria PGR/MPU n° 81/2021, salvo autorizagéo da autoridade competente ou em caso de ampliacéo do
regime de teletrabalho do 6rgéo judiciario local, de acordo com a Portaria SG/MPF n° 02/2022.

8§ 4° As atuais autorizacBes de trabalho ndo presencial continuaram em vigor até a homologag&o dos novos pedidos pelo procurador-
chefe.

Art. 11 Os estagiarios poderdo cumprir as atividades de forma ndo presencial no mesmo percentual estabelecido no § 3° do art. 10,
para a sua unidade de lotagdo, mediante o efetivo acompanhamento pelo supervisor de estagio.

Paragrafo Unico. Nos dias de realizacio das atividades de estagio em formato presencial, devera ser garantida assisténcia integral nas
dependéncias do 6rgéo, por membro ou servidor.

Art. 12 Além dos deveres descritos na Portaria PGR/MPU n° 81/2021, os servidores em trabalho ndo presencial deverdo, dentro do
horério de expediente da unidade, nos horérios definidos no Plano de Trabalho e respeitando a jornada de trabalho:

| — atender as convocagdes para comparecimento as dependéncias do 6rgdo, sempre que houver necessidade da unidade ou interesse
da Administracao;

Il — consultar as comunicagdes internas e externas realizadas via Intranet, e-mail institucional, Protocolo Eletrdnico e movimentadas
pelo sistema Unico;

111 — manter a chefia imediata informada acerca da evolucéo do trabalho e de eventuais dificuldades que possam atrasar ou prejudicar
0 seu andamento;

IV — estar disponiveis para contato por meio de telefone, da ferramenta ZOOM, e-mail institucional e outros meios idoneos;

V — manter telefones de contato permanentemente atualizados e ativos nos dias Uteis;

VI — providenciar a transferéncia remota para atendimento de chamadas do ramal funcional;

VII — registrar via SNP todas as solicita¢es de servigos/atendimentos usualmente cadastrados nessa ferramenta, com 1 (um) dia de
antecedéncia.

Art. 13 No intuito de dar provimento aos art. 30 e 31 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, serdo encaminhadas
orientacdes as PRMs vinculadas e coordenadorias da PRMA sobre a elaboragdo de planos de desenvolvimento institucional para entrega até dia 31 de
janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. As coordenadorias e as PRMs vinculadas encaminharéo seus respectivos planos, via Unico, para a Assessoria de
Planejamento e Gestao estratégica da PRMA — APGE consolidar os dados e, por sua vez, encaminhar a Comissao.

IV - DOS PROTOCOLOS DE SEGURANCA CONTRA A COVID-19

Art. 14 Durante toda permanéncia nas dependéncias internas da PRMA e das PRMs vinculadas, os integrantes e visitantes devem
observar os protocolos de seguranca vigentes contra a Covid-19 e ainda as seguintes diretrizes e medidas:

I — A PR/IMA fornecerd equipamentos de protecéo individual (EPI) para evitar a disseminagéo da Covid-19, consistente em méscaras,
alcool 70° e outros (quando necessarios), aos procuradores, servidores e estagiarios.

Il — As empresas prestadoras de servigos fornecerdo equipamentos de protecdo individual (EPI) para evitar a disseminagdo da Covid-
19, consistente em mascaras, alcool 70° e outros (que forem necessarios).

111 - O acesso de todos os frequentadores das unidades da PR/MA, inclusive dos procuradores, servidores, estagiarios, prestadores de
servigo e colaboradores, somente serd permitido com o uso de mascaras e apds procedimentos de descontaminagdo das maos, com utilizacdo de alcool
70° fornecido pela Administragdo, e leitura da temperatura corporal com termémetro digital de testa, além de outras medidas sanitarias que se mostrarem
necessarias.

IV — A pessoa com temperatura corporal acima de 37,8° C ou com a presenga de sintomas respiratdrios gripais (tosse, dor de garganta,
espirros e coriza), devera ser encaminhada para avaliacdo médica.
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V — Sera realizada, regularmente, a higienizacgao e desinfec¢do das bandejas e demais superficies da area de seguranca e balcGes de
atendimento.

VI - Devera haver distanciamento social (2m de distancia) nas areas comuns, em despachos com colegas e chefias e em reunides.

VII — Devera ser feita, regularmente, higienizagéo e desinfeccdo dos ambientes de trabalho (superficies, mesas, objetos, telefones e
teclado).

VIII - Os elevadores deverdo ser usados de forma racional, preferencialmente por pessoas com dificuldade de locomogao e em nimero
reduzido, sendo o uso de mascaras obrigatorio e evitando-se conversas.

IX — Devera ser realizada a manutencéo regular do abastecimento dos recipientes (dispensers) de higienizagdo das maos;

X — Deverao ser realizadas as sinalizagdes no chdo e nas cadeiras para evitar proximidade entre os usuarios do servico e entre estes e
os profissionais, por meio da demarcacéo da distancia de 2 metros para conversagao; e

X1 — Deveré ser colocada, nos setores que realizam atendimento ao publico, barreira de protecdo fisica em vidro, acrilico ou acetato
e, na impossibilidade de instalagio, dever ser fornecido protetor facial do tipo "face shield" para os servidores neles lotados.

Art. 15 A realizagdo de reunides e eventos no auditério da PRMA limitar-se-4 a lotagdo méxima de 50% de sua capacidade, ficando
obrigatorio pela organizacdo da reunido e do evento a observancia das medidas adicionais de seguranca (ventilagdo natural quando possivel, em conjunto
com o uso da central de ar refrigerado; uso obrigatdrio de mascaras; higienizagdo com alcool em gel; distanciamento entre os participantes; e outras que
0 caso exija).

V - DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Compete ao Procurador-chefe dirimir as dlvidas suscitadas quanto ao disposto nesta Portaria.

Art. 17 Ficam revogadas as disposi¢Bes contrarias e, em especial, as Portarias PR/MA n° 116, de 15 de julho de 2021 e PR/MA n°
203, de 11 de novembro de 2021.

Art. 18 Esta Portaria entra em vigor na data de 07 de janeiro de 2022.

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Inclui substitui¢do do 2° Oficio da PRM/Caxias e retificagdo de substituicdo do
10° Oficio da PR/MA na Portaria n°® 228, de 15 de dezembro de 2021, que
designou substituicdo nos Oficios da PR-MA e das PRMs de Bacabal, Balsas,
Caxias e Imperatriz no més de JANEIRO de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO, no exercicio das atribuicbes que lhe
conferem o Regimento Interno do Ministério Publico Federal, considerando os termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n°® 75, de
20 de maio de 1993, bem como o Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1, todos de 25 de setembro de 2014, e a
Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, RESOLVE:

Art. 1° Incluir na Portaria PR/MA n° 228, de 15 de dezembro de 2021, publicada nas paginas n° 18/19 no Caderno Administrativo do
Diario do Ministério Publico Federal Eletronico (DMPF-g) n° 234/2021, em 21 de dezembro de 2021.

INCLUA-SE:

IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR AFASTADO IDENTIFICACAO DO PROCURADOR

PERIODO DE SUBSTITUTO
p SUBSTITUICAO p
NOME OFICIO MOTIVO NOME OFICIO
Folga compensatoria de 07/01/2022 PEDRO HENRIQUE O. C. 8° Oficio da

ANNE CAROLINE A. A. 20 Oficio da plantdo BRANCO, mat. 1078 PRMA
NEITZKE, mat 1608 PRM/Caxias
Férias 10 a 19/01/2021 Substitui¢do geral

Art. 2° Retificar a Portaria PR/MA n° 228, de 15 de dezembro de 2021, publicada nas paginas n° 18/19 no Caderno Administrativo
do Diério do Ministério Publico Federal Eletronico (DMPF-e) n° 234/2021, em 21 de dezembro de 2021.

ONDE SE LE:;

IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR IDENTIFICACAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO

AFASTADO PERIODO DE
_ SUBSTITUICAO .
NOME OFICIO MOTIVO NOME OFiCIO
THIAGO
FERREIRA DE | 10° Oficio da | ;‘;Lgtgria 4 17 3 210112022 ANNE CAROL'NEQQA' NEITZKE, mat- | 50 oficio da
OLIVEIRA PRMA pensal e PRM/Caxias
mat 999 plantdo (substituicdo remota)
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LEIA-SE:
[IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR AFASTADO _ - |IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO
. PERIODO DE SUBSTITUICAO .
| NOME | OFIiCI0O |  MOTIVO | NOME | OFiCIO
FE;EIIE?FSSDE 10° Oficio da com anc;Iagtgria de 17 a 21/01/2022 Substituicdo geral
OLIVEIRA PRMA pensalt G409
mat 999 plantéo

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

DESPACHO DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

REFERENCIA: PGEA 1.21.000.000586/2021-60. ASSUNTO: Teletrabalho. INTERESSADO: FRANCISCO BERNARDINO
CAMPOS NETO, matricula n® 26077-1, CARGO: Técnico do MPU/Administracéo, lotado(a) em Gabinete de Procurador da Republica da Procuradoria
da Repdblica no Municipio de Dourados/MS. DECISAQ: Tendo em vista o disposto no artigo 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 07 de outubro de 2021,
AUTORIZO, o desempenho pelo interessado das atividades relativas ao teletrabalho no Municipio de Sete Quedas/MS, localidade diversa da sede de
lotacdo. O inicio das atividades esta condicionado a designacéo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico do Teletrabalho, observado o disposto no
art. 22 da Portaria PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

SILVIO PETTENGILL NETO
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no exercicio das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015, e pela Lei Complementar
n°® 75/93, de 20 de maio de 1993, resolve:

Art. 1° Relacionar os feriados a serem observados no exercicio de 2022 pelas unidades do Ministério Publico Federal no Estado do
Para, em conformidade com a Portaria SIPA-DIREF-342/2021, da Seg¢éo Judiciaria do Estado do Para:

DATA DIA DA SEMANA
1°a 06 de janeiro [ = =

PRPA e PRM’s
Recesso Forense

20 de janeiro Quinta-feira Feriado — Apenas Altamira — Dia de S&o Sebastido, Padroeiro da cidade

28 de fevereiro e 1° de marco Segunda e Terc¢a-feira Ponto Facultativo - Carnaval

19 de marco Séabado

Municipal - apenas Tucurui e Castanhal - Dia de Sdo José, Padroeiro destas
cidades

Ponto Facultativo - Semana Santa

13, 14 e 15 de abril Quarta, Quinta e Sexta-feira

21 de abril Quinta-feira Feriado Nacional — Tiradentes
1° de maio Domingo Feriado Nacional — Dia do Trabalho
26 de julho Terga-feira Feriado — Apenas Itaituba - Dia da Padroeira da Cidade, nossa Senhora de
Sant’Ana
11 de agosto Quinta-feira Ponto facultativo — Dia do Direito
15 de agosto Segunda-feira Feriado Estadual — Adesédo do Para a Independéncia

07 de setembro

Quarta-feira

Feriado Nacional — Dia da Independéncia do Brasil

14 de setembro

Quarta-feira

Feriado — apenas Redencgéo — Dia do Padroeiro da Cidade, Cristo Redentor

12 de outubro Quarta-feira Feriado Nacional — Dia da Nossa Senhora da Aparecida - Padroeira do
Brasil
28 de outubro Sexta-feira Ponto facultativo — Dia do Servidor Pablico
31 de outubro Segunda-feira Feriado — Apenas Tucurui — Dia da Consciéncia Evangélica
1° de novembro Terga-feira Ponto facultativo — Dia de todos os Santos

02 de novembro

Quarta-feira

Feriado Nacional — Dia de Finados
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15 de novembro Terca-feira Feriado Nacional - Proclamac&o da Republica

20 de novembro Domingo Feriado — Apenas Maraba — Dia de Sao Félix de Valois, Padroeiro da cidade

08 de dezembro Quinta-feira Ponto facultativo — Dia da Justica
20a31dedezembro | - Regimental — Recesso Forense

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

FELIPE DE MOURA PALHA E SILVA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 702, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢Bes
conferidas pelo art. 33 e incisos do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 05 de maio de 2015),
e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo Disciplinar MPF/PR n° 1.25.000.001325/2021-18, resolve:

Art. 1° Aplicar a penalidade de ADVERTENCIA ao servidor LUCIANO PAULO BASTOS CASAGRANDE, matricula 15855-1,
ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracdo, em razdo da inobservancia, por duas vezes, do dever funcional previsto no art. 116, inciso IV, da
Lei 8.112/1990, com fundamento nos arts. 127, inciso I, 128 e 129 do mencionado diploma legal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DANIEL HOLZMANN COIMBRA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 1, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Divulga a nova escala de plantdo dos servidores e membros ministeriais da 1%
instancia do Ministério Pablico Federal em Pernambuco no periodo de 7 de janeiro
a 7 de fevereiro de 2022.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
conferidas no art. 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 357, de 5 de maio de 2015, e no art.
33 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015;

CONSIDERANDO o afastamento da Exma. Sra. Procuradora da Republica Andréa Walmsley Soares Carneiro, escalada como
plantonista pela Portaria MPF/PRPE/C. Adm./315, de 9 de dezembro de 2021, publicada no DMPF-e ADMINISTRATIVO n° 228, de 13 de dezembro
de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar a nova escala de plantdo semanal de membros ministeriais e servidores da 12 Instancia do Ministério Publico Federal
em Pernambuco para o periodo de 7 de janeiro a 7 de fevereiro de 2022:

Lo 4 Zomas Procurador da Republica LUIZ ANTONIO MIRANDA AMORIM SILVA

Das 8h de 7.1.2022 JARDIELLY SYNARA DE OLIVEIRA (Assessora)

as 19h de 10.1.2022 2o 3 gonas Procuradora da Replblica MARIA BEATRIZ RIBEIRO GONGALVES
NEDJA MARQUES BRANDAO (Assessora)

106487 Procuradora da Replblica ANA FABIOLA DE AZEVEDO FERREIRA
e onas
Das 19h de 10.1.2022 LUCIANA LEAL PEDROSA (Assistente)
as 19h de 17.1.2022 yip iy Procuradora da Republica POLIREDA MADALY BEZERRA DE MEDEIROS
e onas =
LIVIA FRANGA DE ANDRADE (Assistente)

Procuradora da Reptblica MARA ELISA DE OLIVEIRA
1% e 42 Zonas MALBA MARIA SAMPAIO DE MELO das 19h de 17.1.2022 as 24h de 24.1.2022
DENYLY DALLYAR BARBOSA da Oh de 25.1.2022 as 19h de 31.1.2022
Procuradora da Republica TICIANA ANDREA SALES NOGUEIRA
BIANCA SANTOS DE ANDRADE SENCADES (Assessora)
Das 19h de 31.1.2022 1% e 42 Zonas Procuradora da Reptblica NATAIA LOURENGO SOARES

Das 19h de 17.1.2022
as 19h de 31.1.2022

22 e 32 Zonas

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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as 19h de 7.2.2022 THIAGO TAVARES DA SILVA (Assessor)
Procurador da Republica RODOLFO SOARES RIBEIRO LOPES
RENATO RAMOS MAGALHAES (Assistente)

28 e 32 Zonas

Art. 2° — Orientar que, ao término do periodo de plantdo, os membros ministeriais, por intermédio dos servidores plantonistas,
encaminhem a Coordenadoria Juridica desta PRPE relatério contendo as manifestag@es realizadas durante o regime de plantéo.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR/PE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 2, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Designa Procuradores da Republica para atuarem em substitui¢do nos Oficios da
PR-PI e PRMs, no més de JANEIRO de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso Il, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem
como o Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1, todos de 25 de setembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Procuradores da Republica indicados no Anexo | para atuarem em substituicdo, conforme especificado.

Art. 2° Determinar seja dada ciéncia aos Procuradores interessados, bem como a Coordenadoria Juridica, a Secretaria Estadual e ao
Nucleo de Gestdo de Pessoas da PR-PI.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR
Procurador-Chefe da PR/PI — em exercicio

ANEXO |

» PERIODO DE -
IDENTIFICAGAO DO (A) PROCURADOR(A) TITULAR [ jpori7j1cA0| IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO
AFASTADO (A) OU DESONERADO (A)

NOME MAT. OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
Folga
1045 6° (;g(/:;c; da comp(?n_satorla 07/01/2022 CARLOS WAGNER 639 |50 Oficio da PR/PI
LEONARDO Férias 10 a 13/01/2022 BARBOSA GUIMARAES
CARVALHO 14//01/2022
CAVALCANTE DE Desoneragdo em PATRICIO NOE DA
virtude da Chefia
OLIVEIRA 17 a 30/01/2022 FONSECA 1328 19 Oficio da PR/PI
CARLOS WAGNER -
17 a 23/01/2022 BARBOSA GUIMARAES 639 | 5° Oficio da PR/PI
839 Férias
MARCO ANURELIO 8° Oficio da 24 a31/01/2022 SEM SUBSTITU:I'O DESIGNADO - AGUARDANDO
ADAO PR/PI EDICAO DE NOVA PORTARIA
PATRICIO NOE DA| 1328 | 1° Oficio da PR/ Férias
FONSECA PI 07 a11/01/2022 Oficio Unico da
LpISE TORRES DE 1646 PRM/Séao
ARAUJO LIMA (substituicdo Raimundo
remota) Nonato/PI
TRANVANVAN DA| 581 | 3°Oficio da PR/ |Folga compensato-
SILVA FEITOSA Pl ria 07 a 14/01/2022
871 | 9° Oficio da PR/PI
ALEXANDRE ASSUNQAO
E SILVA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ALEXANDRE 871 90 Oficio da Férias
ASSUNCAO E PRIPI 24a31/01/2022 | sEM SUBSTITUTO DESIGNADO — AGUARDANDO
SILVA EDIGCAO DE NOVA PORTARIA
ANDERSON 1613 | Oficio Unico da Férias 10 a 19/01/2022 SAULO LINHARES DA 1513 Oficio Unico da
ROCHA PRM/Corrente/PI ROCHA (substituicéo remota) PRM/Parnaiba/PlI
PAIVA
LUISE TORRES DE Oficio Unico da
20 a 24/01/2022 ARAUJO LIMA (substituicdo 1646 PR_M/Sao
remota) Raimundo
Nonato/PI
PATRICK AUREO Oficio Unico da
25a29/01/2022 | EMMANUEL DA SILVA 1574 PRM/Picos/PI
NILO (substituigdo remota)
ISRAEL 10° Oficio da PATRICIO NOE DA
GONCALVES 853 PR/PI Férias 31/01/2022 FONSECA 1328 | 1° Oficio da PR/PI
SANTOS SILVA
ANTONIO CAVALCANTE 0 ~fini
KELSTON 663 2 Oficio da 07 a 19/01/2022 DE OLIVEIRA JUNIOR 732 | 7° Oficio da PR/PI
PINHEIRO LAGES PR/PI Férias 20 a 23/01/2022 ALEXANDRE ASSUNCAO 871 | 9° Oficio da PR/PI
E SILVA
ANTONIO 70 Oficio da . TRANVANVAN DA SILVA -
CAVALCANTE DE 732 PRIPI Férias 26 a 31/01/2022 FEITOSA 581 | 3° Oficio da PR/PI
OLIVEIRA JUNIOR
MARCO TULIO - - X 839 | 8°Oficio da PR/PI
L USTOSA — G gg%)cl, da Férias 07 a 16/01/2022 | MARCO AURELIO ADAO
CAMINHA TRANVANVAN DA SILVA| 581 | 3°Oficio daPR/PI
17 a 20/01/2022 FEITOSA
OFIiCI10 UNICO DA Oficio Unico da | Vacancia até PATRICK AUREO Oficio U_nico da
PRM/FLORIANO/PI ! assuncao de novo | 07 @ 11/01/2022 | EMMANUEL DA SILVA 1574 PRM/Picos/PI
PRM/Floriano/PI . . .
titular NILO (substituigdo remota)

RESOLVE:

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR
Procurador-Chefe da PR/PI — em exercicio

PORTARIA N° 4, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Divulga a escala de plantdo de membros da Procuradoria da Republica no Estado
do Piaui (PR/PI) para 0 més de JANEIRO de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes, instituidas pelo artigo 50, inciso I, da Lei Complementar n® 75/93 e pelo disposto no Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico
Federal (Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015), e

Considerando a Portaria PR/PI n° 30, de 1° de marco de 2019 (publicada no DMPF-e n® 43/2019, de 06 de margo de 2019, pagina
71), a qual estabeleceu as regras para o exercicio do plantdo nas unidades do Ministério Publico Federal no Estado do Piaui, devidamente homologada
pelo Conselho Superior do Ministério Publico Federal, nos termos do PGEA n° 1.00.001.000104/2019-77;

Art. 1°. Divulgar a escala de plantdo de membros da Procuradoria da Republica no Estado do Piaui (PR/PI), para o0 més de JANEIRO

de 2022:

Periodo

Procurador

De 07 de janeiro a 13 de janeiro de 2022

Alexandre Assuncéo e Silva

Art. 2°. Divulgar a escala de plantdo de servidores da Procuradoria da Republica no Estado do Piaui (PR/PI), para o més de JANEIRO

de 2022, no periodo seguinte:

Periodo

Servidor

De 7h de 08 de janeiro as 7h de 10 de janeiro de 2022

Rafaela Holanda Soares de Carvalho

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Aurt. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PLANTAO DE JANEIRO/2022 — 86 99457-0146 (dias Uteis — 07 a 13/01)
86 99424-2126 (sabado e domingo)

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR
Procurador-Chefe da PR/PI — em exercicio

PORTARIA N°5, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Flexibiliza o percentual do trabalho ndo presencial dos servidores do Ministério
Publico Federal no Estado do Piauf, nos termos da Portaria SG/MPF n° 2, de 6 de
janeiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuig@es, instituidas pelo artigo 50, inciso 1, da Lei Complementar n° 75/93 e pelo disposto no Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico
Federal (Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015), e

Considerando 0 aumento nos registros de sindromes gripais no Estado do Piaui nos primeiros dias de janeiro de 2022, conforme
amplamente divulgado pelos veiculos de comunicacéo e autoridades sanitarias;

Considerando os termos da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, que regulamenta o regime de trabalho néo presencial
dos servidores no ambito do Ministério Publico da Unido;

Considerando o disposto no art. 2°, da Portaria SG/MPF n° 02, de 06 de janeiro de 2022, que delega aos Gestores da Unidade
Administrativa do Ministério Publico Federal a competéncia para editar portaria local fixando o limite percentual, equivalente ao do 6rgédo judiciario
local, observado o limite de até 80%;

Considerando a Portaria SJ-DIREF 158/2021, de 28 de outubro de 2021, que ampliou, a partir de 30 de outubro de 2021 e até ulterior
deliberacdo, o término da etapa preliminar de restabelecimento das atividades presenciais no &mbito da Sede da Secéo Judiciaria do Estado do Piaui e
das Subsec6es Judicidrias de Floriano/PI, Picos/Pl, Corrente/PIl, Sdo Raimundo Nonato/P1 e Parnaiba/Pl;

Considerando que, na etapa preliminar, as atividades presenciais, no ambito da Justica Federal no Piaui, sdo fixadas em 25% do
quantitativo total de pessoal da unidade administrativa ou judicial.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica flexibilizado em até 75% dos servidores e estagiarios em regime de trabalho ndo presencial no &mbito do Ministério
Publico Federal no Estado do Piaui (MPF/PI), até 31 de janeiro de 2022, e nos termos previstos na Portaria SG/MPF n° 02, de 06 de janeiro de 2022.

Art. 2°. As davidas suscitadas na aplicagdo desta Portaria serdo dirimidas pelo Procurador-Chefe.

Art. 3°. Esta Portaria tem efeitos a partir de 07 de janeiro de 2022.

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA JUNIOR
Procurador-Chefe da PR/PI — em exercicio

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 3, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Consigna licenca nojo da Procuradora da Republica PAULA CRISTINE
BELLOTTI no periodo de 29 de dezembro de 2021 a 05 de janeiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuices legais, considerando que a Procuradora da Republica PAULA CRISTINE BELLOTTI usufruiu licenca por motivo de falecimento de pessoa
da familia no periodo de 29 de dezembro de 2021 a 05 de janeiro de 2022 (8 dias), de acordo com o inciso I, do art. 203 da Lei Complementar n® 75 de
1993, resolve:

Art. 1° Consignar licenga nojo da Procuradora da Republica PAULA CRISTINE BELLOTTI no periodo de 29 de dezembro de 2021
a 05 de janeiro de 2022.

Art. 2° Dé-se ciéncia a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

PORTARIA N° 4, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Altera a Portaria PR-RJ N° 1044/2021 para modificar a licenga da Procuradora da

Republica PAULA CRISTINE BELLOTTI para acompanhar pessoa da familia
para o periodo de 26 a 28 de dezembro de 2021.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando licenga da Procuradora da Republica PAULA CRISTINE BELLOTTI para acompanhar pessoa da familia no periodo de

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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26 a 31 de dezembro de 2021 (Portaria PR-RJ N° 1044/2021) e considerando licenga nojo da referida procuradora no periodo de 29 de dezembro de 2021
a 05 de janeiro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PR-RJ N° 1044/2021 para modificar licenga da Procuradora da Republica PAULA CRISTINE BELLOTTI
para acompanhar pessoa da familia para o periodo de 26 a 28 de dezembro de 2021.

Art. 2° Dé-se ciéncia a Coordenadoria de Gestéo de Pessoas.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
PORTARIA N°5, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre alteracdo temporaria no percentual minimo de retorno presencial
para servidores e estagiarios na Procuradoria da Republica no Estado do Rio de
Janeiro e suas PRMs vinculadas.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicGes previstas no artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382,
de 5 de maio de 2015,

CONSIDERANDO que a contaminacéo pelo virus SARS-COV2 pode levar a sintomas graves, complicacdes sérias de sadde e dbito;

CONSIDERANDO o principio da precaugdo e a necessidade de conter a disseminacdo da COVID-19, de garantir o adequado
funcionamento dos servicos de salde, de preservacao da satde publica e dos servigos publicos em geral;

CONSIDERANDO o aumento expressivo nos registros de novos casos de COVID-19 no Estado do Rio de Janeiro nos primeiros dias
de janeiro de 2022 conforme amplamente divulgado pelos veiculos de comunicagdo e canais oficiais dos governos Municipal e Estadual;

CONSIDERANDO que o retorno imediato as atividades presenciais pode ensejar o aumento de licengas médicas, em especial das
pessoas que tiveram contato com infectados;

CONSIDERANDO que os prazos processuais no Tribunal Regional Federal — 22 Regido ndo correm entre os dias 20 de dezembro e
20 de janeiro, inclusive, visto que a suspensdo ocorre de acordo com o artigo 101 do Regimento interno do TRF2 e esta em conformidade com a Lei n®
5010/66 (artigo 62, inciso 1) e com o Cédigo de Processo Civil (artigo 220);

CONSIDERANDO que a suspenséo dos prazos processuais enseja a diminuigdo dos atos e atendimentos presenciais;

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021 que regulamenta o regime de trabalho ndo
presencial dos servidores no &mbito do Ministério Publico da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da PORTARIA SG/MPF N° 02, de 06 de janeiro de 2022, que delega aos Gestores da
Unidade Administrativa da Unidade do Ministério Publico Federal a competéncia para editar Portaria local fixando o limite percentual equivalente aos
trabalhos do 6rgdo judiciario local, observado o limite de até 80%.

RESOLVE:

Art. 1°. Manter, em caréater excepcional e em fungéo do estado de emergéncia sanitaria em que se encontra o Estado do Rio de Janeiro,
80% dos servidores e estagiarios em regime de trabalho ndo presencial no ambito da Procuradoria da Republica no Rio de Janeiro e suas Unidades
Municipais até 20 de janeiro de 2022;

81°. Ficam mantidas as regras estabelecidas nos termos da PORTARIA PGR/MPU N° 81, de 7 de outubro de 2021, adotando as regras
vigentes para 0 MPF, inclusive quanto ao prazo do PDI e a forma de célculo diario do percentual de servidores em regime de trabalho néo presencial;

§2°. O regime de trabalho ndo presencial disposto no caput ndo se aplicara aqueles servidores que se encontram nas hipéteses previstas
nos arts. 12, 14 e 15 da Portaria PGR/MPU n° 81 de 7 de outubro de 2021 e para situagdes especificas que ja tenham sido autorizados o trabalho ndo
presencial de forma continua;

83°. A Secretaria Estadual, a Chefia de Gabinete, as Unidades Municipais e cada uma das coordenadorias da PRRJ devem manter o
formato de atendimento presencial adotado até o dia 18 de dezembro de 2021, de modo a nédo causar prejuizos ao atendimento aos cidaddos;

840, Os servidores lotados nos gabinetes deverdo seguir as orientagfes de seus Chefes Imediatos, para prestar atendimento presencial
sempre que demandados;

§5°. O trabalho presencial dos servidores poder ser fixado por suas chefias imediatas entre 9:00h e 19:00h, com tolerancia de registro
no sistema 30 minutos antes e depois do mencionado horério.

Art. 2°. Os gestores dos contratos de terceirizagdo deverdo promover as escalas minimas necessarias para 0s Servicos presenciais
prestados no ambito da PR/RJ e PRMs.

Art. 3°. Os atendimentos aos cidaddos serdo realizados prioritariamente de forma eletrénica, sendo agendado atendimento presencial
quando da impossibilidade do atendimento remoto.

Paréagrafo Unico. A ASCOM fara ampla divulgagao para os cidaddos contendo os meios e formas de atendimento durante esse periodo
de restrigdes.

Art. 4° As disposi¢des dessa Portaria poderdo ter seus prazos prorrogados, bem como os percentuais estabelecidos alterados, a
depender do aumento no nimero de casos de COVID-19 no Estado do Rio de Janeiro;

Art. 5°. Ficam revogadas as disposi¢des previstas na PORTARIA PRRJ N° 629, de 14 de setembro de 2020, e Portaria PRRJ N° 632,
de 24 de agosto de 2021 no que forem incompativeis com a presente portaria durante o periodo de sua vigéncia.

Art. 6°. Os casos omissos e as ddvidas suscitadas na aplicacdo do disposto nesta Portaria serdo dirimidos pelo Procurador-Chefe.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 07 de janeiro de 2021.

Art. 8°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PORTARIA N°9, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Designa o Procurador da RepUblica BRUNO DE ALMEIDA FERRAZ para atuar
em substituigdo no 1° oficio da PRM-Petrdpolis no periodo de 10 a 19 de janeiro
de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N°01/2014 e na Portaria
PRRJ N°983/2014 e considerando que o Procurador da Republica CHARLES STEVAN DA MOTA PESSOA usufruird férias no periodo de 10 a 19 de
janeiro de 2022, resolve:

Art. 1° Designar o Procurador da Reptblica BRUNO DE ALMEIDA FERRAZ (1° oficio/PRM-S&o Pedro da Aldeia) para atuar em
substituicdo no oficio do Procurador da Repiblica CHARLES STEVAN DA MOTA PESSOA (1° oficio/PRM-Petrdpolis) no periodo de 10 a 19 de
janeiro de 2022.

Art. 2° Dé-se ciéncia a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

DESPACHO DE 7 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PR/RJ n° PGEA - 1.30.001.000029/2022-19. ASSUNTO: Auxilio-
funeral. INTERESSADO: JOSE EDESIO DE MEDEIROS, CPF 001.141.703-04. DECISAQ: Tendo em vista a competéncia atribuida pelo Inc. XXIII,
do Art. 33, da Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015 e conforme os artigos 226 e 241 da Lei n° 8.112/1990, DEFIRO o pagamento do auxilio-
funeral ao interessado, no valor equivalente a um més de proventos a que fazia jus a servidora MARIA AURELIA SOARES MEDEIROS, matricula n®
2406, falecida em 23/12/2020, referente ao custeio de seu funeral. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicdes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores relacionados conforme os anexos I, 1l e 11, para o controle e fiscalizagdo dos contratos citados, no
ambito da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Caicé e Mossoro.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢fes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CIBELE BENEVIDES GUEDES DA FONSECA
Procuradora-Chefe

Anexo |
PORTARIA N° 01, DE 07 DE JANEIRO DE 2022

CONTRATO CONTRATADA OBJETO FISCAL FISCAL SUBSTITUTO
22/2016 TICKET SOLUCOES Gerenciamento de frota Administrativo Técnico Administrativo Técnico
HDFGT S/A - - - -
Francisco Cosme Neris de Eduardo Ferreira Junior
Melo Técnico do MPU/
Técnico do MPU/ Seguranga Institucional e
Seguranga Institucional e Transporte
Transporte
Setorial Setorial
Renato Leal Brasileiro Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Seguranca Técnico do MPU/Administragdo
Institucional e Transporte (Caico)
(Caico) Leonardo Paes Braga
Waldebergson Lopes Oliveira Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte
Institucional e Transporte (PRMs de Assu, Mossoro6 e PDF)
(PRMs de Assu, Mossord e
PDF)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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1/2017 NCT INFORMATICA Rede Wireless Administrativo Técnico Administrativo Técnico
LTDA . - - -
Ricardo Araujo Pinto Graziele Sabino Gongalves
Técnico do MPU/Tecnologia | Analista do MPU/ Tecnologia da
da Informacéo Informagéo
4/2017 CENTRO Adolescente Aprendiz Administrativo Administrativo
EDUCACIONAL DOM - . -
BOSCO Alessandra Gurgel Garcia Henrique Medeiros Cortes
Técnica do Analista do MPU/Gestéo Publica
MPU/Administracdo
Técnico Técnico
Alessandra Gurgel Garcia Marcia Maria de Aquino Gomes
Técnica do Técnica do MPU/Administragéo
MPU/Administracdo
3/2018 LDS SERVICOS DE Copeiragem Administrativo Administrativo
LIMPEZA EIRELI — EPP . . .
Ana Isabella Araujo Melo da Henrique Medeiros Cortes
Silva Analista do MPU/Gestdo Publica
Técnica do
MPU/Administragdo
Técnico Técnico
Célia Sousa Lopes Oliveira Eduardo Ferreira Junior
Analista do Técnico do MPU/
MPU/Biblioteconomia Seguranga Institucional e
(Sede) Transporte
Ana Isabella Araujo Melo da (Sede)
Silva Samara Gracielli de O. M. Gurgel
Técnica do Técnica do MPU/Administracéo
MPU/Administracdo (AGC)
(AGC)
Setorial Setorial
Féabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Segurancga
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
Chiarlan Emerciriano Silva Maria Mairia Leite Carlos
Araujo Técnica do MPU/Administracéo
Técnico do (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
MPU/Administracdo
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
4/2018 ELEVADORES SUPER Manutencéo de elevadores | Administrativo ‘ Técnico Administrativo ‘ Técnico
LTDA - EPP . - -
Manoel Fernando dos Santos | Emiliano Ibsen Maciel de Almeida
Monteiro Analista do MPU/Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administracdo
7/2018 MBM SEGURADORA SA Seguro de estagiarios Administrativo ’W Administrativo ’W

Alessandra Gurgel Garcia
Técnica do
MPU/Administragdo

Marcia Maria de Aquino Gomes
Técnica do MPU/Administracdo

Setorial

Setorial

Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do
MPU/Administracdo
(Caico)

Maria Mairia Leite Carlos

Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(Caicd)

Chiarlan Emerciriano Silva Araujo
Técnico do MPU/Administragdo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Técnica do (PRMs de Assu, Mossord e PDF)
MPU/Administracdo
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
8/2018 COMPANHIA Fornecimento de energia Administrativo Técnico Administrativo Técnico
(EEEESIETI;%AN%(F)Q%;O_ elétrica Manoel Fernando dos Santos | Emiliano Ibsen Maciel de Almeida
COSERN Monteiro Analista do MPU/Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administragdo
Setorial Setorial
Fébio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
Maria Mairia Leite Carlos Chiarlan Emerciriano Silva Araujo
Técnica do Técnico do MPU/Administracdo
MPU/Administragéo (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
18/2018 AMBIENTALIS Anélise da qualidade do ar | Administrativo Técnico Administrativo Técnico
AMBI@H?IE_?E'?DDAI\E— EPP Emiliano Ibser_1 Maciel de Sérgio Augusto de Carvalho
Almeida Coutinho
Analista do MPU/Engenharia Assessor Nivel Il (Engenharia)
elétrica
Setorial Setorial
Féabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
Chiarlan Emerciriano Silva Maria Mairia Leite Carlos
Araujo Técnica do MPU/Administracéo
Técnico do (PRMs de Assu, Mossoré e PDF)
MPU/Administragdo
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
3/2019 MAPROS LTDA Manutencéo de nobreaks Administrativo ‘ Técnico Administrativo ‘ Técnico
Emiliano Ibsen Maciel de Bruno Grande Rodrigues
Almeida Analista do MPU/Engenharia
Analista do MPU/Engenharia Civil
elétrica
4/2019 CAERN Fornecimento de agua Administrativo Técnico Administrativo Técnico
Manoel Fernando dos Santos | Emiliano Ibsen Maciel de Almeida
Monteiro Analista do MPU/Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administragdo
Setorial Setorial
Fabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caicd)
José Eurismar Moisés de Souza | Waldebergson Lopes Oliveira
Martiniano Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do Institucional e Transporte (PRMs
MPU/Administracdo de Assu, Mossoré e PDF)
(PRMs de Assu, Mossoro e
PDF)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego

eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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5/2019 CORREIANETTO Manutencéo de Administrativo ‘ Técnico Administrativo ‘ Técnico
ENGENHARIA LTDA Condicionadores de ar - - -
el Manoel Fernando dos Santos | Emiliano Ibsen Maciel de Almeida
Monteiro Analista do MPU/Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administracdo
12/2019 CONSTRUTORA A. Locacéo de salas Administrativo Técnico Administrativo Técnico
GASPAR S/A - -
Sérgio Augusto de Carvalho Bruno Grande Rodrigues
Coutinho Analista do MPU/Engenharia
Assessor Nivel Il (Engenharia) Civil
03/2020 PORTO SEGURO Seguro de imével do Administrativo Técnico Administrativo Técnico
COMPANHIA DE Empresarial AGC - Arnaldo
EGUR ERAI ivo, 10°, 11° ; -
SEGUROS G S Gaspar girzgoarr?g:r%s 0% Sérgio Augusto de Carvalho Bruno Grande Rodrigues
Coutinho Analista do MPU/Engenharia
Assessor Nivel Il (Engenharia) Civil
05/2020 TELEMAR NORTE Telefonia fixa local e de Administrativo Técnico Administrativo Técnico
LESTE S/A longa distancia nacional e - . - -
g internacional Ricardo Araujo Pinto Thiago Lucas Silva Affe
Técnico do MPU/Tecnologia | Técnico do MPU/Administracdo
da Informacéo
Setorial Setorial
Kergimar Lima de Souza Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Tecnologia | Técnico do MPU/Administragéo
da Informacéo (Caico)
(Caico) Leonardo Paes Braga
Renato Luiz Araujo Bezerra Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Tecnologia Institucional e Transporte
da Informacéo (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
06/2020 CLARO S.A. Telefonia fixa local Administrativo | Técnico Administrativo Técnico
Ricardo Araujo Pinto Thiago Lucas Silva Affe
Técnico do MPU/Tecnologia | Técnico do MPU/Administracdo
da Informacéo
Setorial Setorial
Kergimar Lima de Souza Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Tecnologia | Técnico do MPU/Administragéo
da Informacéo (Caico)
(Caico) Leonardo Paes Braga
Renato Luiz Araujo Bezerra Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Tecnologia Institucional e Transporte
da Informacéo (PRMs de Assu, Mossoré e PDF)
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
08/2020 SUPERNOVA SERVICOS Clipping Administrativo ‘ Técnico Administrativo ‘ Técnico
DE INFORMACAO
LTDA MEC Wagner Lopes de Souza André Wolmer de Melo
B Analista do MPU/Comunicacdo | Analista do MPU/Comunicacéo
Social Social
13/2020 RAKIA SOLUCOES EM Energia fotovoltaica Administrativo ’W Administrativo ’W

ENERGIA SOLAR LTDA

Emiliano Ibsen Maciel de
Almeida
Analista do MPU/Engenharia
elétrica

Bruno Grande Rodrigues
Analista do MPU/Engenharia
Civil
Francisco Cosme Neris de Melo
Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e
Transporte

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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14/2020 SERVIMOVEL Vigilancia armada Administrativo Administrativo
SERVICOS DE . . S .
SEGUF\?AN(;A Eduardo Ferreira Junior Valdirecia de Rezende Taveira

PATRIMONIAL LTDA Técnico do_MP_U/ Técnico do MPU/Administracdo
Seguranga Institucional e
Transporte
Técnico Técnico
Eduardo Ferreira Junior Jeferson Varela de Almeida
Técnico do MPU/ Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e Seguranga Institucional e
Transporte Transporte
Setorial Setorial
Renato Leal Brasileiro Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Seguranca Técnico do MPU/Administragédo
Institucional e Transporte (Caico)
(Caico) Waldebergson Lopes Oliveira
Leonardo Paes Braga Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte
Institucional e Transporte (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
15/2020 AUDAZ SISTEMAS Instalacdo e monitoramento | Administrativo ’W Administrativo ’W
ELETRONICOS DE de sistema de alarmes Jeferson Varela de Almeida Eduardo Ferreira Junior
SEGURANCA LTDA-ME Caico P .
¢ (Caict) Técnico do MPU/ Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e Seguranga Institucional e
Transporte Transporte
Setorial Setorial
Renato Leal Brasileiro Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Seguranca Técnico do MPU/Administragdo
Institucional e Transporte (Caico)
(Caico)
16/2020 SUPREMA PROMOGCAO Carrego e descarrego de Administrativo Administrativo
DE EVENTOS LTDA-ME documentos, méveis, I . . . .
equipamentos e afins Claudiomar de Oliveira Maia Valdirecia de Rezende Taveira
' Técnico do Técnico do MPU/Administracédo
MPU/Administragdo
Técnico Técnico
Claudiomar de Oliveira Maia Manoel Fernando dos Santos
Técnico do Monteiro
MPU/Administragdo Técnico do MPU/Administragdo
17/2020 JOSE AVAILTON DA Controle sanitario integrado | Administrativo Técnico Administrativo Técnico
CUNHA - ME de pragas e vetores urbanos
prég Manoel Fernando dos Santos Sérgio Augusto de Carvalho
Monteiro Coutinho
Técnico do Assessor Nivel 1l (Engenharia)
MPU/Administracdo
20/2020 POSITIVO TECNOLOGIA | Aquisicao compartilhada de | Administrativo Técnico Administrativo Técnico
S.A. (filial microcomputadores portateis B B . o
( ) P P Amauri Ferreira da Silva Alan Gustavo Santana Ribeiro
Analista do MPU/ Técnico do MPU/
Suporte e Infraestrutura Tecnologia da Informacéo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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21/2020 REFRISER — Manutencéo preventiva e Administrativo Técnico Administrativo Técnico
REFRIGERACAO corretiva de condicionadores - - -
SERIDO LTCDA de ar dos andares 10, 11 e 12 Manoel Fernandp dos Santos Emlllar|1.o Ib;en Macllel de Ar\llm_elda
do Anexo AGC Mor]telro Analista do MPU Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administracdo
22/2020 DIAGONAL GESTAO DE Limpeza e conservagao Administrativo Administrativo
RECURSOS HUMANOS predial
LTDA . - o .
Marcela Bezerra Lopes Lishoa Claudiomar de Oliveira Maia
de Oliveira Diniz Técnico do MPU/Administracdo
Técnica do
MPU/Administracdo
Técnico Técnico
Marcela Bezerra Lopes Lishoa Célia Sousa Lopes Oliveira
de Oliveira Diniz Analista do MPU/Biblioteconomia
Técnica do (Sede)
MPU/Administracdo Silmara Ferreira Mendonca
(Sede) Técnica do MPU/Administragéo
Humberto Barbosa Viana Filho (AGC)
Técnico do MPU/Tecnologia
da Informacéo e Comunicacéo
(AGC)
Setorial Setorial
Fébio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
José Eurismar Moisés de Souza | Waldebergson Lopes Oliveira
Martiniano Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do Institucional e Transporte (PRMs
MPU/Administracdo de Assu, Mossoré e PDF)
(PRMs de Assu, Mossoro e
PDF)
1/2021 CLARO S.A. Telefonia mével Administrativo Administrativo

Thiago Lucas Silva Affe
Técnico do
MPU/Administragdo

Ricardo Araujo Pinto
Técnico do MPU/Tecnologia da
Informagao

Técnico

Técnico

Ricardo Araujo Pinto
Técnico do MPU/Tecnologia
da Informacéo

Rodney Nobre Barros
Técnico do MPU/Tecnologia da
Informagéo

Setorial

Setorial

Kergimar Lima de Souza
Técnico do MPU/Tecnologia
da Informacéo
(Caico)

Renato Luiz Araujo Bezerra
Técnico do MPU/Tecnologia
da Informacéo
(PRMs de Assu, Mossoro e

PDF)

Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Administragdo
(Caico)

Leonardo Paes Braga
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego

eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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02/2021 MEIRELES SERVICOS Servicos técnicos de Administrativo Técnico Administrativo Técnico
DE ENGENHARIA LTDA | manutencao predial na PRRN . ; ;
¢ e gRMs Manoel Fernando dos Santos | Emiliano Ibsen Maciel de Almeida
Monteiro Analista do MPU/Engenharia
Técnico do elétrica
MPU/Administracdo
Setorial Setorial
Fabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracdo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
Chiarlan Emerciriano Silva Maria Mairia Leite Carlos
Avraujo Técnica do MPU/Administracéo
Técnico do (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
MPU/Administracdo
(PRMs de Assu, Mossor6 e
PDF)
03/2021 TRIAGEM Tratamento de acervo Administrativo | Técnico Administrativo ’ Técnico
ORGANIZACAO LTDA documental e gestdo da : - "
¢ informagéo Marcelo Vasconcelos de Gois Janine Maranhao
Técnico do Técnica do MPU/Administragéo
MPU/Administragdo
04/2021 DEPOSITPHOTOS Banco de imagens Administrativo ’W Administrativo ’W
LICENCIAMENTO .
EIRELI Wagner Lopes de Souza André Wolmer de Melo
Analista do MPU/Comunicagdo | Analista do MPU/Comunicagdo
Social Social
05/2021 BRS SUPRIMENTOS | Outsourcing para operacéo de | Administrativo ’W Administrativo ’W
CORPORATIVOS S.A. almoxarifado virtual _ . :
Marcela Bezerra Lopes Lishoa | Antdnio Carlos Dias Fernandes
de Oliveira Diniz Técnico do MPU/Administracdo
Técnica do
MPU/Administracdo
06/2021 SUPREMA PROMOCAO Auxiliar administrativo e Administrativo Administrativo

DE EVENTOS LTDA

Faturista - - - - -
Ricardo Augusto Gomes Pinto Claudiomar de Oliveira Maia
Técnico do Técnico do MPU/Administragdo
MPU/Administracdo
Faturista Técnico Técnico

Rilvania Gomes de Menezes

Luciana Silveira de Medeiros

Técnica do Barros
MPU/Administracdo Analista do MPU/Suporte e
Infraestrutura
Auxiliar administrativo Técnico Técnico

Ricardo Augusto Gomes Pinto
Técnico do
MPU/Administracdo

Samara Gracielli de Oliveira
Morais Gurgel
Técnica do MPU/Administracéo

Setorial

Setorial

Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do
MPU/Administracdo
(Caico)

Maria Mairia Leite Carlos
Técnica do
MPU/Administracdo
(PRMs de Assu, Mossoro e
PDF)

Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(Caicd)

Chiarlan Emerciriano Silva Araujo
Técnico do MPU/Administragdo
(PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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07/2021 ‘ QUATROR CF LTDA ‘ Sistema de irrigacéo Administrativo Administrativo
automat|z,\e/1|(lcs)spc))e:ga a PRM- Bruno Grande Rodrigues Chiarlan Emerciriano Silva Araujo
Analista do MPU/Engenharia | Técnico do MPU/Administragéo
Civil (PRMs de Assu, Mossoro6 e PDF)
Setorial Setorial
Chiarlan Emerciriano Silva Maria Mairia Leite Carlos
Araujo Técnica do MPU/Administragéo
Técnico do (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
MPU/Administracdo
(PRMs de Assu, Mossoré e
PDF)
08/2021 PRIME CONSULTORIAE Gestdo de frota Administrativo Técnico Administrativo Técnico

ASSESSORIA (Vigéncia a partir de janeiro

EMPRESARIAL LTDA

2022)

Francisco Cosme Neris de
Melo
Técnico do MPU/

Eduardo Ferreira Junior
Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e

Seguranga Institucional e Transporte
Transporte
Setorial Setorial

Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(Caico)
Waldebergson Lopes Oliveira
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(PRMs de Assu, Mossord e
PDF)

Fébio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Administracdo
(Caico)

Leonardo Paes Braga
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional e Transporte
(PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)

ARP 04/2021

RAQUEL OLIVEIRA DA

SILVA

Agua mineral para a sede da
PR/RN em Natal/RN

Administrativo Técnico

Administrativo Técnico

Francisco Cosme Neris de
Melo
Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e
Transporte

Eduardo Ferreira Junior
Técnico do MPU/
Seguranga Institucional e
Transporte

Administrativo Técnico

ARP 05/2021 | MANUEL OSORIO DOS FORNECIMENTO DE Administrativo Técnico
SANTOS VASILHAMES NOVOS Francisco Cosme Neris de Eduardo Ferreira Junior
PARA AGUA MINERAL
cu Melo Técnico do MPU/
Técnico do MPU/ Seguranga Institucional e
Seguranga Institucional e Transporte
Transporte
ANEXO Il
PORTARIA N° 01, DE 07 DE JANEIRO DE 2022
Contratos exclusivos da PRM-Caicd

CONTRATO CONTRATADA OBJETO FISCAL FISCAL SUBSTITUTO
7/2019 MB SISTEMA DE Manutencéo preventiva e] Administrativo | Técnico Administrativo | Técnico

CLIMATIZAGAO LTDA - ME corrs_tl\_/a dzaparzlhos Fabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
condicionadores dé ar | ecnjco do MPU/Administracdo Técnico do MPU/Seguranca

Institucional

11/2019 PORTO SEGURO Seguro de iméveis Administrativo | Técnico Administrativo | Técnico

COMPANE‘;‘R%ESSEGUROS (Caico) Fabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Administracéo Técnico do MPU/Seguranca

Institucional

18/2020 JOSE AVAILTON DA CUNHA Controle sanitario Administrativo | Técnico Administrativo | Técnico

- ME

integrado de pragas e
vetores urbanos

Fabio Roberto de Souza Freire
Técnico do MPU/Administragdo

Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Seguranca
Institucional

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego

eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 5/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 7 de janeiro de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 10 de janeiro de 2022 32
ARP RAQUEL OLIVEIRA DA Agua mineral em Setorial Setorial
04/2021 SILVA recipiente de 20 litros - - o
P! I Féabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Administragdo Técnico do MPU/Seguranca
Institucional
09/2021 R N DA CUNHA JUNIOR - | Manutencéo preventiva | Administrativo Técnico Administrativo Técnico
ME e corretiva de aparelhos - - o
condicionadorgs de ar Féabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do MPU/Administragdo Técnico do MPU/Seguranca
Institucional
ANEXO Il
PORTARIA N° 01, DE 07 DE JANEIRO DE 2022
Contratos exclusivos da PRM-Mossord
CONTRATO CONTRATADA OBJETO FISCAL FISCAL SUBSTITUTO
6/2019 MB SISTEMA DE Manutencdo preventiva | Administrativo | Técnico Administrativo | Técnico
CLIMATIZACAOLTDA -ME | & cor(;t_etl_va d(;: apar(;elhos Chiarlan Emerciriano Silva Waldebergson Lopes Oliveira
condicionadores de ar Araujo Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Administragdo Institucional e Transporte
19/2020 JOSE AVAILTON DA CUNHA Controle sanitario Administrativo Técnico Administrativo Técnico
- ME integrado de pragas e - . - -
g prag Chiarlan Emerciriano Silva Waldebergson Lopes Oliveira
vetores urbanos : o
Araujo Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Administragdo Institucional e Transporte
ARP 04/2021 RAQUEL OLIVEIRA DA Agua mineral em Setorial Setorial
SILVA recipiente de 20 litros - . - -
P Chiarlan Emerciriano Silva Waldebergson Lopes Oliveira
Araujo Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Administragdo Institucional e Transporte
09/2021 R N DA CUNHA JUNIOR - ME | Manutencdo preventiva | Administrativo Técnico Administrativo Técnico
e corretiva de aparelhos ] - -
condicionadorgs de ar José Eurismar Moisés de Souza Waldebergson Lopes Oliveira
Martiniano Técnico do MPU/Seguranca
Técnico do MPU/Administracdo Institucional e Transporte

PORTARIA N° 3, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

Estabelece o percentual do teletrabalho durante novo surto da pandemia do Novo
Coronavirus (COVID-19) e do virus da influenza H3N2 como medida de
prevencdo ao contagio, no ambito da Procuradoria da Republica no Rio Grande

do Norte e PRMs.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicdes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, e a Portaria PGR/MPF n°® 994, de 27 de
setembro de 2019,

CONSIDERANDO a divulgacédo da Portaria PGR/MPU n° 2, de 6 de janeiro de 2022, que flexibiliza o percentual do trabalho ndo
presencial dos servidores do Ministério Publico Federal, tendo em vista as condi¢fes de emergéncia sanitaria local, por meio da qual se estabelece o
percentual de até 80% de servidores em regime de trabalho ndo presencial, bem com autoriza aos Gestores das Unidades Administrativas do MPF a
competéncia para editar portaria local fixando o limite percentual equivalente ao érgdo do judiciario local;

CONSIDERANDO a publicacéo da Resolucéo Pleno n° 30, de 15 de dezembro de 2021, do Tribunal Regional Federal da 52 Regido,
que regulamenta o teletrabalho no &mbito da Justica Federal da 5% Regido, e autoriza 100% de servidores em trabalho ndo presencial;

CONSIDERANDO QUE a Justica Federal no Rio Grande do Norte segue o percentual estabelecido pelo Tribunal Regional Federal
da 52 Regido;

CONSIDERANDO o atual cenério da pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19), bem como novo surto do virus da influenza
H3N2, além da alta ocupacéo dos leitos do Estado do Rio Grande do Norte;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer em até 80% o percentual de servidores em regime de trabalho ndo presencial na PR/RN e PRMs e por dia (til, até 31 de
janeiro de 2022.

Aurt. 2° Os estagiarios poderdo cumprir as atividades de forma ndo presencial, no mesmo percentual estabelecido no art. 1°, para a sua unidade
de lotagdo, mediante o efetivo acompanhamento pelo supervisor de estagio.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de 10 de janeiro de 2022.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CIBELE BENEVIDES GUEDES DA FONSECA
Procuradora-Chefe

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 5/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 7 de janeiro de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 10 de janeiro de 2022 33

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

Nomear os membros da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar - CPSPAD — no &mbito da Procuradoria da Republica
no Estado Roraima.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Portaria PGR n° 941, de 24 de novembro de 2020, bem como, pelo artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do
Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015),

CONSIDERANDO a Portaria n° 95, de 15 de setembro de 2021, que determina a institui¢do da Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processo Administrativo Disciplinar — CPSPAD — da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar — CPSPAD — no ambito
da Procuradoria da Republica no Estado Roraima, com a finalidade de desenvolver as atividades de carater apuratorio e processante, relativas a eventuais
irregularidades no servigo publico envolvendo servidores publicos lotados nesta Procuradoria ou bens patrimoniados pertencentes ao acervo desta
unidade, que tera a seguinte composicéo:

a) SIMIZAL SIQUEIRA SANTA ROSA, matricula 21254, para atuar como Presidente;

b) JOEL DE OLIVEIRA MELO, matricula 27860, para atuar como titular;

c¢) ELIAS SUHRE, matricula 20170, para atuar como titular;

d) ANALIA ROXANE SALES LLANCAFILO, matricula 25451, para atuar como suplente;

e) IVINA MORGANA TOMAZ ALVES OQUENDO, matricula 28494, para atuar como suplente.

Art. 20. Os servidores que integrardo a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar serdo designados
pelo periodo de 01 (um) ano.

Art. 30. A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Divulgue-se. Publique-se.

MIGUEL DE ALMEIDA LIMA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

DESPACHO N° 195, DE 7 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PR/SC n° 1.33.000.000356/2015-31. ASSUNTO: Licenca para Capacitacéo.
INTERESSADO: CLERIA VERGILINO FLORES NUNES COLARES, matricula n° 3660. DECISAQ: Tendo em vista o disposto no Art. 56, X X111, da
Portaria PGR/MPF n° 357/2015, DEFIRO a licenca para capacitacdo no periodo de 17/01/2022 a 07/03/2022, referente ao quinquénio aquisitivo de
15/04/2015 a 12/04/2020, em conformidade com o disposto no Art. 87 da Lei n° 8.112/1990 e na Portaria PGR/MPU n° 42/2014. PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA, inclusive quanto ao disposto no Art. 11 da Portaria PGR/MPU n° 42/2014.

DANIEL RICKEN
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 6, DE 6 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigées
previstas no inciso Il do artigo 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, considerando o disposto no Regimento Interno Administrativo do
Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015, e considerando, ainda, o disposto na Portaria SG/MPF n° 174, de 20
de margo de 2019, que regulamenta a gestdo e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pelo Ministério Publico Federal, RESOLVE:

Aurt. 1° Designar os servidores abaixo relacionados como fiscais do respectivo Instrumento Negocial:

Fiscal Administrativo: Alessandra Marques de Souza Antunes, matricula 5473.

Fiscal Administrativo Substituto: Simone Vicente de Oliveira Fernandes, matricula 9746.

Fiscal Técnico: Alessandra Marques de Souza Antunes, matricula 5473.

Fiscal Técnico Substituto: Simone Vicente de Oliveira Fernandes, matricula 9746.

Instrumento Negocial: Contrato n° 43/2021.

Objeto: Pestagdo de servigos continuados de servigos de limpeza e conservacéo nas dependéncias das Procuradorias da Republica nos
Municipios de Bauru e de Braganca Paulista, em modelo de contrato por desempenho e resultado para o servico de limpeza, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra. Compreenderd, além da mao de obra, o fornecimento de todos os materiais e insumos necessarios a execucdo dos servigos de limpeza,
asseio e conservacdo. PRM BRAGANCA PAULISTA

Art. 2° O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia do Contrato, incluindo as prorrogagdes que venham a ocorrer.

Art. 3° Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas coincidentes.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art. 4° Quando houver a necessidade de mudanca do fiscal titular e/ou seu substituto, a unidade requisitante dos bens ou servicos
deverd, formalmente, levar o fato ao conhecimento da Divisdo de Contratagfes e Gestdo Contratual.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Estado de Sdo Paulo

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SERGIPE

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

Altera a Portaria PRSE n° 206/2021, que designa Procuradores da Republica para
atuarem em substituicdo nos oficios da PR/SE e respectivas PRMs no més de
janeiro de 2022.

APROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SERGIPE, no uso de suas atribuicdes e da competéncia
delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, e considerando o teor do ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N° 01/2014, de 25 de
setembro de 2014, da Portaria PG/MPF n° 755, de 18 de dezembro de 2020, e da Portaria PRSE n° 19, de 31 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo | da Portaria PRSE n° 206, de 15 de dezembro de 2021, publicada no DMPF-e Administrativo n® 231/2021,
pg. 37, para que passe a constar conforme tabela anexa.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EUNICE DANTAS CARVALHO

Anexo | — Portaria PRSE n° 1, de 3 de janeiro de 2022.

OFiCIO MEMBRO MATRICULA| PERIODO MOTIVO OFicCIO MEMBRO MATRICULA
SUBSTITUIDO SUBSTITUIDO SUBSTITUTO SUBSTITUTO
Desoneragao
3° Oficio da Eunice Dantas 07 a parcial do Aldirla Pereira de
PRSE (1°0OCC) Carvalho 808 27/01/2022 | Procurador-Chefe PRM-Lagarto Albuquerque 1391
(50%)
Desoneragdo
3° Oficio da Eunice Dantas 808 28 a parcial do Flavio Pereira da
PRSE (1°0CC) Carvalho 31/01/2022 | Procurador-Chefe] PRM-Propria - 1386
Costa Matias
(50%)
10a Folga
11° Oficio da Leonardo Cervino compensatdria de - Flavio Pereira da
PRSE (3°0OCC) Martinelli 1334 14/01/2022 plantéo PRM-Propria Costa Matias 1386
10a Folga
Oficio Especial | Leonardo Cervino compensatdria de . . Flavio Pereira da
PRE Martinelli 1334 14/01/2022 plantdo PRM-Propria Costa Matias 1386
5° Oficio da Livia Nascimento 843 21 /817 /2022 Férias 6° Oficio da Heitor Alves Soares 944
PRSE (1°0OTC) Tin6co PRSE (2°0CC)
242 Martha Carvalho
5° Oficio da Livia Nascimento Férias 92 Oficio da Dias de
PRSE (1°0OTC) Tin6co 843 26/01/2022 PRSE Figueiredo 1358
0{;%3;?20 Martha Carvalho
4° Oficio da Oficio Vago . 07/01/2022 PGRI/MPE n® 92 Oficio da Dias de 1358
o S
PRSE (3°OTC) 685/2021) PRSE Figueiredo
Periodo de
10a transito Martha Carvalho
4° Oficioda | Douglas Balbi Aratjo (Portaria 92 Oficio da Dias de
PRSE (3°0OTC) 1136 14/01/2022 PGR/MPF n° PRSE Figueiredo 1358
788/2021)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Periodo de
17a transito
4° Oficioda | Douglas Balbi Araljo (Portaria 11° Oficioda | Leonardo Cervino
PRSE (3°0TC) 1136 | 240012022 | popimpE e | PRSE (3°0CC)|  Martinelli 1334
788/2021)
. - . 07 a - . - oA .
8° Oficio da Gabriela Barbosa Férias 7° Oficioda | José Rémulo Silva
PRSE (2°0CR) Peixoto 1191 24/01/2022 PRSE (4°0CR) Almeida 970
PR/PB
10° Oficioda | Antonélia Carneiro 07 a Férias (Substituicéo .
PRSE (3°OCR) Souza 1341 20/01/2022 Remota) | odolfo AlvesSilva| 827
21a
10° Oficio da Antonélia Carneiro 1341 26/01/2022 Férias PRM-Proorii Flavio Pereira da 1386
PRSE (3°0OCR) Souza P Costa Matias
PRM-Lagarto A'ﬂ\'{gi Pfgf'[]aede 1391 31/01/2022 Férias 11° Oficio da Leoﬁ;‘:ﬁﬁ{l" ino 1334
querq PRSE (3°0CC)

EXPEDIENTE

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

SECRETARIA GERAL

SECRETARIA JURIDICA E DE DOCUMENTAQAO
Diario do Ministério Publico Federal - Eletronico N° 5/2022

Divulgacao: sexta-feira, 7 de janeiro de 2022 - Publicacdo: segunda-feira, 10 de janeiro de 2022

SAF/SUL QUADRA 04 LOTE 03
CEP: 70050-900 — Brasilia/DF

Telefone: (61) 3105.5913

E-mail: pgr-publica@ mpf.mp.br

Responsaveis:

Renata Barros Cassas
Chefe da Divisdo de Editoragdo e Publicacéo

Fernanda Rosa de Vasconcelos Oliveira
Subsecretaria de Gestdo Documental




		2022-01-07T19:14:13-0300
	renatacassas




