"Nao houvepublicacaaeferenteao Ministério PublicoFederahestasecace data'

N° 156, quinta-feira, 14 de agosto de 2008

Diario Oficial da Unido - Secio 1

X}
2+ coedo

o

ISSN 1677-7042 71 3%

Vv

Categoria: Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais: assalariados e assalariadas rurais, empregados,
safristas, e eventuais na agricultura, criagdo de animais, silvicultura, hortifruticultura e extrativismo rural;
e agricultores e agricultoras que exercam atividades individualmente ou em regime de economia familiar,
na qualidade de pequenos produtores, proprietérios, posseiros, assentados, meeiros, parceiros, arren-
datérios, comodatérios e extrativistas

Processo 46000.015355/2002-74

Entidade Sindicato Intermunicipal dos Professores no Estado de Santa Catarina - SINPROESC
CNPJ 83.932.574/0001-25

Abrangencia Intermunicipal

Base Territorial: Abdon Batista, Agrolandia, Agrondmica, Agua Doce, Aguas Mornas, Alfredo
Wagner, Alto Bela Vista, Angelina, Anita Garibaldi, Anitdpolis, Antonio Carlos, Arabutd, Arroio Trinta,
Atalanta, Aurora, Bela Vista do Toldo, Biguagu, Bocaina do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom Retiro,
Braco do Trombudo, Cagador, Calmon, Capdo Alto, Campo Belo do Sul, Campos Novos, Canelinha,
Canoinhas, Capinzal, Catanduvas, Celso Ramos, Cerro Negro, Chapaddo do Lageado, Correia Pinto,
Curitibanos, Dona Emma, Erval Velho, Fraiburgo, Frei Rogério, Garopaba, Governador Celso Ramos,
Herva d'Oeste, Ibiam, Ibicaré, Ibirama, Imbuia, Ipira, Ipumirim, Irani, Irinedpolis, Itaidpolis, Ituporanga,
Jabora, Joacaba, José Boiteux, Lacerdopolis, Lages, Laurentino, Lebon Régis, Leoberto Leal, Lindéia do
Sul, Lontras, Luzerna, Macieira, Mafra, Major Gercino, Major Vieira, Matos Costa, Mirim Doce, Monte
Carlo, Monte Castelo, Nova Trento, Otacilio Costa, Ouro, Painel, Palhoga, Palmeira, Papanduva, Passos
Maia, Paulo Lopes, Peritiba, Petrolandia, Pinheiro Preto, Piratuba, Ponte Alta, Ponte Alta do Norte,
Ponte Serrada, Porto Uni&o, Pouso Redondo, Presidente Castello Branco, Presidente Getlio, Presidente
Nereu, Rancho Queimado, Rio das Antas, Rio do Campo, Rio do Oeste, Rio do Sul, Rio Rufino, Salete,
Salto Veloso, Santa Cecilia, Santa Terezinha, Santo Amaro da Imperatriz, S8 Bonifécio, Sdo Cristévao
do Sul, S80 Jodo Batista, Sdo Joaquim, S3o0 José, Sdo José do Cerrito, Sdo Pedro de Alcantara, Taio,
Tangard, Tijucas, Timbd Grande, Trés Barras, Treze Tilias, Trombudo Central, Urubici, Urupema,
Vargem, Vargem Bonita, Vidal Ramos, Videira, Vitor Meireles, Witmarsum e Zortéa - SC.

Categoria: Professores que prestam servigos em sua base territorial, nas escolas de todos os
niveis (colégios, mantenedoras, etc.), em especial, as de educacdo superior, fundacional ou ndo, de
educacdo basica, formada pela educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio e ainda pelos
estabel ecimentos que se ocupam com a educagdo sob qualquer titulo (inclusive educagdo fisica), onde se
incluem os denominados cursos livres, ou sgjam, as escolas de idiomas, de informética, de diversdes e
lazer, de musica, academias de danca, de ginastica e de musculagdo, entre outras, de ensino pro-
fissionalizante ou de quaisquer outros ramos da tecnologia.

Processo 46000.028515/2007-50

Entidade Sindicato dos Trabalhadores da IndUstria Gréfica, da Comunicacdo Gréfica e dos Servigos Gréficos de
Santos, S&o Vicente e Regido - SP

CNPJ 58.255.761/0001-74

Abrangencia Intermunicipal

Base Territorial Bertioga, Cubatéo, Guaruj4, Itanhaém, Mongagué, Peruibe, Praia Grande, Santos e S&o Vicente - SP

Categoria: Trabalhadores em indUstrias gréficas; nelas incluidas as empresas que se dedicam ao
sistema de impressdo que utilizam as tecnologias em off-set plana, rotativa fria, quente e seco, tipografia,
litografia, rotogravura, rotoffset, flexografia, flexoffset, plotter, calcografia, serigrafia (silk-screen), tam-
pografia, holografia, letterset, |etterpress, digital hibrida e eletronica (dados variaveis), repografia, jato de
tinta, revelografia, por esténceis, transfer, atafrequéncia; trabalhadores em indUstrias da gravura e de
acabamento gréfico entre elas as que se dedicam a encadernagéo, corte e vinco manual ou mecanizado,
confeccdo e montagem de facas de corte e vinco, processo de envernizamento em geral, calandra,
plastificacdo, laminagdo, coladoras, rebobinacdo, corte, refile, dobra, capa dura e flexivel, vincagem,
gofragem, aplicagdo de alto e baixo relevo, hot-stamping, transfer, ata-freqiéncia, hot melt, pva, pur,
brochura, costura, lombada quadrada, grampeacéo, enderecamento, acabamento mecénico e manua,
envelopagem, intercalacdo, seladoras, serras, serrilhadoras, picotadeiras, shrink, revestimento, acopla-
gem, estampagem: trabalhadores em induUstrias de carimbos e clicherias em geral compreendendo os
processos a zinco, borracha, nylon-print, editoracdo eletrdnica computadorizada para a confecgdo de
carimbos comerciais e industriais e confeccdo de matrizes para impressdo flexogréfica, aniling, tra-
balhadores em empresas de servicos de pré-impressdo, tais como: clicheria, linotipo, fotolitos con-
vencionais e eletronicos, bird, matrizes, plotter, prova de prelo, prova fotomecanica, prova digital, arte
fina - (lay out) - , past up, scanner, diagramacdo em termina de video, composi¢do, tratamento de
imagem, editoracdo eletronica e processos computadorizados relacionados as artes gréficas; trabalha-
dores em indUstrias de formulérios continuos compreendendo: todos os tipos de formulérios continuos,
plano, jato e jet mailer com ou sem impressdo, compreendendo as atividades de alceadeiras, impressio
em notas fiscais, cheques, boletos de cobrancas, extratos em geral, faturas de cartdes, contas bancérias,
cartas de cobranca, malas diretas, hollerites, carnés de cobranca, booklet, faturas: telefbnicas, agua,
energia, trabalhadores em indUstrias de produtos gréficos editoriais, tais como: livros didéticos e pa-
radidéticos, técnicos e de literatura, de texto, culturais e de artes ilustrados, infantis ou de desenhos
ingtitucionais, atlas, enciclopédias, tabloides, revistas (periddicas de caréter variado com ou sem recursos
gréficos especiais) e jornais (de circulagdo diaria ou ndo), periddicos e de empresas, guias, manuais,
anuarios, amanaques, listas telefonicas e os relacionados as artes gréficas; trabalhadores em indUstrias
de produtos gréficos para acondicionamento - (embalagens impressas em geral) - compreendendo:
embalagens impressas em papel fantasia; embalagens impressas cartogréficas semi-rigidas conven-
cionais, cartuchos, embalagens impressas cartografica semi-rigidas com efeitos especiais e sem efeitos
especiais, - (cartdes duplex, triplex e cartuchos em geral) - embalagens impressas rigidas e semi-rigidas
pré-montadas com ou sem acoplamento de micro-ondulados; embalagens impressas flexiveis, emba-
|agens impressas laminadas em papel & ondulado, embal agens impressas sazonal's, embal agens impressas
em suporte metédlico, embalagens flexiveis impressas em até quatro cores ou mais, embal agens impressas
em suportes rigidos ndo celulésicos, embalagens impressas flexivels, embalagens impressas flexiveis
laminadas, embalagens impressas em suporte metélico, embalagens impressas em materiais plésticos e
laminados pléasticos, embalagens impressas em polimeros, impressdo em rétulos plésticos encolhiveis,
laminados sacos e sacolas, embalagens impressas em processo litogréfico - (metalgréfica) - embalagens
impressas por processo de serigrafia (silk-screen) circuito impresso e rotulagens impressas adesivas ou
ndo; trabalhadores em industrias de etiquetas adesivas impressas por qualquer processo; rétulos con-
vencionais, rétulos com efeitos especiais, etiquetas (convencionais auto-adesivas ou metélicas), decalcs;
trabalhadores em indUstrias de impressdo digitalizada, hibrida e eletrénica (dados variavels) reprografia
(gréficas répidas), laser ink jet, jato tinta, jato cera, plotter, reproducdo xerografica, heliogréfica, plo-
tagem, tampografia e letterpress ( processo grafico em tipo xérox) - , digital, hibrida e eletronica (dados
variaveis); trabalhadores em empresas de servicos graficos em brindes promocionais e impressos de
seguranga, como: impressos padronizados, cartdes de visita, convites em geral, cadernos agendas,
envelopes, cartelas, notas fiscais, carbonados, impressos de seguranca: loterias, cheques, vales, cartdes de
crédito ou telefénicos, diplomas, cartdes postais ou de mensagens, banner, pastas, folhetos, catédlogos
promocionais, impressos em geral, timbrados e padronizados, calendario de mesa, calendario de parede,
displays, baralhos, jogos impressos, puzzles, quebra-cabecas, mobiles, dbuns, encartes, suplementos,
out-doors, sacolas, posteres, cartazes, catélogos, relatérios de empresas, tabldides, malas diretas, folders,
kit promocionais, displays e materiais de ponto de venda e de mesa, displays e material de ponto de
venda de ch&o destinados a quaisquer fins sgjam eles de cardter promocional, publicitério, comercial,
informativo e institucional, carddpios, mapas, bulas, audiovisual, multimidia, sinalizagdo, impressos
escolares, produtos para festas, papel de parede, jogos promocionais, boletos de cobranca, extratos de
contas, copias de cheques, produtos impressos através de serigrafia (silk-screen), e confeccionados pelo
sistema de impressdo gréfica, e dos exercentes de todas as atividades descrita no Grupo 9.2 e Grande
Grupo 7 da C.B.O - Classificacéo Brasileira de Ocupagfes do Ministério do Trabalho, independen-

temente da atividade principal da empresa, por tratar-se de categoria profissional diferenciada, nos
termos do artl%o 511 da CLT, Processo MTPS 319.819/73, DOU de 03.10.1974, pagina 11.231, bem
como os trabalhadores que desenvolvem atividades gréficas de edicdo e impressdo de Livros, Jornais e
Revistas, nas Empresas Proprietérias de Jornais e Revistas Classificadas no 3° Grupo do Plano da
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Comunicag@io e Publicidade, inclusive os que exercem
atividades no processo a quente como: linotipo, ludo paginag&o, fundicio de telha, gravacéo de calandra,
fundico de lingote, estereotipia, impressido em geral; e no processo a frio como: fotomecanica e pré-
impresséo em geral, fotocomposicéo, past-up, processamento e tratamento de imagem, composicao e
diagramag&o em terminal de video gréficos, digitagdo de material redacional, formatagéo e diagramacéo
por programas de computagdo grafica, quando n&o executado por jornalistas profissionais legalmente
credenciados pelo Ministério do Trabalho, acabamento, expedi¢éo, entregadores, encartes e demais
atividades realizadas nas Empresas Proprietérias de Jornais e Revistas conforme resolugdes do MTPS -
18%2455/74 datado de 10 de setembro de 1975 e MTB - 317525/75, datado de 24 de Outubro de

LUIZ ANTONIO DE MEDEIROS
RETIFICACAO

Nos despachos publicado no DOU de 13.03.08, secéo |, pg. 78 e em 14.03.2008, secéo |, pg.104
onde se |1& "36.535.078/2002-00 e 35.535.078/0001-58", leia-se: 36.535.078/0001-58 " e onde se |&
categoria "Empresas de Asseio e Conservagdo, de Instalacdo e Manutengéo de Elevadores, de Casas de
Diversdes, Empresas de Compra, Venda, Locacéio e Administraciio de Imoveis, de Barbearias, de
Ingtitutos de Beleza e Cabeleireiro de Senhoras’, leia-se: categoria "Trabalhadores nas Empresas de
Asseio e Conservacdo, de Instalagdo e Manutenc&o de Elevadores, de Casas de Diversdes, Empresas de
Compra, Venda, Locacdo e Administragdo de Iméveis, de Barbearias, de Institutos de Beleza e Ca
beleireiro de Senhoras', reabrindo o prazo de 30 ;trinta dias), para que os interessados possam se
manifestar nos termos das Portarias 188/2007 e 186/2008.

Ministério dos Transportes

DEPARTAMENTO NACIONAL
DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES

PORTARIA N° 909, DE 13 DE AGOSTO DE 2008

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE
TRANSPORTES-DNIT, tendo em vista o disposto no artigo 5° inciso XXIV, da Constituicdo Federal,
artigo 82, inciso 1X, da Lei n° 10.233, de 05/06/2001, artigo 1°, inciso XIX, do Decreto n° 5.765/2006,
e artigo 5°, letra "i", do Decreto-Lei n° 3.365, de 21/06/1941, e a competéncia que |he confere o artigo
21, inciso 111 e Paragrafo 2°, da Estrutura Regimental da Autarquia, aprovada pelo Decreto n°. 5.765, de
27 de abril de 2006, publicada no D.O.U. de 28/04/2006 e o artigo 124, do Regimento Interno, aprovado
pela Resolugéo n° 10, de 31 de janeiro de 2007, publicada no D.O.U. de 26/02/2007 e, tendo em vista
0 constante no processo n°. 50609.000498/2008-03, resolve:

Declarar de utilidade pUblica, para efeito de desapropriagdo e afetagdo a fins rodovidrios, terras
e benfeitorias abrangidas pela faixa de dominio existente no Projeto Executivo de Engenharia para
implantacéo e paviment§50 da Rodovia BR-163/PR, trecho: Entr. BR-277/Entr. BR-163; subtrecho:
Entr. BR-277 (p/ Cascavel) - Entr. BR-467 (A)/PR-180 (p/ Cascavel); segmento: km 0,00 - km 17,32,
lote Unico, aprovado, por delegagdo de competéncia do Diretor-Geral do DNIT, pelo Superintendente
Regiona no Estado do Parand, através da Portaria n°. 0061, de 14 de novembro de 2007, processo ne.
50609.002918/2007-05, e de acordo com os desenhos PEET 512/08 a 533/08, que ficam depositados no
arquivo técnico do DNIT.

LUIZ ANTONIO PAGOT

Ministério Publico da Uniao

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIAS REGIONAIS
12 REGIAO

PORTARIA N° 177, DE 10 DE JUNHO DE 2008

O PROCURADOR DO TRABALHO, que esta subscreve, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o teor dos fatos relatados no Procedimento Preparatério de Inquérito Civil PU-
blico n® 1260/2006, trata-se de Representagdo instaurada em razéo do desmembramento do Procedimento
n° 1368/2005, em que se investigam o0s seguintes fatos: 1) que as empresas aéreas ndo emitem CAT
quando o trabalhador aeronauta ndo obtém a carteira de habilitagdo de salide emitida pelo CEMAL
(Centro de Medicina Aeroespacial do Ministério da Aeronautica); 2) que as empresas ndo tém PPRA e
PCMSO relativamente aos trabalhadores aeronautas, acrescentando que a legislagdo especifica dos
aeronautas (Regulamento Brasileiro de Homologagdo Aerondutica) veda que as empresas submetam 0s
trabalhadores aeronautas a exame admissional, periddico e demissional; 3) que quando o CEMAL
considera um trabalhador aeronauta inapto para o trabalho, ndo faz 0 nexo de causaidade com as
condigdes de trabalho, ndo havendo a emissdo de CAT; 4) que a auséncia de PPRA, PCMSO, PPP e da
CAT impede a obtengéo do beneficio do auxilio doenca acidentério e, futuramente, da aposentadoria
especial;

Considerando o disposto nos arts. 127 e 129 da Constitui¢do da Republica, art. 6°, VIl e 84, IlI,
da Lei Complementar n°® 75/93 e art. 8 81° da Lei n° 7347/85, que atribuem ao Ministério Publico do
Trabalho a defesa dos interesses difusos, coletivos, sociais e individuais indisponiveis dos trabal hadores,
resolve:

Instaurar o Inquérito Civil Pablico n® 1260/2006, em face de OCEANAIR LINHAS AEREAS
LTDA (Av Washington Luis, n. © 7059, Campo Belo, Sdo Paulo/SP- CNPJ: 02.575.829/0001-48).Pre-
sidird o Inquérito o Procurador do Trabalho, Artur de Azambuja Rodrigues, que podera ser secretariado
pelo servidor Filippo Miguel Tarsitano, Técnico Administrativo.

ARTUR DE AZAMBUJA RODRIGUES
PORTARIA N° 211, DE 12 DE JUNHO DE 2008

O Procurador do Trabaho, que esta subscreve, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o teor dos fatos noticiados e constatados na instrugdo do Procedimento Pre-
paratério de Inquérito Civil Pablico n°® 0565/2004, quais sejam, irregularidades quanto ao SESMT
(Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho), PCMSO (Programa
de Controle Médico de Salide Ocupacional), relatério anual do PCMSO, correcéo de déficit de ilu-
minamento e benzeno; excesso de jornada e ndo concessdo de intervalo interjornada.
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