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SECRETARIA GERAL

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL

EDITAL N°54, DE 24 DE JUNHO DE 2021

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso das atribuig8es que Ihe confere o inciso Il do art. 51 do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, e, diante da delegacéo de
competéncia atribuida pelo artigo o 6°, inciso Il, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF
N° 382, de 05/05/2015, tendo em vista o disposto no § 2°, art. 16 da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, e em conformidade com o
expediente PGR-00224188/2021 estabelece e torna publico os critérios para selecdo de membros e servidores para integrar a Comissdo de
Heteroidentificacdo e Comissdo Recursal do 1° e 2° Processos Seletivos de Estagio de 2021 da Procuradoria Geral da Republica e Auditoria Interna do
Ministério Publico da Unido, observadas as disposi¢Oes constantes neste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. A Comissdo tem por objetivo confirmar a veracidade e conformidade da autodeclaragdo dos(as) candidatos(as) que se inscreverem
no processo seletivo como pretos ou pardos, com base exclusivamente em critérios fenotipicos.

Il - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DA SELECAO

1. Poderao participar desta selecdo membros e servidores do quadro ativo da Procuradoria Geral da Republica e da Auditoria Interna
do Ministério Publico da Unido, incluindo aqueles designados para atuarem em cargos em comissdo, desde que atendidos os seguintes quesitos:

1.1. Tenha formacéo e dominio na tematica da promocéo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo;

1.2. Comprometa-se com a manutencdo do sigilo sobre os dados e informagdes dos(as) candidatos(as) que sejam submetidos ao
procedimento de Heteroidentificag&o;

1.3. Né&o tenha vinculo de parentesco ou de outra natureza com candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) para 0S processos
seletivos em andamento;

1.4. N&o tenha atuado como colaborador eventual em eventos de treinamento, desenvolvimento e educacdo, cuja atuacdo atinja o
limite de 120 (cento e vinte) horas no exercicio corrente;

1.5. N&o se enquadre em uma das seguintes situagdes:

| - usufruindo as licengas previstas no art. 222 da Lei Complementar n° 75, de 20/5/1993, e no art. 81 da Lei n® 8.112/1990;

Il - ausente em razdo dos afastamentos previstos nos arts. 203 e 204 da Lei Complementar n° 75/1993 e no art. 97 da Lei n°
8.112/1990;

Il - afastado em virtude das situagBes previstas no art. 102 da Lei n°8.112/1990, a exce¢do dos afastamentos previstos
nos incisos Il e Il do mencionado artigo;
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IV- tenha sido penalizado em procedimento administrativo disciplinar nos Gltimos 2 (dois) anos; e
V - em gozo de férias no periodo de execucdo das atividades previstas para o processo seletivo.

111 — DA CONSTITUICAO E DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES

1. A Comisséo ordinaria serd composta de 5 (cinco) membros, observando-se a diversidade da composicéo por género e cor.

2. A Comissdo terd um(a) presidente, com a atribuicéo de coordenar os trabalhos.

2.1. O(A) presidente seré a pessoa com maior experiéncia ou formagao na area de politicas publicas afirmativas.

3. A Comisséo de Heteroidentificagio cabera:

3.1 Validar a autodeclaragdo do(a) candidato(a) negro(a) inscrito no processo seletivo, com base exclusivamente em critérios
fenotipicos.

3.1.1. A ascendéncia ou colateralidade familiar do(a) candidato(a) ndo devera ser considerada em nenhuma hip6tese para os fins de
averiguacdo da autodeclaragdo de pessoa negra.

3.1.2. Néo deverdo ser considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidGes referentes a confirmagdo o em procedimentos de Heteroidentificagao realizados em outros certames.

3.2 Apurar, deliberar ou coordenar encaminhamentos quanto a dendncias de fraude e/ou incompatibilidade em declaragGes de
candidato(a) ocupante de vagas reservadas na instituicdo no &mbito das ac¢Oes afirmativas.

4. A comissao recursal sera composta de 3 (trés) membros, observando-se a diversidade da composicgao por género e cor.

4.1. A Comisséo tera um(a)presidente, com a atribuicéo de coordenar os trabalhos.

4.2. O(A) presidente sera a pessoa com maior experiéncia ou formagéo na area de politicas publicas afirmativas.

5. A Comisséo Recursal caberé:

5.1 Awvaliar recursos eventualmente apresentados por candidato(a) ao parecer da Comisséo de Heteroidentificacao.

IV - DO CRONOGRAMA

A defini¢do das datas de atuagdo da comissao de heteroidentificacdo sera divulgada posteriormente, apés a publicagdo do resultado
final do processo seletivo, com previsdo de ocorrer entre os dias 12/07/2021 a 23/07/2021.

A atuacéo da comissdo recursal dependera da apresentacgao de eventuais recursos por parte de candidatos, estando prevista para ocorrer
entre os dias 29/07/2021 e 30/07/2021..

V - DA INSCRICAO

1. Ficam abertas, exclusivamente, das 08 horas do dia 02/07/2021 as 19 horas do dia 05/07/2021, as inscri¢fes para participar da
selecdo de integrante de comissdo de heteroidentificacdo do processo seletivo de estagiérios da Procuradoria Geral da Republica.

2. Para participar da selecdo, os interessados deverdo encaminhar, no periodo das 08 horas do dia 02/07/2021 as 19 horas do dia
05/07/2021, os seguintes documentos para o endereco eletrénico pgr-estagio@mpf.mp.br:

a) apuracdo de tempo de servico extraido do sistema Hoérus (disponivel no icone "apuracdo de tempo de servigo" do sistema
Horus > clicar em calcular) ou requisitado & Divisdo de Registro Funcional - DIREF - da Secretaria de Gestdo de Pessoas (pgr-
declaracaofuncional@mpf.mp.br).

b) certificados e/ou documentos que comprovem:

- experiéncia na tematica da promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo e/ou participagdo em Comisséo de
Heteroidentificagdo em concursos/processos seletivos puablicos;

- participacdo em debates, oficinas e/ou cursos sobre a teméatica da promocdo da igualdade racial e do enfrentamento do racismo.

¢) declaracgdo constante no anexo I.

3. Findo o prazo definido no subitem 1 deste item, decai o direito de inscricdo, ndo sendo avaliados quaisquer pedidos
extemporaneos.

4. A participacéo no certame esta condicionada a inscricéo realizada por meio eletronico, indicado no subitem 2 deste item, sendo
vedada qualquer outra forma de inscrigéo.

5. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.

VI - DOS CRITERIOS DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO

1. Seréo selecionados membros e servidores que apresentem certificados e/ou documentos que comprovem:

- experiéncia na tematica da promog¢do da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo e/ou participacdo em Comissdo de
Heteroidentificagcdo em concursos/processos seletivos publicos: 5 pontos;

- participacdo em debates, oficinas e/ou cursos sobre a temética da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento do racismo: 3
pontos.

2. Se o nimero de interessados for maior que o das vagas oferecidas, respeitados os critérios de diversidade de composicéo das
Comissoes, observar-se-do, sucessivamente, para fins de classificagdo os seguintes critérios, nessa ordem:

a) maior pontuacdo obtida de acordo com o subitem anterior;

b) maior tempo de servigo ininterrupto em cargo de provimento efetivo no Ministério Publico da Unido;

¢) maior tempo de servigo publico federal, somado ou ininterrupto;

d) maior nimero de dependentes econdmicos registrados em seus assentamentos funcionais; e

e) maior idade.

3. Constituida a equipe da Comissdo de Heteroidentificagdo, e ainda havendo interessados, estes serdo classificados para a composicéo
da Comissdo Recursal, no total de 3 (trés) membros, que atuard quando demandada, em caso de apresentagdo de eventuais recursos apresentados por
condidato(a) ao parecer da Comisséo oridinaria.

VIl - DA GRATIFICAQAO POR ENCARGO DE CONCURSO
1.0smembros e servidores que atuarem nas comissdes serdo remunerados como assistentes de processo seletivo, tendo como base as
horas efetivamente trabalhadas e o limite disposto na Portaria PGR/MPU n° 652/2012.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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2. A comisséo recursal s6 percebera a gratificagdo caso venha a atuar efetivamente (analise de recurso e entrevista de candidato
indeferido pela primeira Comissao).

VIII - DO RESULTADO PRELIMINAR

1. O resultado da selecéo para examinadores e avaliadores seré divulgado na data provavel de 02/07/2021, na intranet.

2. O resultado sera divulgado em ordem classificatoria de acordo com os critérios de desempate previstos no item VI deste
edital.

IX - DA CONVOCACAO

1. A Secretaria de Gestdo de Pessoas convidard formalmente, por e-mail, 0 membro ou servidor selecionado para a execucédo
das atividades propostas, que terd, a partir da ciéncia, o prazo de 1 (um) dia util para confirmag&o.

1.1. Tratando-se de candidato servidor, a confirmacdo da participagdo devera ser apresentada com a anuéncia da chefia imediata.

1.2 N&o havendo confirmacdo no prazo acima especificado, a Secretaria de Gestdo de Pessoas convidara o préximo cadastrado
e selecionado.

1.3 Em caso de ndo haver candidatos inscritos ou habilitados na selecdo, a Secretaria de Gestdo de Pessoas podera convocar
servidores ndo cadastrados nesta sele¢do.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O cadastramento do candidato implicara o0  conhecimento e a aceitagdo das normas e
condicOesestabelecidasnesteEdital,emrelagdoasquaisndosepoderaalegar desconhecimento.

2. Informac0es adicionais poderdo ser requeridas por meio do e-mail pgr-estagio@mpf.mp.br.

3. As duvidas sobre as disposicdes deste Edital serdo dirimidas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas e 0S casos 0missos serao
apreciados pelo Secretario-Geral Adjunto do MPF.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXOI1

DECLARACAO

Declaro, para fins de participagdo no processo seletivo de avaliadores(as) para
comissdes de heteroidentificagdo ¢ comissdes recursais para agdes afirmativas no 1°
processo seletivo de 2021 da Procuradoria Geral da Reptiblica, que:

() Tenho formagdo e conhecimento na tematica de promogdo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo.

() Naio fui penalizado em procedimento administrativo nos ultimos 2 (dois)
anos.

] ) Ndo atuei como colaborador eventual em eventos de treinamento,
desenvolvimento ¢ educagio, cuja atuagdo atinja o limite de 120 (cento e vinte)
horas no exercicio corrente,

() Nao tenho vinculo de parentesco ou de outra natureza com candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as) que integram as listas de autodeclaragio validadas e de
espera do processo seletivo.

() Me comprometo com a manutengio do sigilo sobre os dados e informagdes
dos(as) candidatos(as) que sejam submetidos ao procedimento de Heteroidentificagio.

() Nao me enquadro em nenhuma das situagdes de licenga ou afastamento
previstas no subitem 1.5 do item II do Edital.

() Cumpro as demais exigéncias constantes do Edital SG/MPF n°® 54/2021.

Fico ciente por meio deste documento, que a falsidade dessa declaragio configura
crime previsto no art. 298 ¢ 299 do Cddigo Penal Brasileiro, passivel de apuragio na

forma da Lei.

Assinatura

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO N° 579, DE 22 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa n° 1.00.000.010501/2021-81. ASSUNTO: Averbacdo de tempo de
servigo/contribuicdo. INTERESSADO: PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO, Procurador da Republica, matricula n® 1476-1.
DECISAO: Considerando as atribuicdes previstas no artigo 6°, 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, e tendo em vista
a Informagéo n° 7223 (PGR-00215826/2021) da Secretaria de Gestdo de Pessoas, determino a AVERBACAO do tempo de servico publico prestado &
Empresa Baiana de Aguas e Saneamento - EMBASA S/A, no periodo de 18.11.2011 a 13.4.2014, com 878 (oitocentos e setenta e oito) dias, com validade
para aposentadoria, disponibilidade, licenca-prémio e desempate na lista de antiguidade, de acordo com o artigo 103 - inciso | da Lei n®8.112/90, aplicado
subsidiariamente nos termos do artigo 287 da Lei Complementar n° 75/93, e de acordo com a decisdo exarada no P.A/MPF n° 08100.001258/92-81.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-geral da Republica
Secretaria-Geral

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 68, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Designacéo de fiscais de Instrumento Negocial.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que lhe foi atribuida
pelo artigo 74, inciso XI, da Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, bem como no artigo 87, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do MPF, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados como fiscais do respectivo Instrumento Negocial:

Fiscalizacdo Administrativa: Diviséo de Gestdo Documental de Contratos - DIGED/SA.

Fiscal Técnico: JOAO AMERICO MEZZETH FILIPPI, matricula 2280.

Fiscal Técnico Substituto: LUIZ ANTONIO DA SILVA, matricula 7264.

Instrumento Negocial: Termo de Contrato n° 24/2021.

Empresa: PHOENIX COMERCIO E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA. - CNPJ n° 12.978.051/0001-71.

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos profissionais de fotografia, com méo de obra especializada
residente de repdrter fotografico, bem como a prestacéo de servigos sob demanda na area de fotografia.

Art. 2° O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia do Contrato, incluindo as prorrogacdes que venham a ocorrer.

Art. 3° Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 4° Quando houver a necessidade de mudanca do fiscal titular e/ou seu substituto, a unidade requisitante do objeto contratado
deverd, formalmente, levar o fato ao conhecimento da Divisdo de Gestdo Documental de Contratos da Subsecretaria de Gestdo Contratual/SA.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DJALMA LEANDRO JUNIOR

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO N° 584, DE 25 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.010597/2021-88. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servigo. INTERESSADO: MARIO CESAR CARDOSO, Técnico do MPU/Seguranga Institucional e Transporte, matricula n® 26240-4. DECISAQ:
Tendo em vista a delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagéo
7250/2021 - PGR-00217142/2021, AVERBE-SE o tempo de servico prestado a Atividade Privada, nos periodos de 1/3/1984 a 9/9/1985, com 558
(quinhentos e cinquenta e oito) dias; de 19/9/1986 a 20/11/1986, com 63 (sessenta e trés) dias; e de 25/11/1986 a 9/2/1987, com 77 (setenta e sete) dias,
com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO N° 594, DE 29 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestéio Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.010827/2021-17. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: IGOR ALVES MONTEIRO RODRIGUES, Técnico do MPU/Administragdo, matricula n® 30918-4. DECISAQ: Tendo
em vista a delegagdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informacéo
7390/2021 - PGR-00221636/2021 AVERBE-SE o tempo de servico publico federal prestado ao Ministério da Economia, no periodo de 11/02/2015 a
29/03/2020, com 1.866 (um mil, oitocentos e sessenta e seis) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria, disponibilidade e licenca para
capacitagdo, com fundamento nos artigos 100 e 87 da Lei n°8.112/90, com redacao dada pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997.PUBLIQUE-SE. REGISTRE-
SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO N°597, DE 25 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.001864/2021-26. ASSUNTO: Averbacio de Tempo
de Servico. INTERESSADO: CARLOS RAFAEL PIRES COSTA, Analista do MPU/Direito, matricula n® 28264-2. DECISAO: Tendo em vista a
delegacédo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagéo 1074/2021 - PGR-
00024639/2021, AVERBE-SE o tempo de servigo publico prestado a Policia Civil do Distrito Federal, no periodo de 2/7/2014 a 20/3/2016, com 628
(seiscentos e vinte e oito) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso I, da Lei n°®
8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 70, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Altera Portaria PRR1 n° 55/2021 que designa Procuradores Regionais da
Republica para atuarem como substitutos em Oficios Regionais da PRR1.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAOQ, no uso das atribuicdes legais
conferidas pela Portaria PGR n° 994, de 27 de setembro de 2019, e pelo inciso VI do artigo 26 do Regimento Interno Administrativo da Procuradoria
Regional da Republica da 12 Regido, aprovado pela Portaria PRR1 n° 152, de 17 de setembro de 2019, e o que consta da Portaria PGR/MPU n°32, de 30
de agosto de 2019, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PRR1 n° 55, de 25 de maio de 2021, que designou procuradores regionais da republica para atuarem como
substitutos em acumulagdo de oficios da PRR — 12 Regido, nos termos especificados no Anexo desta Portaria.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as alteragcbes promovidas por este ato, permanecem em vigor as demais disposi¢fes constantes na
Portaria PRR1 n° 55/2021 e alteragoes.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RONALDO MEIRA DE VASCONCELLOS ALBO

ANEXO DA PORTARIA/PRR1 N° 70, DE 29 DE JUNHO DE 2021
DESIGNACOES PARA EXERCICIO CUMULATIVO DE OFICIOS

SITUACAO ANTERIOR

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
AFASTADO SUBSTITUICAO SUBSTITUTO PORTARIA
NOME MAT OFIiCIO MOTIVO NOME MAT OFiCIO
Silvio , .. .
. 01° L. José Adércio Leite 26° n° 55, de
Aprf]rg:ir; 649 1 Oficio Férias 01,02, 07,08 Sampaio 562 Oficio | 25/05/2021

SITUACAO NOVA

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR

AFASTADO PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO - OGS
NOME MAT OFICIO MOTIVO NOME MAT  OFICIO
Silvio B} . .
. . - 01/06/2021 e José Adércio Leite 26° n° 70, de
0 )
:ere'.ra 649 | 01°Oficio Ferias 02/06/2021 Sampaio 562 Oficio | 29/06/2021
morim
Silvio Folga 07/06/2021 ¢ José Adércio Leite 26° n° 70, de
. . :
:;rg:ir; 649 | 01°0ficio | hensatéria 08/06/2021 Sampaio 562 Oficio | 29/06/2021

RONALDO MEIRA DE VASCONCELLOS ALBO

EDITAL N° 3, DE 29 DE JUNHO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE 2021 DA PROCURADORIA
REGIONAL DA REPUBLICA DA 1* REGIAO PARA A CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS DE GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 128 REGIAO, com fundamento na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008; na Resolugdo n® 42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2009; no regulamento do

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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Programa de Estagio do Ministério PUblico da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, e tendo em vista o disposto no
art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir 0 1° Processo Seletivo Publico de 2021 para a contratagdo de estagiarios
de graduacdo (Administracdo, Comunicagéo Social — Jornalismo, Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda, Direito, Engenharia Civil, Tecnologia
da Informacdo — Redes, Tecnologia da Informagéo — Suporte Técnico) e de pds-graduacéo (Direito), observadas as disposicdes constantes neste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo, que ocorrera em ambiente virtual, tem por finalidade a contratagdo e formacdo de cadastro reserva de
estagidrios, para atendimento das demandas da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido, conforme quadro de vagas relacionado no Anexo I.

2. Os pré-requisitos para inscrigdo neste processo seletivo séo:

2.1. Estar matriculado em uma das instituicdes de ensino conveniadas com a Procuradoria Regional da Republica da 1% Regido,
relacionadas no Anexo I1.

2.1.1. Néo serdo deferidas inscricdes de candidato matriculado em Instituicdo que ndo conste no referido anexo, sendo sua
responsabilidade a observancia da referida lista.

2.2. Ter concluido, no momento da contratagdo, 0s seguintes periodos:

a) 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duracéo;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de duragdo;

2.2.1 A comprovagdo do requisito constante no item 2.2 ocorrera no ato da contratacéo e far-se-4 por meio de documento emitido
pela instituicdo de ensino, do qual devera constar o periodo em que o estudante estd matriculado.

2.3. Atender os requisitos necessarios para a realizagéo das provas em plataforma virtual, conforme especifica¢des constantes do item
11 deste Edital.

3. Para os cursos de p6és-graduagdo poderdo concorrer 0s estudantes que estiverem matriculados em cursos com carga minima de 360
(trezentos e sessenta) horas.

4. O cadastro reserva de p6s-graduagdo destina-se apenas aos candidatos bacharéis em Direito.

5. As atribuigdes béasicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados na selecdo, durante o estagio, estardo estritamente
relacionadas a area de formag&o.

6. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletrdnico:
http://www.mpf.mp.br/regiaol/estagie-conosco.

Il. DA REALIZACAO DAS PROVAS EM FORMATO ONLINE

1. OBJETIVO

Recrutar e selecionar candidatos interessados em concorrer as vagas de estagio do Programa de Estégio do Ministério Pablico Federal,
mediante a aplicagdo de provas em ambiente virtual.

2. APLICACAO

As provas serdo realizadas por meio do sistema Moodle, em 22 e 23/07/2021, as 14:00, horério de Brasilia.

3. PRE-REQUISITOS DO CANDIDATO PARA A REALIZACAO DA PROVA

3.1. O interessado na realizagdo da prova prevista neste procedimento devera atender aos requisitos listados abaixo:

3.1.1. Ter um computador desktop, notebook ou celular com acesso a navegador de Internet, com 0 modo de compatibilidade ativado.

3.1.2. Ter um e-mail valido, pelo qual possa receber as mensagens de correio eletronico encaminhado pela Procuradoria Regional da
Republica da 12 Regiéo;

3.1.3. Estar previamente inscrito no processo seletivo e ter recebido o link de acesso a prova, com a especifica¢do da data e horario
pré-definidos, conforme as orientagBes disponiveis em: (http://www.mpf.mp.br/regiaol/estagie-conosco);

3.1.4. Possuir destreza suficiente para saber operar o computador, teclado, mouse e o navegador de internet, de forma a responder as
questdes sem necessidade de ajuda externa.

3.1.5. N&o alternar ou abrir programas, sendo permitida somente a execugdo do navegador.

3.1.6. Averiguar que nenhum programa instalado no computador utilizado cause interferéncias no decorrer da prova. Programas de
bate-papo, players de midia, console de jogos, pop-up diversos e afins deverdo permanecer encerrados e/ou desativados durante toda a aplicacéo da prova.

3.1.7. Verificar seus acessos com antecedéncia razoavel da data de realizagdo das provas, ndo sendo possivel sanar esse tipo de
problema no dia do certame.

3.2. Estes pré-requisitos poderdo ser revisados a qualquer tempo, de forma a compatibilizar a aplicacdo de provas, a critério da
unidade.

Il - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas
com deficiéncia, que, no momento da inscri¢do, declararem tal condi¢do e cujas atribui¢des a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadoras.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, que devera ser apresentado em original ou cépia
autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢Oes, indicando o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) e a provavel causa da deficiéncia. Devera constar também do
laudo médico que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

1.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informagdes acima indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera
processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condicéo.

1.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado na selegdo sera convocado para ocupar a 6% vaga, enquanto 0s demais serao
convocados para a 118, 218 312 vagas e assim sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

1.4. Caso a aplicacéo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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1.5. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

2. Conforme Resolugéo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na selecéo for igual ou superior a
trés.

2.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros:

I — 0 quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos;
ou

I — 0 quantitativo serd diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscrigdo
no processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas no item 2, o candidato devera:

a) efetuar inscrigdo optando pela participagéo do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO Ill) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

c) comparecer, quando convocado, perante a Comissdo Heteroidentificacdo, responsavel pelos procedimentos de validacdo do(a)
candidato(a) negro(a), que esclarecera sobre os critérios de avaliagdo com base, primordialmente, no fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras
informagdes que auxiliem na analise acerca de sua condicao de pessoa negra, e as consequéncias legais da declaracdo falsa, para que o candidato confirme
tal opcdo, mediante a assinatura de declaragéo nesse sentido.

2.5. O candidato deixara de ser enquadrado na condicéo de negro quando:

I —ndo comparecer a entrevista;

Il — ndo assinar a declaracdo especifica de opcao para participar da selecdo pelo sistema de cotas; e

111 —a Comissdo de Heteroidentificacdo considerar que o candidato ndo atendeu a condi¢do de pessoa negra.

2.6. A Comisséo de Heroidentificagdo deverd, por meio de decisdo fundamentada, comunicar que o candidato ndo foi enquadrado na
condicéo de negro.

2.7. O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro podera interpor recurso com prazo e forma a serem definidos pela Comisséo
Recursal, assegurada sua participagdo no processo seletivo até apreciagéo do recurso.

2.8. Comprovando-se falsa a declaracéo especifica de opgéo, o candidato sera eliminado da selecéo e, se houver sido contratado,
ficara sujeito a anulacéo de sua contratacdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis.

2.9. O primeiro candidato negro classificado na selecdo serd convocado para ocupar a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados
para a5 98 122 158 192 222 vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos
candidatos que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o candidato devera:

a) efetuar inscrigdo optando pela participacédo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragdo especifica de opgdo para participar da sele¢do por esse sistema (ANEXO IV) e apresentad-la no ato da
confirmacéo de inscri¢do;

) comparecer, se convocado a entrevista pessoal, munido da documentacéo requerida pela Comissdo Organizadora.

3.2. O candidato convocado que ndo comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem a documentacdo passard a compor
automaticamente a lista geral de inscritos.

3.3. O primeiro candidato classificado na sele¢cdo como minoria étnico-racial sera convocado para ocupar a 102 vaga, enquanto 0s
demais serdo convocados para a 202, 302 vagas e assim sucessivamente.

4. Todos os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagdo na selecéo, observado o seguinte:

I — Os candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas;

Il — Na hipétese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato classificado na
posicdo imediatamente posterior da respectiva condigdo de reserva;

111 — Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

IV. DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

a) Pré-Inscricéo

1. Antes de efetuar a inscricéo, o candidato devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de Agosto de 2010 e o edital do
processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2. A Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3. O estudante interessado devera preencher a ficha de pré-inscricéo disponibilizada no site da Procuradoria Regional da Republica
da 1% Regido no seguinte endereco eletronico: http://www.mpf.mp.br/regiaol/estagie-conosco no periodo compreendido entre as 08 horas do dia
01/07/2021 e as 16 horas do dia 14/07/2021, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscricéo feita fora desse periodo.

b) Confirmacao das inscri¢des

1. Para a confirmacéo das inscri¢cdes os interessados deverdo, no periodo compreendido entre as 08 horas do dia 01/07/2021 e as 16
horas do dia 14/07/2021, anexar ao formulario eletrénico disponibilizado no endereco acima especificado, de forma digitalizada, no formato PDF ou
JPG, tamanho méximo de 4MB, os documentos abaixo relacionados:

1.1. Documento de identidade com foto;
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1.2. CPF;

1.3. Declaragdo de escolaridade expedida pela instituicdo de ensino conveniada, informando que o aluno estd4 regularmente
matriculado. O documento devera conter assinatura digital ou cddigo de autenticidade.

1.4. Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item I11 deste edital, no caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

1.5. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da sele¢éo pelo sistema de cotas raciais (ANEXO I11);

1.6. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO V).

2. O candidato que ndo apresentar a documentagdo acima relacionada no periodo da confirmagdo da inscri¢éo, ndo tera sua inscrigdo
efetivada.

3. O candidato recebera e-mail automatico com senha ap6s a confirmagédo da inscrigdo. Para os candidatos que ja tém cadastro na
plataforma, ou seja, que j& participaram de alguma selecdo de estadgio no MPF, o sistema ndo enviard novo e-mail. Caso o usudrio tenha esquecido a
senha, deverd acessar 0 endereco https://selecacestagio.mpf.mp.br.

4. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado para a realizagdo das provas devera inscrever-se no site da
unidade e requerer via e-mail (prrl-estagio@mpf.mp.br), durante o periodo da inscri¢éo, as solicitagdes especiais que entender necessarias, para que,
sendo possivel, sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia, caso seja possivel.

5. Ap6s encerrado o periodo da inscrigdo, sera divulgado, no endereco eletrdnico da unidade (http://www.mpf.mp.br/regiaol/estagie-
conosco), a lista dos candidatos que tiveram suas inscrigdes confirmadas.

6. As informag0es prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do direito
de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

7. Declarages falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que ndo
comprovem as exigéncias obrigatdrias, acarretardo o cancelamento da inscrigdo e a anulacéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

8. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido.

V. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

1. Este processo seletivo consistird na aplicagdo de provas subjetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para os cursos de
Direito (graduagdo e pds-graduacéo) e Comunicacao Social — Jornalismo.

2. A aplicacéo de provas objetivas, também de carater eliminatdrio e classificatorio, serdo destinadas aos cursos da area meio
(Administragdo, Comunicagdo Social — Jornalismo, Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda, Engenharia Civil, Tecnologia da Informagéo —
Redes, Tecnologia da Informagéo — Suporte Técnico).

3. O curso de Comunicacéo Social — Jornalismo é o Unico curso da area meio que tera os dois tipos de provas: subjetiva e objetiva.

4. A prova para o curso de Direito (graduacédo e pés-graduagdo) conterd 03 (trés) questdes subjetivas. Cada uma das questdes valera
10 (dez) pontos, totalizando 30 (trinta) pontos.

5. A prova para 0s cursos da area meio contera 20 (vinte) questfes objetivas de conhecimentos especificos e 10 (dez) questbes
objetivas de lingua portuguesa. Cada uma das questfes valera 1 (um) ponto cada uma, totalizando 30 (trinta) pontos.

5.1. Somente para o curso de Jornalismo terd 01 (uma) questéo subjetiva valendo 10 (dez) pontos.

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO (Graduagio e Ps-Graduagio)

Modalidade de prova Disciplinas Numero de questdes
Constitucional e Tutela Coletiva 1
Prova Subjetiva Processual Penal | 1
Processual Civil | 1

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: AREA MEIO (Administracio, Comunicagéo Social — Jornalismo, Comunicacéo Social — Publicidade
e Propaganda, Engenharia Civil, Tecnologia da Informacdo — Redes, Tecnologia da Informagéo — Suporte Técnico)

Modalidade de prova Disciplinas Numero de questdes
Prova Subjetiva (somente para Jornalismo) Release sobre parecer juridico 1
Conhecimentos Especificos 20

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa 10

6. A resposta de cada questdo subjetiva devera conter, no minimo, 05 (cinco) linhas completas e, no maximo, 15 (quinze) linhas
completas.

7. A prova terd duracdo de uma hora e trinta minutos para os cursos de Direito (graduagdo e p6s-graduagdo) e Comunicagdo Social —
Jornalismo e de uma hora para os demais cursos (Administragdo, Comunicacdo Social — Publicidade e Propaganda, Engenharia Civil, Tecnologia da
Informacédo — Redes, Tecnologia da Informagdo — Suporte Técnico), ndo sendo disponibilizado tempo excedente em nenhuma hipétese.

8. Os candidatos deverao enviar suas respostas no dia e horario estabelecido para a realizagdo das provas, sob pena das questfes ndo
serem transmitidas pelo sistema, 0 que ocasionara a sua eliminagéo do certame.

V1. DOS CRITERIOS DE AVALIACAQ, CLASSIFICACAO E RESULTADO
1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo sessenta por cento de pontos na prova para o curso de
Direito Pés-graduacéo e cinquenta por cento na prova para 0s demais cursos.
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2. A prova subjetiva do curso de Comunicagdo Social — Jornalismo sera corrigida somente se o candidato alcancar a nota minima na
prova objetiva.

3. Sera eliminado do certame o candidato que:

3.1 obtiver pontuacéo inferior @ minima exigida para as provas subjetivas e objetivas;

3.2 deixar questdo em branco na prova subjetiva;

3.3 responder as questdes subjetivas sem observancias aos limites estabelecidos no item 4, do Tépico V (menos de cinco linhas
completas e mais de 15 linhas completas);

3.4 utilizar qualquer meio de consulta durante a realiza¢do das provas; e

3.5 enviar as respostas fora do horério estabelecido para a realizagdo das provas.

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO (P6s-Graduagio)

Modalidade de s NUmero de P9n_tuagao Pqn@uagao X N Ao
Disciplinas ~ Minima por Minima na Pontuacédo Maxima
prova questdes ~
Questdo Prova
Constitucional e Tutela Coletiva 1 6
Prova Subjetiva Processual Penal | 1 | 6 18 30

Processual Civil | 1 | 6

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO (P6s-Graduago)

. , Pontuacéo Pontuacdo
Modalidade de Disciplinas Numer9 de Minima por Minima na Pontuagdo Maxima
prova questoes Questdo Prova
Constitucional e Tutela Coletiva 1 5
Prova Subjetiva Processual Penal | 1 | 5 15 30

Processual Civil | 1 | 5

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO

. , Pontuacéo x
Modalidade de Disciplinas Numer9 de Minima por . Eontuagao Pontuagdo Méaxima
prova guestoes Questio Minima na Prova
Prova Subjetiva Release sobre parecer juridico 1 5
Conhecimentos Especificos | 20 | 10 20 40
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa | 10 | 5

PROVA — AREA DE CONHECIMENTO: DEMAIS CURSOS AREA MEIO (Administragio, Comunicagio Social — Jornalismo, Comunicacio
Social — Publicidade e Propaganda, Engenharia Civil, Tecnologia da Informagdo — Redes, Tecnologia da Informagdo — Suporte Técnico)

Modalidade de s Numero de P9n_tuagao Pontuacéo N i
Disciplinas ~ Minima por . Pontuacdo Maxima
prova questoes x Minima na Prova
Questdo
o Conhecimentos Especificos 20 10
Prova Objetiva 15 30
Lingua Portuguesa 10 5

4. Para efeito de avaliagdo das provas subjetivas, serdo observados, além do conhecimento acerca do tema proposto, critérios como:
() objetividade (capacidade de expor o conhecimento no tempo maximo permitido, limitando-se a abordagem ao tema proposto), (1) capacidade
argumentativa (clareza, coesdo e coeréncia na exposicao de ideias) e (I11) dominio da linguagem escrita (acentuagdo, ortografia e concordancia). Para
cada critério a ser avaliado serdo dadas as seguintes pontuagdes:

Critérios de Avaliagdo Pontuacao por questdo
Conhecimento do tema proposto 3
Objetividade 2
Capacidade argumentativa 2
Dominio da linguagem escrita 3
Total 10

5. A classificacdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos na prova.
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6. Caso haja empate no somatorio de pontos, sera considerado mais bem classificado o candidato com maior idade.

7. A nota final no processo seletivo sera a soma algébrica da nota obtida nas questdes.

8. O resultado do processo seletivo seré divulgado no endereco eletrdnico http://www.mpf.mp.br/regiaol/estagie-conosco, em data a
ser definida posteriormente.

VII. DOS RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS OBTIDOS NAS QUESTOES

1. O candidato podera interpor recurso em face das notas obtidas nas questdes das provas subjetivas no prazo de 2 (dois) dias Uteis
apos a divulgagdo dos resultados.

1.1 Para interposicdo do recurso o candidato devera preencher o formulario constante no Anexo VI deste Edital e encaminha-lo a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, por meio do e-mail prrl-estagio@mpf.mp.br.

1.2 O recurso interposto devera ser analisado e decidido pelo responsavel pela elaboracéo das questdes.

2. O recurso interposto devera ter os seguintes requisitos:

2.1 nome da pessoa interessada;

2.2. nimero da inscri¢do no certame;

2.3. disciplina, o tipo de prova e nimero da questéo recorrida;

2.4. fundamentacédo do pedido, cabendo ao recorrente juntar documentos que entenda pertinentes; e

2.2. redacdo clara, consistente e objetiva.

3. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo indeferidos.

4. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou recursos do gabarito definitivo;

5. Recursos entregues intempestivamente e que estejam em desacordo com os critérios estabelecidos no item 2 serdo desconsiderados
para quaisquer fins.

VIIl. DA CONVOCACAQ E DA CONTRATACAO

1. O candidato aprovado sera convocado para efeitos de contratacdo por meio de mensagem eletrnica, obedecendo-se a ordem de
classificacdo ao longo da validade da presente sele¢éo, conforme quadro de vagas constante do ANEXO I, e mediante ato discricionario da Administrac&o.

1.1 A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito liquido e certo & contratagdo, podendo esta ser ou ndo realizada, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido.

1.2 Para toda e qualquer contratagdo devera ser observada a disponibilidade orcamentaria e de vagas.

2. O candidato, ao ser convocado, recebera, via e-mail, link para acesso ao Codigo de Etica e Conduta do MPU, cuja leitura é
obrigatéria, constituindo-se requisito para assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de
12 de setembro de 2017.

3. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente.

3.1 A desisténcia, definitiva ou temporéaria, podera ser requerida pelo candidato aprovado, via correio eletronico (prrl-
estagio@mpf.mp.br), a qualquer momento antes da convocagdo ou, em até dois dias Uteis subsequentes a data da convocagao.

3.1.1. O candidato que ndo se manifestar no prazo indicado, sera considerado desistente definitivo do processo seletivo em até dois
dias Uteis apds a data da convocagdo, sera considerado desistente definitivo do processo seletivo.

3.2 Na desisténcia temporéria, 0 candidato renuncia a sua classificacdo e passa a se posicionar em tltimo lugar na lista dos aprovados,
aguardando nova convocagéo, que podera ou ndo se efetivar no periodo de validade do processo seletivo.

4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrnico e telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios.
S&o de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da néo atualiza¢do dos dados.

5. A contratacdo ndo gera vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a
Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido, a Institui¢do de Ensino e o Estagiério.

6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria PUblica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia pablica ou
privada ou nos seus 6rgéos de classe.

6.1. Caso convocado para contratacdo, o candidato que ocupar atividade nos entes indicados no item 6 devera fazer a opgéo, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, sendo que a auséncia de manifestacdo neste prazo podera ser considerada como desisténcia definitiva.

7. A contratacdo fica vinculada a apresentacdo dos seguintes documentos:

7.1 Original e cépia do RG;

7.2 Original e copia do CPF;

7.3 Original e copia do comprovante de residéncia;

7.4 Via original da declaragdo de matricula atualizada, emitida pela instituicdo de ensino;

7.5 Via original do histdrico escolar;

7.6 Atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizagdo das atividades do estagio;

7.7 Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares (se do sexo masculino e maior de 18 anos);

7.8 Comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais (se maior de 18 anos);

7.9 Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos
Gltimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver.

7.10 Declaragéo para inclusdo (sera disponibilizada pela PRR no ato da contratacdo);

7.11 Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRR no ato da contratagio);

7.12 Foto 3x4;

7.13 Dados de conta-corrente vinculada a uma das institui¢des financeiras relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Santander e Itad; e

7.14 Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item 11, no caso de o candidato ter confirmado sua inscrigdo como pessoa com
deficiéncia;

7.15 Diploma de graduagdo em Direito (somente para os candidatos de pés-graduagao).
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8. A contratacdo nédo podera ser realizada no ultimo semestre da formagédo académica, sendo seu periodo letivo comprovado por meio
de declaracéo da instituicdo de ensino.

IX. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da assinatura do Edital do resultado final, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Procurador-chefe da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido.

X. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessados em estagiar na Procuradoria Regional da Republica
da 18 Regido, deverdo participar desta sele¢do publica.

2. O estagiério servidor ou empregado publico néo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte.

3. A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas, preferencialmente, em 4 (quatro) horas diarias,
no horéario do expediente da respectiva unidade, sem prejuizo das atividades discentes. (Art. 9° da Portaria PGR/MPF n° 378, de 9 de agosto de 2010).

4. A jornada diria de estagio, durante o periodo de férias escolares, podera estender-se até 0 maximo de 6 (seis) horas, mediante
solicitacdo da chefia da unidade gestora e anuéncia da Secretaria-Geral do Ministério Publico da Unido, observada a disponibilidade orcamentéria e
financeira (8 1° do Art. 9° da Portaria PGR/MPF n° 378, de 9 de agosto de 2010).

5. A solicitacdo a que se refere o pardgrafo anterior devera ser remetida com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista
para a extensdo da jornada de estégio (8 2° do Art. 9° da Portaria PGR/MPF n° 378, de 9 de agosto de 2010).

6. O estagiario servidor ou empegado publico deverd cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais, a serem distribuidas a
critério do supervisor, sem prejuizo do cumprimento da jornada normal de trabalho, nos termos do Art. 12 da Portaria PGR/MPF n° 378, de 9 de agosto
de 2010.

7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo que
sejam publicados no site da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regi&o.

8. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

8.1. Realizar o estagio em &reas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacéo;

8.2. A concessdo da bolsa-estagio no valor de R$ 850,00 para o nivel de graduacéo e de R$ 1.700,00 para o nivel de p6s-graduacéo.

8.3. A concessao de seguro contra acidentes pessoais;

8.4. A concesséo de auxilio-transporte no valor de R$ 7,00 (sete reais) por dia estagiado; e

8.5. A obtencéo de Termo de Realizacdo de Estagio, ao final do estagio.

9. Compete a Administragdo do Ministério Publico Federal a escolha da lotacdo e do turno de realizagdo do estéagio.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional da Repudblica da 12 Regido.

RONALDO MEIRA DE VASCONCELOS ALBO
ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

Curso Cc')glijgrgodo Vagas Local de Estagio
Administracdo 082 4+*CR Brasilia
Comunicacéo Social - Jornalismo 085 *CR Brasilia
Comunicacédo Social — Publicidade e Propaganda 601 1+*CR Brasilia
Direito (graduacéao) 026 5+*CR Brasilia
Direito (pds-graduacao) 663 *CR Brasilia
Engenharia Civil 032 1+*CR Brasilia
Tecnologia da Informagéo — Suporte Técnico 622 1+*CR Brasilia
Tecnologia da Informagdo — Redes 642 1+*CR Brasilia

ANEXO I

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO

1. Centro Universitario de Brasilia— UNICEUB

2. Centro Universitario do Distrito Federal - UDF

3. Centro Universitario do Planalto Central - UNICEPLAC
4. Centro Universitario Estacio de Brasilia— ESTACIO
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5. Centro Universitario Euro-Americano — UNIEURO

6. Centro Universitario ICESP — ICESP de Brasilia

7. Centro Universitario Planalto do Distrito Federal - UNIPLAN
8. Centro Universitario Projecdo — UNIPROJECAO — CAMPUS TAGUATINGA
9. Escola de Direito e de administracéo de Brasilia — EDAP

10. Escola Superior do MPDFT — FESMPDFT

11. Faculdade Anhanguera de Brasilia — FAB

12. Faculdade Apogeu — APOGEU

13. Faculdade Atame Educacional

14. Faculdade de Negdcios e Tecnologias da Informacédo — FACNET
15. Faculdade Fortium — FORTIUM

16. Faculdade IBEMEC Distrito Federal - IBEMEC

17. Faculdade IBEMEC Séao Paulo — IBEMEC SP

18. Faculdade ICESP - ICESP

19. Faculdade Ideal de Brasilia— UNIDEAL

20. Faculdade Processus - PFD

21. Faculdade Unyleya— UNYLEYA

22. Faculdades Integradas da UPIS - UPIS

23. Instituto de Educacéo Superior de Brasilia — IESB

24. Instituto de Ensino Superior Planalto — IESPLAN

25. Universidade Catolica de Brasilia— UCB

26. Universidade de Brasilia— UnB

ANEXO Il

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscri¢do

Filiacdo — nome do pai

Filiacdo — nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro, para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item Il do Edital de Abertura n® 3/2020, sob as penas da lei, que sou ()
preto () pardo.

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. O processo de heteroidentificagdo (validacdo) da minha autodeclaragdo racial tomara por referéncia primordial o meu fenédtipo de pessoa negra
(de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por
isso, ndo serd considerada, em nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

I1. A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminacdo da selegdo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a
anulagdo da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

Brasilia, de de 2021.
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ANEXO IV

TERMO DE AUTODECLARACAO — MINORIAS ETNICO — RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscri¢éo

Filiacdo — nome do pai

Filiagdo — nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGCAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro, para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item 11 do Edital de Abertura n® 3/2020, sob as penas da lei, que sou

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentacéo exigida no edital.

I1. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagdo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaracéo ensejara a minha eliminacao da selecéo e, se houver sido contratado, estarei sujeito
a anulagdo da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sang0es cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

Brasilia, de de 2021.

ANEXO V
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

| - LINGUA PORTUGUESA

1. Ortografia oficial. 2. Acentuagdo grafica. 3. Flexdo nominal e verbal. 4. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo. 5.
Emprego de tempos e modos verbais. 6. Concordancia nominal e verbal. 7. Regéncia nominal e verbal. 8. Crase. 9. Pontuacdo. 10. Sintaxe. 11. Uso do
porqué. 12. Uso de preposic6es. 13. Comparativos e superlativos. 14. Interpretacdo de texto. 15. Emprego das conjungdes. 16. Figuras de linguagem.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO

1. Principais Escolas da Administracdo: Abordagem Classica, Abordagem Humanistica e Abordagem Contingencial. 2. Nogoes de
Gestdo de Pessoas: Treinamento e Desenvolvimento, Motivagdo, Lideranca, Comportamento Organizacional, Gestdo de Conflitos e Gestdo por
competéncia. 3.Nogdes de Administragdo de Materiais e Patrimonio. Logistica. 4. Legislagdo aplicavel a licitagcbes e contratos (Lei 8.666/1993; Lei n°
10.520/2002; Decreto n° 7.892/2013; Decreto n° 9.507/2018;Decreto n° 3555/2000; Decreto 5.450/2005;Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de
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26/05/2017). 5. Estrutura Organizacional. Niveis organizacionais. Departamentalizacdo. 6. Processo organizacional: planejamento, organizacdo, direcéo
e controle. Ferramentas de analise de cenario interno e externo. Gestéo de desempenho. 7. Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional. 8. Nogdes de
Orcamento Publico. 9. NogGes de Administracdo Estratégica. 10. Etica e Responsabilidade Social.

COMUNICAGAO SOCIAL — JORNALISMO

1. O lead e o conceito da piramide invertida. 2. Géneros de redagao jornalistica. 3. Linguagem jornalistica. 4. Planejamento e produgéo
da noticia. 5. Jornalismo Online. 6. Comunicagdo Pudblica. 7. Comunicagdo Interna. 8. Assessoria de Imprensa - conceito, rotinas e produtos. 9.
Relacionamento com a imprensa. 10. Nogdes de diagramacéo. 11. Nogdes de registro fotografico. 12. Conceitos e caracteristicas das midias digitais. 13.
Conhecimentos basicos sobre MPF.

COMUNICAGAO SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

1. Planejamento e execugdo de campanhas. Publico-alvo. Elaboracdo de briefings. Planejamento de midia. Reportagem. 2.
Conhecimento das técnicas, peculiaridades e caracteristicas dos meios de comunicaggo. 3. Estratégias de criacdo publicitaria. Redacéo publicitaria. Textos
para banners online, cartazes, e-mail marketing e postagens nas redes sociais. 4. Comunicacdo visual. Criacdo e dire¢do de arte. Design. Diagramacao.
Programas de editoragéo eletrdnica e tratamento de imagem: InDesign, Photoshop, Illustrator, e Premiere. 5. Técnicas de producdo gréfica, producéo
fotogréafica, producéo eletronica. Tipos de impressao e acabamento. 6. Comunicagdo Online. Midias Web e Digitais. Midias Sociais. 7. Edicéo de videos.

DIREITO (Graduagdo e P6s-graduagao)

DIREITO CONSTITUCIONAL E TUTELA COLETIVA: 1. Principios Fundamentais da Constituicéo (arts. 1° ao 3°). 2. Direitos e
Garantias Fundamentais (art. 5°). 3. Outros direitos fundamentais: sadde, previdéncia social, assisténcia social, educacdo, meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel. 4. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 3, caput).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Ministério Pablico. 2. Inquérito policial. 3. Denlncia. 4. A¢do Penal. 5. Prisdo em flagrante,
temporéria e preventiva.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios constitucionais do processo civil. 2. A¢do. Conceito. Condi¢des. Elementos. 3.
Ministério Publico. Fungdes e atividades no processo civil. 4. Recursos. Pressupostos. Efeitos. Espécies. 5. Mandado de seguranca.

ENGENHARIA CIVIL

1. Resisténcia dos Materiais: Propriedades mecénicas dos materiais. Tensdes e deformagdes. Esforcos solicitantes. Analise de
materiais. 2. Andlise Estrutural: Esforcos e reacGes em pegas estruturais, porticos, quadros e grelhas. 3. Concreto Armado: Propriedades e comportamento
do concreto. Estados limites do concreto. Fissuragdo do concreto. Diagrama de dominios. Dimensionamento de pecas estruturais. A¢des a considerar no
concreto. Juntas de dilatagdo em concreto simples. Patologias em estruturas de concreto armado. 4. Materiais de Construcdo: Producdo do concreto
armado. Madeiras e a¢os utilizados na construcdo civil. Aglomerantes para argamassas e concretos. Aditivos para concreto. Padrdes de cimento portland.
Trago e dosagem do concreto. Resisténcia caracteristica do concreto. Ensaios para concreto. Classificagdo dos pisos e revestimentos ceramicos.
Propriedades e aplicacdes de produtos para pintura. 5. Constru¢do Civil: Instalagdo do canteiro de obras. Estocagem dos materiais de construg&o.
Preparacéo e execugdo de concretos e argamassas. Fissuras no concreto. Prazos na execucdo de estruturas de concreto. Servigos de impermeabilizag&o.
Execucdo de vergas e contravergas. Revestimento de fachadas em ceramica e granito. 6. Instalagdes Prediais: Captagdo, reservagao, recalque, elevacéo e
distribuicdo predial de &4gua fria e quente. Velocidade e pressdo em tubulagdes. Componentes do sistema predial de &gua. Componentes do sistema predial
de esgotos sanitarios e aguas pluviais. Prescricdes normativas de aguas e esgotos prediais. Componentes de instalacBes elétricas prediais.
Dimensionamento de instalagdes elétricas prediais. Prescrigdes normativas de instalacGes elétricas prediais de baixa tensdo. Sistema de protecdo contra
descargas atmosféricas. Sistemas de combate a incéndio por hidrantes e extintores de incéndio. 7. Nog¢des basicas de desenho técnico em computador -
Sistema Autocad.

TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ — REDES E INFRAESTRUTURA

1. Fundamentos de computagdo: organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um computador (hardware e software).
2. Sistemas operacionais: Nogdes basicas dos ambientes Windows (versdes 7 e 10) e Linux. 3. Internet e Intranet: utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. 4. Noges basicas sobre os principais dispositivos para armazenamento de dados, bem como
a realizacdo de copia de seguranga (backup). 5. NogBes basicas sobre organizagdo e gerenciamento de arquivos e pastas no Windows e Linux. 6.
Tecnologias de rede local: nogdes basicas de Ethernet/Fast Ethernet/Gibabit Ethernet. 7. Cabeamento: vertical e horizontal, caracteristicas do cabo par
trangado — categoria 5e e 6. 8. Nocdes basicas de redes sem fio (wireless): tecnologias e protocolos. 9. Noges basicas dos elementos de interconexao de
redes de computadores: gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores. 10. Nog¢des da arquitetura TCP/IP e modelo OSI. 11. Servigos de
nomes de dominios (DNS); servico DHCP; servigos HTTP/HTTPS. 12.Conceitos basicos de firewall.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — SUPORTE TECNICO

1. Suite de Escritorio: LibreOffice Writer (Processador de Texto, Documento de Planilha, Apresentacdes). 2. Sistema
operacional: Windows 7 e 10. Instalacdo, formatacdo de discos, limpeza de sistema, gerenciador de tarefas, instalagdo de drivers de dispositivos,
configuragdo de impressoras locais e de rede. 3. Redes Locais: Pilha de protocolo TCP/IP, VLAN, conceitos de switches e roteadores, conceito de DHCP,
comando ping, conceito de proxy. 4. Navegadores: Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome. Instalacéo e configuragdo. 5. Hardware: CPU
(placa-mée, processador, meméria RAM, disco rigido, fonte de alimentacédo, placa de video, placa de rede, placa de som, portas E/S). Dispositivos
periféricos (pendrive, HD externo, teclado, mouse, monitor de video, scanner, impressora. Testes, instalacdo e configuracdo. 6. Habilidades no
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atendimento ao usudrio. 7. Software: Instalagdo e uso dos principais programas aplicativos (Acrobat Reader, plataforma Java, antivirus, compactador de
arquivos, gravador de discos). 8. Conhecimentos basicos sobre certificacdo digital: ICP-Brasil, cadeia de certificados, token criptograficos.

ANEXO VI

Ministério Publico Federal
Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido
Coordenadoria de Gestao de Pessoas

FORMULARIO PARA RECURSO

Processo Seletivo Publico da PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Observacoes:

1. Use folha separada para cada questéo.
2. Anulada uma questdo, o ponto correspondente sera atribuido a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

3. Osrecursos deverdo ser entregues por meio do e-mail prrl-estagio@mpf.mp.br, no prazo de DOIS DIAS Uteis ap6s a data de divulgacdo
do gabarito preliminar.

Nome:

N° da inscricdo:

Disciplina:

Tipo da Prova: N° da questdo recorrida:

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacéo do candidato:

Brasilia-DF, __ /  /2021. Assinatura:
ANEXO VII
CRONOGRAMA — 1° PROCESSO SELETIVO DE 2021 PARA
INGRESSO NO PROGRAMA DE ESTAGIO
DATA 1° PROCESSO SELETIVO 2021
14/06/2021 Aviso Publico para instituicdes de ensino (§ 1°, art 4°, Portaria PGR/MPU n° 378/2010)
30/06/2021 Publicagdo do Edital de Abertura
01/07 a 14/07 InscrigBes e confirmagdes das inscri¢des
19/07/2021 Previsdo da divulgagdo da lista de inscritos
22 e 23/07/2021 Realizagdo da prova
27/07/2021 Previsdo divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva
28 e 29/07/2021 Prazo para recurso contra gabarito preliminar da prova objetiva
12/08/2021 Previsdo divulgacao dos resultados dos recursos contra a prova objetiva, gabarito definitivo da prova objetiva
e resultado preliminar da prova discursiva
13 e 16/08/2021 Prazo para recursos contra questfes da prova discursiva
20/08/2021 Previsdo da divulgacdo do resultado final
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 90, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 994/2019, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANA CAROLYNE OLIVEIRA LUZ, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administragdo, matricula
n° 30910-9, para que, no periodo de 8 a 25 de junho de 2021, na condigdo de titular, exer¢a o encargo de responsavel pelo langamento diério da
conformidade dos registros de gestdo, no Sistema SIAFI, e pelo arquivo documental dos atos e fatos de gestdo, da Procuradoria da Republica no Estado
do Amapa.

Publique-se.

PABLO LUZ DE BELTRAND
Procurador-Chefe

PORTARIA N°91, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribui¢cdes que Ihe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 994/2019, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR/MPF n.° 357/2015, e com fulcro na Portaria PR/AP n°. 68, de 18 de mar¢o de 2020, publicada no Diério do Ministério Publico Federal
Eletrénico, DMPF-e n°. 55/2020 — Administrativo, de 23 de marco de 2020, pagina 11,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor JOAO ANTONIO DA COSTA LAGRANHA, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracio,
matricula n® 27466-6, do encargo de responsavel pelo langamento diério da conformidade dos registros de gestdo, no Sistema SIAFI, e pelo arquivo
documental dos atos e fatos de gestdo, da Procuradoria da Republica no Estado do Amapa.

Art. 2° Designar a servidora ANA CAROLYNE OLIVEIRA LUZ, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administragdo, matricula
n® 30910-9, para exercer 0 encargo de responsavel pelo langamento diario da conformidade dos registros de gestdo, no Sistema SIAFI, e pelo arquivo
documental dos atos e fatos de gestdo, da Procuradoria da Republica no Estado do Amapa.

Publique-se.

PABLO LUZ DE BELTRAND
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 92, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 994/2019, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR/MPF n.° 357/2015, e com fulcro na Portaria PR/AP n°. 19, de 17 de janeiro de 2020, publicada no Diério do Ministério Publico Federal
Eletrénico, DMPF-e n°. 12/2020 — Administrativo, de 20 de janeiro de 2020, pagina 9,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CLEYTON DYONNE SANTOS ARAUJO, ocupante do cargo de Analista do MPU/Gestdo Publica,
matricula n® 27312-1, para exercer 0 encargo de substituto do responsavel pelo langamento diario da conformidade dos registros de gestdo, no Sistema
SIAFI, e pelo arquivo documental dos atos e fatos de gestdo, da Procuradoria da Republica no Estado do Amapa.

Publique-se.

PABLO LUZ DE BELTRAND
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 94, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 994/2019, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR/MPF n.° 357/2015, e com fulcro na Portaria PR/AP n°. 328, de 6 de outubro de 2017, publicada no Diario do Ministério Publico
Federal Eletrénico, DMPF-e n°. 190/2017 — Administrativo, de 9 de outubro de 2017, pagina 17,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor ROZIMAR COSTA DE FIGUEIREDO, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracéo,
matricula n® 26977-8, da Funcdo de Confianca de Substituto do Chefe do Setor Eleitoral (FC-1), vinculado & Coordenadoria Juridica e de Documentagdo,
da Procuradoria da Republica no Estado do Amapa.

Publique-se.

PABLO LUZ DE BELTRAND
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 95, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 994/2019, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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pela Portaria PGR/MPF n.° 357/2015, e, ainda, em atencdo a Lei n° 13.024/2014, ao Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instrucdo Normativa
SG/MPU n° 1/2014, a Portaria PR/AP n°® 172/2016, a Portaria PGR/MPF n° 462/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador da Republica JOAQUIM CABRAL DA COSTA NETO para responder, em carater de substitui¢do
integral, no perfodo de 1° a 2 de julho de 2021, pelo 5° Oficio da PR/AP, titularizado pela Procuradora da Republica LIGIA CIRENO TEOBALDO, em
razéo de afastamento da titular para usufruto de folga compensatoria, nos termos da Resolugdo CSMPF n° 159/2015, artigo 9°, alterada pela Resolucéo
CSMPF n° 191/2019.

Art. 2° Dé-se ciéncia a Coordenadoria Juridica e de Documentacéo e aos gabinetes dos membros citados no artigo 1° desta portaria.

Publique-se.

PABLO LUZ DE BELTRAND
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 78, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Prorroga a suspenséo do retorno gradual de atividades prevista na Portaria n° 67,
de 10 de junho de 2021, em raz&o do estado de calamidade pablica, decorrente da
pandemia de COVID-19.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas
atribuices legais e regimentais e;

Considerando a Portaria PR/AM n° 82, de 14 de julho de 2020, que disciplina o retorno, gradual e planejado, das atividades presenciais
da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas (PR/AM), no contexto da pandemia relacionada 8 COVID-19;

Considerando a necessidade de prorrogar o periodo de suspensdo do retorno gradual de atividades presenciais na PR/AM e PRM’s
vinculadas, previsto na Portaria PR/AM n° 67, de 10 de junho de 2021, no intuito de dar continuidade a adogéo de mecanismos de prevengdo ao contagio
do novo virus COVID - 19;

Considerando o Decreto Legislativo n® 946, que reconhece, para fins do art.65, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
aocorréncia do Estado de Calamidade Publica no Estado do Amazonas pelo prazo de 180 dias, a contar de 06 de janeiro de 2021, em razdo da continuidade
e agravamento da pandemia da Covid-19, solicitada por meio da Mensagem n° 01/2021, do Chefe do Executivo Estadual; Resolve:

Art. 1°. Prorrogar a suspenséao do retorno gradual de atividades na Procuradoria da Republica no Amazonas e PRM’s vinculadas,
previsto na Portaria PR/AM n° 67, de 10 de junho de 2021, para o dia 15 de julho de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

THIAGO AUGUSTO BUENO
PORTARIA N° 79, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Designa Procuradores da Republica para responderem, cumulativamente, por
Oficios na PR-AM e PRM de Tefé.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas
atribuices legais e regimentais,

Considerando o previsto no art. 3° da Instrugdo Normativa SG/MPU n. 1, de 25 de setembro de 2014;

Considerando a delegacéo conferida na Portaria PGR/MPF n. 462, de 16 de junho de 2016;

Considerando a hipdtese de cabimento prevista no art. 26, 111, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n. 1/2014;

Considerando o preceituado na Portaria n. 201, de 20 de outubro de 2014, alterada pela Portaria n. 103, de 5 de julho de 2016;

Considerando o deliberado nas reunides de Colegiado realizadas em 29.01.2019 e 22.04.2020;

Considerando as selec@es efetivadas por intermedio dos Concursos n. 420/2021 PRAM — DIVERSOS 'OFI'CIOS - JUL/2021, n.
541/2021 PRAM - 3° OFICIO E 2° OFICIO PRM TFF - REMANESCENTES - JUL/2021 e n. 557/2021 PRAM - 3° OFICIO E 2° OFICIO TFF -
REMANESCENTES - JUL /2021, todos do SISAM. Resolve:

| — Designar, para acumulagdo de Oficios na PR/AM e PRM de Tefé, os Procuradores da Republica nominados conforme escala

abaixo:
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
NOME MAT.| OFicIO ey || S NOME MAT,| OFiCIO
Jorge Maur|c_|o Porto 1570 3° Folgas de Plantdo | 06 a 16/07/2021 Thiago Augusto Bueno 1520 120
Klanovicz
José Gladston Viana o Férias e Folgas de Julia Rossi de Carvalho 1° Oficio da
Correia 1543 4 Plantdo 01209/07/2021 Sponchiado 1587 PRM de Tefé
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eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




19

DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgagdo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacdo: quinta-feira, 1 de julho de 2021
Thiago Pinheiro Corréa | 1528 6° Desoneragdo 50%| 02 a 15/07/2021 Filipe Pessoa de Lucena 1491 11°
Thiago Pinheiro Corréa | 1528 6° Desoneragdo 50%| 16 a 31/07/2021 Edmilson dﬁﬂg?;:a Barreiros 1058 8°
Micheéle Diz Y Gil Corbi | 1565 14° Fer'a;faﬁggas de 01 a 09/07/2021 Leonardo de Faria Galiano 1216 2°

. . 2° Oficio da | Férias e Folgas de Edmilson da Costa Barreiros o
Igor da Silva Spindola 1597 PRM de Tefé Planto 01 a 09/07/2021 Janior 1058 8
Igor da Silva Spindola | 1597 | 2 Oficio da Férias 12 2 16/07/2021 Rafael da Silva Rocha 1384 o
PRM de Tefé

THIAGO AUGUSTO BUENO

PORTARIA N° 80, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Altera a Portaria n® 75 de 22/06/2021, que estabelece a escala de plantdo na
Coordenadoria Juridica e de Documentagdo - COJUD da Procuradoria da
Republica no Estado do Amazonas nos periodos de 28/06/2021 a 04/07/2021 e
26/07/2021 a 01/08/2021.

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas

atribuicdes legais e;

Considerando solicitacdo de alteragdo na escala de plantdo nos periodos de 28/06/2021 a 04/07/2021 e 26/07/2021 a 01/08/2021,
realizada pelo Coordenador Juridico da PR/AM, Carlos Almir Barbosa. Resolve:
| — Alterar a Portaria n® 75 de 22/06/2021 que estabelece a escala de plantdo na Coordenadoria Juridica e de Documentagdo — COJUD
da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas nos periodos de 28/06/2021 a 04/07/2021 e 26/07/2021 a 01/08/2021.
Dos dias 07/01/2021 a 10/01/2021 — Dayene Silva de Jesus;
Dos dias 11/01/2021 a 17/01/2021 — Jéssica Vitoriano Gomes;
Dos dias 18/01/2021 a 24/01/2021 — Thaina Campos de Sales;

Dos dias 25/01/2021 a 31/01/2021 — Cidia Mara das Neves Carvalheira;

Dos dias 01/02/2021 a 07/02/2021 — Cristina dos Santos Braga;
Dos dias 08/02/2021 a 12/02/2021 — Jéssica Vitoriano Gomes;

Dos dias 13/02/2021 a 14/02/2021 — Carlos Almir Soares Barbosa Ferreira;

Dos dias 15/02/2021 a 21/02/2021 — Marilene Teixeira de Almeida;
Dos dias 22/02/2021 a 28/02/2021 — Jenner Djavan Melo de Lima;
Dos dias 01/03/2021 a 07/03/2021 — Ana Carolina dos Santos;

Dos dias 08/03/2021 a 14/03/2021 — Viviane de Oliveira Rios;

Dos dias 15/03/2021 a 21/03/2021 — Cybele Morais da Costa;

Dos dias 22/03/2021 a 28/03/2021 — Dayene Silva de Jesus;

Dos dias 29/03/2021 a 04/04/2021 — Jessica Vitoriano Gomes;

Dos dias 05/04/2021 a 11/04/2021 — Jodo Thiago Cavalcante;

Dos dias 12/04/2021 a 18/04/2021 — Cidia Mara das Neves Carvalheira;

Dos dias 19/04/2021 a 25/04/2021 — Cristina dos Santos Braga;
Dos dias 26/04/2021 a 02/05/2021 — Thaind Campos de Sales;
Dos dias 03/05/2021 a 09/05/2021 — Ana Carolina dos Santos;
Dos dias 10/05/2021 a 16/05/2021 — Viviane de Oliveira Rios;
Dos dias 17/05/2021 a 23/05/2021 — Cybele Morais da Costa;

Dos dias 24/05/2021 a 30/05/2021 — Jenner Djavan Melo de Lima;
Dos dias 31/05/2021 a 06/06/2021 — Jodo Thiago Cavalcante;

Dos dias 07/06/2021 a 13/06/2021 — Dayene Silva de Jesus;

Dos dias 14/06/2021 a 20/06/2021 — Cidia Mara das Neves Carvalheira;
Dos dias 21/06/2021 a 27/06/2021 — Carlos Almir Soares Barbosa Ferreira;

Dos dias 28/06/2021 a 04/07/2021 — Cybele Morais da Costa;

Dos dias 05/07/2021 a 11/07/2021 — Thaina Campos de Sales;

Dos dias 12/07/2021 a 18/07/2021 — Isabella Cavalcanti Cintra Vidal;
Dos dias 19/07/2021 a 25/07/2021 — Dayene Silva de Jesus;

Dos dias 26/07/2021 a 01/08/2021 — Cristina dos Santos Braga;

Dos dias 02/08/2021 a 08/08/2021 — Viviane de Oliveira Rios;

Dos dias 09/08/2021 a 15/08/2021 — Jodo Thiago Cavalcante;

Dos dias 16/08/2021 a 22/08/2021 — Carlos Almir Soares Barbosa Ferreira;
Dos dias 23/08/2021 a 29/08/2021 — Cidia Mara das Neves Carvalheira;

Dos dias 30/08/2021 a 05/09/2021 — Jéssica Vitoriano Gomes;
Dos dias 06/09/2021 a 12/09/2021 — Cristina dos Santos Braga;
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Dos dias 13/09/2021 a 19/09/2021 — Thaina Campos de Sales;

Dos dias 20/09/2021 a 26/09/2021 — Jenner Djavan Melo de Lima;

Dos dias 27/09/2021 a 03/10/2021 — Ana Carolina dos Santos;

Dos dias 04/10/2021 a 10/10/2021 — Viviane de Oliveira Rios;

Dos dias 11/10/2021 a 17/10/2021 — Cybele Morais da Costa;

Dos dias 18/10/2021 a 24/10/2021 — Dayene Silva de Jesus;

Dos dias 25/10/2021 a 31/10/2021 — Jodo Thiago Cavalcante;

Dos dias 01/11/2021 a 07/11/2021 — Cidia Mara das Neves Carvalheira;
Dos dias 08/11/2021 a 14/11/2021 — Cristina dos Santos Braga;

Dos dias 15/11/2021 a 21/11/2021 — Carlos Almir Soares Barbosa Ferreira;
Dos dias 22/11/2021 a 28/11/2021 — Thainad Campos de Sales;

Dos dias 29/11/2021 a 05/12/2021 — Ana Carolina dos Santos;

Dos dias 06/12/2021 a 12/12/2021 — Viviane de Oliveira Rios;

Dos dias 13/12/2021 a 17/12/2021 — Cybele Morais da Costa.

THIAGO AUGUSTO BUENO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N° 8, DE 30 DE JUNHO DE 2021

Prorroga até o dia 31 de julho de 2021 o trabalho exclusivamente remoto na
Procuradoria da Republica em Vitdria da Conquista.

O PROCURADOR-COORDENADOR DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM VITORIA DA CONQUISTA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fulcro na Portaria n® 54/2012 da Procuradoria da Republica na Bahig;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até o dia 31 de julho de 2021, o trabalho exclusivamente remoto previsto no art. 1° da Portaria n° 1, de 28 de
fevereiro de 2021 (PRM-VCA-BA-00001670/2021).

Paragrafo Unico. Para os fins da manutencdo do funcionamento da unidade, aqueles que exercem atividades essenciais incompativeis
com o trabalho remoto deverdo ficar de sobreaviso.

Art. 2° Fica autorizado a acesso a sede da PRM-VC, para garantir a manutencdo de atividades essenciais, cuja suspensao possa
acarretar grave risco, prejuizo ou inefetividade para a atuacdo do Ministério Publico Federal.

Paréagrafo Unico. A autorizacdo de acesso sera concedida pelos membros e pela coordenacéo administrativa da unidade.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir do dia 01 de julho de 2021, permanecendo aplicavel o disposto na Portaria n° 04, 28 de
julho de 2020 (PRM-VCA-BA-00006800/2020), no que com ela ndo for incompativel.

ROBERTO D OLIVEIRA VIEIRA
Procurador da Republica

EDITAL N°1, DE 29 DE JUNHO DE 2021

) A COMISSAO ELEITORAL E APURADORA, INSTAURADA PARA DIRIGIR, NO AMBITO DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, a elei¢do relativa a escolha do Procurador-Chefe, do Procurador Regional Eleitoral e do Procurador Regional
dos Direitos do Cidaddo, titulares e substitutos, para o biénio 2021-2023, nos termos do despacho PGR-00203072/2021, declara abertas as inscri¢des dos
interessados, devendo ser obedecido o seguinte procedimento:

I - O periodo de inscri¢do das chapas para os cargos e/ou fungdes serd do dia 05/07/2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia
23/07/2021.

I - A forma de inscri¢do dos candidatos é por chapa para cada um dos cargos e/ou fungdes, exigindo-se a apresentagdo do nome do
titular e respectivo substituto.

Il — O pedido de inscricdo devera ser encaminhado para o e-mail prba-chefia@mpf.mp.br, especificando 0 nome completo dos
integrantes da chapa, bem como os cargos/funcdes a que pretendem concorrer.

IV — Poderdo concorrer a eleicdo os membros lotados no MPF/BA, observando-se, em rela¢do ao Procurador Regional Eleitoral, o
impedimento constante do art. 80 da Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993.

V — No dia 27/07/2021, sera divulgada a relagdo das chapas inscritas por meio de edital.

VI — No caso de haver somente uma chapa inscrita até o término do prazo, estd sera automaticamente considerada eleita, sendo
dispensados, neste caso, a votagao e os procedimentos a ela inerentes.

VII — A votagdo para os cargos/fungdes ocorrera, no ambito da PR/BA e PRMs vinculadas, no dia 10/08/2021, das 8h as 18h, de
forma eletrénica.

V111 - Encerrado o periodo de votacgdo, a Comissdo Eleitoral e Apuradora proclamara o resultado e lavrara a respectiva ata, informando
ao Procurador-Geral da Republica o resultado.

JULIANA DE AZEVEDO MORAES
Procurador da Republica

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 141, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, considerando o disposto na Lei
13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e na Portaria PRDF N° 264/2019 e a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria PGR
n° 462/2016.

RESOLVE:

Art. 1° — Retificar a Portaria PRDF N° 129, de 15 de junho de 2021, que trata da designacéo de Procuradores da Republica para
atuarem em substitui¢do nos oficios da PRDF:

| — Onde se I&:
~ PERIODO DE IDENTIFICA(;AO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO SUBSTITUI(;AO SUBSTITUTO
NOME MAT OFIiCIO MOTIVO NOME MAT OFIiCIO
. . . Jodo Gabriel
Carolina Martins PRDF - 7° - 21 a 30 de junho de - o AL
Miranda de Oliveira 1172 OFicIO Férias 2021 Mora_ls de 1077 | PRDF - 9° OFICIO
Queiroz
Il - Leia-se:
~ PERIODO DE IDENTIFICA(;AO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO SUBSTITUIQAO SUBSTITUTO
NOME MAT OFIiCIO MOTIVO NOME MAT OFIicCIO
. . . Jodo Gabriel
Carolina Martins PRDF - 7° - 21 a 28 de junho de - o AL
Miranda de Oliveira 1172 OFicIO Férias 2021 N(IQOL::iIrSo(ie 1077 | PRDF - 9° OFICIO

CLAUDIO DREWES JOSE DE SIQUEIRA
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 142, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes legais
conferidas pelo art. 50, inciso I, da Lei Complementar n° 75, de 20/05/1993, e pela PGR n° 994, de 27/09/2019, RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores RICARDO SANDERSON DE AGUIAR — mat. 28104, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administracdo; DANIEL COELHO MENDES DE SOUZA — mat. 22942, ocupante da Funcdo CC-2 Assessor-chefe Nivel 1I; e LAURA DE
AFONSECA E SILVA —mat 29335, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracéo, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo
responsével pelo recebimento definitivo dos servicos executados pela empresa ESPACO & FORMA MOVEIS E DIVISORIAS LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 37.977.691/0007-83, Contrato n° 01/2020; Contrato n® 12/2020 e Contrato n°® 16/2020.

Art. 2° — O Presidente da Comissdo, em seus impedimentos eventuais, sera substituido por um dos demais, obedecida a ordem em
que foram mencionados no artigo anterior.

Art. 3° — Nos casos em que houver o afastamento legal de algum membro, o presidente da comissdo solicitard ao chefe imediato do
servidor faltante a indicacdo de substituto.

Art. 4° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

CLAUDIO DREWES JOSE DE SIQUEIRA
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 4, DE 30 DE JUNHO DE 2021
Revoga a Portaria PRM Cachoeiro de Itapemirim/ES N° 1/2021.

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, representado pelo Procurador da Republica signatario, no exercicio das atribuicdes
constitucionais conferidas pelo artigo 129 da Constitui¢do da Republica;

Considerando a Portaria PRM Cachoeiro de Itapemirim/ES N° 3, de 18 de margo de 2021, que designa o Procurador da Republica
responsével pelas fun¢bes administrativas da Procuradoria da Republica no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

Considerando o disposto na Portaria PGR/MPF n.° 265, de 27 de maio de 2021, que altera a redacdo da Portaria PGR/MPF n.° 755,
de 18 de dezembro de 2020, sobre a distribui¢éo dos oficios especiais e de administracdo nas unidades do Ministério Publico Federal;

Considerando o teor da PORTARIA PRES N° 134, DE 22 DE JUNHO DE 2021, que revoga as providéncias relacionadas a criagdo
dos oficios especiais das Procuradorias dos Direitos do Cidaddo nas PRMs do Espirito Santo.

RESOLVE:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art. 1°. Revoga-se a Portaria PRM Cachoeiro de Itapemirim/ES N° 1, de 20 de janeiro de 2021, haja vista a revogacéao da criacdo dos
oficios especiais da Procuradoria dos Direitos do Cidadao (PDC) nas PRMs;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Publique-se.

Ciéncia a Procuradoria da Republica no Estado do Espirito Santo e ao Conselho Superior do Ministério Publico Federal.

PAULO HENRIQUE CAMARGOS TRAZZI
Procurador da Republica

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

INSTRUGCAO DE SERVICO N° 3, DE 28 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS, no uso das atribuicdes previstas no art. 33,
incisos | a V, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, com
fundamento na Portaria n® 160, de 18 de julho de 2019, e tendo em vista o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativa n®1.18.000.001089/2019-
50, resolve:

Art. 1° Aprovar o manual de normas e procedimentos do processo de trabalho Elaboragdo do plano de viagens, inserido no
Macroprocesso  de  Apoio -  Gestdo  Administrativa, Tema —  Gestdo de  viagens, disponivel no  endereco:
http://intranet.mpf.mp.br/intranets/go/servicos/manuais.

Art. 2° Esta Instrugdo de Servigo entra em vigor na data da sua publicacéo.

AILTON BENEDITO DE SOUZA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS

MANUAL

ELABORACAO DO PLANO DE VIAGENS

Macroprocesso de Apoio — Gestdo Administrativa

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica em Goias

MANUAL

ELABORACAO DO PLANO DE
VIAGENS

Goiania
PR-GO
2021
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Apresentacio

No contexto da modernizagao do Ministério Publico Federal, a Procuradoria da
Republica em Goids elegeu como uma de suas prioridades a implementagdo de uma
abordagem dindmica e participativa da gestdo dos seus processos de trabalho.

A iniciativa, implantada por meio da Portaria PR/GO n° 160, de 18 de julho de 2019,
teve como fundamento a necessidade de se criarem ferramentas gerenciais que favoregam o
aperfeigoamento da gestdo do conhecimento e da comunicagio interna na execugio das
atividades administrativas, visando proporcionar aos clientes internos e externos servigos de
exceléncia.

Como premissa, buscou também, diante dos desafios impostos pela Emenda
Constitucional n° 95/2016 no orgamento do Ministério Publico Federal, instituir mecanismos
para a otimizagao das rotinas de trabalho e o aperfeigoamento continuo da gestéo, visando o
alcance de melhores resultados, com o minimo de recursos.

O presente manual, elaborado pelo Escritorio de Processos Organizacionais em
conjunto com a Coordenadoria de Administragio, traz as orientagdes necessarias para
atender as necessidades dos servigos de interesse das Unidades do Ministério Publico
Federal em Goias, visando auxiliar a gestdo dos pagamentos de didrias, indenizagdes e
passagens.

Tem como finalidade, além de oferecer, de forma documentada, informagao de
“como fazer”, compartilhar com os responsaveis e interessados um roteiro para a execugdo
padronizada, segura e agil do processo, garantindo que os requisitos dos clientes e os
previstos nos normativos pertinentes sejam entendidos e atendidos consistentemente.

Normativos pertinentes: Lei n. 4.320/64; Lei n. 8.112, cap. II, Subseges II e III Regimento Interno
Administrativo do MPF; Portaria PGR n. 41/2014

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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1. Coleta informagoes
Responsivel: Coordenadoria de Administragdo
Prazo para a realiza¢io da atividade: 2 dias

Descri¢io: retune as informagdes necessarias para a elaboragio do plano de Gestdo

de Viagens do exercicio seguinte.

Estas informagdes sdo obtidas a partir do histérico de viagens, acessivel por meio de
relatorios gerados pelo Sistema de Gestdo de Viagens - SGV. do Plano de Gestao da PR/GO,
e de outras demandas formalizadas encaminhadas a Secretaria Estadual. A partir do historico
e das agdes planejadas para o exercicio seguinte sdo dimensionadas as demandas de diarias

e passagens das unidades do Ministério Pablico Federal em Goias.

2. Planeja viagens
Responsivel: Coordenadoria de Administragdo
Prazo para a realizacio da atividade: 2 dias

Descri¢ao: com fundamento nos dados colhidos, elabora-se a minuta do plano de
gestdo de viagens, preenchendo planilha disponibilizada pela Secretaria de Planejamento e
Orgamento (SPO-PGR) contendo o planejamento da unidade, que normalmente indica o
nimero de viagens e o periodo médio de cada uma, por trimestre, de acordo com o meio de

transporte.

No ambito da PR/GO, a concessio de didrias e passagens se restringe as situagdes
relativas a area-meio, a excegdo da realizagdo de itinerancias ou audiéncias judiciais. Nos
demais casos, como inspegdes, reunides, pericias, diligéncias diversas etc, relativas a feitos
judiciais ou extrajudiciais, a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade, e a concessdo das
didrias ¢ de atribuigio da respectiva Camara de Coordenagdo ¢ Revisio a qual o expediente
esta vinculado. O planejamento também deve observar as diretrizes repassadas pela

Secretaria-Geral.

A minuta do plano de gestdo é salva no sistema Unico e encaminhada ao Secretério

Estadual para providéncias.

3. Propoe plano de viagens

Responsivel: Secretaria Estadual

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Prazo para a realizagio da atividade: 2 dias

Descrigio: analisa a planilha encaminhada pela Coordenadoria de Administragdo ¢
estando de acordo, elabora proposta de plano de viagens, a ser encaminhada ao Procurador-
chefe.

Caso seja necessaria alguma corregdo (inclusio, supressio ou alteragdo), devolve o

plano ao Coordenador de Administragio, para ajustes.

4. Aprova plano de viagens
Responsavel: Procurador-chefe
Prazo para a realizagiio da atividade: 3 dias

Descrigio: aprova a proposta encaminhada pela Secretaria Estadual ¢ encaminha a

Secretaria-Geral, por meio de oficio, ou devolve para a realizagio de ajustes.

5. Informa orcamento
Responsavel: Secretaria-Geral da PGR
Prazo para a realizagio da atividade: 60 dias apos publicagio da Lei Orgamentaria
Anual.
Descri¢ao: informa as unidades o valor disponibilizado para diarias, eventos e

passagens no exercicio.

6. Atualiza sistema

Responsivel: Revisores (Secretario Estadual ou Coordenador de Administragao)

Prazo para a realizagio da atividade: 1 dia

Descri¢ao: o revisor acessa o Sistema de Gestdo de Viagens SGV, menu Apoio >
Langamentos. Inclui as informagdes orgamentarias observando o plano de gestdo de viagens
e os recursos disponibilizados, discriminados por categoria, tipo de despesa (diarias, evento
ou passagens) e trimestre.

Apés a conclusio, junta as informagdes no PGEA de acompanhamento orgamentario

de didrias e passagens.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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7. Acompanha execucio
Responsavel: Coordenador de Administragio
Prazo para a realizacio da atividade: Durante a execugo do exercicio

Descric¢do: a partir da informagdo do referencial monetario disponibilizado para o
exercicio, com juntada de copia a0 PGEA de acompanhamento orgamentario (geral) do

exercicio, faz 0 acompanhamento das demandas, em apoio a Secretaria Estadual.

8. Analisa desempenho orcamentario
Responsavel: Coordenador de Administragio

Prazo para a realizacdo da atividade: 15 dias apos a divulgagio do Relatorio de

Resultados do Exercicio, conforme IS n. 1/2021.

Descricdo: a avaliagio da despesa orgamentaria com didrias e passagens faz parte da
analise do or¢amento geral da PR/GO, constando em relatorio os resultados, andlise e
eventuais sugestdes de melhoria, contidas no PGEA de acompanhamento orgamentario do

exercicio.

Fim.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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INSTRUGCAO DE SERVICO N° 4, DE 28 DE JUNHO DE 2021

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS, no uso das atribuicBes previstas no art. 33,
incisos | a V, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, com
fundamento na Portaria n® 160, de 18 de julho de 2019, e tendo em vista o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativan®1.18.000.001089/2019-
50, resolve:

Art. 1° Aprovar o manual de normas e procedimentos do processo de trabalho Programacéo e Reprogramacdo Orgcamentéria, inserido
no Macroprocesso de Apoio — Orcamento e Finangas, Tema - Planejamento or¢amentario e financeiro, disponivel no enderego:
http://intranet.mpf.mp.br/intranets/go/servicos/manuais.

Art. 2° Esta Instrucéo de Servigo entra em vigor na data da sua publicacéo.

AILTON BENEDITO DE SOUZA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego

eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS

MANUAL

PROGRAMACAO E REPROGRAMACAO
ORCAMENTARIA

Macroprocesso de Apoio — Orgamento ¢ Finangas

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgacédo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacéo: quinta-feira, 1 de julho de 2021 34

Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica em Goias

MANUAL

PROGRAMACAO E
REPROGRAMACAO
ORCAMENTARIA

Goiania
PR-GO
2021

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgacédo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacdo: quinta-feira, 1 de julho de 2021

©Procuradoria da Republica em Goias
Todos os direitos reservados ao Ministério Pablico Federal
Disponivel em http://intranet.mpf.mp.br/intranets/go/servicos/manuais

Procurador-Chefe
Ailton Benedito de Souza

Procuradora-Chefe Substituta
Léa Batista de Oliveira Moreira Lima

Coordenacio e organizagio
Escritoério de Processos Organizacionais
Vitor Felipe Junqueira

Responsavel
Coordenador de Administra¢iao
José Antonio dos Santos Barbosa

Macroprocesso de Apoio — Or¢camento e Finangas

Tema — Planejamento or¢amentario e financeiro
Processo: Programag¢ao e Reprogramaciao Or¢amentaria
Anexo da Instrugdo de Servigo n°® 4/2021

1* edi¢do — Junho de 2021

Normalizacao bibliografica
Segdo de Biblioteca e Pesquisa

B823m  Brasil. Procuradoria da Republica (GO).

Manual [de] programagio e reprogramagio orgamentaria. Goiania: PRGO,

2021.
7 f. — (Macroprocesso de apoio. Orgamento e Finangas).

1. Gestdo do conhecimento. 2. Gestdo de processos. 3. Mapa de processo. 4.

Ministério publico federal — Goias — manual. II. Titulo. IIL. Série.

CDD: 658.406

Ministério Publico Federal

Procuradoria da Republica em Goias

Av. Olinda, n° 500, Park Lozandes.

Telefone (62) 3243-5400 74884-120 - Goiania — GO
http://www.mpf.mp.br/go

35

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgacédo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacéo: quinta-feira, 1 de julho de 2021 36

SUMARIO

AADLCSCIILACTIO w55 cuscvinseonssissesiosenss svsioss §ewsntssss S6msn xS EEE 5844045 A X B IEAESA SRS 4
Diagrama do mManual............coooueiiiiireiiei e e 5

Retine Informagdes Orgamentarias

Propde programagio

Avalia programagio

Aprova programagio R S B T S S
Solicita Ajuste
Ratifica programagio

NN N NN o

1.
2.
3
L

1L
4.
S.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Preenche sistema




DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgacédo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacdo: quinta-feira, 1 de julho de 2021

Apresentacio

No contexto da modernizagao do Ministério Publico Federal, a Procuradoria da
Republica em Goids elegeu como uma de suas prioridades a implementagdo de uma
abordagem dindmica e participativa da gestdo dos seus processos de trabalho.

A iniciativa, implantada por meio da Portaria PR/GO n° 160, de 18 de julho de 2019,
teve como fundamento a necessidade de se criarem ferramentas gerenciais que favoregam o
aperfeigoamento da gestdo do conhecimento e da comunicagio interna na execugio das
atividades administrativas, visando proporcionar aos clientes internos e externos servigos de
exceléncia.

Como premissa, buscou também, diante dos desafios impostos pela Emenda
Constitucional n° 95/2016 no orgamento do Ministério Publico Federal, instituir mecanismos
para a otimizagao das rotinas de trabalho e o aperfeigoamento continuo da gestéo, visando o
alcance de melhores resultados, com o minimo de recursos.

O presente manual, elaborado pelo Escritorio de Processos Organizacionais em
conjunto com a Coordenadoria de Administragao da PRGO, traz as orientagdes necessarias
para a elaboragdo da programagdo e reprogramagdo orgamentiria da Procuradoria da
Republica no Estado de Goias.

A programagdo e reprogramagdo orgamentdria pelas unidades gestoras (UG) sdo
ferramentas de planejamento da execugio orgamentaria a cada exercicio. Em fungio do seu
acompanhamento, podem ocorrer ajustes nos valores previamente programados, mediante
reprogramagao, dadas as mais diversas situagdes que ensejam a execugdo das despesas:
encerramento de contratos, novas demandas, reequilibrio econdémico-financeiro, mudangas
estratégicas e/ou téticas, fatores supervenientes, descontos etc. No ambito do MPF, a
programagio e reprogramagdo or¢amentaria sdo realizadas pelas Unidades Gestoras, como
a PR/GO, coordenadas pela Secretaria de Planejamento e Orgamento, de maneira
automatizada, utilizando-se do Sistema de Acompanhamento Orgamentario (SAO). Apds
consolidadas, estas informagdes ficam salvas para consultas futuras, e podem subsidiar o
planejamento, a partir do estudo da execugdo e melhorias continuas. Atualmente,
consideram-se planos internos gerenciados pela Unidade Gestora aqueles referentes a
custeio de imdveis (MBIEST), servigos administrativos (MSAEST) e transporte (MSTEST),
bem como investimentos (ADCPrioriza, dentre outros). Outros planos internos, notadamente
os relacionados a Tecnologia de Informagdo, sdo gerenciados de maneira centralizada, ndo
fazendo parte do escopo deste manual.

Tem como finalidade, além de oferecer, de forma documentada, informagio de
“como fazer”, compartilhar com os responsaveis e interessados um roteiro para a execugiao
padronizada, segura e 4gil do processo, garantindo que os requisitos dos clientes e os
previstos nos normativos pertinentes sejam entendidos e atendidos consistentemente.

Normativos pertinentes: Lei n. 4.320/64, Decreto n. 93.872/53
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1. Reune Informag¢ées Orcamentarias
Responsivel: Coordenadoria de Administragdo
Prazo para a realiza¢io da atividade: 5 dias

Descri¢io: Realiza o levantamento das informagdes orgamentarias, consolidando
planilha que estabelece despesas fixas e um cendrio de previsdes quanto as demandas
apresentadas pelos setores, inclusdes e supressdes de despesas, previsdes de impacto

decorrentes de reajustes tarifarios ou contratuais.

Verifica, se for o caso, a execugdo no ano anterior, mediante relatorios do Sistema
de Acompanhamento Orgamentario (SAO), um dos modulos do Sistema de Gestdo
Orgamentaria — SIGO e do  Tesouro  Gerencial  (Disponivel em:
https://tesourogerencial.tesouro.gov.br, nos dias uteis, entre as 7h e 22h) e acompanha a

execugido no exercicio.

Para a programagdo podem ser solicitadas informagdes ao NEOF, especialmente
quanto a classificagdo orgamentaria, bem como de qualquer dos setores demandantes sobre
informagdes relevantes para consolidar a proposta de programagio ou reprogramagio, dentro
dos limites informados pela Secretaria de Planejamento, Orgamento e Contabilidade

(SPOC).

2. Propoe programacgio
Responsivel: Coordenadoria de Administragdo
Prazo para a realizacio da atividade: 2 dias

Descri¢ao: Apos consolidar as informagdes reunidas, elabora cendrio e distribui
recursos conforme o planejamento orgamentario. Classifica as demandas pendentes de
acordo com as prioridades estratégicas, e verifica os ajustes necessarios para enquadrar-se

ao referencial estipulado.

Concluidas estas etapas elabora a proposta de programagdo ou reprogramagio
orgamentaria, diretamente no Sistema de Acompanhamento Orgamentario ou com planilhas
obtidas a partir da exportagio de dados de execugdes anteriores, elencando as despesas por
unidade, classificagdo orgamentaria e més de competéncia de disponibilizagdo. Encaminha

ao Secretario Estadual.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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3. Avalia programacao
Responsavel: Secretaria Estadual
Prazo para a realizagao da atividade: 3 dias

Descri¢ao: Analisa as informagdes encaminhadas pela Coordenadoria de
Administragdo, especialmente quanto ao alinhamento estratégico e/ou tatico, bem como da

adequagio dos valores aos limites estipulados.

I.  Aprova programacio

Descrigdo: Ao aprovar a programagdo o Secretario Estadual encaminha a

proposta para anélise do Procurador-Chefe.

II.  Solicita Ajuste

Descricao: Nio aprovando a programagdo o Secretario Estadual, emite
relatorio com as observagdes e devolve a Coordenadoria para efetuar os devidos

ajustes.

4. Ratifica programacao
Responsavel: Procurador-Chefe

Prazo para a realizacio da atividade: 3 dias
Descricdo: Ratifica a proposta encaminhada pela Secretaria Estadual, conforme

previsdo no Regimento Interno Administrativo do MPF, art. 41, VL

5. Preenche sistema
Responsavel: Coordenadoria de Administragao
Prazo para a realizacio da atividade: 2 dias

Descricao: Alimenta os dados da programagio no Sistema de Acompanhamento
Orgamentario (SAO). Envia, de maneira automatizada, a programagio para consolidagio
pela Secretaria de Planejamento, Orgamento e Contabilidade, Secretaria Geral e Conselho
Nacional do Ministério Publico. Junta copia da planilha ao respectivo PGEA (se ja autuado)
de acompanhamento orgamentario, ou autua o PGEA para juntada, quando se tratar da

primeira programag3o.

Fim.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 109, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Designa Procurador da Republica para atuar em substituigdo em Oficio naPR/MT,
nos termos da Portaria PR/MT n°148/2020, de 20 de julho de 2020.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, considerando o disposto na Lei
n°13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n°01/2014, na Instrugdo Normativa SG/MPU n°01/2014 e na Portaria PR/MT n° 148/2020, com lastro
na delegacéo conferida pela Portaria PGR n° 994/2019, resolve:

Art. 1° - Designar Procurador da Republica para atuar em substituicdo, conforme especificado no Anexo I;

Art. 2° - Dé-se ciéncia a Coordenadoria Juridica e de Documentacao, a Divisdo de Gestdo de Pessoas e aos gabinetes dos Procuradores
da Republica substituto e substituido.

Publique-se, inclusive na intranet da PR/MT.

ANEXO |

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO E DO SUBSTITUTO

PERIODO DA

SUBSTITUICAO NOME MAT. | OFICIO

NOME MAT. | OFICIO MOTIVO

Desoneracéo e folgas
compensatorias

|Gustavo Nogami | 952 | 2°Oficio |folgas compensatorias | 12 a 23/07/2021 | Marianne Curyu Paiva | 1553 | 4° Oficio
|Gustavo Nogami | 952 | 20Oficio |  Desoneragdo | 26 a30/07/2021 |Vanessa Cristhina M. Z. R. Scarmagnani | 1142 | 8° Oficio

Gustavo Nogami | 952 20 Oficio 1°a 09/07/2021 |Vanessa Cristhina M. Z. R. Scarmagnani | 1142 | 8° Oficio

GUSTAVO NOGAMI
Procurador-Chefe da PR/MT

PORTARIA N° 114, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Designa Procurador da Republica para atuar em substituigdo em Oficio naPR/MT,
nos termos da Portaria PR/MT n°148/2020, de 20 de julho de 2020.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, considerando o disposto na Lei
n°13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n°01/2014, na Instrugdo Normativa SG/MPU n°01/2014 e na Portaria PR/MT n° 148/2020, com lastro
na delegacdo conferida pela Portaria PGR n°® 994/2019, resolve:

Art. 1° - Designar Procurador da Republica para atuar em substituicdo, conforme especificado no Anexo I;

Art. 2° - Dé-se ciéncia a Coordenadoria Juridica e de Documentacdo, a Divisdo de Gestdo de Pessoas e aos gabinetes dos Procuradores
da Republica substituto e substituido.

Publique-se, inclusive na intranet da PR/MT.

ANEXO |

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO E DO SUBSTITUTO

‘ PERIODO DA ‘
NOME MAT. OFICIO MOTIVO SUBSTITUICAO NOME MAT. | OFICIO
Carlos Augusto Guarilha de 1480 | 12°Oficio | licenca tratamento de satde | 30/06 a 02/07/2021 Ariella Barbosa 1090 | 6° Oficio
Aquino Filho Lima

GUSTAVO NOGAMI
Procurador-Chefe da PR/MT

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO

PORTARIA N° 205, DE 28 DE JUNHO DE 2021
Designacéo de servidor(es) de apoio ao plantdo.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuices legais e regimentais;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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CONSIDERANDO os termos previstos no inciso 1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como a
Resolugdo CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015 alterada pelas Resolu¢es CSMPF n° 160, de 1° de dezembro de 2015 e n° 191, de 05 de fevereiro

de 2019, e a Portaria n® 707, de 20 de dezembro de

2006;

RESOLVE designar servidor(es) de apoio ao plantdo dos membros no Estado de Minas Gerais, conforme especificado no Anexo

Unico.

PATRICK SALGADO MARTINS
Procurador-Chefe Substituto

= PERIODO DO IDENTIFICACAO SERVIDOR DE
PROCURADOR PLANTONISTA TIPO DE PLANTAO PLANTAO APOIO AO PLANTAO
) 29/06/2021, )
JOSE MARIO DO CARMO PINTO DIAS UTEIS E FER. ) De 9h as 18h - RODRIGO OTAVIO DA SILVA
Matr. 1563 - 1° Oficio da PRM Te6filo Otoni MUNICIPAIS PRMS — | Feriado Municipal: 29/06: HORTA
' INTERIOR Dia de S&o Pedro e Séo Matr. 11536 PRM TEOFILO OTONI
Paulo
MARCELO BORGES DE MATTOS MEDINA UNICO 02/07, as 18h a JOUBERT Fés(l)égllo PEREIRA
Matr. 986 - 2° Oficio da PRM Juiz de Fora 05/07/2021, as 9h Matr. 11531-2 PRM JUIZ DE EORA
LEZEL%QC';‘: 35 'I\'TL% I';’('fg?ﬂ‘;f;g &';1?3;@%%2 ; ONICO 09/07, 4s 18h a MARIANA DAMIANI SANTANA
PRMG 12/07/2021, as %h Matr. 31204 PRMG
BRUNO NOMINATO DE OLIVEIRA , 30107, s 18h a PAULO HENRIQUE FERREIRA
Matr. 901- 8° Oficio do Nicleo Combate & UNICO 02/08/2021. 2s 9h Matr. 27036 PRMG
Corrupcdo PRMG ' '
e S o [ NOREIRA LIMA ONICO 27/08, 35 18h a EULLER ANTUNES QUARESMA
' 30/08/2021, as 9h Matr. 28229 PRMG
PRMG
Vi 838 210 Ofico o Niclo Combates | ONICO 17109 35 15h THAIS CAMPOS FRAZAO
' x 20/09/2021, as 9h Matr. 28348 PRMG
Corrupcédo PRMG
MIRIAN DO ROZARIO MOREIRA LIMA - e 2ui092s16ha | EULLER ANTUNES QUARESMA
' PRMG 27/09/2021, as 9h Matr. 28229 PRMG

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO

PORTARIA N° 144, DE 25 DE JUNHO DE 2021

Aplica penalidade a servidor em razdo do que consta na sindicancia n°
1.23.000.000088/2021-42.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no uso das
atribuic6es que Ihe sdo conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 137, de 16 de margo de 2021, c/c o artigo 33, inciso IX, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015), tendo em vista a decisdo proferida no Processo Administrativo n®
1.23.000.000088/2021-42, e considerando o disposto nos arts. 127, |, e 145, 11, ambos da Lei 8.112/90.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar penalidade de ADVERTENCIA ao servidor ELIAS ARAUJO CUNHA, matricula n® 11404, ocupante do cargo de
Técnico do MPU/ Seguranga Institucional e Transporte, por infracdo ao disposto no inciso IV do art. 116 da Lei 8.112, de 11/12/1990.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRUNO ARAUJO SOARES VALENTE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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PORTARIA N° 145, DE 25 DE JUNHO DE 2021

Aplica penalidade a servidor em razdo do que consta na sindicancia n°
1.23.000.000088/2021-42.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 137, de 16 de margo de 2021, c/c o artigo 33, inciso IX, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015), tendo em vista a decisdo proferida no Processo Administrativo n°
1.23.000.000088/2021-42, e considerando o disposto nos arts. 127, |, e 145, 11, ambos da Lei 8.112/90.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar penalidade de ADVERTENCIA ao servidor VALDELINO RABELO ALVES FILHO, matricula n° 23852, ocupante
do cargo de Técnico do MPU/ Seguranca Institucional e Transporte, por infragdo ao disposto no inciso IV do art. 116 da Lei 8.112, de 11/12/1990.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

BRUNO ARAUJO SOARES VALENTE
PORTARIA N° 146, DE 25 DE JUNHO DE 2021

Aplica penalidade a servidor em razdo do que consta na sindicancia n°
1.23.000.000088/2021-42.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no uso das
atribuic6es que Ihe sdo conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 137, de 16 de mar¢o de 2021, c/c o artigo 33, inciso IX, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015), tendo em vista a decisdo proferida no Processo Administrativo n®
1.23.000.000088/2021-42, e considerando o disposto nos arts. 127, 11, e 145, 11, ambos da Lei 8.112/90.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar penalidade de SUSPENSAO de 30 (trinta) dias ao servidor VALDELINO RABELO ALVES FILHO, matricula n°
23852, ocupante do cargo de Técnico do MPU/ Seguranga Institucional e Transporte, por comprovada infracdo ao disposto no inciso XVI do art. 117,
convertida em multa, na base de 50% por dia de vencimento ou remuneracdo, conforme regra do §2° do art. 130 da Lei 8.112, de 11/12/1990.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRUNO ARAUJO SOARES VALENTE
PORTARIA N° 147, DE 28 DE JUNHO DE 2021

Aplica penalidade a servidor em razdo do que consta na sindicncia n°
1.23.000.001506/2020-38.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no uso das
atribuic6es que Ihe sdo conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 137, de 16 de margo de 2021, c/c o artigo 33, inciso IX, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015), tendo em vista a decisdo proferida no Processo Administrativo n°
1.23.000.001506/2020-38, e considerando o disposto nos arts. 127, |, e 145, 11, ambos da Lei 8.112/90.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar penalidade de ADVERTENCIA ao servidor VALTINHO RIBEIRO DOS SANTOS, matricula n° 3227, ocupante do
cargo de Técnico do MPU/ Seguranga Institucional e Transporte, por infragdo ao disposto no inciso V11 do art. 116 da Lei 8.112, de 11/12/1990.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRUNO ARAUJO SOARES VALENTE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE
PORTARIA N° 377, DE 29 DE JUNHO DE 2021

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
conferidas pelo art. 33 e incisos do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 05 de maio de 2015),
resolve:

Art. 1° Designar Comisséo Especial, constituida pelos servidores JAIME RICARDO WANNER, Técnico do MPU/Administracéo,
matricula n® 27193, ANDRE RODRIGUES, Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n® 24235, e ULA CARLOS DEMELO
RUEDA, Técnico do MPU/Administra¢do, matricula n® 11908, para, em comissdo e sob a presidéncia do primeiro, proceder a avalia¢éo e classificagdo
dos bens e equipamentos da PRM de Campo Mourdo que sdo passiveis de desfazimento, na forma da regulamentagédo em vigor.

Art. 2° A comissdo ora constituida tem o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar relatério conclusivo/circunstanciado.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados.

PAULA CRISTINA CONTI THA
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 147, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Cancela a designacao de Procurador da Republica para atuar em substituicdo nos
oficios da PR Polo-Petrolina/Juazeiro em atencdo ao disposto na Portaria
PR/PE/N° 119/2014.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria PR/PE/N°
119/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar parcialmente a Portaria MPF/PRPE/C.Adm. n.° 141, de 22.6.2021, publicada no Diario do Ministério Publico Federal
Eletronico — DMPF-g, n® 115/2021 — Administrativo, pagina 28, publicado no dia 24/06/2021, CANCELANDO a designacédo do procurador da Republica
Filipe Albernaz Pires (2° Oficio da PR Polo Petrolina/Juazeiro) para atuar em substituicdo no oficio da procuradora da Republica Ticiana Andrea Sales
Nogueira (3° Oficio da PR Polo Petrolina/Juazeiro), no periodo de 19 a 30/7/2021.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

CLAUDIO HENRIQUE CAVALCANTE MACHADO DIAS
Procurador da Republica
Chefe Administrativo em Exercicio da PR-PE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 473, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Altera a Portaria PRRJ N° 414/2021 para designar a Procuradora da Republica
DANIELA MASSET VAZ para o plantdo do 12° Juizado Especial Federal no
periodo de 17 a 20 de julho de 2021, em substituicdo ao Procurador GUSTAVO
MAGNO GOSKES BRIGGS DE ALBUQUERQUE.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a Portaria PRRJ N° 414/2021, publicada no DMPF-e - ADMINISTRATIVO n° 124, de 09/06/2021, pagina 27, que
designou o Procurador da Republica GUSTAVO MAGNO GOSKES BRIGGS DE ALBUQUERQUE para o plantéo do 12° Juizado Especial Federal no
periodo de 17 a 20 de julho de 2021, e

Considerando que o referido Procurador estard assumindo as fungdes inerentes ao cargo de Procurador-Chefe no periodo de 19 a 28
de julho de 2021, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PR-RJ N° 414/2021 para designar a Procuradora da Republica DANIELA MASSET VAZ para o plantdo do
12° Juizado Especial Federal no periodo de 17 a 20 de julho de 2021, em substituicdo ao Procurador GUSTAVO MAGNO GOSKES BRIGGS DE
ALBUQUERQUE.

Art. 2° Dé-se ciéncia aos Procuradores da Republica envolvidos, ao 12° Juizado Especial Federal, a Superintendéncia da Policia
Federal e a Coordenadoria Juridica da PR-RJ.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

RAFAEL ANTONIO BARRETTO DOS SANTOS
DESPACHO N° 18.607, DE 29 DE JUNHO DE 2021
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NORIO DE JANEIRO, no uso de sua competéncia legal, e

tendo em vista as disposicoes da Portaria PGR/MPU n° 769/2012, em face do pedido de Licenca Prémio por Tempo de Servi¢co ao Membro do Ministério
Publico Federal, a seguir relacionado, RESOLVE:

DECISAO MEMBRO ‘ MAT ‘ LOTACAO QUINQUENIO PERIODO DE GOZO Rﬁér?é
| Conceder | Daniela Masset Vaz | 1122 | PR-RJ | 21/03/2007 a 18/03/2012 | 18/10/2021 a 22/10/2021 | 28/6/2021
PUBLIQUE-SE.

RAFAEL ANTONIO BARRETTO DOS SANTOS
Procurador-Chefe da PR-RJ

DESPACHO DE 29 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PRRJ n® 1.30.001.002577/2021-94. ASSUNTO: Licenca para
Capacitacdo. INTERESSADO: BEATRIZ DIAS COSTA, Analista do MPU/Direito, matricula n® 26569, lotada na Procuradoria da Republica no Estado
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do Rio de Janeiro. DECISAO: Tendo em vista o disposto no artigo 33, inciso XXI11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal,
aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05/05/2015, DEFIRO a licenga para capacita¢do, no periodo de 05/07/2021 a 23/07/2021, referente ao
quinquénio aquisitivo de 18/11/2014 a 17/11/2019, em conformidade com o disposto no artigo 87 da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 e na Portaria PGR/MPF
ne 42, de 25/06/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

RAFAEL ANTONIO BARRETTO DOS SANTOS
Procurador-Chefe da PRRJ

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N°55, DE 23 DE JUNHO DE 2021

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicGes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar o servidor JERFFESON MACEDO, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administragdo, matricula n® 6694,
do encargo de substituto eventual da Chefia do Setor Eleitoral, FC-1, da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte/Ceara-Mirim.

Art. 2° — Designar a servidora SILMARA FERREIRA MENDONCGCA, ocupante do cargo de Técnica do MPU/Administracéo,
Matricula n® 2643, para exercer 0 encargo de substituta eventual da Chefia do Setor Eleitoral, FC-1, da Procuradoria da Republica no Rio Grande do
Norte/Ceara-Mirim.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CIBELE BENEVIDES GUEDES DA FONSECA
Procuradora-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 454, DE 29 DE JUNHO DE 2021

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 994, de 27 de setembro de 2019, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2019, RESOLVE:

Designar a Procuradora da Reptblica TATIANA ALMEIDA DE ANDRADE DORNELLES, lotada no 2° Oficio da Procuradoria da
Republica no Municipio de Santa Maria, no Estado do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 14 a 18 de junho de 2021, junto ao 3° Oficio da
Procuradoria da Republica no mesmo Municipio, devido ao afastamento da Procuradora da Replblica BRUNA PFAFFENZELLER, em razdo de férias.

CLAUDIA VIZCAYCHIPI PAIM
Procuradora-Chefe da PR/RS

DESPACHO DE 29 DE JUNHO DE 2021

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PRRS n° 1.29.000.002023/2021-18 ASSUNTO: Auxilio-funeral. INTERESSADA:
GRAZIELA VALLINOTO GRUTZMACHER, CPF n° 006.082.820-06 DECISAQ: Acolhendo a manifestacio da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
e nos termos dos artigos 226 e 241 da Lei n.° 8.112/1990, DEFIRO o pagamento do auxilio-funeral a interessada, no valor de R$ 11.440,36 (Onze mil,

guatrocentos e gquarenta reais e trinta e seis centavos), pelo falecimento do Analista do MPU/Direito GILBERTO VALLINOTO GRUTZMACHER.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLAUDIA VIZCAYCHIPI PAIM
Procuradora da Republica
Procuradora-Chefe da PR/RS

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RONDONIA
GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA

PORTARIA N° 66, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Constitui Comissdo Especial de Desfazimento no ambito do MPF/RO.

A PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RONDONIA, no

exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno do MPF, e Considerando a Instru¢do Normativa - MPF/SG/N° 9/2019, de 11 de
junho de 2019;

Resolve:

Art. 1°. Constituir Comissdo Especial incumbida de identificar e adotar as providéncias relacionadas ao desfazimento de veiculos
pertencentes a frota do Ministério Publico Federal no Estado de Rondénia.

Art. 2°. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a mencionada comissao:
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| — ULISSES CLEMENTE DOS SANTOS SILVA, Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrativo/Seguranca Institucional e
Transporte, matricula 3662;

Il — ORLANDO SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR, Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrativo/Seguranga Institucional e
Transporte, matricula 23.007;

11l — DANIEL ARAGAO DA SILVA, Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrativo/Seguranca Institucional e Transporte,
matricula 12.489; e

IV - ANDERSON VITOR LARA DE ASSIS, Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrativo/Seguranca Institucional e Transporte,
matricula 28.020.

Paragrafo Unico - A comissdo ora constituida, no ambito da Procuradoria da Republica em Ronddnia, ser4 presidida pelo servidor
ULISSES CLEMENTE DOS SANTOS SILVA, o qual sera substituido pelo servidor ORLANDO SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR, em seus eventuais
impedimentos.

Art. 3°. Todos os setores vinculados estdo incumbidos de prestar o suporte necessario ao andamento dos procedimentos relativos ao
objeto desta Portaria, na forma solicitada pela Comissao.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para concluir todos os trabalhos desta Portaria.

Dé-se ciéncia e Publique-se.

TATIANA DE NORONHA VERSIANI RIBEIRO
Procuradora-Chefe Substituta

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA
RESOLUGAO N° 3, DE 30 DE JUNHO 2021.

Altera a Resolucdo PR-RR N° 01, de 16 de julho de 2013.

O COLEGIO DE PROCURADORES DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA, ap0s reunido
realizada no dia 11 de junho de 2021, as 14h, por meio de videoconferéncia, na qual estavam presentes e participaram os Membros do Ministério Publico
Federal em exercicio na PR/RR, e com fundamento no art. 37, I11, da Resolucdo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar o art. 1°-A a Resolucdo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013, com a seguinte redacéo:

“Art. 1°-A Oficio Especial é o de provimento exclusivo, por designacdo ou mandato, com exercicio de atribui¢bes especiais
decorrentes de previsdo expressa em lei e relativas a atividade finalistica do Ministério Publico da Unido.

Paragrafo unico: O provimento de um Oficio Especial se dara cumulativamente com o de um Oficio Comum.”

Art. 2° Acrescentar ao art. 2° da Resolugédo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013 o inciso 1V, com a seguinte redagéo:

“IV — Oficios Especiais:

a) Procuradoria Regional Eleitoral;

b) Procuradoria Regional dos Direitos do Cidaddo;

¢) Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO 1

d) Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO 2”

Art. 3° Revogar o inciso | do art. 6° da Resolugdo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013.

Art. 4° Acrescentar o Capitulo VII ao Titulo | da Resolugdo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013, nos seguintes termos:

“CAPITULO VII — DOS OFICIOS ESPECIAIS

Art. 10-B. A atribuicdo da Procuradoria Regional Eleitoral compreende os processos judiciais, procedimentos administrativos ou
expedientes civeis que tratarem de matéria relativa a Procuradoria Regional Eleitoral.

Art. 10-C. A atribuicdo da Procuradoria Regional dos Direitos do Cidaddo compreende os processos judiciais, procedimentos
administrativos ou expedientes civeis que tratarem de matéria relativa a Procuradoria Regional dos Direitos do Cidaddo (PRDC).

Art. 10-D. Compete ao Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO-MPF/RR auxiliar o Procurador
Natural no combate a crimes complexos praticados por organizag®es criminosas, atuar nos casos em que o Procurador Geral da Republica determinar a
intervencgdo em virtude de Incidente de Seguranga envolvendo membros ou servidores, bem como proceder a coleta e andlise de informacdes de

inteligéncia relacionadas a tais atribuigdes.

§ 1° No exercicio de suas atribui¢des, 0 GAECO-MPF/RR devera atuar de forma integrada com o Procurador Natural, bem como
com aquele que terd atribui¢do para atuar no feito judicial futuro, segundo as regras ordinarias de distribuic&o.

Art. 10-E. O GAECO-MPF/RR sera composto por 2 (dois) membros titulares e 2 (dois) suplentes, todos lotados e em exercicio na
Procuradoria da Republica no Estado de Roraima, escolhidos segundos os critérios de voluntariedade e antiguidade.

8§ 1° A designacao dos membros escolhidos tera o prazo de 2 (dois) anos, prorrogavel por uma vez.

§ 29 Caso algum membro titular deixe de integrar o GAECO-MPF/RR antes do encerramento do prazo mencionado no § 1°, o membro
suplente mais antigo sera chamado para exercer as atividades pelo prazo remanescente.

§ 3° Competira aos membros escolhidos na forma do caput a escolha do Coordenador do GAECO-MPF/RR, a quem incumbira:

| - representar o GAECO-MPF/RR perante autoridades internas e externas;

11 - receber e gerenciar os documentos e relatorios de inteligéncia e contrainteligéncia;

111 - receber o pedido de apoio do Procurador Natural; e IV - Convocar as reunifes e organizar a pauta respectiva.

§ 4° Os membros do GAECO-MPF/RR atuardo sem prejuizo de suas fungdes, podendo o Coordenador solicitar, excepcionalmente,
ao Procurador-Chefe da PR-RR a desoneracdo da carga ordinaria de distribui¢do de feitos, em seu favor e/ou do outro membro do GAECOMPF/RR,
desde que comprovada a necessidade do servico, pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias por més. A solicitacdo serd analisada a luz das especificidades
de cada caso concreto e decidida fundamentadamente, fixando-se, em caso de deferimento, a extenséo da

desonerac&o.
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§ 5° Poderé integrar o GAECO-MPF/RR um Procurador Regional da Republica lotado na Procuradoria Regional da Republica da 12
Regido, que atuard em igualdade de condi¢Bes com os demais membros, apds a submissdo de sua indicagdo ao Procurador-Geral da Republica e ao
Conselho Superior do Ministério Publico Federal, na forma prevista pelo art. 57, X111 da Lei Complementar n°® 75/1993.

§ 6° Cada membro do GAECO-MPF/RR designara, dentre os servidores de seu gabinete, aqueles que lhe assessorardo nos casos
designados.

§ 7° N&o poderdo atuar junto ao GAECO-MPF/RR servidores que registrem san¢do administrativa ou que estejam submetidos a
procedimento administrativo disciplinar, inquérito policial/militar ou acdo penal ou acdo por ato de improbidade administrativa em curso perante as
Justicas Comum, Militar ou Eleitoral.

§ 8° A composicdo do GAECO-MPF/RR devera ser encaminhada ao Procurador-Geral da Republica, para designagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao encerramento do mandato vigente.

Art. 10-F. Havendo interesse, o Procurador Natural deve solicitar o apoio do GAECO-MPF/RR para atos de investigacdo nos casos
que estiverem sob a sua atribuicdo ou, se provocados, poderdo expressar anuéncia ao apoio do GAECO-MPF/RR.

Paragrafo Gnico. A solicitagdo de apoio devera observar procedimento préprio, do qual constem as informacdes necessarias para
deliberacdo, especialmente sobre:

I - a existéncia de elementos informativos que denotem razodvel suspeita da existéncia de crimes praticados por organizacoes
criminosas ou crimes complexos;

Il - a existéncia de colegiado formado para a pratica de atos processuais, a partir de iniciativa do juizo competente, nos termos da Lei
n°® 12.694/2012;

111 - 0 &mbito territorial de cometimento dos crimes;

IV - o0 nivel de complexidade e sofisticagdo dos crimes praticados; e

V - o potencial de dano em decorréncia dos crimes praticados ou a serem praticados.

Art. 10-G. Recebido no Sistema Unico, o pedido de auxilio sera autuado pelo Coordenador como Procedimento Administrativo
confidencial e designado para um dos membros do GAECOMPF/RR, que analisara o preenchimento dos requisitos listado no art. 3°, paragrafo Unico,
em até 10 (dez) dias.

§ 1° A designagéo de membros mencionada no caput se dara por distribuicao aleatéria no sistema Unico, e ndo vincularé a distribuicdo
dos casos.

§ 2° Se o pedido de auxilio do Procurador Natural ndo contiver todos os dados descritos no art. 3°, paragrafo Unico, o membro
designado solicitara a complementagao.

§ 3° O GAECO-MPF/RR decidira acerca da conveniéncia e da oportunidade do acolhimento do pedido de apoio do érgdo do
Ministério Pablico, segundo procedimento disposto em regulamento e de modo fundamentado, consideradas suas diretrizes, seu planejamento,

prioridades e estrutura, além dos aspectos indicados no paragrafo anterior.

8§ 4° O resultado da deliberagdo serd comunicado ao solicitante, cabendo ao Coordenador do GAECO-MPF/RR indicar, no caso de
juizo positivo de admissibilidade, a forma em que se dard a atuagdo conjunta, a respectiva estrutura a ser integralizada e as orientagdes para que seja
efetivada, inclusive eventuais providéncias preliminares.

§ 5° O Procurador Natural poderd solicitar, a qualquer tempo, de forma fundamentada, a cessacéo da atuagdo do GAECO-MPF/RR,
na hipétese de divergéncia na conducéo do feito.

Art. 10-H. A deliberacdo dos membros sobre a admissibilidade do pedido de apoio ocorrera em reunido presencial ou virtual, na qual
serdo analisadas as circunstancias do caso apresentado pelo Procurador Natural, levando-se em consideracéo as diretrizes, o planejamento, as prioridades
e a estrutura do GAECO-MPF/RR.

§ 1° Em caso de inadmissibilidade do pedido de auxilio, o membro designado para a analise do pedido serd responsavel pela
elaboracéo do despacho de arquivamento do Procedimento Administrativo instaurado e pela comunicacgéo do ato ao Procurador Natural solicitante.

§ 2° Em caso de admissibilidade do pedido de auxilio, havera uma reunido com o Procurador Natural para planejar a estrutura que
deve ser integralizada ao caso, e realizar a sua

distribuicdo entre os membros GAECO-MPF/RR.

§ 3° O membro que receber o caso e o Procurador Natural sdo responsaveis pela minuta dos despachos e pegas processuais, que serdo
revisados e assinados pelos demais membros do GAECO-MPF/RR, salvo impossibilidade em decorréncia de afastamentos regulamentares.

Art. 10-1. Na eventualidade de agBes cautelares para acesso a dados sigilosos, compete ao Procurador Natural acompanhar as a¢des
judiciais e solicitar, se necessario, apoio do GAECO-MPF/RR para interlocucdo com autoridades judiciarias.

8§ 1° Recebidos os dados sigilosos, sua analise serd prioridade da atuacdo do GAECOMPF/RR, e seré realizada pelo membro designado
para 0 caso, em conjunto com o

Procurador Natural, no prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 2° A andlise desses dados podera ser solicitada a peritos e outros servidores do MPF ou delegada a érgaos parceiros da investigacéo,
atendendo aos principios da celeridade e da especializagdo, desde que, no Gltimo caso, exista autorizagdo judicial para o

compartilhamento dos dados.

§ 3° Todos os relatorios de andlise de dados serdo juntados pelo membro designado ao Procedimento Administrativo instaurado pelo
GAECO-MPF/RR para acompanhamento do caso.

Art. 10-J. Propostas as a¢fes penais, compete ao Procurador Natural do caso ajuizar as eventuais a¢bes por ato de improbidade sobre
fatos correlatos e acompanhar os processos até exaurimento do caso em primeiro grau.

§ 1° Propostas as a¢des penais, 0 membro do GAECO-MPF/RR designado para o caso elaborara despacho de arquivamento do
Procedimento Administrativo respectivo.

8 2° Para evitar personalizagdo ou se houver temor sobre a seguranca do Procurador Natural, membros do GAECO-MPF/RR podem
auxiliar, sob nova demanda, o Procurador Natural nos atos processuais, inclusive os relacionados aos atos de improbidade administrativa, se 0s houver.
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Art. 10-K. A atuacédo dos integrantes do GAECO-MPF/RR dar-se-a durante as investigagdes, inclusive perante o Poder Judiciério,
podendo estender-se até a prolacdo da sentenca das eventuais agdes penais e feitos correlatos de natureza criminal que vierem a ser propostos, desde que
haja solicitagdo do Procurador Natural.

Paréagrafo Unico. Na analise da solicitacdo do Procurador Natural mencionada no caput sera observada a conveniéncia e oportunidade
da atuagdo do GAECO-MPF/RR na fase judicial, consideradas as suas diretrizes, o seu planejamento, as suas prioridades e a sua estrutura.

Art. 10-L. Para a consecucdo dos seus fins, cabe ao GAECO-MPF/RR:

I - instaurar procedimento de investigacdo criminal (PIC), sem prejuizo de eventual instauragéo de inquérito policial, bem como
realizar diretamente todas as diligéncias

necessarias;

Il - acompanhar tramitacdo de inquérito policial, requisitando as diligéncias necessérias;

111 - estabelecer contatos externos com autoridades e 6rgdos envolvidos coma represséo as organizagdes criminosas, inclusive para
fins de atuagdo em conjunto;

IV - receber relatorios de inteligéncia oriundos de agéncias externas ou 6rgdos de inteligéncia ou contrainteligéncia internos,
reportando informac@es sobre o crime organizado,

compartilhando-os com os demais membros do Ministério Publico;

V - proceder a coleta de informagdes de inteligéncia, diretamente, visando a identificar e mapear a atuacdo de organizacoes
criminosas;

VI - atender ao publico e receber representagdo ou peti¢do de qualquer pessoa ou entidade,
desde que relacionadas a sua area de atuacéo;

VII - receber dos demais 6rgdos de execucdo do Ministério Publico documentos ou pecas, bem como solicitacdo de apoio para os
atos de investigacéo criminal;

VIII - sugerir a celebragdo, na area de sua atuacdo, de convénios, termos de cooperagao técnica e protocolos de intengdo com 6rgdos
publicos e privados, além de entidades de ensino e pesquisa;

IX - criar um banco de dados com o resultado de suas investigag@es, a fim de permitir a difusdo das informagdes sobre organizacdes
criminosas para todos os Grupos de Atuagdo Especial, para os Orgaos Parceiros e para 0s membros que venham a atuar posteriormente no préprio Grupo;

X - estimular o desencadeamento da a¢&o policial perante delitos de maior complexidade ou sofisticagdo no seu processo de execucéo,
colaborando com os drgéos de seguranga na montagem das estratégias de investigacéao e, juntamente com os respectivos 6rgaos de execucao do Ministério
Puablico, na selecéo das provas indispensaveis a deflagracdo dos

procedimentos judiciais ou extrajudiciais adequados a espécie;

X1 - negociar e celebrar, em conjunto com o procurador natural, acordos de colaboragdo premiada e de leniéncia.

Paragrafo Gnico. Compete, ainda, a0 GAECO-MPF/RR:

I - proceder as diligéncias ou investigacOes derivadas do Grupo Nacional de Combate as Organizagdes Criminosas (GNCOC); e

I1 - receber, registar, autuar e cumprir as Cartas Precatérias oriundas de GAECOs do Ministério Publico de outros Estados, bem como
do GNCOC.

Art. 10-M. Os relatorios de inteligéncia e contrainteligéncia recebidos ou produzidos pelo GAECO-MPF/RR serdo arquivados em
um banco de dados especifico e sigiloso, gerenciado por seus membros, e com acesso especifico a servidores expressamente designados.

Paragrafo Unico. Compete ao coordenador do GAECO-MPF/RR sugerir ao procurador-chefe da PR/RR a adocio de medidas de
seguranca e de contrainteligéncia destinadas a preservacdo do sigilo das atividades desenvolvidas pelo grupo.

Art. 10-N. O GAECO/MPF/RR mantera um perfil proprio (“oficio virtual” ou congénere), no Sistema Unico Digital, com a finalidade
de segregar o respectivo acervo daquele referente aos gabinetes de seus membros, computando-se, inclusive, a produtividade em separado para efeito de
estatisticas.

Art. 10-O. O GAECO-MPF/RR terd um e-mail institucional préprio, cuja senha seré disponibilizada a todos os membros, que sera
divulgado ao publico externo para o recebimento de representacdes e comunicagdes oficiais.

Art. 10-P. Na rede local da PR-RR, os arquivos do GAECO-MPF/RR devem ser armazenados em um banco de dados proprio, com
acesso restritos aos seus membros e aos servidores designados.

Art. 10-Q. O GAECO-MPF/RR realizara duas reunides ordinarias anuais, sendo uma em fevereiro e outra em agosto, nas quais
restardo definidas e apresentadas, dentre outras

questdes:

a) a prioridade a ser enfrentada e cumprida durante o semestre;

b) o plano de acéo a ser executado;

c) as acles, propostas, diretrizes e sugestdes a serem levadas ao GNCOC;
d) as dificuldades e os éxitos das investigacdes desencadeadas;

e) as investigacOes a serem conduzidas;

f) o relatério semestral das atividades, a ser encaminhado as 22 e 58 Camaras de Coordenacdo e Revisdo e ao Conselho Superior do
MPF.

Art. 10-R. Em caso de ilicitos ndo conexos sobre os quais 0 GAECO-MPF/RR tomar conhecimento sem a preexisténcia de
investigacdo no &mbito da PR-RR, o0 expediente

extrajudicial sera encaminhado ao coordenador do nucleo respectivo, para livre distribuicéo
entre os Procuradores com atribuicdo hipotética sobre o fato, de acordo com as regras
ordinarias de competéncia judicial e atribuicdo ministerial.
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Paragrafo Gnico. Nas investigagdes instauradas a partir do procedimento descrito no caput, 0 GAECO/MPF/RR somente atuara caso
o Procurador Natural do caso solicite o auxilio respectivo e a demanda se enquadre nos requisitos para atuacdo dispostos no art. 3°, paragrafo Unico.

Art. 10-S. Os casos omissos e as dividas suscitadas quanto a atuacdo do GAECO-MPF/RR serao dirimidos pelo Procurador-Chefe.”
Art. 5° Acrescentar ao Art. 13 da Resolucdo PR/RR n° 1, de 16 de julho de 2013 os §8§ 3° e 4°, com a seguinte redacéo:

“§ 3° Na substitui¢do do Oficio Comum titularizado pelo Procurador Regional Eleitoral havera preferéncia em favor, sucessivamente,
do Procurador Regional Eleitoral Substituto e do Procurador Regional Eleitoral Substituto Eventual.

§ 4° Na substituicdo do Oficio Comum titularizado pelo Procurador Regional dos Direitos do Cidaddo havera preferéncia em favor
do Procurador Regional dos Direitos do Cidadao Substituto.”

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 7°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ALISSON FABIANO ESTRELA BONFIM
Procurador da Republica

ALISSON MARUGAL
Procurador da Republica

ANA CAROLINA CASTRO TINELLI
Procuradora da Republica

MATHEUS DE ANDRADE BUENO
Procurador da Republica

MIGUEL DE ALMEIDA LIMA
Procurador da Republica

OSWALDO POLL COSTA
Procurador da Republica

RODRIGO MARK FREITAS
Procurador da Republica

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 292, DE 30 DE JUNHO DE 2021

Estabelece novas medidas de retorno gradual das atividades presenciais no ambito
do Ministério Publico Federal em Santa Catarina, observadas as acBes de
prevencdo ao contégio pela COVID-19.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SANTA CATARINA, no exercicio das atribuicdes
previstas pelo art. 3°, da Portaria PGR/ MPU/NP° 118, de 27 de julho de 2020, que dispde sobre o retorno das atividades presenciais no ambito do Ministério
Publico da Unido, e

CONSIDERANDO que as atividades do Ministério Publico Federal se constituem em servico publico essencial;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 214, de 15 de junho de 2020, do Conselho Nacional do Ministério Publico, que estabelece, no
ambito do Ministério Publico, medidas para retomada dos servigos presenciais, observadas as agdes necessarias para prevencdo de contagio pelo novo
Coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO as normas contidas na Portaria PGR/MPU n° 60, de 12/03/2020 e na Portaria PGR/MPU n° 118, de 27/07/2020;

CONSIDERANDO o teor da Portaria PGR n° 825, de 5 de outubro de 2020, alterada pela Portaria PGR n° 220, de 29 de abril de
2021, que dispde sobre as medidas para a retomada gradual das atividades presenciais no ambito da PGR, observada as acdes de prevencdo ao contagio
pela Covid-19;

CONSIDERANDO a Nota Técnica expedida pela Secretaria-Geral do MPF com orientagdes para o retorno gradual das atividades
presenciais na Procuradoria-Geral da Republica;

CONSIDERANDO o teor do Oficio Circular n°® 256/2020/SSIN/SG, de 25 de novembro de 2020, que consolida orientacoes as
unidades do MPF quanto a jornada de trabalho dos Agentes de Seguranca Institucional e ao pagamento da Gratificagdo de Atividade de Seguranga (GAS);

CONSIDERANDO que o MPF/SC adquiriu todos os EPIs necessarios e estabeleceu protocolos de limpeza e higienizagdo para
disponibilizar condices sanitarias adequadas a membros, servidores, estagiarios, colaboradores, funcionarios terceirizados e visitantes;

CONSIDERANDO que alguns servigos de apoio administrativo as atividades finalisticas do Ministério Publico Federal s6 podem ser
executadas de forma presencial;

CONSIDERANDO os custos despendidos para manutencéo da estrutura fisica das unidades, bem como a disponibilidade de servigos
e pessoal de apoio administrativo para o trabalho na forma presencial;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade do retorno ao atendimento ao cidaddo na forma presencial;
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RESOLVE dispor sobre novas medidas para o retorno gradual das atividades presenciais no ambito do Ministério Publico Federal
em Santa Catarina, observadas as ag0es de prevencdo ao contagio pela COVID-19, da seguinte forma:

QAPTTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O restabelecimento gradual das atividades presenciais no &ambito do Ministério Publico Federal em Santa Catarina, observada
a implementagdo das regras de prevencéo ao contagio pelo novo coronavirus (Covid-19), fica disciplinado na presente Portaria.
Art. 2°. O retorno as atividades presenciais permanece gradual e progressivo, conforme as seguintes premissas:
| - preservacédo da satde de membros, servidores, estagiarios e terceirizados;
Il - manutencéo parcial das atividades remotas;
111 - continuidade do servigo publico de natureza essencial; e
IV - atendimento presencial.

CAPITULO Il
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 3°. Os segmentos administrativos funcionardo presencialmente, 7 horas diarias, dentro do intervalo das 10h as 19 horas, conforme
escala elaborada pelas respectivas coordenadorias e aprovada pela Secretaria Estadual, seguindo o protocolo instituido pela Portaria PRSC n° 381, de 16
de setembro de 2020.

Paragrafo Gnico. Os servidores ndo participantes da escala do dia permanecerdo em regime de teletrabalho, desde que sejam
compativeis com esse formato e possam ocorrer sem prejuizo dos servicos e sem reducdo de produtividade.

Art. 4°. Os servicos de apoio terceirizados poderdo funcionar mediante escala de servigo elaborada pelas respectivas coordenadorias,
devendo dar ciéncia a secretaria estadual, a divisdo de contratacdes e gestdo contratual.

Art. 5°. As chefias dos setores administrativos poderdo considerar situagdes pessoais e familiares que venham a implicar restri¢des
decorrentes da pandemia, priorizando o regime de teletrabalho aos servidores, estagiarios e terceirizados:

| - com deficiéncia;

I - com filhos menores de 12 anos sem aulas presenciais; e

111 - que tenham filhos com deficiéncia.

Art. 6°. Poderdo permanecer em teletrabalho, excluidos de escala presencial, os servidores e estagiarios que ainda ndo tenham sido
completamente imunizados pelas vacinas disponibilizadas pelas autoridades sanitérias e que apresentem quadro de risco, de acordo com 0s parametros
divulgados pelas autoridades médicas e sanitérias, tais como:

| —doenca cronica que os tornem vulneraveis a Covid-19, conforme declaragdo médica;

Il — gestantes;

111 — com filhos menores de 24 meses ou que coabitem com idosos ou com pessoas com doengas cronicas que as tornem vulneraveis
a Covid-19, devidamente comprovadas por declaragfes médicas e pessoais; e

IV — maiores de 60 anos;

81°. Os servidores, estagiarios e terceirizados que se enquadrem em alguma das hipdteses previstas nos incisos deverdo apresentar
0(s) documento(s) recente (s), com no maximo de 60 (sessenta) dias de validade, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, que comunicara ao seu respectivo
chefe imediato, supervisor ou encarregado, o qual devera autorizar o referido regime de teletrabalho.

§2°. Os membros, servidores, estagiarios e terceirizados que apresentem diagnostico suspeito ou confirmado de COVID-19, ou que
coabitem com pessoas nestas condi¢des, deverdo seguir as orientacdes das autoridades sanitarias e ndo comparecer as sedes do MPF/SC enquanto nao
liberados pelo médico que acompanha o caso.

§3°. Na hipotese de ter havido o exercicio das atividades profissionais na forma presencial em lapso temporal considerado pelas
autoridades médicas e sanitérias de possivel transmissdo, é dever do servidor comunicar a chefia imediata, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas e a
Secretaria Estadual da PR/SC que adotardo as medidas cabiveis de rastreamento.

Art. 7°. O regime de trabalho presencial nos gabinetes serd definido pelos membros que titularizam os respectivos Oficios, ressalvado
o disposto no art. 6°.

Art. 8% Os técnicos de seguranca e transporte deverdo retornar para suas atividades presenciais, observando o horério de
funcionamento da respectiva unidade e a escala determinada pela chefia imediata.

Paréagrafo Gnico. Aplicam-se aos técnicos de transporte e seguranca as hipoteses de dispensa de trabalho presencial dispostas no art.
6°, devendo a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas comunicar mensalmente a Secretaria Geral e a Secretaria de Seguranca Institucional a lista de
servidores que ndo estiverem exercendo a funcéo de seguranca.

Art. 9°. O registro do ponto eletronico permanece suspenso.

Art. 10. Os servidores em teletrabalho ou em sobreaviso deverdo manter-se conectados durante todo o expediente ao ZOOM,
ferramenta oficial de comunicagdo institucional do Ministério Publico Federal, fazendo uso do respectivo login oficial.

Paréagrafo Unico. Os gabinetes adotardo o horario de trabalho determinado pelos titulares dos respectivos Oficios, observada a
necessidade de ao menos um servidor manter-se conectado e disponivel na ferramenta institucional ZOOM durante o periodo de 12h e 19 horas.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As reunides e 0s eventos presenciais nas unidades do MPF/SC deverdo seguir o protocolo instituido pela Portaria PRSC n°
381, de 16 de setembro de 2020.
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81°. As reuniGes com mais de 04 (quatro) visitantes, ressalvadas as urgentes, devem ser comunicadas com antecedéncia de 24 horas
ao Nucleo de Manutencéo, em sendo na PRSC, e as coordenadorias, no caso das PRMs, para providéncias de higienizagdo do ambiente e de organizacéo
do distanciamento.

§2°. Os eventos deverdo ser precedidos de prévia autorizacdo do Procurador-Chefe para o estabelecimento de limites seguros para
ocupacéo de auditorios e providéncias de higienizacdo do ambiente e de organizacdo do distanciamento.

Art. 12. Os setores administrativos das unidades acompanhar&o o fluxo de pessoas nas sedes, inclusive por meio de relatério de acesso
fornecido pela Divisdo de Seguranca Organica e de Transporte, podendo adotar novas medidas de restricdo que considerarem urgentes e razoaveis.

Art. 13. Os casos omissos e as dlvidas suscitadas na aplicacdo do disposto nesta Portaria serdo dirimidos pelo Procurador-Chefe.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor a partir 05 de julho de 2021, revogando-se a Portaria PR/SC n° 382, de 16 de setembro de 2020.

DANIEL RICKEN
PORTARIA N° 298, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substituicéo.
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75/1993, bem como o Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1/2014, a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, a vantajosidade econdmica e a tramitacdo de

procedimentos e processos pelo sistema Unico Eletrénico, RESOLVE:
Art. 1° Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substituicdo, na modalidade remota, conforme segue:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
Rui Mauricio Ribas Oficio Unico 20 Oficio da PRM
S 1081 | daPRM de Férias 19.07 a 30.07.2021 Edson Restanho 1461 | de Séo Miguel do
Rucinski
Mafra Oeste

Art. 2° Retificar a Portaria PR/SC n° 295, de 27 de Junho de 2021, publicada no DMPF-e de 29/06/2021, pagina 20:

Onde se Ié:
PERIODO PRM PROCURADOR
Das 19h de 19/07/2021 as 11h de 26/07/2021 Mafra Rui Mauricio RibasRucinski
Assessoria: Leticia Reche
Leia-se:
PERIODO PRM PROCURADOR
Das 19h de 19/07/2021 as 11h de 26/07/2021 Mafra Edson Restanho
Assessoria: Leticia Reche

DANIEL RICKEN

PORTARIA N° 299, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substituicéo.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, considerando 0s termos previstos no inciso |1, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75/1993, bem como o Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instrugcdo Normativa SG/MPU n° 1/2014 e a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, RESOLVE:

Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substitui¢cdo, conforme segue:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO 5 IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
” SUBSTITUICAO -
NOME MAT. OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
Oficio Unico da Oficio Unico da
PRM de Joagaba, Folgas Alisson Nelicio Cirilo PRM de Rio do
Felipe Delia Camargo 1388 funcionando ... 02.07 a09.07.2021 1319 | Sul, funcionando
X compensatorias Campos .
temporariamente na temporariamente
PR/SC na PR/SC

DANIEL RICKEN
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PORTARIA N° 300, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substituicéo.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, considerando 0s termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n°® 75/1993, bem como o Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1/2014, a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, a vantajosidade econdmica e a tramitacdo de
procedimentos e processos pelo sistema Unico Eletronico, RESOLVE:

Art. 1° Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substitui¢do, na modalidade remota, conforme segue:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO .
NOME MAT.| OFicIO MOTIVO NOME MAT. OFicCIO

Exercicio da fungdo de

10 Oficio da Secretario de Gestéo

Dermeval Ribeiro Vianna Estratégica, com 16.07 a Anderson Lodetti de Oficio Unico da
Filho 19671 PRV 9 | desoneragdo de 80% de | 30.07.2021 Oliveira 105531 pbRM de Cacador
riciima 4 K
suas funcdes na unidade
de origem.

Art. 2° Retificar a Portaria n® 565, de 17 de dezembro de 2020, publicada no DMPF-e Administrativo de 18/12/2020, pagina 37:

Onde se lé:
PERIODO PRM PROCURADOR
Dermeval Ribeiro ViannaFilho
Das 19h de 23/07/2021 as 11h de 30/07/2021 Criciima Assessoria: Elaine Framento
Telefone:(48) 98863-1570

Leia-se:
PERIODO PRM PROCURADOR
Anderson Lodetti de Oliveira
Das 19h de 23/07/2021 as 11h de 30/07/2021 Criciima Assessoria: Giovanna Serafin Couto Tasca
Telefone:(48) 98863-1570

DANIEL RICKEN
PORTARIA N° 301, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substitui¢do.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso I, do artigo 50 da Lei Complementar n°® 75/1993, bem como o Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1/2014, a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, a vantajosidade econdmica e a tramitacdo de
procedimentos e processos pelo sistema Unico Eletronico, RESOLVE:

Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substituicdo, na modalidade remota, conforme segue:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
NOME MAT. | OFicIO MOTIVO SUBSTITUICAC NOME MAT.|  OFicIO
. . . 1° Oficio da 0 Ofici
Eloi Francisco Zatti 1280-7| PRM de Férias 10.07228.07.2021| MarcelodaMota | 788-9| 12 Oficioda
Faccioni ~ PR/SC
Tubardo
. . . 1° Oficio da 0 AFini
Eloi Francisco Zatti 1 15807 |~ pRM de Folgas | 29.0723007.2021| MarcelodaMota | 788-9| 1% Oficioda
Faccioni compensatorias PR/SC

Tubarao

DANIEL RICKEN
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eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PORTARIA N° 302, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substituicéo.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, considerando 0s termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75/1993, bem como o Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1/2014, a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, a vantajosidade econdmica e a tramitacéo de
procedimentos e processos pelo sistema Unico Eletronico, RESOLVE:

Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substituicdo, na modalidade remota, conforme segue:

IDENTIFICAC,AO DO PROCURADOR AFASTADO 5 IDENTIFICA(;AO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO .
NOME MAT. OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
2° Oficio da - 4° Oficio da
Marcelo Godoy 1171 PRM de Itajaf Férias 12.07 a 25.07.2021 Roger Fabre 812-5 PR/SC
2° Oficio da Folga 4° Oficio da
Marcelo Godoy 1171 PRM de Itaja compensatéria 26.07.2021 Roger Fabre 812-5 PR/SC

DANIEL RICKEN
PORTARIA N° 303, DE 29 DE JUNHO DE 2021
Designa Procurador (a) da Republica para atuar em substituicéo.
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, considerando 0s termos previstos no inciso |1, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75/1993, bem como o Ato Conjunto

PGR/CASMPU n° 1/2014, a Instru¢cdo Normativa SG/MPU n° 1/2014 e a Portaria PGR/MPF N° 462/2016, RESOLVE:
Designar Procurador (a) da Republica para atuar em substitui¢cdo, conforme segue:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. |  OFicio MOTIVO NOME MAT.|  OFicIO
5° Oficio da : ; 0 Afini
Flavio Pavlov da Silveira| 1079-1| PRM de Férias 27.07a31.07.2021| E'cias Rodriguesde | 4, o, | 3° Oficio da PRM
Joinville Sousa de Joinville

DANIEL RICKEN
RETIFICACAO

Na Portaria PRSC n° 565, de 17 de Dezembro de 2020, publicada no DMPF-e N° 237/2020 - CADERNO ADMINISTRATIVO de
18/12/2020, Pagina 37, onde se Ié:

PERIODO UNIDADE PROCURADOR
Dermeval Ribeiro Vianna Filho
Das 19h de 03/09/2021 as 11h de 10/09/2021 Criciima Assessoria: Giovanna Serafin Couto Tasca

Telefone: (48) 98863-1570

Leia-se:
PERIODO UNIDADE PROCURADOR
Dermeval Ribeiro Vianna Filho
Das 19h de 03/09/2021 as 11h de 10/09/2021 Criciima Assessoria: Elaine Framento

Telefone: (48) 98863-1570

DANIEL RICKEN

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 120/2021- ADMINISTRATIVO Divulgacédo: quarta-feira, 30 de junho de 2021 Publicacéo: quinta-feira, 1 de julho de 2021 54

EXPEDIENTE

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
SECRETARIA GERAL ~
SECRETARIA JURIDICA E DE DOCUMENTACAO
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SAF/SUL QUADRA 04 LOTE 03
CEP: 70050-900 — Brasilia/DF

Telefone: (61) 3105.5913
E-mail: pgr-publica@ mpf.mp.br

Responsaveis:

Fernanda Rosa de Vasconcelos Oliveira
Subsecretaria de Gestdo Documental

Renata Barros Cassas
Chefe da Divisdo de Editoracao e Publicacgéo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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