PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAIMA

PORTARIA N° 168, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

Alterada pela Portaria n° 35, de 5 de maio de 2023.
Alterada pela Portaria n® 4, de 13 de janeiro de 2023.

Estabelece a escala de plantdo no recesso forense, periodo de 20/12/2022
a 06/01/2023 no ambito da Procuradoria da Reptblica em Roraima.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria PGR/MPFE

n° 941, de 24 de novembro de 2020, bem como, pelo artigo 33, inciso II, do Regimento Interno

Administrativo do Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n°® 382, de 05 de maio de 2015),

e considerando, ainda, o disposto na Resolucdo n° 159, de 06 de outubro de 2015, do Conselho

Superior do Ministério Publico Federal,

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na PORTARIA PGR/MPU N° 189. de

14 de dezembro de 2022, que estabelece o expediente nas unidades do Ministério Ptblico Unido

e na Escola Superior do Ministério Publico da Unido, durante o recesso forense 2022-2023;

CONSIDERANDO a determinagdo contida no paragrafo tnico, do art. 1° da
PORTARIA PGR/MPU N° 189/2022, de que o plantdo sera realizado de forma remota ou

presencial.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer a escala de plantdo de Servidores
e Procuradores lotados na Procuradoria da Republica no Estado de Roraima, procurando atender
justificadamente ao minimo necessario para manutengdo dos servi¢os essenciais durante o

recesso judicidrio compreendido entre os dias 20 de dezembro de 2022 a 06 de janeiro de 2023.
RESOLVE:

Art. 1°. O expediente na Procuradoria da Reptiblica em Roraima durante o recesso
forense 2022-2023 sera cumprido em regime de plantdo, assegurando-se a continuidade dos

servigos essenciais € a movimentagao processual que se fizer necessaria e tera a seguinte escala,
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com as respectivas jornadas de escala de plantdo individuais:

I — Procuradores da Republica (Plantao area judicial):

Das 8h do dia 20/12/2022 as 8h do dia 29/12/2022

Alisson Marugal

Das 8h do dia 29/12/2022 as 8h do dia 07/01/2023

Matheus de Andrade Bueno

II — Assessores Juridicos (Plantdo area judicial):

Das 8h do dia 20/12/2022 as 8h do dia 02/01/2023

Francisco de Salles Bezerra Farias Neto

Das 8h do dia 02/01/2023 as 8h do dia 04/01/2023

Ivina Morgana Tomaz Alves

Das 8h do dia 04/01/2023 as 8h do dia 07/01/2023

Ana Gabriele Ferreira Gongalves

IIT — Assessor Juridico (Plantdo area administrativa)

De 20/12/2022 a 23/12/2022

presencial 7h didrias
das 9h as 16h

Cleia Roséangela de Castro
Seleski (ASSJUR)

Justificativa:  Subsidiar o
Secretario  Estadual com
analise juridica e elaboragao
de parecer sobre a decisao
dos recursos apresentados
em face ao resultado da
licitacdo da obra da nova
sede da Procuradoria da
Republica em Roraima

IV — Servidores da Secretaria Estadual (Plantdo drea administrativa):

De 20 a 23/12/2022 ¢ 26 a
30/12/2022
De 03 a 06/01/2023

presencial ou teletrabalho
7h diarias
das 9h as 16h

Igor José Barbosa D. Lopes

Secretario Estadual (SE)

Justificativa: Encerramento do

exercicio  orcamentario e
financeiro;  Ordenacdo de
despesas (pagamento,
empenhos de reforco e
cancelamento e outros
ajustes); Supervisdo  de

atividades do orgdo; Inscrigao
de empenhos em restos a
pagar; Decisoes sobre
licitacdo da obra da nova sede,
empenho e assinatura do

contrato.
Dias 20, 21, 23,27 ¢ Jailson Carlos Miranda Junior | Justificativa: Realizar a
30/12/2022 Dia 04/01/2023 Conformidade dos Atos e
Responsavel pela Registros de Gestdo da
presencial 7h didrias Conformidade dos Atos e Ordenagao de despesas

das 9h as 16h

Registros de Gestao

(pagamento, empenhos de




reforco e cancelamento e
outros ajustes), € participacao
como membro da Comissdo
Especial de licitagdo da obra
da nova sede;

V — Servidores da Coordenadoria de Administragdo (Plantdo drea administrativa):

De 20 a 23/12/2022 € 26 a
30/12/2022
De 02 a 06/01/2023

presencial ou teletrabalho
7h diarias
das 9h as 16h

Robson Guimaraes Costa

Coordenador de Administragao
(CA)

Justificativa: Encerramento do
exercicio  or¢amentario ¢
financeiro;  Despachos de
revisdo e envio de pagamento,
empenhos de reforco e
cancelamento e outros ajustes;
Indicacdo ao ordenador de
despesas de empenhos para
inscricdo em restos a pagar;
Proposta de homologacdo da
licitagdo da obra da nova sede.

De 20 a 23/12/2022;
de 26 a 30/12/2022, ¢
dias 03 e 04/01/2023

presencial ou teletrabalho
7h diarias
das 9h as 16h

Denise Brito Moreira

Secao de Execucao
Orgamentaria e Financeira
(SEQOF)

Justificativa: Unica servidora
lotada na SEOF/CA/PRRR,

sera responsavel pela
liquidagdo de todos os
Servicos do periodo
(novembro e dezembro

parcial) e pagamento de todas
as obrigacdes, bem como o
registro dos dados do E-social

e demais providéncias de
sistema, assim como
empenhos, reforgo de
empenhos, cancelamento de
saldos, remanejamentos,

emissdo de certidoes de
disponibilidade orcamentaria e
demais atividades de execucao
ordenada pelo ordenador de
despesas, assim como sera
responsavel  por  qualquer
ajuste contabil de 2022 que
precise ser feito até o dia 04
de janeiro de 2022, ao todo se
espera que a servidora atue em
aproximadamente 85
operagoes Orcamentarias,
financeiras, previdencidrias,
tributdrias e administrativas
diferentes no periodo de
recesso, atuagdes essas que se
amoldam a Norma de




Execu¢ao SG/MPU n° 1/2022
(PGR-00471308/2022).

De 20 a 23/12/2022;
de 26 a 30/12/2022, ¢
dias 03 e 04/01/2023

presencial 7h diarias
das 9h as 16h

remoto — 4h nos dias 03 e
04/01/2022

Luciana Leal dos Santos
(SELOG)

Justificativa: Servidora ficara
responsavel pelo recebimento,
liquidagdo e ateste de
materiais € bens permanentes
(PAP/PID), que estdo para
serem entregues entre os dias
16 a 27 de dezembro de 2022,
devendo dar entrada e
fechamento destes no sistema,
a fim de condicionar o
pagamento dos mesmos ainda
em 2022, a0 mesmo tempo
que devera realizar o
fechamento da depreciagdo
anual de todos os bens
permanentes da UG e realizar
ajustes se necessario € nos
primeiros dias de 2023 realizar
eventual ajustes contabeis de
RMB e RMMA e proceder
com o fechamento do més de
dezembro de 2022 até o dia 04
de janeiro de 2023, atuagdes
essas que se amoldam a
Norma de Execu¢ao SG/MPU
n° 1/2022
(PGR00471308/2022).

De 20 a 23/12/2022,
de 26 a 30/12/2022, ¢
dias 03 e 04/01/2023

presencial ou teletrabalho
7h diarias
das 9h as 16h

Sidney Wanderley Oliveira

Secdo de Contratacdo e Gestao
Contratual (SECGC)

Justificativa: Servidor estara
responsavel pelas
prorrogacdes e aditivos dos
contratos vigentes e que
precisam ser processados no
periodo de dezembro, assim
como estara responsavel pelas
remessas de obrigacdes de
bens e servigos para atestes
provisorios e em seguida sera
responsavel  pelos  atestes
definitivos e remessas para
pagamentos, estando ainda na
responsabilidade de remessas
de notas fiscais de servigos
continuados com mao de obra
para a SEOF para
recolhimentos previdencidrios.
Servidor ainda estard atuando
no periodo no fechamento da
licitagdo do novo contrato de




manuten¢do predial e registros
de penalidade da empresa
BASE Constru¢oes ao mesmo
tempo que estara formalizando
0 novo contrato da obra da
nova sede da PRRR, atuagdes
essas que dao suporte e
condi¢des de atendimento a
Norma de Execucao SG/MPU

De 20 a 23/12/2022 e de 26 a
30/12/2022

presencial 7h diarias
das 9h as 16h

Nazareno Nunes Rodrigues

Supervisao de Licitacdes e
Disputas Eletronicas (SLDE)

n° 1/2022
(PGR00471308/2022).
Justificativa:  Servidor ira

proceder com a instrugao da
licitagdo da nova contratagdo
de servico de manutengdo
predial e dard suporte a
SECGC nas atividades que o
setor precisarda desempenhar
no periodo até o encerramento
do exercicio, dividindo as
responsabilidades com o
servidor Sidney Wanderley e
ainda como suporte do
Coordenador de
Administragdo, com objetivo
de fazer-se cumprir
integralmente o disposto na
Norma de Execucdo SG/MPU
n° 1/2022 (PGR-
00471308/2022).

De 20 a23/12/2022 e de 26 a
30/12/2022

presencial 7h didrias
das 9h as 16h

Carlos David Targino Bertoldo

Sec¢ao de Contratacao e Gestao
Contratual (SECGC)

Justificativa: Servidor atuard
em conjunto com o servidor
Sidney =~ Wanderley = para
atender as demandas da
SECGC, ficando a cargo das
remessas de obrigacdes de
bens e servicos para atestes
provisorios, registros e atestes
definitivos no SGA e
minutando despachos para
pagamento a chefia da secdo,
atuacdo essa que tem por
objetivo o  cumprimento
integral do disposto na Norma
de Execu¢do SG/MPU n°
1/2022 (PGR-
00471308/2022).

De 20 a23/12/2022 e de 26 a
30/12/2022

Maria Eliziene Moreira Santana

Sec¢ao de Contratagdes e Gestao

Justificativa: Servidora atuara
em conjunto com o servidor
Sidney =~ Wanderley para




presencial 7h diarias
das 9h as 16h

Contratual (SECGC)

atender as demandas da
SECGC, ficando a cargo da

entrada de notas fiscais e
juntada  destes aos seus
respectivos  processos  para

remessa de obrigagdes de bens
e servigos para  atestes
provisorios, posteriores
registros e atestes definitivos
no SGA por parte dos
servidores Sidney Wanderley e
Carlos David, atuacdo essa

que tem por objetivo o0
cumprimento  integral  do
disposto na Norma de

Execu¢ao SG/MPU n° 1/2022
(PGR-00471308/2022).

De 20 a2 23/12/2022

presencial 7h diarias
das 9h as 16h

Marcos Eduardo Silva
Madureira

Setor de Manutencao e Servigos
Gerais (SMSG)

Justificativa: Servidor deverd
acompanhar o desfecho da
licitagdo da obra da nova sede
da PRRR, atuando na analise
técnica da proposta ganhadora
em conjunto com a SEA/PGR,
bem como ficard responsavel
pelas manutengdes corretivas
das instalacbes interna e
externa da unidade no periodo
de recesso em que os imoveis
da PRRR estardo esvaziadas
de pessoal.

De 20 a 23/12/2022 e de 26 a
30/12/2022

presencial 7h diarias
das 9h as 16h

Netanel Silvestre de Amorim

Setor de Manutencao e Servigos
Gerais (SMSQG)

Justificativa: Servidor atuard
na responsabilidade de atestes

provisérios  dos  servigos
continuados de novembro e
dezembro parcial, com

registro dos mesmos no SGA,
para condicionar o ateste
definitivo da SECGC e
remessa para pagamento junto
ao CA, SE ¢ SEOF, atuacao
essa que tem por objetivo o
cumprimento  integral  do
disposto na Norma de
Execucao SG/MPU n° 1/2022
(PGR-00471308/2022), bem
como acompanhard a extingao
do atual contrato de limpeza e
conservagdo e transicdo do
servico do novo contrato que
devera iniciar




impreterivelmente até o dia 09
de janeiro de 2023.

VI — Servidores da Se¢ao de Seguranga Organica de Transporte:

Dia 21 € 22/12/2022
presencial das 9h as 16h

Francisco Aurisberto Alves Teixeira

Dia 23/ 12/2022
presencial das 8h as 15h

Antonio Lira Barbosa

Dia 28/12/2022
presencial das 8h as 15h

Jardel Pereira de Lira

Dia 02/01/2023
presencial das 8h as 15h

Julio César da Silva Belmont

Dia 06/01/2023
presencial das 8h as 15h

Ricardo Honorato de Souza

Justificativa: prestar pronto atendimento aos gabinetes e administrag@o, transportar terceirizados
para limpeza do ambiente operacional da vigilancia da obra sede, verificar normalidade no
funcionamento do CFTV do prédio sede e de seus anexos, bem como da obra da nova sede,
fazer inspecao de seguranga nos citados prédios com finalidade de atestar a regularidade ou nao
do local, acionar a frota nos dias 26/12/2022 e 02/01/2023 para manter em condi¢des de efetivo
emprego atestando pleno funcionamento dos veiculos e elaborar relatoério do dia de servigo
contendo as atividades e achados da inspecdo de seguranga.

VII — Servidores da Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes:

De 21 a23/12/2022 e de 04 a
06/01/2023

presencial — 7h didrias nos
dias 21 € 23/12/2022;
05/01/2022

remoto — 7h diarias nos dias
20 €22/12/2022; 04 ¢
06/01/2022

Demostenes Matias de
Souza

Justificativa: Dar providéncias nos
recebimentos e atestes de notas dos
materiais e equipamentos de TIC
que chegam durante o recesso.
Minimizando restos a pagar, ¢
otimizando a execucao

do recursos or¢amentarios do
exercicio 2022.

De 26 a30/12/2022 ede 02 ¢
03/01/2023

presencial — 7h didrias nos
dias 27 €29/12/2022, ¢
03/12/2023

remoto — 7h diarias nos dias
26,28 € 30/12/2022, ¢
02/01/2023

Alexandre Almeida de
Oliveira

Atender e dar suporte a membros e
servidores em plantdo juridico em
trabalho presencial e ndo presencial
durante o recesso forense 2022-
2023. Realizar correcoes de
cabeamento estruturado na
infraestrutura de rede logica e
checagem e validagdo dos backups
de maquinas virtuais.

Justificativas: a) Atender os servigos de Backup, ateste de notas fiscais dos contratos e materiais




de TIC, atendimentos diversos de chamados técnicos (SNP) aos usudrios que necessitem de
suporte emergencial da CTIC durante o periodo de recesso.

VI — Servidores do Nucleo de Gestdo de Pessoas:

Dias 21 € 22/12/2022 ¢ 05/01/2023
presencial 7h diarias

das 9h as 16h

Aline Carvalho Boechat
Dia 04/01/2023
remoto 7h diarias
das 9h as 16h

Dias 26 € 30/12/2022

teletrabalho 7h diarias Aline de Souza da Cruz Paulo
das 9h as 16h

Justificativa: Tarefas relacionadas a posse de novos servidores e lancamentos dos plantdes de
membros e servidores. Providéncias para vacancia de servidor.

VII — Servidora da Se¢do do Programa de Saude (PLAN-ASSISTE):

Dias

23/12 das 14 as 15h
26/12 das 10h as 16h
27 e 28/12 das 8h as 12h Analia Roxane Sales Llancafilo

Teletrabalho

Justificativa: Cadastro de todos os termos de apostilamento do Plan-Assiste para fins da
unificacdo, conforme demanda da diretoria nacional para que seja realizado ainda esse ano, pois
a data de vigéncia sera a partir de 01 de janeiro de 2023.

Art. 2° Os Membros e Assessores Juridicos escalados nos itens I e II do art. 1°,

respectivamente, estardo, ainda, em cumprimento ao disposto na Resolucio CSMPF N° 159, de 6

de outubro de 2015, que define as regras que orientam o exercicio de plantdo juridico nas

unidades do Ministério Publico Federal.

Art. 3° Nao havera expediente no Setor de Atendimento ao Cidadao (SEAC)

durante o periodo do recesso forense.

Art. 4° A Secao de Gestao Documental (SGD) contard com contratado terceirizado
para recebimento e movimentagdao de documentos eletronicos, bem como atendimento ao servi¢o

de correios, no horario de 09h as 14h.
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Paragrafo tnico. O protocolo de documentos podera ser realizado exclusivamente

pelo sistema de Protocolo Eletronico por meio do link www.mpf.mp.br/mpfservicos, ferramenta

padrao para recebimento de documentos do MPF.

Art. 5° As horas de trabalho regularmente registradas durante o periodo de que
trata o art. 1°, quando nio remuneradas como servigo extraordinario, devem integrar banco de
horas proprio na propor¢ao de dois por um, tanto para aquelas prestadas presencialmente, quanto

para as prestadas de modo remoto.

§ 1° Apenas o ponto registrado no sistema de controle de frequéncia que estiver
coincidente com o periodo da escala de plantdo predefinida e registrada no sistema deve ser
considerado para concessdao de banco de horas ao servidor ou para pagamento de servigo

extraordinario previamente autorizado pela Secretaria-Geral.

§ 2° O servidor designado para trabalhar presencialmente deve registrar as suas

entradas e saidas no ponto eletronico.

§ 3° A chefia imediata deve registrar no sistema de controle de frequéncia as horas

efetivamente trabalhadas pelo servidor designado para atuar remotamente.

§ 4° A prestagdo de servigo extraordinario deve ser cumprida obrigatoriamente de
forma presencial, observado o disposto no art. 41 da Portaria PGR/MPU n° 78, de 21 de agosto
de 2019, alterada pela Portaria PGR/MPU n° 176, de 18 de novembro de 2022.

§ 5° O servidor escalado para o plantdo judicial, que esteja a disposi¢do do

membro, faz jus a compensagdo nos termos do art. 28 da Portaria PGR/MPU n° 78, de 2019.

Art. 6° Revoga-se a Portaria PR-RR n°® 167, de 22 de dezembro de 2022 (etiqueta

PR-RR-00033752/2022), publicada no DMPF-e n® 239 de 23/12/2022, pagina 7.
Cientifique-se.

Publique-se.

MIGUEL DE ALMEIDA LIMA

Este texto nao substitui o publicado no DMPF-e. Brasilia, DF, 29 dez. 2022. Caderno
Administrativo, p. 12.
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