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SECRETARIA GERAL

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL
EXTRATO DE DESPACHO
LICENCA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribuicdes previstas no artigo 6°, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, e

tendo em vista o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenca-prémio da
SUBPROCURADORA-GERAL DA REPUBLICA Monica Nicida Garcia, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO DATA DA AUTORIZACAO
o . 28/7/2022 a
Monica Nicida Garcia 183 PGR 12/7/2010 a 10/7/2015 29/7/2022 15/2/2022

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO

DESPACHO DECISORIO SG N° 145, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA MPF/PGR n° 1.00.000.012465/2021-91. INTERESSADA: Ana Caroline Gomes Lima Menezes Dantas,
servidora ativa, Analista do MPU/Direito, matricula n® 27457. ASSUNTO: Isencéo de Imposto de Renda. DECISAO: Considerando a delegacio de
competéncia atribuida pelo artigo 6°, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria n° 382, de
5/5/2015, e de acordo com o contido na Informagéo n° 997/2022 - PGR-00022911/2022, INDEFIRO o pedido de isen¢do de imposto de renda, haja vista
0 ndo enquadramento nas hipdteses previstas no artigo 6°, inciso X1V, da Lei n° 7.713/1988, alterada pela Lei n° 11.052/2004, e no artigo 6°, inciso |1, da
IN/RFB n° 1,500, de 29/10/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO DECISORIO SG N° 203, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.004361/2018-15. ASSUNTO: Auxilio-moradia.
INTERESSADA: RENATA BASSI BITTENCOURT, matricula n° 16553-1, Analista do MPU/Direito. DECISAO: Acolhendo a manifestacdo da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, conforme Informacédo n° 1757/2022 - PGR-00041153/2022, SUSPENDA-SE o pagamento do auxilio-moradia concedido
a interessada por meio do Despacho SG/MPF n° 723, de 27/3/2018, publicado no DMPF-e n°® 61, de 3/4/2018, a contar de 22/12/2021, considerando a
remocéo da servidora, a pedido e em carater permanente, para a localidade onde exercia o cargo em comisséo que motivou a alteracdo de domicilio e o
consequente pagamento do beneficio, conforme Portaria SG/MPU n° 39, de 21/12/2021, publicada no DOU n° 240, de 22/12/2021. PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica do MPF
Secretario-Geral em Exercicio do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N° 235, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa n° 1.00.000.018051/2019-51. ASSUNTO: Averbacdo de tempo de
servigo/contribuicdo. INTERESSADO: JORGE LUIZ RIBEIRO DE MEDEIROS, Procurador da Republica, matricula n® 1416-8. DECISAOQ:
Considerando as atribuicBes previstas no art. 7°, inciso Ill, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, e de acordo com a
Informacéo n° 1982/2022 (PGR-00046054/2022) da Secretaria de Gestdo de Pessoas, determino a AVERBAGCAO do tempo de servico prestado a
iniciativa privada, nos seguintes periodos: a) de 1.4.2006 a 30.4.2006, com 30 (trinta) dias; b) de 3.8.2006 a 20.4.2007 com 261 (duzentos e sessenta e
um) dias; c) de 21.4.2007 a 25.2.2010, com 1.042 (mil e quarenta e dois) dias; e, d) de 26.2.2010 a 1.3.2010, com 4 (quatro) dias; todos validos para
aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o artigo 103, inciso V, da Lei n°® 8.112/90, aplicado subsidiariamente nos termos do artigo 287 da Lei
Complementar n° 75/93. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretério-Geral Adjunto do MPF

PORTARIA SG/MPF N° 91, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes,
e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inciso XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de 5 de maio de
2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), resolve:

Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, os servidores GUILHERME CHAIBE MONTENEGRO, matricula n® 6.822,
JULIANA PRESENTE SERRATTO, matricula n° 13.191, e MARIO MATIAS DA COSTA, matricula n® 24.066, da Comissio de Processo
Administrativo Disciplinar instituida pela Portaria n® 106, de 1 de outubro de 2021, divulgada no DMPF-e n° 185/2021-ADM, publicada em 5 de outubro
de 2021, pég. 9, para, sob a presidéncia do primeiro, darem continuidade aos trabalhos de apuragdo dos fatos relatados no Procedimento de Gestéo
Administrativa - PGEA n° 1.00.000.002994/2020-03, bem como possiveis infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
DESPACHO SG N° 212, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: PRR42-00021930/2021. ASSUNTO: Conversio em peclnia de recesso remunerado ndo fruido. INTERESSADO:
MATHEUS NOAL DE ARAUJO. DECISAO: Considerando as informacdes constantes do expediente PGR-00041958/2022, bem como a delegagéo de
competéncia atribuida pela Portaria/SG/MPF n° 381, de 06/07/2021, DEFIRO a solicitagdo oriunda da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido
para conversio em pectnia de 10 (dez) dias de recesso no fruidos pelo ex-estagiario MATHEUS NOAL DE ARAUJO, matricula n® 36.458, com
fundamento nas disposicdes constantes da Portaria PGR/MPU n.° 378, de 9 de agosto de 2010, bem como no entendimento exarado por meio do Oficio-
Circular n° 140/2017/SG (PGR-00449442/2017). Dessa forma, visando-se a otimizacdo dos recursos publicos, a reposicdo da vaga de estagio seréa feita
apos o cumprimento do prazo de 10 (dez) dias, periodo equivalente ao nimero de dias da solicitagcdo da converséo de recesso em pecunia requerida pela
unidade. PUBLIQUE-SE. ENCAMINHE-SE o processo a Subsecretaria de Remuneragdo de Pessoal para providéncias e, apos realizado o devido
pagamento, RESTITUA-SE o processo & Procuradoria da Replblica Regional da RepUblica da 42 Regi&o para CIENCIA.,

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral

Secretario Executivo

(Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021)

DESPACHO DECISORIO SG/MPF N° 210, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: PRM-SRO-RS-00000076/2022. ASSUNTO: Conversdo em peclnia de recesso remunerado ndo fruido.
INTERESSADA: ALINE DE OLIVEIRA. DECISAQO: Considerando as informagdes constantes do expediente PGR-00043264/2022, bem como a
delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria/SG/MPF n° 381, de 06/07/2021, DEFIRO a solicitagdo oriunda da Procuradoria da Republica no Estado
do Rio Grande do Sul para conversdo em pectnia de 20 (vinte) dias de recesso ndo fruidos pela ex-estagiaria ALINE DE OLIVEIRA, matricula 44424,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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com fundamento nas disposi¢Bes constantes da Portaria PGR/MPU n.° 378, de 9 de agosto de 2010, bem como no entendimento exarado por meio do
Oficio-Circular n® 140/2017/SG (PGR-00449442/2017). Dessa forma, visando-se a otimizag&o dos recursos publicos, a reposi¢ao da vaga de estagio sera
feita ap6s o cumprimento do prazo de 20 (vinte) dias, periodo equivalente ao nimero de dias da solicitagdo da converséo de recesso em pectnia requerida
pela Unidade. PUBLIQUE-SE. ENCAMINHE-SE o processo & Subsecretaria de Remuneragao de Pessoal para providéncias e, apos realizado o devido
pagamento, RESTITUA-SE o processo & Procuradoria da RepUblica no Estado do Rio Grande do Sul para CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral

Secretario Executivo

(Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021)

DESPACHO DECISORIO SG N° 211, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: PR-AC-00000321/2022. ASSUNTO: Conversio em pecinia de recesso remunerado néo fruido. INTERESSADO:
VITOR JORGE SANTOS VASCONCELOS. DECISAO: Considerando as informacdes constantes do expediente PGR-00041731/2022, bem como a
delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria/SG/MPF n° 381, de 06/07/2021, DEFIRO a solicitagdo oriunda da Procuradoria da Republica no Estado
do Acre para conversdo em pectnia de 5 (cinco) dias de recesso ndo fruidos pelo ex-estagiario Vitor Jorge Santos Vasconcelos, matricula n°® 45289 com
fundamento nas disposig¢des constantes da Portaria PGR/MPU n.° 378, de 9 de agosto de 2010, bem como no entendimento exarado por meio do Oficio-
Circular n° 140/2017/SG (PGR-00449442/2017). Dessa forma, visando-se a otimizagdo dos recursos publicos, a reposicao da vaga de estagio sera feita
apos o cumprimento do prazo de 5 (cinco) dias, periodo equivalente ao nimero de dias da solicitacdo da conversdo de recesso em peclnia requerida pela
unidade. PUBLIQUE-SE. ENCAMINHE-SE o processo a Subsecretaria de Remuneracéo de Pessoal para providéncias e, apos realizado o devido
pagamento, RESTITUA-SE o processo & Procuradoria da Republica no Estado do Acre para CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral

Secretario Executivo do MPF

(PORTARIA SG/MPF N° 381, DE 06 DE JULHO DE 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 219, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.003132/2022-51. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: MAURICIO RAMOS ELTERMANN, matricula n° 22528, Técnico do MPU/Administracdo. DECISAQ: Considerando a delegacio
de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, e de acordo com o contido na Informagdo n® 1913/2022 da Secretaria de
Gestdo de Pessoas - PGR-00044625/2022, INDEFIRO a concessdo do Abono de Permanéncia ao interessado, por ndo terem sido preenchidos todos os
requisitos necessérios a aposentacio. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral

Secretario Executivo do MPF

Portaria SG/MPF N° 381, DE 6 DE JULHO DE 2021.

DESPACHO DECISORIO SG N° 224, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.015983/2021-66. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: PAULO ROBERTO NEVES, matricula n° 15843, Técnico do MPU/Administracdo. DECISAO: Considerando a delegacio de
competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informacdo n® 1952/2022 da Secretaria de
Gestdo de Pessoas - PGR-00045457/2022, INDEFIRO a concessdo do Abono de Permanéncia ao interessado, por ndo terem sido preenchidos todos os
requisitos necessérios a aposentacio. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo do MPF

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 229, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.014293/2021-90. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: CARLOS RODRIGUES SOARES, matricula n. 26351, Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte. DECISAO:
Considerando a delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informagédo n°
12797/2021 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR 00381258/2021, INDEFIRO a concessdo do Abono de Permanéncia ao interessado, por ndo terem
sido preenchidos todos 0s requisitos necessarios a aposentacéo. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo do MPF

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

PORTARIA N° 96, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designada pela Portaria n° 63, de 7 de
fevereiro de 2022, da lavra do Exmo. Secretario-Geral em exercicio da Secretaria Geral do MPF, Dr. PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA
SANTIAGO, publicada no DMPF-e Administrativo N° 26/2022, em 8 de fevereiro de 2022, p. 2, encarregada de apurar os fatos narrados no Processo
PGEA n° 1.00.000.009142/2016-52 e demais fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

RESOLVE:

| - Designar, na forma do § 1° do artigo 149 da Lei n° 8.112/90, o servidor RAUL LOPES BATISTA, matricula 4574, para
desempenhar as fun¢des de Secretario da referida Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar.

FULVIO NOBREGA DE SOUZA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO SGP N° 233/2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 107.318,30 (cento e sete mil trezentos e dezoito reais e trinta centavos), referente
a pagamento de parcela autbnoma de equivaléncia (dif no calculo da correcéo e juros da PA, devido mudanca indice para IPCA-E, do Espdlio do membro
falecido JOSE FLAUBERT MACHADO ARAUJO, CPF n° 031.882.723-91,e autorizo o pagamento da despesa conforme previs&o legal contida na Lei
n°® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22, alinea “c” . Publique-se. Em 15/02/2022.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

SECRETARIA DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE

GABINETE DO SECRETARIO DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE
INSTRUGCAO DE SERVIGO N° 9, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Prorroga a duragdo do Grupo de Trabalho criado no &mbito da Secretaria de
Pericia, Pesquisa e Andlise por meio da Instrucédo de Servigo n° 16, de 24 de junho
de 2021, com a finalidade de realizar estudos e propor solucdes para o recebimento
e internalizacdo dos dados de Notas Fiscais Eletronicas.

O SECRETARIO DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo art. 61 do Regimento
Interno do Gabinete do Procurador-Geral da Republica, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 40, de 24 de abril de 2020, e pelo art. 41, inciso I, do
Regimento Interno da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Analise, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 532, de 12 de junho de 2020, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 6 (seis) meses, contados a partir de 16 de fevereiro de 2022, o Grupo de Trabalho instituido por meio da
Instrucdo de Servigo n° 16, de 24 de junho de 2021, no ambito da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Andlise da Procuradoria-Geral da Republica -
SPPEA/PGR, com o objetivo de realizar estudos e propor solugdes para o recebimento e internalizacdo dos dados de Notas Fiscais Eletronicas.

Art. 2° Esta Instrucdo de Servigo entra em vigor na data de sua publicacéo.

DANIEL AZEVEDO LOBO
Procurador da Republica
Secretario de Pericia, Pesquisa e Analise

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 38, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Institui a Comissao de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral Sexual e da
Discriminacéo no &mbito da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regiéo.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAQ, no uso das atribuicdes legais
conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 601, de 29 de setembro de 2021, e pelo Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela
Portaria PGR n° 375, de 05 de maio de 2015,

CONSIDERANDO as disposi¢es da Portaria PGR/MPF n° 1004, de 31 de outubro de 2018, que Institui a Politica Nacional de
Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no ambito do Ministério Publico do Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Procuradoria Regional da Republica da 1* Regido, a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo com a finalidade de promover o trabalho digno, saudavel, seguro e sustentavel.

Art. 2° A Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo possui a seguinte
composicéo:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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I - Procuradora Regional da Republica Dra. Caroline Maciel da Costa Lima da Mata (Coordenadora);

Il - Procuradora Regional da Republica Dra. Luciana Marcelino Martins;

111 - Servidora Tais Corréa de Azevedo, Técnica do MPU/Administracéo (representante da Coordenadoria de Gestao de Pessoas);

IV - Servidora Vénia Ribeiro de Castro, Técnica do MPU/Administracdo, (representante titular dos servidores indicada pelo
Procurador-Chefe Regional);

V - Servidor Irandir Pereira da Costa, Técnico do MPU/Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo (suplente do representante titular
dos servidores indicado pelo Procurador-Chefe Regional).

Art. 3° O mandato dos(as) integrantes da Comisséo sera de 2 (dois) anos, admitida uma recondugéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Dé-se ciéncia a todos os integrantes da PRR1. Publique-se.

JOSE ROBALINHO CAVALCANTI
PORTARIA N° 7, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera fiscal técnico e administrativo, além de respectivos substitutos, do Contrato
n° 19/2021.

O SECRETARIO REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
e considerando o disposto nos incisos | e 11 do artigo 9° da Portaria SG/MPF n° 174, de 20/03/2019, resolve:

Art. 1° Designar a servidora PRISCILA RODRIGUES SANTOS BELLO, Técnica do MPU/Administragdo, matricula n® 21.940, para
o encargo de fiscal técnica do ajuste firmado com a empresa CASA DO ARTESAO ARTESANATOS LTDA-EPP, por intermédio do Contrato n°
19/2021, competindo-lhe, na forma que estabelece a supracitada portaria, acompanhar e fiscalizar a prestacdo de servicos de elaboracdo de projeto de
conservagdo e restauracdo de 02 (dois) painéis artisticos alocados nas paredes do 12° (décimo segundo) andar da Procuradoria Regional da Republica da
12 Regido.

Paréagrafo Unico. O servidor PAULO ALEXANDRE VILLA REAL, Técnico do MPU/Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo,
matricula n® 6.250, substituird a fiscal técnica do Contrato n® 19/2021 em seus afastamentos legais e impedimentos, bem como nos casos de desligamento,
até a designacéo de novo servidor para o exercicio das atribuicdes pertinentes.

Art. 2° Designar o servidor PAULO ALEXANDRE VILLA REAL, Técnico do MPU/Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo,
matricula n° 6.250, para o encargo de fiscal administrativo do ajuste firmado com a empresa CASA DO ARTESAO ARTESANATOS LTDA-EPP, por
intermédio do Contrato n® 19/2021, competindo-lhe, na forma que estabelece a supracitada portaria, acompanhar e fiscalizar a prestacao de servigos de
elaboracdo de projeto de conservagdo e restauragdo de 02 (dois) painéis artisticos alocados nas paredes do 12° (décimo segundo) andar da Procuradoria
Regional da Republica da 12 Regi&o.

Paragrafo Unico. A servidora PRISCILA RODRIGUES SANTOS BELLO, Técnica do MPU/Administragdo, matricula n® 21.940,
substituird o fiscal administrativo do Contrato n® 19/2021 em seus afastamentos legais e impedimentos, bem como nos casos de desligamento, até a
designacdo de novo servidor para o exercicio das atribui¢des pertinentes.

Art. 3° Na auséncia dos fiscais acima designados, 0o COORDENADOR DE ADMINISTRACAOQ respondera pela fiscalizago técnica
e administrativa do Contrato n® 19/2021.

Art. 4° Revoga-se a Portaria SECREG/PRR1 n° 41, de 26 de novembro de 2021, publicada no Diario do Ministério Publico Federal
Eletrénico — DMPF-e do dia 30 de novembro de 2021.

Aurt. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DE CAMARGO DIAS
Secretario Regional

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 28, DE 28 DE JANEIRO DE 2022

Designa servidor para o encargo de substituto eventual de fungéo de confianca da
Procuradoria Regional da Republica da 22 Regido.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pelo artigo 50, 11, da Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do Regimento
Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora RAQUEL MATSUBAYASHI, matricula 26953, Técnica do MPU/Administracdo, para o0 encargo de
substituto eventual da funcéo de confianca de Chefe da Secéo de Estagio, FC-2, da Procuradoria Regional da Republica da 2% Regido.

ARTUR DE BRITO GUEIROS DE SOUZA

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 25, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO, no exercicio das
fungdes estabelecidas no art. 56, VI, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, instituido por meio da Portaria PGR no 357, de 5 de
maio de 2015, resolve:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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Art. 1°. Dispensar, a pedido, ROBERTA ELAINE GOMES DA SILVA, matricula no 19572, ocupante do cargo de Técnica do
MPU/Enfermagem, do encargo de substituta eventual do Chefe do Nucleo de Assisténcia a Saide e Bem-estar, FC-3, da Procuradoria Regional da
Republica da 5% Regiéo.

Art. 2°. Designar KARINA DA COSTA LIMA SOUTO, matricula n® 23503, ocupante do cargo de Técnica do MPU/Saude Bucal,
para exercer o encargo de substituta eventual do Chefe do Ndcleo de Assisténcia a Saide e Bem-estar, FC-3, da Procuradoria Regional da Republica da
52 Regido.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAFAEL RIBEIRO NOGUEIRA FILHO
Procurador-Chefe Regional da PRR-5% Regiéo

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ACRE
PORTARIA N° 6, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa servidores para os encargos de fiscal técnico, fiscal administrativo e
substituto do contrato 02/2022.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE, no uso da atribuicdo conferida pelo disposto
no art. 41, inciso XVIII do Regimento Interno Administrativo do Ministério PUblico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de
2015, e tendo em vista o que dispde o art. 10 da Portaria SG n. 174, de 20 de marg¢o de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para o desempenho dos encargos de fiscal administrativo e fiscal técnico, e
respectivo substituto, dos seguintes contratos:

CONTRATO 02/2022
Empresa E. S. LINHARES

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de engenharia, continuados, de manutengdo
preditiva, preventiva e corretiva dos sistemas de climatizagdo (central de 4gua gelada com chiller's, bombas
centrifugas quadros de forca e comando, tratamento de ar por fancoil's, fancoletes, split's, entre outros), automagéo

Objeto predial, rede elétrica, infraestrutura de rede estruturada, irrigagdo, prevengdo ¢ combate a incéndio (Sprinkle’s,
hidrantes), sistema de deteccéo e alarme de incéndio, rede de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, com mao
de obra residente e fornecimento de material, pecas e componentes necessarios a execugdo dos servicos, no Edificio-
Sede da Procuradoria da Republica no Acre, em Rio Branco-AC.

ENCARGO TITULAR MAT. SUBSTITUTO MAT.
FISCAL MARIA CANDIDA DE ARAUJO

ADMINISTRATIVO FREIRE 31362 ANA PAULA ONOFRE BARROS 30517

FISCAL TECNICO ANA PAULA ONOFRE BARROS 30517 MARIA CA”,':DREDIQEDE ARAUJO 31362

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PAULO MACHADO CORREA
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 41, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa servidores para integrarem a equipe de planejamento para contratacéo do
servico de manutencéo predial da PR/AP.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pela Portaria PGR/MPF n° 601/2021, bem como pelo artigo 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR/MPF n.° 357/2015; e

CONSIDERANDO a instrugdo do Procedimento de Gestdo Administrativa n. 1.12.000.000083/2022-84,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Procuradoria da Republica no Estado do Amapa, a equipe que ficara responsavel pelo planejamento
para contratacdo do servico de manutencédo predial, objeto do Procedimento de Gestdo Administrativa n°. 1.12.000.000083/2022-84.

Art. 2° Designar os servidores abaixo listados para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a equipe citada no artigo anterior:

i) Ozimael Amoras de Araujo - Mat. 28306;

ii) Cantareli Brito Mira - Mat. 30310;

iii) Sthefany Andrea Brazao dos Reis - Mat. 24103;

iv) Laurinaldo da Silva Lopes - Mat. 26792.

Art. 3° A presidéncia sera substituida, em seus eventuais impedimentos, pelo servidor descrito na alinea “ii”.
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Art. 4° A equipe tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo desta portaria, para concluir os trabalhos delimitados nos autos
n°. 1.12.000.000083/2022-84.
Publique-se.

ALEXANDRE PARREIRA GUIMARAES
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

PORTARIA N° 3, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispensa e Designa servidores para o encargo de fiscal titular e substituto dos
contratos de Apoio Administrativo, Operador de Reprografia e Mensageiria para
atender a Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

A SECRETARIA ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS, no uso das atribuicdes
legais, Resolve:

| — Dispensar os servidores Jaime de Jesus Souza dos Santos (Mat. 29413) e Wilson Silva Leal (Mat. 24680), ocupantes do cargo de
Técnico do MPU/Administracdo, do encargo de fiscal titular e substituto, respectivamente, dos contratos de Apoio Administrativo e Operador de
Reprografia para atender a Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

Il — Designar as servidoras Cidia Mara Mota das Neves (Mat. 27483) e Thaind Campos de Sales (Mat. 24626), ocupantes do cargo
de Técnico do MPU/Administracéo, para o encargo de fiscal titular e substituto, respectivamente, dos contratos de Apoio Administrativo e Operador de
Reprografia para atender a Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

Il — Dispensar as servidoras Clara de Assis Matos da Silva (Mat. 27539) e Leila Maria Torres de Menezes Flesch (Mat. 7945),
ocupantes do cargo de Técnico do MPU/Administracéo, do encargo de fiscal titular e substituto, respectivamente, do contrato de Mensageiria para atender
a Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

IV — Designar as servidoras Leila Maria Torres de Menezes Flesch (Mat. 7945) e Dayene Silva de Jesus (Mat. 25846), ocupantes do
cargo de Técnico do MPU/Administracdo, para o encargo de fiscal titular e substituto, respectivamente, do contrato de Mensageiria para atender a
Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

FLAVIA MANARTE HANNA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 109, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
Altera o artigo 1° da Portaria Gab/Chefia n°® 108, de 14 de fevereiro de 2022.
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuicdes

legais,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria Gab/Chefia n® 108, de 14 de fevereiro de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redag&o:
Onde se lé:
x i IDENTIFICAGCAO DO PROCURADOR
PERIODO
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO OF SUBSTITUTO
NOME MAT.|  OFicCIO MOTIVO SUBSTITUICAC NOME MAT.|  OFiCIO
15° Oficio 2° Oficio PRM-
Régis Richael Primo da Silva| 942 PR/CE Férias 14 218/02/2022 | Rafael Ribeiro Rayol | 1097 | Juazeiro do
Norte
Leia-se:
x i IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO OF SUBSTITUTO
NOME MAT.|  OFicIO MOTIVO SUBSTITUIGAC NOME MAT.|  OFICIO
O . . 2° Oficio PRM-
0
Régis Richael Primoda | o, | 15°Oficio Férias 14/02/2022 | Rafael Ribeiro Rayol | 1097 | Juazeiro do
Silva PR/CE
Norte
O . . 1° Oficio PRM-
0
Régis Richael Primoda | 4, | 15° Oficio Férias 15a18/02/2022 | Livia Maria de Sousa | 1179 | Juazeiro do
Silva PR/CE Norte

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA
PORTARIA N°54, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuices legais conferidas pelo art. 50, inciso Il, da Lei Complementar n° 75, de 20/05/1993, RESOLVE:

| — Elogiar a servidora Ana Paula da Cunha, matricula n® 26510, em razdo de sua responsabilidade, comprometimento, competéncia,
elevado conhecimento juridico, zelo, eficiéncia, lealdade, respeito ao interesse pablico, colaborando de forma inestimavel durante todo o periodo que
tem laborado junto aos Oficios da Cidadania, Meio Ambiente e Patrimdnio Cultural, Criminal e de Combate a Corrupgéo da Procuradoria da Republica
no Distrito Federal.

Il — Determinar que esta menc&o elogiosa seja registrada nos assentamentos funcionais da servidora.

ANA CAROLINA ALVES ARAUJO ROMAN
Procuradora-Chefe Substituta

DESPACHO N° 7.054, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PR-DF n° 1.16.000.000815/2022-97. ASSUNTO: Cancelamento de Licenca para
Capacitagio. INTERESSADA: ALINE ARANDA FREITAS, matricula 31335. DECISAQ: Tendo em vista o disposto no artigo 51, inciso II, do
Regimento Interno do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 357/2015, DEFIRO o cancelamento da licenga para capacitacdo
concedida para o periodo de 21/02/2022 a 13/03/2022, referente ao quinquénio aquisitivo de 09/04/2012 a 07/04/2017, conforme despacho
4749 publicado no Dirio Eletronico do Ministério Publico Federal n® 24 de 14 de fevereiro de 2022, em conformidade com o disposto no artigo 87
da Lei n° 8.112/1990 e na Portaria PGR/MPU n° 42/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ANA CAROLINA ALVES ARAUJO ROMAN
Procuradora-Chefe Substituta

PORTARIA N°55, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas pelo artigo 41, inciso XVIII, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria n° 382, de 05 de maio de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo elencados, como fiscal e fiscal substituto de contrato, responsaveis por acompanhar e fiscalizar
a execucdo do contrato administrativo firmado pela Procuradoria da Republica no Distrito Federal, conforme a Portaria PRDF n° 307, de 22 de dezembro
de 2011 e suas alteragdes:

OBJETO DO
INSTRUMENTO EMPRESA CONTRATADA CONTRATO FISCAL SUBSTITUTO

RICARDO SANDERSON | GUSTAVO PARREIRA
DE AGUIAR LIMA CUNHA
MATRICULA: 28104 MATRICULA: 23889

CONTRATO EFL SILVA MANUTENGAO DE NO- | Manutengio de No-
02/2022 BREAKS E GERADORES breaks

Art. 2° - O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacées
que venham a ocorrer.

Art. 3° - Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas
coincidentes.

Art. 4° - A chefia imediata do fiscal e de seu substituto deve comunicar, imediatamente, ao(a) Coordenador(a) de Administragdo sobre
a necessidade de substituicdo dos servidores designados e, previamente, sobre o seus afastamentos.

Aurt. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ISRAEL PEREIRA COELHO
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 32, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa Procuradora da Republica para atuar em substituicdo, na modalidade
remota, no Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de Colatina.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO, considerando o disposto na Lei
13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n.° 01/2014, na Portaria PRES n.° 404, de 04 de dezembro de 2017, e na delega¢do de competéncia
conferida pela Portaria PGR n.° 462, de 16 de junho de 2016, RESOLVE:
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Art. 1°. Designar a Procuradora da Republica Renata Maia da Silva Albani para atuar em substituicdo, na modalidade remota, no
Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de Colatina, conforme a seguir indicado:

Oficio Substituido Membro Substituido Periodo Motivo Membro Substituto | Oficio do Substituto

Oficio — PRM Malé de Aragéo 16 a 25/02/2022 Folgas compensatérias | Renata Maia da Silva| PRM-Cachoeiro de

Colatina Frazdo Albani Itapemirim-2° Oficio
Matr. 1541 Matr. 1436

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3°. Dé-se ciéncia a Coordenadoria Juridica e de Documentacéo e a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

EDMAR GOMES MACHADO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 33, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Inclui substituicdo do 3° Oficio da PRM/Imperatriz e retificacdo de substituigdo
do 2° Oficio da PRM/Imperatriz na Portaria n® 13, de 26 de janeiro de 2022, que
designou substituicdo nos Oficios da PR-MA e das PRMs de Bacabal, Balsas,
Caxias e Imperatriz no més de fevereiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO, no exercicio das atribuicdes que lhe
conferem o Regimento Interno do Ministério Publico Federal, considerando os termos previstos no inciso 1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de
20 de maio de 1993, bem como 0 Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrucdo Normativa SG/MPU n° 1, todos de 25 de setembro de 2014, e a
Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, RESOLVE:

Art. 1° Incluir na Portaria PR/MA n° 13, de 26 de janeiro de 2022, publicada nas paginas n° 15/16 no Caderno Administrativo do
Diario do Ministério Plblico Federal Eletronico (DMPF-¢) n° 18/2022, em 27 de janeiro de 2022.

INCLUA-SE
IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
o SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME | OFiClO | MOTIVO NOME | OFICIO
ALEXANDRE
ISMAIL 3° Oficio da Licenca por falecimento de N
MIGUEL, mat |PRM/Imperatriz familiar 14 a19/02/2022 substituigao geral
1586

Art. 2° Retificar a Portaria PR/MA n° 13, de 26 de janeiro de 2022, publicada nas paginas n° 15/16 no Caderno Administrativo do
Diario do Ministério Publico Federal Eletronico (DMPF-e) n° 18/2022, em 27 de janeiro de 2022.
ONDE SE LE:

|IDENTIFICA(;AO DO PROCURADOR AFASTADO |IDENTIFICA(;AO DO PROCURADOR SUBSTITUTO

PERIODO DE SUBSTITUIGAO

| NOME | OFICIO . MOTIVO | NOME OFICIO
PAULO Atuacio ALEXANDRE
HENRIQUE 20 Oficio da ; ISMAIL 3° Oficio da
CARDOZO, | PRM/Imperatriz | €Xclusivana 15 a 28/02/2022 MIGUEL, mat PRM/Imperatriz
LISP
mat 1616 1586

LEIA-SE:

|IDENTIFICAC,AO DO PROCURADOR AFASTADO |IDENTIFICAQAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO

PERIODO DE SUBSTITUIGAO

| NOME | OFicIO | MOTIVO | NOME OFicIO
DANIEL
MEDEIROS 1° Oficio da
PAULO Atvacs 15 2 18/02/2022 SANTOS, mat PRM/Imperatriz
HENRIQUE 20 Oficio da excl;‘;@i"na 1618
CARDOZO, PRM/Imperatriz LISP ALEXANDRE
mat 1616 ISMAIL 30 Oficio da
21 228/02/2022 MIGUEL, mat PRM/Imperatriz
1586

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA

Procurador-Chefe
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RETIFICACAO

Na Portaria PR/MA N° 209 de 13 de dezembro de 202, publicada nas paginas n°® 29 a 32, no Caderno Administrativo do Diario do
Ministério Publico Federal Eletronico (DMPF-e) n° 230/2021, de 15 de dezembro de 2021, que estabeleceu a escala de plantdo de membros e servidores
das PRMs de Bacabal, Balsas, Caxias e Imperatriz no periodo de janeiro a dezembro de 2022.

ONDE SE LE:
ESCALA DE PLANTAO 2022
PERIODO PROCURADORES SECRETARIO
1° Titular: DR. FLAUBERTH Titular; FELIPE
14/02 a 20/02/2022 2° Titular; DR. FELIPE 1° Substituto; ARAILDNA
Substituto; DR. TIAGO CARNEIRO 20 Substituto; ANA LUCIA
LEIA-SE:
ESCALA DE PLANTAO 2022
PERIODO PROCURADORES SECRETARIO
1° Titular: DR. FLAUBERTH Titular: JEFSON
14/02 A 20/02/2022 20 Titular; DR. FELIPE 1° Substituto: ARAILDNA
Substituto: DR. TIAGO CARNEIRO 2° Substituto: ANA LUCIA

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe

EDITAL N° 1, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

I PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA
NO MARANHAO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA DE
ESTAGIARIOS(AS) DE ADMINISTRAGCAO, NIVEL DE GRADUAGAO, E
DIREITO, NIVEL DE POS-GRADUAGAO.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO, Thiago Ferreira de
Oliveira, no uso de suas atribui¢fes, com fundamento no Regulamento do Programa de Estagio do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Portaria
PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010 e alteracBes contidas na Portaria PGR/MPU n° 08 de 03 de fevereiro de 2016 e na Portaria PGR/MPU n° 46,
de 18 de maio de 2017 e no art. 16 da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012 e o acréscimo do § 4° ao art.18 da resolugdo CNMP n° 42,
de 16 de junho de 2009, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas ao 1° Processo Seletivo Publico de 2022 da Procuradoria da
Republica no Maranh&o, o qual visa a formacéo de cadastro reserva de estagiarios(as) de graduagdo para o curso de Administragdo e p6s-graduagdo para
0 curso de bacharel em Direito.

I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A selecdo sera regida por este edital e executada pela Divisao de Gestdo de Pessoas da Procuradoria da Republica no Maranhéo.

2. O processo seletivo destina-se a formacdo de cadastro reserva de estagiarios(as) de nivel de graduagdo para o curso de
Administracio e pos-graduagdo para o curso de Direito em atendimento as demandas da Procuradoria da Republica no Maranhéo e demais Procuradorias
da Republica no Municipios, conforme quadro de vagas constante no ANEXO | deste edital.

3. Estudante de pés-graduacdo entende-se aquele(a) graduado(a) no curso de Direito, bacharel em Direito, e que estd matriculado(a)
e cursando o curso de pés-graduacdo, na area do Direito, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, reconhecido pelo MEC.

4. Os pré-requisitos para inscrigdo neste processo seletivo para a GRADUACAO sdo:

4.1. Estar matriculado(a) e cursando o curso de graduagdo em uma das Institui¢des de Ensino Superior as quais tém convénio firmado
com a Procuradoria da Republica no Estado do Maranhdo, cujos nomes estdo relacionados no ANEXO II.

4.1.1. Néo sera deferida a inscricdo de candidato(a) matriculado(a) em instituicdo que ndo conste no referido anexo, sendo de sua
responsabilidade a observancia do ANEXO II.

4.2. Ter concluido, no momento da contratagdo, pelo menos:

a) 0 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragao;

b) o 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 semestres de duragdo;

¢) 0 2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis) semestres;

d) o 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor ou igual a 4 (quatro) semestres.

5. Os pré-requisitos para a inscricdo neste processo seletivo para a POS-GRADUACAO s#o:

5.1. Ser diplomado(a) no curso de Direito, bacharel em Direito.

5.2. Estar matriculado(a) em curso de pds-graduacéo na area do Direito, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, reconhecido pelo MEC.

5.3. Estar matriculado(a) em curso de pds-graduacdo em uma das Institui¢cdes de Ensino conveniadas com a Procuradoria da Republica
no Maranhdo, relacionadas no ANEXO II.
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5.4. Néo sera deferida a inscricdo de candidato(a) matriculado(a) em instituicdo que ndo conste no referido anexo, sendo de sua
responsabilidade a observancia do ANEXO II.

6. A comprovagdo dos requisitos constantes no item 4.2 far-se-a por meio de documento emitido pela institui¢do de ensino, do qual
devera constar o periodo ou a carga horaria em que o estudante estd matriculado e devera ocorrer no ato da contratagéo.

7. As atribuicBes béasicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados na selecdo, durante o estagio, estardo estritamente
relacionadas a area de formacéo.

8. Todas as informacGes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletrdnico:
http://mww.mpf.mp.br/ma/estagie-conosco.

I1. DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas
com deficiéncia, que, no momento da inscricdo declararem tal condig¢do e cujas atribui¢bes a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadores.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresentado em original ou copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que indique a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provéavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes.

1.2. Na falta do relatdrio médico ou ndo contendo neste as informag8es acima indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera
processado como de candidato(a) sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condig&o.

1.3. O(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) na selecdo sera convocado(a) para ocupar a 62 vaga, enquanto 0s(as)
demais serdo convocados(as) para a 113 212 312 vagas e assim sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

1.4. Caso a aplicagdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia resulte em nimero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

1.5. O(a) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as).

2. Conforme Resolugdo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput seré aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a
trés.

2.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as):

| - 0 quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos;
ou

Il - o quantitativo serd diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem negros(as) ((pretos(as) ou
pardos(as)), no ato da inscri¢do no concurso.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacao do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opcdo para participar da selegdo por esse sistema (ANEXO I1Il1) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

¢) comparecer, quando convocado(a) perante a Comissdo de Heteroidentificagdo da sele¢do, que esclarecera sobre os critérios de
avaliagdo, exclusivamente com base no fendtipo, e as consequéncias legais da declaracéo falsa, para que o(a) candidato(a) confirme tal op¢do, mediante
a assinatura de declaragdo nesse sentido.

2.5. O(a) candidato(a) ndo sera considerado(a) enquadrado(a) na condi¢éo de negro(a) quando:

| — ndo comparecer a entrevista;

Il — ndo assinar a declaracéo; e

111 —a Comissdo considerar que o(a) candidato(a) ndo atendeu a condicdo de pessoa negra.

2.6. O(a) candidato ndo enquadrado(a) na condicdo de negro(a) serd comunicado(a) por meio de decisdo fundamentada da Comiss&o.

2.7 O(a) candidato(a) cujo enquadramento na condicdo de negro(a) seja indeferido poderd interpor recurso em prazo e forma a serem
definidos pela Comissdo, assegurada sua participagdo no processo seletivo até apreciagdo do recurso.

2.8. Comprovando-se falsa a declaragdo, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) da selecdo e, se houver sido contratado(a), ficara
sujeito(a) a anulagdo de sua contratagao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis.

2.9. O(a) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) na sele¢do serd convocado(a) para ocupar a 32 vaga, enquanto 0s demais
serdo convocados(as) para a 5% 92, 128, 158 192 222 vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos(as)
candidatos(as) que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

3.1 Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscri¢do optando pela participacéo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO V) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

¢) comparecer, se convocado(a) a entrevista pessoal, munido da documentagéo requerida pela Comissdo Organizadora.

3.2. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem a documentagao, passara a compor
automaticamente a lista geral de inscritos.

3.3. O(a) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na sele¢cdo como minoria étnico-racial sera convocado(a) para ocupar a 10% vaga,
enguanto os(as) demais serdo convocados(as) para a 202, 308 vagas e assim sucessivamente.
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4. Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificacéo na sele¢éo, observado o seguinte:

| - Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados(as)
para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

Il - Na hipotese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a)
classificado(a) na posi¢do imediatamente posterior da respectiva condi¢éo de reserva;

Il - Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos(as) aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificacdo.

5. As informac0es prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Pablico Federal do
direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1. DA INSCRICAO
1. INSCRICAO:

1.1. Antes de efetuar a inscricéo, o(a) candidato(a) devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, o edital do
processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.2. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como
declarar por meio de formulario especifico que tem ciéncia e que ndo se opde ao tratamento e ao processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, fornecidos durante a inscri¢do e ao longo do processo de selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execugéo do processo seletivo, com a aplicagéo dos
critérios de avaliacdo e sele¢do, incluindo a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscri¢ao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes posteriores. Os dados pessoais
serdo tratados nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o titular.

1.3. O(a) candidato(a) que se inscrever neste certame deve ter ciéncia de que a realizacéo das atividades de estagio séo presenciais,
excepcionalmente autorizada a atividade remota em razdo da pandemia do COVID-19, por deciséo da Procuradoria da Republica no Maranhao.

1.4. A Procuradoria da Republica no Maranhdo ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

1.5. O(a) estudante interessado(a) em inscrever-se neste processo seletivo deverd preencher a ficha de inscri¢do disponibilizada no
site da Procuradoria da RepuUblica no Maranhdo, no seguinte endereco eletrénico: http://www.mpf.mp.br/ma/estagie-conosco, no periodo das 8 horas do
dia 16 de fevereiro de 2022 as 18 horas do dia 19 de fevereiro de 2022. Ser4 considerada extemporanea e sem validade qualquer inscricao feita fora deste
periodo.

1.6. Ao acessar o endereco eletrdnico para a realizagdo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera selecionar a cidade de interesse em
realizar o estagio.

1.7. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe.

2. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO DE GRADUAGCAO:

| - Documento de identidade com foto;

Il - CPF;

111 - Comprovante atualizado de matricula, expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada. O documento devera conter assinatura
digital ou codigo de autenticidade;

IV - Historico escolar com as notas de todas as disciplinas ja cursadas;

V - Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item Il deste edital, no caso de o(a) candidato(a) se declarar com deficiéncia;

VI - Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas raciais, no caso de o(a) candidato
(a) querer participar do sistema de cotas raciais (ANEXO I11);

VII - Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais, no caso de
o(a) candidato (a) querer participar do sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO V).

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO DE POS-GRADUACAO:

| - Documento de identidade com foto;

Il - CPF;

111 - Comprovante atualizado de matricula, expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada. O documento devera conter assinatura
digital ou codigo de autenticidade;

IV - Cdpia do diploma de graduagéo no curso de bacharel em Direito;

V - Historico escolar completo do curso de graduagdo em Direito com as notas de todas as disciplinas concluidas;

VI - Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item 111 deste edital, no caso de o(a) candidato(a) se declarar com deficiéncia;

VII - Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas raciais, no caso de o(a)
candidato (a) querer participar do sistema de cotas raciais (ANEXO I11);

VIII - Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecéo pelo sistema de minorias étnico-raciais, no caso de
o(a) candidato (a) querer participar do sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO V).

a) O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo relacionada no item 2 ou 3, conforme o seletivo que o candidato se inscreveu,
ndo tera sua inscricao efetivada.

b) Apo6s encerrado o periodo de inscri¢des, sera divulgado no endereco eletronico: http://mww.mpf.mp.br/ma/estagie-conosco, a lista
dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢cdes confirmadas.
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c) As informagdes prestadas pelos(as) candidatos(as) serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do
direito de excluir do processo seletivo aqueles(as) que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

d) Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que ndo
comprovem as exigéncias obrigatdrias, acarretardo o cancelamento da inscrigdo e a anulacéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

IV - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICAGCAO E RESULTADO FINAL
1. GRADUACAO

1.1. A classificagdo final dos(as) candidatos(as) ao estagio para o curso de graduagdo em Administragdo sera realizada em ordem
decrescente, ap6s aplicados 0s pesos em cada critério estabelecido neste Edital:

CRITERIO PESO
indice de Rendimento Académico - IRA (média das notas).
1 8
2 Experiéncias anteriores em estdgios com no minimo 6 meses de duracéo, na mesma area de formacéo para a qual 2
deseja concorrer.

1.2. Para fins de céalculo do Indice de Rendimento Académico, é de responsabilidade do candidato a emissdo dessa informagéo por
meio dos documentos de histdrico escolar ou declaracéo emitida pela Instituicdo de Ensino.
1.3. A nota para o critério 2 (experiéncias em estagios anteriores) sera calculada da seguinte forma:

Tempo de estagio Nota
> 18 até 24 meses 2
>12a<18 15
>6 a <12 meses 1

NOTA FINAL = (IRA x 0,8) + (Nota do critério 2 x 0,2)

1.4. A classificagdo final dos(as) candidatos(as) ao estagio para o curso de graduacdo em Administragdo serd realizada em ordem
decrescente, ap6s nota final dos 20 candidatos de maior pontuacao, incluindo-se os empates.

2. POS-GRADUACAO

2.1. A avaliacdo serd composta por duas fases: prova de titulos e prova oral/entrevista.

2.2. A prova de titulos serd conforme descricdo de quesitos estabelecidos na Tabela 1.

2.3. A prova oral/entrevista sera realizada com os 15 candidatos de maior pontuagdo na prova de titulos para Séo Luis, 10 candidatos
de maior pontuacdo na prova de titulos para Imperatriz e 05 candidatos de maior pontuacédo na prova de titulos para Balsas, incluindo-se os empates.

2.4. A prova oral/entrevista sera realizada com base no conteldo programatico descrito no ANEXO VI.

2.5. A prova oral/entrevista valera de 0 a 10 pontos, cuja nota final sera acrescida a prova de titulos.

2.6. A classificagdo final dos(as) candidatos(as) ao estagio para o curso de pds-graduagdo em Direito sera realizada em ordem
decrescente, ap6s somatorio das pontuagdes da prova de titulos e prova oral/entrevista.

QUESITO DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

Q1 1,0 ponto/Maximo 1,0 ponto (Acréscimo de

. Aprovacdo em seletivo de estagio de graduacéo em 6rgéo da 0,25 se aprovado entre 0s 15 primeiros
Administracéo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal. candidatos).
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1,5 ponto/Maximo 1,5 ponto (Acréscimo de
Q2 Aprovacao em seletivo de estagio do Poder Judiciario e da Defensoria 0,25 se aprovado entre os 15 primeiros
Publica e do Ministério Publico Estadual ou Ministério Publico do candidatos).
Trabalho.
2,25 pontos/Méaximo 2,25 pontos
Q3 (Acréscimo de 0,25 se aprovado entre os 15
Aprovacao em seletivo de estagio do Ministério Publico Federal. primeiros candidatos).
. . L . . 2,0 pontos/Maximo 2,0 pontos
Q4 Aprovagéo em seletivo para cargo em comissdo ou funcéo de confianga
privativo de bacharel em direito.
2,0 pontos/Maximo 2,0 pontos
Q5 Aprovacao em seletivo de estagio de pos- graduagao.
1,0 ponto por ano completo/Méaximo 3,0
Q6 Tempo de estagio em 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta, pontos.
Federal, Estadual ou Municipal.
1,25 pontos por ano completo/Maximo 3,75
Q7 Tempo de estagio no Poder Judiciario ou na Defensoria Pdblica. pontos.
1,5 pontos por ano completo/Méaximo 4,5
Q8 Tempo de estagio no Ministério Publico Estadual ou Ministério Publico do pontos.
Trabalho.
2,0 pontos por ano completo/Maximo 6,0
Q9 Tempo de estagio do Ministério Piblico Federal. pontos.
Q10 Certificado de Conclusédo de Curso de Pds- 1,5 ponto/Méximo 3,0 pontos
Graduagao “Stricto Sensu” ou “Lato Sensu”, com no minimo 360
(trezentos e sessenta) horas.

indeferido;

Tabela 1: Descrigdo de quesitos para prova de titulos.

2.7. A aprovagdo em mais de um seletivo de estagio de graduagéo (Q1, Q2 e Q3) ndo gera acumulagéo de pontos, sendo considerada
a maior pontuacdo do respectivo item para o qual o candidato foi aprovado.
2.8. Os periodos de que tratam os quesitos Q6, Q7, Q8, Q9 serdo computados em meses completos, apurados de data a data, excluindo-
se as fracdes inferiores ao periodo de 30 (trinta) dias.

2.9. O candidato que deixar de apresentar a documentagdo comprobatoria ndo terd pontuacdo atribuida para o respectivo quesito.

2.10. Caso haja empate entre pontuacdes, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato:

a) que obtiver maior pontuagdo na prova oral/entrevista;
b) que obtiver maior pontuacdo no quesito Q9;
) que obtiver maior pontuacdo no quesito Q8;

d) de maior idade, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢des, conforme art. 27, paragrafo Unico,
da Lei no 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
2.11. Persistindo o0 empate, tera preferéncia o candidato que tiver efetuado a inscri¢éo primeiramente.

V - DA DIVULGACAO DO RESULTADO

1. Oresultado do processo seletivo sera divulgado no site PR/MA, http://www.mpf.mp.br/ma/estagie-conosco, com data prevista

para o dia 12 de abril de 2022.

VI - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso, até um dia Util subsequente ao da divulgacéo da classificagdo preliminar, mediante preenchimento de formulario
préprio, disponivel no enderego eletronico http://www.mpf.mp.br/ma/estagie-conosco.
1.1. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes;
1.2. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente

1.3. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou recursos da classificagao definitiva;
1.4. Recursos cujo teor desrespeite a comissdo organizadora serdo preliminarmente indeferidos;
1.5. Recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.
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2. O recurso referente a este processo seletivo sera analisado e decidido pela comissdo organizadora da respectiva unidade ao qual
o(a) candidato(a) concorre a vaga em conjunto a comissdo organizadora da PR-MA.

VII - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

1. O(a) candidato(a) aprovado(a) sera convocado(a) para contratagdo por meio de mensagem eletrnica (e-mail) e publicagdo no site
da Procuradoria da Republica no Maranhdo (www.mpf.mp.br/ma), obedecendo-se a ordem de classificagdo ao longo da validade da presente selecéo e
de acordo com o quadro de vagas constante do ANEXO | e consonante as necessidades da unidade.

2. No e-mail de convocaco, sera enviado ao(d) candidato(a) link para acesso ao Cédigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de
leitura obrigatéria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro
de 2017.

3. O(a) candidato(a) convocado(a) podera desistir da vaga, definitiva ou temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, 0(a)
candidato(a) poderda renunciar a sua classificagéo, e passara a posicionar-se em Gltimo lugar na lista dos(as) aprovados(as), aguardando nova convocagao,
que podera ou ndo se efetivar no periodo de validade deste processo seletivo.

3.1. A desisténcia, definitiva ou temporéria, podera ser feita por meio do correio eletronico: prma-digep@mpf.mp.br, em qualquer
momento antes da convocagao ou, em se tratando de desisténcia temporéria, em até dois (2) dias Uteis subsequentes a data do recebimento da convocagédo
pelo(a) candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito(a) a ser considerado(a) desistente definitivo(a) do processo
seletivo.

4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletrénico e telefones atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, bem como a verificagdo da caixa de spam do endereco eletrdnico. Sdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos
da ndo atualizacdo de seus dados.

5. A contratacdo ndo gerard vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a
Procuradoria da Republica/MA, a Institui¢do de Ensino e o Estagiério.

6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgéos do Poder Judiciério, na Defensoria Pdblica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou
privada ou nos seus 6rgaos de classe.

6.1. Caso convocado(a) para contratacdo, o(a) candidato(a) que j& ocupar atividade nos entes indicados no item 6 devera fazer a
opcdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, sendo que a auséncia de manifestacdo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovacéo no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia
e a oportunidade, a critério da Procuradoria da Republica no Maranh&o, observada a disponibilidade orcamentéria e de vagas.

8. A inclusdo no Programa de Estagio obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo divulgada no edital e ocorrera mediante
assinatura e apresentacdo dos seguintes documentos:

8.1. Declaracdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino, contendo informagdo sobre a matricula, o periodo cursado, a
frequéncia regular e as datas de inicio e término;

8.2. Ficha Cadastral, na qual devera constar uma fotografia 3x4;

8.3. Termo de Compromisso de Estagio acompanhado do Plano de Atividades a serem desenvolvidas no estéagio;

8.4. Declaracéo para Incluséo;

8.5. Historico Escolar;

8.6. Cdpia dos seguintes documentos pessoais, que deverdo ser conferidas com o original:

a) carteira de identidade e CPF;

b) comprovante de quitagdo com as obrigacGes militares e eleitorais (se maior de 18 anos);

8.7. Atestado médico comprovando aptiddo clinica para realizagao do estagio;

8.8. Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido
nos Ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 dias (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver.

VIII - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo terd validade de 2 (dois) anos a contar da data da divulgacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da PR/MA.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O cronograma das atividades em que consistira este processo seletivo esta expresso no ANEXO V.

2. O(a) servidor(a) do quadro efetivo do Ministério Publico Federal interessado(a) em estagiar nesta Instituicdo devera participar
desta selecdo publica.

3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
que sejam publicados no site da Procuradoria da Republica no Maranhéo.

4. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

5. Fica assegurado ao(a) estudante integrante do Programa de Estagio do Ministério Plblico Federal:

5.1. Realizagdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacao;

5.2. Recebimento de bolsa-estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis reais) para o estagio na graduacéo, e de R$
1.952,00 (hum mil e novecentos e cinquenta e dois reais), para o estagio na pds-graduagao;

5.3. Concessdo de seguro de acidentes pessoais;

5.4. Concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia estagiado;

5.5. Recebimento de certificado, ao final do estagio;

5.6. Reducdo da jornada diéria em periodos de avaliacdo académica;

5.7. Fruicdo de 30 dias de recesso, sempre que o periodo de duragdo do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano.
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6. O(a) estagiario(a) servidor(a) ou empregado(a) publico(a) ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte e podera cumprir
jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

7. Prorrogacéo de prazo de inscricéo, alteracdes das datas previstas no cronograma deste processo seletivo serdo da competéncia do
Procurador-Chefe da PR/MA.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da PR/MA.

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/MA

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

CURSO LOCAL DE ESTAGIO VAGAS
ADMINISTRAGCAO SAO LUIS CR
BALSAS CR
DIREITO IMPERATRIZ | CR
SAO LUIS | CR
CR — CADASTRO RESERVA.
ANEXO Il

INSTITUIGOES DE ENSINO CONVENIADAS N
COM A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO/GRADUAGAO/POS-GRADUAGCAO

INSTITUICAO DE ENSINO SIGLA ESTADO
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DO
MARANHAG UNIFACEMA MA
CENTRO UNIVERSITARIO UNég?cl:Dg DE ENSINO SUPERIOR DOM UNDB MA
FACULDADE DE BALSAS UNIBALSAS MA
FACULDADE DE EDUCACAO SANTA TEREZINHA FEST MA
FACULDADE DE IMPERATRIZ WYDEN FACIMP WYDEN MA
FACULDADE DE TECNOLOGIA E ADMINISTRACAQO EDUFOR MA
FACULDADE DO ESTADO DO MARANHAO FACEM MA
FACULDADE DO MARANHAO FACAM MA
FACULDADE DO VALE DO ITAPECURU FAI MA
FACULDADE ESTACIO DE SAO LUIS ESTACIO MA
FACULDADE PITAGORAS BACABAL MEARIM FEBAC MA
FACULDADE PITAGORAS DE IMPERATRIZ PITAGORAS DE IMPERATRIZ MA
FACULDADE PITAGORAS DE SAO LUIS PITAGORAS DE SAO LUIS MA
FACULDADE PITAGORAS DO MARANHAO PITAGORAS DO MARANHAO MA
FACULDADE SANTA TERESINHA CEST MA
FACULDADE UNINASSAU SAO LUIS UNINASSAU MA
INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DO SUL DO MARANHAO IESMA/UNISULMA MA
INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR FRANCISCANO IESF MA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA IEMA MA
DO MARANHAO

INSTITUTO FLORENCE DE ENSINO SUPERIOR IFES MA
INSTITUTO MARANHENSE DE ENSINO E CULTURA IMEC MA
INSTITUTO DE POS-GRADUAGCAO E GRADUACAQ IPOG MA MA
UNIVERSIDADE CEUMA UNICEUMA MA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO UEMA MA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO UFMA MA
FACULDADE LABORO LABORO MA
FACULDADE FAMART FAMART MG
FACULDADE UNICA DE IPATINGA FUNIP MG
CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER PR
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ASSOCIACAO PRO-ENSINO SANTA CRUZ DO SUL UNISC RS

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFTEC UNIFTEC RS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS UNITINS TO
ANEXO Il

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO .
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATOS (AS) NEGROS (AS)

IDENTIFICACAO

NOME DO (A) CANDIDATO (A)

FILIACAO - NOME DO PAI

FILIACAO - NOME DA MAE

NATURALIDADE NACIONALIDADE
CARTEIRA DE IDENTIDADE CPF
CURSO

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO(A) (PRETO(A) OU PARDO(A))

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item Il do Edital de Abertura n® 01, sob as penas da lei que sou negro(a)
(preto(a) ou pardo(a)).
Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:
1.0 processo de heteroidentificacdo (validagdo) da minha autodeclaracdo racial tomara por referéncia o meu fenétipo de pessoa negra (de cor
preta ou parda). Por isso, ndo sera considerada, em nenhuma hip6tese, a minha ascendéncia.
I1.A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminagéo da selecéo e, se houver sido contratado, estarei sujeito
a anulacdo da contratacéo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do (a) candidato (a):
, de __ de 2022

ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO j
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

FILIACAO - NOME DO PAI
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FILIACAO - NOME DA MAE

NATURALIDADE NACIONALIDADE

CARTEIRA DE IDENTIDADE CPF

CURSO

DECLARAGCAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item Il do Edital de Abertura n® 01, sob as penas da lei que sou .

Declaro, ainda, que as informages prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:
Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentacéo exigida no edital.

O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentacéo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para

minorias étnico-racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaracéo ensejara a minha eliminagéo da selecéo e, se houver sido contratado, estarei
sujeito a anulacdo da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras sangdes cabiveis.

LOCAL E DATA:

' de de 2022.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

RECEBIDO EM:

. de __ de 2022

RECEBIDO POR: (ASSINATURA E CARIMBO)

ANEXO V
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1° PROCESSO SELETIVO PUBLIC0/2022

Periodo de inscri¢ao 16 a 19/02/2022

Anélise dos documentos de inscri¢do 16 a 25/02/2022
Divulgagdo da relacdo preliminar das inscri¢oes deferidas 03/03/2022
Recurso contra indeferimento de inscri¢do 04/03/2022

Andlise de recurso contra indeferimento de inscri¢éo 07 a 08/03/2022
Divulgacdo da relacéo definitiva das inscrices deferidas 11/03/2022
Divulgagdo preliminar da nota da prova de titulos 11/03/2022
Recurso contra nota preliminar da prova de titulos 14/03/2022
Divulgacdo definitiva da nota da prova de titulos 21/03/2022
Divulgagdo da relacdo de candidatos da prova oral/entrevista 21/03/2022

Data da prova oral/entrevista (p6s- graduacéo) 22 a 23/03/2022
Classificagdo geral Preliminar 24/03/2022
Recurso contra classificagdo geral preliminar 25/03/2022
Resultado dos recursos contra classificagdo geral preliminar 31/04/2022
Convocagdo dos candidatos para comisséo de heteroidentificacdo 05/04/2022
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Entrevista com os candidatos pela comisséo de heteroidentificagao 06/04/2022
Recurso contra o resultado da entrevista pela comissdo de heteroidentificagdo 07/04/2022
Resultado do recurso da entrevista pela comissao da heteroidentificacdo 08/04/2022
Classificagdo geral final 12/04/2022

ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO
1° PROCESSO SELETIVO PUBLICO/2022/PRIMA
AREA: DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituigdo: principios fundamentais. 2. Da aplicabilidade e interpretaco das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas
constitucionais. 3. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acéo
declaratdria de constitucionalidade e arguigdo de descumprimento de preceito fundamental. 4. Dos direitos e garantias fundamentais:
dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos.5. Da
organizagdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. 6. Da Administragdo Publica: disposi¢des
gerais; dos servidores publicos. 7. Da organizacdo dos Poderes. 8. Do Poder Executivo: das atribui¢des e responsabilidades do
presidente da republica. 9. Do Poder Legislativo: do processo legislativo; da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentéaria. 10. Do
Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais
e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes Eleitorais. 11. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia
Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. 12. Sigilo bancério e fiscal (LC 105/2001).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administracdo publica: principios basicos. 2. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia, uso e abuso do poder. 3. Servicos Publicos: conceito e principios; delegacdo: concessao, permissdo e autorizagdo. 4. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. 5. Licitagdes e contratos administrativos. 6.
Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. 7. Orgéos publicos: conceito, natureza e classificacdo. 8. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo pablicos.9. Lei n° 8.112/90
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido): Das disposicBes preliminares; Do provimento, vacancia, remocao, redistribuicdo e
substituicdo. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da remuneracao; das vantagens; das férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticéo.
Do regime disciplinar: dos deveres e proibi¢des; da acumulag&o; das responsabilidades; das penalidades. 10. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99):
das disposigdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. 11. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. 12. Lei n® 8.429/92: das disposi¢des gerais; dos atos de improbidade administrativa.

DIREITO CIVIL

1. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. 2. Integragdo e interpretagdo da lei. 3. Lei de Introducéo ao Codigo Civil. 4.
Das Pessoas: das pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos de personalidade; das pessoas juridicas. 5. Do Domicilio. 6. Fatos e atos juridicos:
forma e prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos atos juridicos; atos juridicos ilicitos; abuso de direito; prescrigdo e decadéncia. 7. Codigo
de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Normas processuais civis: Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais (hormas fundamentais do Processo
Civil e da aplicacdo das normas processuais). 2. Fun¢do Jurisdicional: Da jurisdi¢do e da ac¢do. Dos limites da jurisdi¢cdo nacional e da cooperacéo
internacional (limites da jurisdi¢do nacional, cooperacédo internacional). Da competéncia interna (competéncia, cooperagdo nacional). 3. Dos sujeitos do
processo: Das partes e dos procuradores (capacidade processual, deveres das partes e de seus procuradores, procuradores, sucessdo das partes e dos
procuradores). Do litisconsércio. Da intervencédo de terceiros (assisténcia, denunciacéo da lide, chamamento ao processo, incidente de desconsideracdo
da personalidade juridica, amicus curiae). Do juiz e dos auxiliares da Justica (poderes, deveres e responsabilidade do juiz, impedimentos e suspeicéo,
auxiliares da Justica, Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica). 4. Dos atos processuais: Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais (da forma, do tempo, do lugar dos atos processuais, dos prazos). Da comunicacgao dos atos processuais. Das nulidades. Da distribuicdo e do
registro. Do valor da causa.5. Da tutela provisoria: Disposi¢des gerais. Tutela de urgéncia (disposi¢des gerais, procedimento da tutela antecipada requerida
em carater antecedente, procedimento da tutela cautelar requerida em carater antecedente). Tutela de evidéncia. 6. Formagéo, suspenséo e extin¢ao do
processo: Da formacéo do processo. Da suspensdo do processo. Da extin¢éo do processo. 7. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenga:
Procedimento comum (disposicdes gerais, peticdo inicial, improcedéncia liminar do pedido, audiéncia de conciliagdo ou de mediacéo, contestagdo,
reconvencdo, revelia, providéncias preliminares e do saneamento, julgamento conforme o estado do processo, audiéncia de instrucdo e julgamento,
provas, prova documental, documentos eletrdnicos, prova pericial, da sentenca e da coisa julgada, liquidacdo de sentenca). Cumprimento da sentenga. 8.
Procedimentos especiais: agdes possessorias, da oposi¢do, da habilitagdo, da restauracéo de autos. 9. Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria: DisposicOes
gerais. 10. Do processo de execugdo: Da execucdo em geral (disposi¢des gerais, partes, competéncia, requisitos necessarios e responsabilidade
patrimonial). Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos a execugdo. 11. Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnagao das decisdes
judiciais: Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais (disposi¢cdes gerais, ordem dos processos no tribunal, incidente
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de assuncdo de competéncia, incidente de arguicdo de inconstitucionalidade, conflito de competéncia, homologacéo de decisdo estrangeira e da concessdo
do exequatur a carta, agéo rescisoria, incidente de resolu¢do de demandas repetitivas, da reclamago). Dos recursos (disposicoes gerais, apelacéo, agravo
de instrumento, agravo interno, embargos de declaracdo). Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. 12.
Microssistema do processo civil coletivo (legislagdo especial): Lei n°® 4.717/65, Lei n® 7.347/85, Lei n® 8.078/90. 13. Improbidade administrativa: Lei n°
8.429/92.

DIREITO PENAL

1. Da aplicacdo da Lei Penal: principios da legalidade e da anterioridade; a lei penal no tempo e no espaco. 2. Do crime: o fato tipico
e seus elementos; tipos de crime; relacéo de causalidade; culpabilidade; superveniéncia de causa independente; crime consumado, tentado e impossivel;
desisténcia voluntéria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime doloso e culposo; erro de tipo; erro de proibicéo; erro sobre a pessoa;
coagdo irresistivel e obediéncia hierdrquica; causas excludentes da ilicitude. 3. Da imputabilidade penal: inimputabilidade; menoridade; emogdo e
paixdo.4. Do concurso de pessoas: coautoria e participagdo; circunstancias incomunicéaveis; casos de impunibilidade. 5. Das penas: das espécies de pena;
da cominagdo das penas; da aplicacdo da pena; da suspensdo condicional da pena; do livramento condicional; dos efeitos da condenagdo. 6. Das a¢des
penais pablica e privada. 7. Da extincéo da punibilidade. 8. Dos crimes contra a pessoa: dos crimes contra a vida; das lesdes corporais; dos crimes contra
a honra; dos crimes contra a liberdade individual.9. Dos crimes contra o patriménio. 10. Dos crimes contra a organiza¢éo do trabalho. 11. Dos crimes
contra a dignidade sexual: trafico internacional de pessoa para fim de exploracdo sexual. 12. Dos crimes contra a paz publica: quadrilha ou bando. 13.
Dos crimes contra a fé publica. 14. Dos crimes contra a administracdo publica. 15. Das Leis Especiais: dos crimes de abuso de autoridade (Lei n°
13.869/2019); dos crimes hediondos (Lei n° 8.072/90); dos crimes de entorpecentes (Lei 11.343/2006); dos crimes contra o sistema financeiro nacional
(Lei n°® 7.492/86); dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n® 8.137/90); dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores (Lei n°
9.613/98); dos crimes ambientais (Lei n® 9.605/98); do Estatuto do Desarmamento (Lei n° 10.826/2003, arts. 12 a 21); dos crimes de responsabilidade
dos prefeitos municipais (Decreto-lei n® 201/67); do crime de desenvolvimento clandestino de atividades de telecomunicacéo (Lei n° 9.472/97, arts. 183
a 185). 16. Lei de organizages criminosas (Lei n°12.850/13).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1.Leis e Processo Penal no tempo e no espago: tratados e convengdes internacionais; a jurisdicdo dos Tribunais Penais Internacionais;
leis processuais no espaco e no tempo. 2. Principios processuais penais: devido processo legal; juiz natural; direito ao siléncio e a ndo autoincriminagdo;
contraditdrio; ampla defesa; estado ou situagdo juridica de inocéncia; vedacdo de revisdo pro societate; inadmissibilidade das provas obtidas
ilicitamente.3. Inquérito policial e investigacGes administrativas. 4. Pacote Anticrime: acordo de ndo persecucdo penal. 5. Da agdo penal: conceito;
condicdes; pressupostos processuais; acdo penal publica: titularidade, condi¢Bes de procedibilidade; dentncia: forma e contetdo, recebimento e rejeigao;
acdo penal privada: titularidade, queixa, rentincia, perddo, perempcao; acdo civil. 6. Da competéncia. 7. Das questdes e processos incidentes. 8. Da prova:
conceito; principios basicos; objeto; meios; dnus; limitagdes constitucionais das provas; sistema de apreciacdo. 9. Do Juiz, do Ministério Publico, do
Acusado, do Defensor, dos Assistentes e dos Auxiliares da Justica. 10. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisdria. 11. Das citacBes e
das intimagdes. Atos das partes, dos Juizes, dos Auxiliares da Justica e de Terceiros. 12. Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. 13. Da
sentenga: conceito; requisitos; classificagdo; publicacéo; intimacéo; sentenga absolutoria: providéncias e feitos; sentenga condenatoria: fundamento da
pena e efeitos; da coisa julgada. 14. Do processo comum: da instru¢do criminal (CPP, arts. 394 a 405). 15. Dos processos especiais: do processo e do
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionérios publicos; do processo e do julgamento dos crimes contra a honra. 16. Dos Juizados Especiais
Criminais (Lei n°® 9.099/95 e Lei n® 10.259/2001). 17. Das nulidades. 18. Dos recursos em geral: disposi¢des gerais; do recurso em sentido estrito; da
apelagdo; do habeas corpus e seu processo. 19. Da execug¢do penal (Lei n° 7.210/84): dos estabelecimentos penais; da execucdo das penas em espécie:
das penas privativas de liberdade e das penas restritivas de direitos; da suspensdo condicional; dos incidentes de execucédo; procedimento judicial. 20.
Interceptagdo telefonica (Lei n®9.296/96). 21.Medidas Assecuratorias: entorpecentes e lavagem de dinheiro (LEIS N°S 11.343/2006 E 9.613/98).

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 50, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Retifica a Portaria PR/MT n° 17, de 25 de janeiro de 2022, que divulga a Escala
mensal do Plantdo MPF/MT do més de fevereiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes conferidas
no art.56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n°357, de 5 de maio de 2015, e no art.33 do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n°382, de 5 de maio de 2015, considerando o disposto
na Resolucéo n°159, de 6 de outubro de 2015, do Conselho Superior do Ministério Publico Federal, nos termos da Portaria PGR/MPU n°11, de 26 de
fevereiro de 2016 e considerando a Portaria PR/MT n° 309, de 20de novembro de 2019, RESOLVE:

Art. 1°. Retificar a Portaria PR/MT n° 17, de 25 de janeiro de 2022, publicada no Diario do Ministério Publico Federal Eletrdnico n°
18, pag 16, de 27 de janeiro de 2022, para alterar o Procurador plantonista da Escala da Capital (PR/MT, PRM-JUINA E DIAMANTINO) do periodo de
11 a 18/02/2022:

Onde se 1é:

ESCALA DE PLANTAO DA CAPITAL (PR/MT, PRM-JUINA E DIAMANTINO)

PERIODO PROCURADOR SERVIDORA TELEFONE
11 2 18/02/2022 Gustavo Nogami Juliane Cristina C. Bogdanovicz (65) 99225 - 6414
Leia-se:
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ESCALA DE PLANTAO DA CAPITAL (PR/MT, PRM-JUINA E DIAMANTINO)

| PERIODO | PROCURADORA | SERVIDORA | TELEFONE
Denise Nunes Rocha Muller . _— .
11 a 18/02/2022 Slhessarenko Juliane Cristina C. Bogdanovicz (65) 99225 - 6414

Art. 2°. Determino que seja dada ciéncia ao Ndcleo de Gestdo de Pessoas, a Coordenadoria Juridica e de Documentagéo, assim como
aos membros e servidores do MPF.
Publique-se. Cumpra-se.

GUSTAVO NOGAMI
Procurador-Chefe da PR/MT

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 60, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa os Procuradores Coordenadores de Gestéo e Distribuidores em PRM e
trata da distribuicdo na PR/MG.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO que o Procurador-Chefe é o responsavel pela gestdo administrativa do Ministério Publico Federal em Minas
Gerais (MPF/MG) e possui competéncia de coordenar a distribuicdo de feitos, admitida a delegagéo dessa funcdo aos Coordenadores de Nucleos de
Atuagcdo Institucional, nos termos do art. 4° ¢/c o art. 23, da Resolugéo n° 03, de 18 de novembro de 2011 (Regimento Interno do MPF/MG); e

CONSIDERANDO o art. 41 do Regimento Interno do MPF/MG, que trata da edicdo de ato especifico pelo Procurador-Chefe para
designar Procurador Coordenador e Distribuidor de cada unidade municipal com mais de um membro lotado;

RESOLVE:

Art. 1° Nas Procuradorias da Republica em Municipio (PRM) que tenham somente um membro lotado, este atuara como Coordenador
de Gestdo e Distribuidor.

Art. 2° Nas PRM que tenham dois membros lotados, na falta ou afastamento de um deles, o outro atuard como Coordenador de Gestdo
e Distribuidor.

Art. 3° Nas PRM a seguir listadas séo os seguintes Procuradores Coordenadores da Gestéo e os Procuradores Distribuidores:
I - PRM Divinépolis

a) Coordenador de Gestdo: Gustavo de Carvalho Fonseca, matricula 1046;

b) Distribuidor: Lauro Coelho Junior, matricula 1030.

Il - PRM Governador Valadares

a) Coordenador de Gestéo e Distribuidor: Ramon Amaral Machado Gongalves, matricula 1532.
111 - PRM Ipatinga

a) Coordenador de Gestdo: Marcelo Freire Lage, matricula 1380;

b) Distribuidor: Bruno José Silva Nunes, matricula 1309.

IV - PRM ltuiutaba

a) Coordenador de Gestéo e Distribuidor: Wesley Miranda Alves, matricula 1422.

V - PRM Janauba

a) Coordenadora de Gestdo e Distribuidora: Lilian Miranda Machado, matricula 1471.
VI - PRM Juiz de Fora

a) Coordenador de Gestdo: Paulo Gomes Ferreira Filho, matricula 1016;

b) Distribuidor: Eduardo Henrique de Almeida Aguiar, matricula 1356.

VII - PRM Manhuagu

a) Coordenador de Gestdo: Francisco de Assis Floriano e Calderano, matricula 1470;
b) Distribuidor: Thiago Cunha de Almeida, matricula 1496.

VIl - PRM Montes Claros

a) Coordenador de Gestdo: Allan Versiani de Paula, matricula 985;

b) Substituto: André de Vasconcelos Dias, matricula 988;

c) Distribuidor: Marcelo Malheiros Cerqueira, matricula 1382.

IX - PRM Paracatu/Unai

a) Coordenador de Gestéo e Distribuidor: Hebert Reis Mesquita, matricula 1383.

X - PRM Passos

a) Coordenador de Gestédo: Flavia Cristina Tavares Torres, matricula 1457;

b) Distribuidor: Felipe Antdnio Abreu Mascarelli, matricula 1497.

X1 - PRM Patos de Minas

a) Coordenador de Gestéo: André Luis Castro Caselli, matricula 1525.
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b) Distribuidora: Polyana Washington de Paiva Jeha, matricula 1467.

XII - PRM Pouso Alegre/Pocos de Caldas

a) Coordenador de Gestdo: Lucas de Morais Gualtieri, matricula 1395;

b) Distribuidor: Julio Carlos Motta Noronha, matricula 1477.

XIII - PRM Séo Jodo del Rei/Lavras

a) Coordenador de Gestdo: Thiago dos Santos Luz, matricula 1202;

b) Distribuidora: Ludmila Junqueira Duarte Oliveira, matricula 1158.

XIV - PRM Sete Lagoas

a) Coordenador de Gestdo: Frederico Pellucci, matricula 1024;

b) Distribuidor: Luciana Furtado de Moraes, matricula 1018.

XV - PRM Teofilo Otoni

a) Coordenador de Gestédo: Francisco de Paula Vitor Santos Pereira, matricula 1526;
b) Distribuidor: José Méario do Carmo Pinto, matricula 1563.

XVI - PRM Uberaba

a) Coordenador de Gestéo: Felipe Augusto de Barros Carvalho Pinto, matricula 1339;
b) Distribuidor; Thales Messias Pires Cardoso, matricula 1234;

XVII - PRM Uberlandia

a) Coordenador de Gestéo: Cléber Eustaquio Neves, matricula 605;

b) Distribuidor: Onésio Soares Amaral, matricula 1154;

d) Substituto: Leonardo Andrade Macedo, matricula 1351.

XVIII - PRM Varginha

a) Coordenador de Gestéo e Distribuidor: Marcelo José Ferreira, matricula 1091.
XIX - PRM Vigosa

a) Coordenador de Gestéo e Distribuidor: Gustavo Henrique Oliveira, matricula 1297.

Art. 4° Na Procuradoria da Republica em Minas Gerais (PR/MG) a atividade de Procurador Distribuidor sera exercida pelo
Procurador-Chefe e Coordenadores de Nucleos.

§ 1° Quando o setor que realiza a pesquisa que antecede a autuacéo identificar como destinatario do expediente algum Nucleo de
Atuacdo Institucional devera remeté-lo a despacho do respectivo Coordenador.

§ 2° Nos demais casos, 0 expediente deverd ser submetido a despacho do Procurador-Chefe.

Art. 5° Compete ao Procurador Distribuidor o desempenho das atividades previstas no art. 12 do Regimento Interno do MPF/MG.
Art. 6° Compete ao Procurador Coordenador da Gestéo, no ambito da sua PRM:

I — definir a lotago interna dos servidores, nos termos da estrutura fixada nas normas vigentes;

Il — indicar ao Procurador-Chefe o provimento e desprovimento das funcfes de confianca e cargos comissionados;

111 — fazer cumprir as orientacfes expedidas pela Administragdo superior;

IV — adotar providéncias para o0 bom funcionamento da unidade.

Art. 7° As atividades de Coordenador de Gestéo e de Distribuidor serdo exercidas por prazo indeterminado, até que as unidades
solicitem expressamente a alteracéo.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PATRICK SALGADO MARTINS
PORTARIA N° 59, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

A SECRETARIA ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicOes previstas no inciso XVIII do artigo 41 da Portaria SG/MPF N° 382, de 05 de maio 2015, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do contrato de
servi¢os comuns de engenharia para construcdo de sala de desmuniciamento, reparo em forro de gesso, fornecimento e instalagdo de barras para PCD,
revisdo e substituicdo de calhas, instalagdo de grelha de &gua pluvial, conversdo de portdes pivotantes para deslizantes, instalacdo de rufo e outras
intervencBes necessarias para 0 completo atendimento desta demanda nas dependéncias do edificio-sede da Procuradoria da Republica no Municipio de
Uberaba, a serem executados pela empresa F. GUIMARAES ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ N° 31.006.037/0001-50, conforme
contrato n° 25/2021, PGEA n° 1.22.000.003259/2021-22.

-WILSON AKIO TAKEUTI, Analista do MPU/Gest&o Publica, matricula 5800;

-MARINA MENDES, Técnica do MPU/Administragao, matricula 7728;

-HERMON MARCHEZINE SILVA NEIVA, Técnico do MPU/ Administracdo, matricula 7889; e
-LUCILIO FLAVIO CYRINO, Técnico do MPU/Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo, matricula 5295.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se.

ESTHER SILVA BARBOSA
Secretaria Estadual PRMG
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA

PORTARIA N° 37, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa servidores para exercerem a fiscalizaggio do EMPENHO N°
2022NE000072 (VILMAR), que tem por objeto a contratacdo de empresa para
realizacéo de servicos de dedetizacdo na Procuradoria da RepUblica em Campina
Grande-PB, firmado entre a Procuradoria da Republica na Paraiba e a empresa
VILMAR SILVA BEZERRA, CNPJ N° 12.230.158/0001-37.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA, designado pela Portaria PRPB n° 223, de
01 de outubro de 2021, no uso da competéncia estabelecida no inciso XVIII do Art. 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico

Federal — RIMPF-Adm, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, resolve:
Art. 1°. Designar os servidores relacionados conforme o anexo |, para o exercicio de Fiscal Técnico/Setorial e Fiscal Técnico/Setorial

Substituto e Fiscal Administrativo do Empenho n° 2022NE000072, no &mbito da Procuradoria da RepUblica em Campina Grande/PB.
Art. 2°. Para fins desta Portaria, a Chefia da SECGC ficara encarregada da Gestdo do referido contrato.
Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor nesta data.

JOAO MONTEIRO DE LIMA NETTO
Secretario Estadual

ANEXO |

Designa servidores para fiscalizacdo do EMPENHO N° 2022NE000072 no &mbito da PRM/CAMPINA GRANDE.

FISCAL
3 X FISCAL - FISCAL
EMPENHO N°| CONTRATADA| OBJETO LOTACAO TECNICO/SETORIAL TECSNJES_{_SI_II%E?SIAL ADMINISTRATIVO

. . . Elder Gouveia de
Jose de Almeida Junior,| Thalden César Valadares Araijo, ocupante do

Contratago ocupante Gabino
VILMAR de erzfaresa do cargo de Técnico do | ocupante do cargo de Técnico '\(jlagtgﬁ :eorgc{]éiﬁigg-
2022NE000072|  SILVA rea“"z’a %o de| PRVICAMPINA MPU/Apoio do Iy dmfnistrativo ;
BEZERRA 4 GRANDE Técnico- MPU/Apoio Técnico- . x
servicos de S e s x Administragéo,
LA Administrativo, administrativo/Administrac&o, ) o
dedetizacdo. . matricula n® 21.164-8
matricula
24189 matricula 25429

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 56, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substituicdo nos oficios da PRM-
Garanhuns em atencdo ao disposto na Portaria PR/PE/N° 119/2014.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria PR/PE/N°

119/2014;

RESOLVE:
Art. 1° Designar Procurador da Republica para atuar em substituicdo nos oficios da PRM-Garanhuns, sem deslocamento de sua sede

funcional, nos periodos a seguir indicados:

Identificacdo do Procurador Afastado ’ Identificacdo do Procurador
Periodo De Substituto
Substituicéo
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
. 1° Oficio da . . 1° Oficio da PR
Polireda Madal_y Bezerra 1378 PRM- Férias 16 2 17/3/2022 Elton Lmz_ Freitas 1407 Polo
de Medeiros Moreira . .
Garanhuns Petrolina/Juazeiro
. 1° Oficio da . . 1° Oficio da PR
Polireda Madal_y Bezerra 1378 PRM.- Folga plantio 18/3/2022 Elton LUIZ_ Freitas 1407 Polo
de Medeiros Moreira . .
Garanhuns Petrolina/Juazeiro
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. 1° Oficio da . . 1° Oficio da PR
Polireda acely Bezerta | 1378 | pRM- Férias 19a30/3/2022 | SO IUIZFIEIES | 07 Polo
Garanhuns Petrolina/Juazeiro

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

PORTARIA N° 57, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substitui¢do nos oficios da PRM-
Caruaru em atengdo ao disposto na Portaria PR/PE/N° 119/2014.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria PR/PE/N°
119/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Procurador da Republica para atuar em substitui¢do nos oficios da PRM-Caruaru, sem deslocamento de sua sede
funcional, no periodo a seguir indicado:

Identificacdo do Procurador Afastado ’ Identificagdo do Procurador
Periodo de Substituto
Substituicdo
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
Luiz Antbnio o NFi
Miranda Amorim| 1359 | 1° Oficio da PRM Caruaru Férias 18 a 22/3/2022 Ro_do_lfo Soares 1555 2 Oﬂc".) da PR. POI.O
Silva Ribeiro Lopes Salgueiro/Ouricuri

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

PORTARIA N° 58, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Divulga a nova escala de plantdo dos servidores e membros ministeriais da 12
instancia do Ministério Publico Federal em Pernambuco no periodo de 7 de marco
a 4 de abril de 2022.

O CHEFE ADMINISTRATIVO PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas
no art. 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 357, de 5 de maio de 2015, e no art. 33 do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015;

CONSIDERANDO a necessidade de alteracdo de servidores inicialmente escalados como plantonista pela Portaria MPF/PRPE/C.
Adm./54, de 11 de fevereiro de 2022, publicada no DMPF-e AD-MINISTRATIVO n° 30, de 14 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Divulgar a nova escala de plantdo semanal de membros ministeriais e servidores da 12 Instancia do Ministério Publico Federal
em Pernambuco para o periodo de 7 de margo a 4 de abril de 2022:

Pt g Procuradora da Republica ANDREA WALMSLEY SOARES CARNEIRO

Das 19h de 7.3.2022 DIANA MORAIS PAIS BARRETO (assistente)

as 19h de 14.3.2022 5t 38 Z01as Procurador da Reptiblica ELTON LUIZ FREITAS MOREIRA
HILIANA MILENA PEREIRA DE VASCONCELOS (assessora)

Procurador da Republica ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR

1%e 4% Zonas ERASMO JOSE DA SILVA NETO (assessor)

Das 19h de 14.3.2022

as 19h de 21.3.2022 — -
e — Procurador da Republica JOAO PAULO HOLANDA ALBUQUERQUE

ISABELLY MOTA DE MORAES (assistente)

Das 19h de 21.3.2022 Procurador da Republica RODOLFO SOARES RIBEIRO LOPES

. . 12 e 42 Zonas — -

as 19h de 28.3.2022 RENATO RAMOS MAGALHAES (assistente)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Procuradora da Republica MARIA BEATRIZ RIBEIRO GONCALVES
NEDJA MARQUES BRANDAO (assessora)

Procurador da Republica ANTONIO NILO RAYOL LOBO SEGUNDO
ISABELA DE MELLO VILDES BARBOSA (assessora)
Procuradora da Reptblica MARIA MARILIA OLIVEIRA CALADO

VICTOR LUCIO CAVALCANTI POROCA (assessor)

2% e 32 Zonas

12 e 42 Zonas

Das 19h de 28.3.2022
as 19h de 4.4.2022

22 e 3% Zonas

Art. 2° — Orientar que, ao término do periodo de plantdo, os membros ministeriais, por intermédio dos servidores plantonistas,
encaminhem a Coordenadoria Juridica desta PRPE relatério contendo as manifestacOes realizadas durante o regime de plantao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PRPE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N.° 7, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera a Portaria ASSESP/PRPI n° 145/2021, de 19 de outubro de 2021, publicada
no DMPF-e-ADMINISTRATIVO de 20/10/2021, Pagina 25, e a Portaria
GABPC/PR/PI n° 180/2021, de 29 de novembro de 2021, publicada no DMPF-e
- ADMINISTRATIVO de 01/12/2021, Pagina 49.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, considerando os termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993,

Considerando a remogdo do Procurador da Republica DANIEL MEDEIROS SANTOS, matricula n® 1618, da Procuradoria da
Republica no Municipio de Floriano para a Procuradoria da Republica no Municipio de Imperatriz, Portaria PGR/MPF N° 779, de 9 de dezembro de
2021, publicada no Diério Oficial da Unifo em: 13/12/2021, edicéo: 233, se¢do: 2, Pagina: 54;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria ASSESP/PRPI n° 145/2021, PR-P1-00020049/2021, de 19 de outubro de 2021, publicada no

DMPF-e-ADMINISTRATIVO de 20/10/2021, Pagina 25, de modo a excluir a designacéo para folga compensatoria no dia 07/01/2022, como segue:

Onde se Ié:
MEMBRO PORTARIA PLANTOES FRUICAO
DANIEL MEDEIROS SANTOS — Mat. Portaria PR/PI n° 138, de 30/11/2020, publicada 08 a 10/12/2020 22,23 e 24/11/2021
1618 no DMPFe de 01/12/2020. 14 a 17/12/2020 (3 dias)
Portaria PR/PI n° 29, de 25/02/2021, publicada no 29 a 30/03/2021 25/11/2021
DMPFe de 02/03/2021. (1 dia)
Portaria PR/PI n° 18, de 01/02/2021, publicada no 15 a 18/02/2021 26, 29 e 30/11/2021
DMPFe de 04/02/2021. 22 a 25/02/2021 (3 dias)
Portaria PR/PI n° 29, de 25/02/2021, publicada no 1° a 04/03/2021 01,02 e 03, 06,07,09 e
DMPFe de 02/03/2021. 08 a 11/03/2021 10/12/2021
15 a 18/03/2021 (7 dias)
22 2 25/03/2021 07/01/2022 (1 dia)
Leia-se:
MEMBRO PORTARIA PLANTOES FRUICAO
DANIEL MEDEIROS SANTOS — Mat. Portaria PR/PI n° 138, de 30/11/2020, publicada 08 a 10/12/2020 22,23 e 24/11/2021
1618 no DMPFe de 01/12/2020. 14 a17/12/2020 (3 dias)
Portaria PR/PI n° 29, de 25/02/2021, publicada no 29 a 30/03/2021 25/11/2021
DMPFe de 02/03/2021. (1 dia)
Portaria PR/PI n° 18, de 01/02/2021, publicada no 15 a18/02/2021 26, 29 e 30/11/2021
DMPFe de 04/02/2021. 22 a 25/02/2021 (3 dias)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Portaria PR/PI n° 29, de 25/02/2021, publicada no 1°a 04/03/2021 01,02e03,06,07,09 ¢

DMPFe de 02/03/2021. 08 a 11/03/2021 10/12/2021
15 a 18/03/2021 (7 dias)
22 a 25/03/2021

Art. 2°. Tornar sem efeito o art. 1°, “C”, da Portaria GABPC/PR/PI n° 180/2021, de 29 de novembro de 2021, PR-P1-00022685/2021,
publicada no DMPF-e- ADMINISTRATIVO de 01/12/2021, Péagina 49 que designava para o titular da PRM/Floriano/Pl, plantbes entre os dias 13 e 16
de dezembro de 2021.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/PI

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 173, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera a Portaria PR-RJ N° 829/2021 para designar o Procurador da Republica
LUIS CLAUDIO SENNA CONSENTINO para o plantdo da 272 Vara Federal, no
periodo de 18 a 21 de fevereiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicoes legais,

considerando o disposto nas Portarias N° JFRJ-PGD-2016/00011, de 28 de julho de 2016 e JFRJ-PGD-2016/00014, de 13 de outubro
de 2016;

considerando a Portaria PR-RJ N° 829/2021 (publicada no DMPF n° 195, Administrativo, de 20 de outubro de 2021, pagina 30-31)
que designou o Procurador da Republica RODRIGO RAMOS POERSON para o plantdo da 272 Vara Federal, no periodo de 18 a 21 de fevereiro de
2022;

considerando acordo entre os Procuradores da Replblica LUIS CLAUDIO SENNA CONSENTINO e RODRIGO RAMOS
POERSON; e

considerando a necessidade de dar continuidade as designagdes para os plantdes ordinarios, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PR-RJ N° 829/2021 para designar o Procurador da Republica LUIS CLAUDIO SENNA CONSENTINO
para o plantdo da 272 Vara Federal, no periodo de 18 a 21 de fevereiro de 2022, em substitui¢do ao Procurador da Republica RODRIGO RAMOS
POERSON.

Art. 2° Dé-se ciéncia aos Procuradores da Republica designados, a Vara Federal, a Superintendéncia da Policia Federal e a
Coordenadoria Juridica da PR-RJ.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
PORTARIA N° 174, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera a Portaria PR-RJ N° 96/2022 para cancelar a designacéo do Procurador da
Republica ANDRE BUENO DA SILVEIRA da PRM-Santos/SP para atuar em
substituicdo, na modalidade remota, no 34° oficio da PR-RJ no periodo de 14 a 23
de fevereiro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicOes legais; considerando a portaria PR-RJ N° 96/2022 (publicada no DMPF-e N° 96 - Administrativo, de 31 de janeiro de 2022, pag. 46), que
designou o Procurador da Republica ANDRE BUENO DA SILVEIRA, da PRM-Santos/SP, para atuar em substituicdo, na modalidade remota, no 34°
oficio da PR-RJ no periodo de 14 a 23 de fevereiro de 2022; e considerando solicitagdo do referido Procurador, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PR-RJ N° 96/2022 cancelando a substitui¢do, na modalidade remota, do Procurador da Republica ANDRE
BUENO DA SILVEIRA (PRM-Santos/SP) no 34° oficio/3*VFC da PR-RJ do periodo de 14 a 23 de fevereiro de 2022.

Aurt. 2° Dé-se ciéncia ao Procurador da Republica designado, a PRM-Santos/SP, e as Coordenadorias Juridica e de Documentacdo, Tl
e Telecomunicagdes e Gestdo de Pessoas da PR-RJ.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

AVISO DE PENALIDADE N° 3, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO torna publico para conhecimento dos interessados,
apos a conclusdo da apuracéo dos fatos descritos nos autos do Procedimento Administrativo n° 1.30.001.001808/2021-42, sobre o descumprimento total
das obrigac¢Bes pactuadas na Ata de Registro de Precos n° 24/2020 PR/RJ, do Pregéo Eletrdnico n® 26/2020 PR/RJ, a aplicacéo da penalidade de MULTA,
na ordem de 20% (vinte por cento) calculados sobre o valor total da Ordem de Fornecimento PR/RJ/CTIC N° 002/2021, do que resulta R$ 1.768,00 (Um

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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mil, setecentos e sessenta e oito reais), & pessoa juridica TECHSHORE COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 30.680.352/0001-04, em decis&o
exarada em 29/11/2021.

A penalidade imposta se faz com observancia aos principios da legalidade, do contraditdrio e da ampla defesa, com esteio nos Artigos
58, IV, e 87, I, ambos da Lei n° 8.666/1993, e, ainda, conforme estabelecido na Clausula Sexta da Ata de Registro de Pregos n® 24/2020 PR/RJ e no
Capitulo 20 — Das Sanc¢des Administrativas, item 20.1.4, do Edital do Pregéo Eletrdnico n° 26/2020 PR/RJ.

NEWTON LEVY ALVIM JUNIOR
Secretario Estadual da PR-RJ

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N° 141, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e a gestora do contrato
e sua substituta para o Contrato Administrativo n® 12/2021.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n.o 8.666/93, resolve:

Art. 1°. Instituir a fiscalizagdo contratual no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

| PGEA da contratago | 1.29.000.002972/2021-06
Objeto da contratacdo Prestacdo de servi¢o de Monitoramento e Atendimento de Sistema Eletrdnico de Seguranca - Alarme.
Empresa contratada Nairo Vanderlei M. Severo & Cia LTDA
| CNPJ | 03.795.434/0001-13
Nota de Empenho 2021NE000298
Forma de Contratacdo Dispensa de Licitacdo
Contrato Administrativo 12/2021
Valor do Contrato R$ 700,00 (Mensal)
Vigéncia inicial do contrato 10/11/2021

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes a0 Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Pablico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Pablico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

] servidor | matricula | cargo | lotacéo | atividade
: Técnico do . A~
C'aytorl‘:eErr:r:Z‘;'; Farias 9865 MPU/Seguranca PRM/Bagé Zﬁfﬁ'ﬁf&'ﬁ&e
Institucional e Transporte
Acir Cespedes Pintos Técnico do MPU/ . Fiscal técnico e
Janior 26602 Administracdo PRM/Bage administrativo (substituto)
Leticia Scr_\effer de 23988 Tecmc_a ij M~PU/ PRRS/DICGC Gestora do contrato
Medeiros Administracdo
. . Técnica do MPU/ Gestora do contrato
Fabiane Dias Marques 30999 Administracio PRRS/DICGC (substituta)

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscalizagdo, dentre outras, as previstas no Manual de Atuagdo do Fiscal.

Art. 4°, O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogagdes
que venham a ocorrer.

Art. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderao ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6°. Devera ser comunicada previamente a Divisdo de Contratacdes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicagdo do servidor que o substituira.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Portaria PR/RS n° 753, de 26/10/2021, publicada no DMPFe
n°® 204, de 28/10/21.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA
PORTARIA N° 18, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Trata-se de designagdo de substituicdo de oficios, referente ao més de
Fevereiro/2022.

A PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RONDONIA, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, no

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1/2014, todos de 25 de setembro de 2014, e na Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de

junho de 20186,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Procuradores da RepuUblica para atuar em substituicdo, inclusive na forma remota, conforme especificado no Anexo |

desta Portaria.

Art. 2° Determinar seja dada ciéncia aos membros envolvidos, ao Nucleo de Gestdo de Pessoas, & Coordenadoria Juridica e de Documentacéo
e as respectivas secretarias dos Oficios.

Art. 3° Tornar sem efeito qualquer disposicdo em contrério.

ANEXO |

TATIANA DE NORONHA VERSIANI RIBEIRO

Procuradora-Chefe Substituta

2° Oficio
- LEONARDO
DANIELA LOPES 2° Oficio da ~ 31/01a da
DE FARIA 1547 17 priRO Folgas de plantdo 04/02/2022 gi‘é\égl_%“,\'l 1643 | prmiPA
(REMOTA)
1° Oficio
o e TATIANA DE
DANIELALOPES || ¢, | 2° Oficio da Férias 07 a 11/02/2022 NORONHA 1604 da
DE FARIA PR/RO VERSIAN! RIBEIRO PRM/GMI
(REMOTA)
GUILHERME 20 Oficio
DANIELA LOPES 2° Oficio da . FERNANDES da
DE FARIA 154717 pRIRO Férias 14 a20/02/2022 FERREIRA 1558 | bRM-BDG/MT
TAVARES (REMOTA)
o GISELE DIAS DE 6° Oficio
DA';'EEQI;OAPES 1547 |2 S;'/ggda Férias 21a25/02/2022 | OLIVEIRA BLEGGI | 1262 da
CUNHA PR/RO
THAIS ARAUJO | | 3° Offcioda | | ;oo Maternidade 01a 07/02/2022 MURILO RAFAEL |, 5op > ?:do
RUIZ FRANCO PR/RO ¢ CONSTANTINO PRIRO
] . o e GISELE DIAS DE 6° Oficio
S e | 1605 |3 E;}‘;gda Licenca Maternidade 08a11/02/2022 | OLIVEIRA BLEGGI | 1262 da
CUNHA PR/IRO
1° Oficio
THAIS ARAUJO 3° Oficio da . . PAULO DE TARSO da
RUIZFRANCO | 169° |~ priRo Licenca Maternidade 14220022022 | apcia asTOLPHI| %8 | PRM-ARU/SP
(REMOTA)
1° Oficio
; . o e TATIANA DE
THAIS ARAUIO | g | 3% OFiCioda | ;oon s Maternidade 21 a 23/02/2022 NORONHA 1604 da
RUIZ FRANCO PR/RO VERSIAN! RIBEIRO PRM/GMI
(REMOTA)
REGINALDO e RAPHAEL LUIS 1° Oficio
PEREIRADA | 914 4 Sé'/‘;gda Licenca Médica 0 4%5/’21322 PEREIRA 1421 da
TRINDADE BEVILAQUA PR/IRO
REGINALDO £ Oficio da RAPHAEL LUIS 1° Oficio
PEREIRADA | 914 | % ;000 Licenca Médica 07 a 11/02/2022 PEREIRA 1421 da
TRINDADE BEVILAQUA PR/IRO
REGINALDO o Oficio
PEREIRA DA o1 |4 I?é'/ggda Licenca Médica 14 2 20/02/2022 BO%AT'\(S'I'_'&TI 1456 | da PRM-SLI/RS
TRINDADE (REMOTA)
REGINALDO 4° Oficio da RENAN ¥ %‘ZC'O
PEREIRADA | 914 | * ;00 ¢ | Licenca Medica/Folgas | 21a25/02/2022 ALEXANDRE | 1637 SRMIPA
TRINDADE CORREA DE LIMA (REMOTA)
2° Oficio
. LEONARDO
MURILO RAFAEL 50 Oficio da ~ da
CONSTANTINO 1585 PR/RO Folgas de plantdo 10 e 11/02/2022 Zilé\églﬁ)N’\; 1643 PRM/JPA
(REMOTA)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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1° Oficio
» TATIANA DE
MURILO RAFAEL 5° Oficio da - da
e G | 1585 | % ST Férias 14 2 18/02/2022 VERESA\T\lOlﬁréAE . 1604 | poR
(REMOTA)
» RAPHAEL LUIS 1° Oficio
0
M ey e | 1585 | ° S{,‘l‘;‘(’)da Folgas/Férias 21 a 25/02/2022 PEREIRA 1421 da
BEVILAQUA PR/IRO
GISELE DIAS DE 6° Oficio da LEONARDO r %‘ZC'O
OLIVEIRA 1262 Folgas/Licenca Médica 31/01 a 07/02/2022 GOMES LINS 1639
BLEGGI CUNHA PR/IRO PASTL PRMAPA
(REMOTA)
2° Oficio
» BRUNO
THAIS STEFANO 7°Oficioda | | . . da
MALVEZZI 1593 PR/RO Licenca Maternidade 31/01 a 15/02/2022 R(é%RAI\(/;éJSES 1602 PRM/GMI
(REMOTA)
» RAPHAEL LUIS 1° Oficio
0
TS S TeraC | 1503 | 7 OPE0 0 | icenca Maternidade 16a 18/02/2022 PEREIRA 1421 da
BEVILAQUA PR/IRO
» RAPHAEL LUIS 1° Oficio
0
TS S Ter O | 1503 | 7 OPEO 0 | icenca Maternidade | 21a25102/2022 PEREIRA 1421 da
BEVILAQUA PR/RO
. 6° Oficio
BRUNO 20 Oficio GISELE DIAS DE o
RODRIGUES | 1602 da Férias 17¢ 18/02/2022 | OLIVEIRA BLEGGI | 1262 .
CHAVES PRM/GMI CUNHA (RENOTA)
e
BRUNO 20 Offcio GISELE DIAS DE 6 %2“0
RODRIGUES | 1602 da Férias 21a25/02/2022 | OLIVEIRA BLEGGI | 1262 O
CHAVES PRM/GMI CUNHA (RENOTA)
LEONARDO 1 Oficio da LEONARDO 20 Oficio
GOMESLINS | 1639 | - OUCI0 ¢ | Ferias/Folgas de plantdo | 142 18/02/2022 TREVIZANI 1643 da
PASTL CABERLON PRM/IPA
LEONARDO 1 Oficio da LEONARDO 20 Offcio
GOMESLINS | 1639 | - OUCl0 ¢ | Ferias/Folgas de plantdo | 21 25/02/2022 TREVIZANI 1643 da
PASTL CABERLON PRM/IPA
———
CAIO HIDEKI 1° Oficio LEONARDO 2 %‘2‘”0
1633 da Licenca Médica 10 € 11/02/022 TREVIZANI 1643
KUSABA PRM/VLH CABERLON PRM/IPA
(REMOTA)
o Oficio
1° Oficio
CAIO HIDEKI . - RENAN PAES da
KUSABA 1633 or l\/(lj/i/ . Licenca Médica 14 a 20/02/2022 FELIX 1376 PR/PR
(REMOTA)
LAIZMELLODA |, o0, | 2°Oficioda | | .oon o maternidade 01 a 09/02/2022 CAIO HIDEKI | 1644 s ?Jgdo
CRUZ ANTONIO PRM/VLH ¢ KUSABA
PRM/VLH
3° Oficio
y RENAN
LAIZ MELLO DA 2° Oficio da . . da
CRUZ ANTONIO 1632 PRM/VLH Licenca maternidade 10 e11/02/2022 CO?LR?,(A\AE')\];EIIE\/IA 1637 PRM/JPA
(REMOTA)
RENAN 3° Oficio
LAIZ MELLO DA 2°Oficioda | Licenca maternidade da
CRUZ ANTONIO | 1032 | prMVLH 14 a18/02/2022 coﬁﬁyggﬁn A 1637 | prMIIPA
(REMOTA)
LAIZMELLO DA |, 0., | 2°Oficio da LICENGA 21 a 28/02/2022 CAIOHIDEKI | 1633 s ?igdo
CRUZ ANTONIO PRM/VLH = MATERNIDADE RN R
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
DESPACHO DE 21 DE JANEIRO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.34.001.000904/2022-13. ASSUNTO: Trabalho ndo presencial. INTERESSADO: RENAN PUGA
GRELLET, Mat. 29072, ASSESSOR NIVEL Il - CC-2, lotado no Gabinete do Procurador da Republica na PRM Sao Carlos, Dr. MARCO ANTONIO
GHANNAGE BARBOSA. DECISAQ: Acolhendo a manifestacdo da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas e tendo em vista a obrigacdo de
comparecimento disposta no artigo 6°, 11, e artigo 10, podendo ser substituida por videochamada conforme artigo 16, AUTORIZO, o desempenho pelo
interessado das atividades relativas ao teletrabalho em Ribeirdo Preto - SP, localidade diversa da sede de lotagdo. O inicio das atividades estd condicionado
a designacdo pela chefia no Sistema de Controle Eletronico de trabalho ndo presencial, observado o disposto nos arts. 22 e 23 da Portaria PGR/MPU n°
81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador-Chefe
(Portaria PGR/MPF 601/2021)

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO TOCANTINS

RECONHECIMENTO DE DIiVIDA EM 3 DE FEVEREIRO DE 2022

No uso das atribuicBes conferidas pelo art. 33, inciso X1X, delegada pela Portaria PR/TO n° 64/2015, conforme art. 34, ambos do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 5 de maio de 2015, RECONHECO A
DIVIDA de que trata o processo n° 1.36.000.000112/2022-76, relativa a despesas de exercicio anterior, referente ao pedido de ressarcimento integral dos
custos efetuados pelo servidor William Faria Siqueira, matricula 6724, no processo de emisséo de certificado digital para Procurador da Republica da
PRTO, ocorrido em 03/12/2021, no valor de R$ 210,00 (duzentos e dez reais), nos termos do art. 37 da Lei 4.320/64 c/c o art. 22 do Decreto n°® 93.872/86.

GEORGETE CARDOSO PEREIRA MAIA
Secretaria Estadual

EXPEDIENTE

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
SECRETARIA GERAL 5
SECRETARIA JURIDICA E DE DOCUMENTACAO
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SAF/SUL QUADRA 04 LOTE 03
CEP: 70050-900 — Brasilia/DF

Telefone: (61) 3105.5913
E-mail: pgr-publica@ mpf.mp.br

Responsaveis:

Fernanda Rosa de Vasconcelos Oliveira
Subsecretaria de Gestdo Documental

Renata Barros Cassas
Chefe da Divisdo de Editoragao e Publicacéo
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