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INSTITUTO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E ARTÍSTICO NACIONAL
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL COGEP/DPA/IPHAN Nº 7, DE 27 DE JANEIRO DE 2022

A COORDENADORA-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E
ARTÍSTICO NACIONAL, considerando o disposto na Portaria nº 92, de 05 de julho de 2012,
publicada no DOU de 09 de julho de 2012, e no uso das atribuições que lhe confere a
Portaria nº 365, de 20 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União, de 25 de
agosto de 2015, e a Portaria nº 456, de 05 de agosto de 2021, publicada no Diário Oficial
da União, de 06 de agosto de 2021, e considerando o que consta do Processo
Administrativo nº 01450.003831/2021-31, resolve:

Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária com proventos integrais ao servidor
DOMINGOS SAVIO CORDEIRO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 0222869, ocupante do cargo
de Assistente Técnico Administrativo II, Classe "S", Padrão "III", CPF xxx.156.531-xx,
integrante do Quadro de Pessoal deste Instituto, com fundamento no inciso I do § 2º do
art. 20 da Emenda Constitucional nº 103, de 13 de novembro de 2019.

Art. 2º Declarar vago o cargo acima.

LÍVIAN LIMA DO CARMO SOUZA

PORTARIA DE PESSOAL COGEP/DPA/IPHAN Nº 8, DE 27 DE JANEIRO DE 2022

A COORDENADORA-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E
ARTÍSTICO NACIONAL, considerando o disposto na Portaria nº 92, de 05 de julho de 2012,
publicada no DOU de 09 de julho de 2012, e no uso das atribuições que lhe confere a
Portaria nº 365, de 20 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União, de 25 de
agosto de 2015, e a Portaria nº 456, de 05 de agosto de 2021, publicada no Diário Oficial
da União, de 06 de agosto de 2021, e considerando o que consta do Processo
Administrativo nº 01494.000277/2021-23, resolve:

Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária com proventos integrais à servidora
MARISE FERREIRA ALVES, matrícula SIAPE nº 1100178, ocupante do cargo de Técnico I,
Classe "S", Padrão "III", CPF xxx.422.067-xx, integrante do Quadro de Pessoal deste
Instituto, com fundamento no inciso I do § 6º e § 8º, ambos do art. 4º da Emenda
Constitucional nº 103, de 13 de novembro de 2019.

Art. 2º Declarar vago o cargo acima.

LÍVIAN LIMA DO CARMO SOUZA

FUNDAÇÃO CULTURAL PALMARES
PORTARIA Nº 22, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FOMENTO E PROMOÇÃO DA CULTURA AFRO
BRASILEIRA DA FUNDAÇÃO CULTURAL PALMARES, no exercício das competências que lhe
foram atribuídas, nos termos do processo nº 00790.000143/2021-03, resolve:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 21 de 28 de janeiro de 2022, publicada no
Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2022, seção 2, pág. 69.

MARCOS HENRIQUE PETRUCELLI

Banco Central do Brasil

CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES FINANCEIRAS
PORTARIA DE PESSOAL Nº 5, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES FINANCEIRAS, no
uso de suas atribuições, e nos termos da competência que lhe foi delegada pelo Art. 23-
A do Decreto nº 9.989, de 26 de agosto de 2019, resolve:

Designar Flávia Maria Valente Carneiro, matrícula SIAPE nº 1519699, para
exercer o encargo de substituta eventual do Diretor de Supervisão, código DAS 101.5, no
período de 2 a 4 de fevereiro de 2022.

RICARDO LIÁO

Controladoria-Geral da União

CORREGEDORIA-GERAL DA UNIÃO
PORTARIA Nº 254, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O CORREGEDOR-GERAL DA UNIÃO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO, no
uso da competência que lhe conferem o artigo 51, inciso III, da Lei nº 13.844, de 18 de
junho de 2019; o artigo 13 do Anexo I do Decreto nº 9.681, de 3 de janeiro de 2019; o
artigo 4º do Decreto nº 5.480, de 30 de junho de 2005; e o artigo 1° da portaria n° 1.286,
de 10 de abril de 2019; com fundamento nos artigos 143 e 152 da Lei nº 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, resolve:

Art. 1º - Ampliar o objeto de análise da Comissão de Processo Administrativo
Disciplinar nº 00190.100089/2022-37, designada pela Portaria nº 50, de 6 de janeiro de
2022, publicada no D.O.U., Seção 2, p. 51, de 7 de agosto de 2022, para que passem a ser
investigados os fatos conexos conhecidos no curso da instrução, diante das informações
apontadas no Ofício n° 1241/2022/CPAD 100089/CRG/CGU.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GILBERTO WALLER JUNIOR

Conselho Nacional do Ministério Público
PORTARIA CNMP-PRESI Nº 16, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO, no uso
das atribuições que lhe conferem o art. 130-A, I, da Constituição Federal e os arts. 11
e 12 do Regimento Interno do Conselho Nacional do Ministério Público, e tendo em
vista o disposto no art. 58-A, V, da Lei 13.709, de 14 agosto de 2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados Pessoais), resolve:

Art. 1º Designar os Conselheiros MOACYR REY FILHO e DANIEL CARNIO
COSTA para representarem o Conselho Nacional do Ministério Público, como titular e
suplente, respectivamente, na composição do Conselho Nacional de Proteção de Dados
Pessoais e da Privacidade.

Art. 2º Revogar a Portaria CNMP-PRESI nº 35, de 11 de março de 2021,
publicada no Diário Oficial da União, seção 2, edição de 12 de março de 2021.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA CNMP-PRESI Nº 17, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO, no uso de suas
atribuições, com fundamento no art. 12, XX e § 1º, do Regimento Interno do Conselho Nacional
do Ministério Público, e considerando o que consta do Procedimento Administrativo nº
19.00.1000.0000584/2022-92, resolve:

Art. 1º Requisitar, a contar de 11 de fevereiro de 2022, o Subprocurador-Geral de
Justiça Militar MARCELO WEITZEL RABELLO DE SOUZA, pelo período de 1 (um) ano, para atuar
como membro auxiliar da Presidência do Conselho Nacional do Ministério Público,
especialmente na matéria afeta à tutela do direito das vítimas de violência, com prejuízo de
suas atribuições no órgão de origem.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA CNMP-PRESI Nº 18, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO, no uso de suas
atribuições, com fundamento no art. 12, XX e § 1º, do Regimento Interno do Conselho Nacional
do Ministério Público, e considerando o que consta do Procedimento Administrativo nº
19.00.1000.0000584/2022-92, resolve:

Art. 1º Requisitar, a contar de 11 de fevereiro de 2022, o Procurador da República
DANIEL AZEVEDO LÔBO, pelo período de 1 (um) ano, para atuar como membro auxiliar da
Presidência do Conselho Nacional do Ministério Público, especialmente na matéria afeta à
tutela do direito das vítimas de violência, com prejuízo de suas atribuições no órgão de
origem.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

Ministério Público da União

ATOS DO PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA
PORTARIA PGR/MPU Nº 3, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0010144/2021-46, resolve:

Art. 1º Promover, por merecimento, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procuradora Regional do Trabalho, a Procuradora do Trabalho
RENATA COELHO VIEIRA, a ser lotada na Procuradoria Regional do Trabalho da 6ª Região,
em vaga decorrente da promoção da Procuradora Regional do Trabalho Adriana Silveira
Machado ao cargo de Subprocuradora-Geral do Trabalho, conforme a Portaria PGR nº 111,
de 03 de novembro de 2021, publicada no DOU de 08 novembro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 4, DE 12 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0010788/2021-21, resolve:

Art. 1º Promover, por merecimento, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procurador Regional do Trabalho, o Procurador do Trabalho RAMON
BEZERRA DOS SANTOS, a ser lotado na Procuradoria Regional do Trabalho da 11ª Região,
em vaga decorrente da promoção da Procuradora Regional do Trabalho Ileana Neiva
Mousinho ao cargo de Subprocuradora-Geral do Trabalho, conforme a Portaria PGR nº 126,
de 17 de novembro de 2021, publicada no DOU de 19 de novembro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 5, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0010729/2021-62, resolve:

Art. 1º Promover, por antiguidade, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procurador Regional do Trabalho, o Procurador do Trabalho
ANTÔNIO CARLOS OLIVEIRA PEREIRA, a ser lotado na Procuradoria Regional do Trabalho da
14ª Região, em vaga decorrente da promoção do Procurador Regional do Trabalho André
Lacerda ao cargo de Subprocurador-Geral do Trabalho, conforme a Portaria PGR nº 127, de
17 de novembro de 2021, publicada no DOU de 19 de novembro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 6, DE 1º DE FEVEIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0005531/2021-49, resolve:

Art. 1º Promover, por merecimento, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procuradora Regional do Trabalho, a Procuradora do Trabalho
VIVIANN BRITO MATTOS, a ser lotada na Procuradoria Regional do Trabalho da 4ª Região,
em vaga decorrente da aposentadoria da Procuradora Regional do Trabalho Ângela Cristina
Santos Pincelli, conforme a Portaria PGT nº 726, de 9 de junho de 2021, publicada no DOU
de 23 de junho de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 7, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0006984/2021-06, resolve:

Art. 1º Promover, por antiguidade, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procurador Regional do Trabalho, o Procurador do Trabalho
MARCELO GOULART, a ser lotado na Procuradoria Regional do Trabalho da 4ª Região, em
vaga decorrente da aposentadoria da Procuradora Regional do Trabalho Inês Pedrosa de
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Andrade Figueira, conforme a Portaria PGT nº 956, de 03 de agosto de 2021, publicada no
DOU de 04 de agosto de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 8, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0003619/2021-69, resolve:

Art. 1º Promover, por antiguidade, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procurador Regional do Trabalho, o Procurador do Trabalho JOÃO
CARLOS TEIXEIRA, a ser lotado na Procuradoria Regional do Trabalho da 15ª Região, em
vaga decorrente da aposentadoria do Procurador Regional do Trabalho Paulo Ed u a r d o
Pinto de Queiroz, conforme a Portaria PGT nº 519, de 16 de abril de 2021, publicada no
DOU de 26 de abril de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993.

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

PORTARIA PGR/MPU Nº 9, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPÚBLICA, no uso da atribuição prevista no inciso
IX do art. 26 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, considerando a
deliberação do Conselho Superior do Ministério Público do Trabalho, em sua 259ª Sessão
Ordinária, de 16 de dezembro de 2021, e os dados e informações constantes do PGEA nº
20.02.0001.0010989/2021-26, resolve:

Art. 1º Promover, por antiguidade, na carreira do Ministério Público do
Trabalho, ao cargo de Procuradora Regional do Trabalho, a Procuradora do Trabalho
MARLISE SOUZA FONTOURA, a ser lotada na Procuradoria Regional do Trabalho da 11ª
Região, em vaga decorrente da aposentadoria do Procurador Regional do Trabalho Leandro
Araújo, conforme a Portaria PGT nº 1682, de 24 de novembro de 2021, publicada no DOU
de 25 de novembro de 2021.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, com efeitos
nos termos do § 1º do art. 199 da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993

ANTÔNIO AUGUSTO BRANDÃO DE ARAS

S EC R E T A R I A - G E R A L
PORTARIA SG/MPU Nº 31, DE 24 DE JANEIRO DE 2022

O SECRETÁRIO-GERAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO EM EXERCÍCIO, no
uso da competência que lhe foi atribuída pelo art. 6º - inciso XXXIII da Portaria PGR/MPF
nº 382, de 5 de maio de 2015, combinado com o art. 1º - inciso VI da Portaria PGR/MPU
nº 683, de 26 de setembro de 2013, e considerando o disposto no art. 1º - inciso IV -
alínea "a" da Portaria PGR/MPU nº 424, de 5 de julho de 2013, bem como tendo em vista
o que consta do PGEA MPF/PGR nº 1.00.000.022962/2021-05 e de acordo com o teor da
Informação/SGP nº 113/2022 - PGR-00003043/2022, resolve:

Remover, para acompanhar cônjuge, o servidor JOHANSSON VINICIUS DE
ALMEIDA ALVES, matrícula nº 28703, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Segurança
Institucional e Transporte, da Procuradoria da República no Município de Floriano/PI para
a Procuradoria Regional do Trabalho da 13ª Região/PB.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO

MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 8, DE 28 DE JANEIRO DE 2022

A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL, no
uso da competência que lhe foi atribuída pelo art. 1º, inciso I, alínea d, da Portaria nº 994,
de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o constante no Processo Administrativo nº
1.12.000.000997/2021-64, resolve:

Declarar vago, por motivo de posse em outro cargo público inacumulável, a
partir de 21 de dezembro de 2021, o cargo de Técnico do MPU/Segurança Institucional e
Transporte, classe B, padrão 6, da carreira de Técnico do Ministério Público da União,
ocupado pelo servidor FRANCISCO ITAECIO PEREIRA CORREIA JUNIOR, matrícula nº 28056,
nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES

PORTARIA Nº 19, DE 28 DE JANEIRO DE 2022

A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL, no
uso da competência que lhe foi atribuída pelo art. 1º, inciso I, alínea d, da Portaria nº 994,
de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o constante no Processo Administrativo nº
1.21.000.000009/2021-59, resolve:

Declarar vago, por motivo de posse em outro cargo público inacumulável, a
partir de 07 de janeiro de 2022, o cargo de Técnico do MPU/Segurança Institucional e
Transporte, classe B, padrão 6, da carreira de Técnico do Ministério Público da União,
ocupado pelo servidor ANDERSON GURGEL SANTOS, matrícula nº 28068, nos termos do
art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES

PORTARIA Nº 53, DE 26 DE JANEIRO DE 2022

A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL,
no uso da competência que lhe foi atribuída pelo art. 1º, inciso I, alínea d, da Portaria
nº 994, de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o constante no Processo
Administrativo nº 1.20.000.000083/2022-11, resolve:

Declarar vago, por motivo de posse em outro cargo público inacumulável, a
partir de 21 de janeiro de 2022, o cargo de Técnico do MPU/Administração, classe C,
padrão 13, da carreira de Técnico do Ministério Público da União, ocupado pelo
servidor LAWRENCE PEREIRA MIDON, matrícula nº 18737, nos termos do art. 33, inciso
VIII, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES

PROCURADORIA REGIONAL DA REPÚBLICA DA 1ª REGIÃO
PORTARIA Nº 28, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPÚBLICA DA 1ª
REGIÃO, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria PGR/MPF nº 601, de 29 de
setembro de 2021, e pelo inciso VI do artigo 26 do Regimento Interno Administrativo da
Procuradoria Regional da República da 1ª Região, aprovado pela Portaria PRR1 nº 152, de
17 de setembro de 2019, e o que consta da Portaria PGR/MPU nº 32, de 30 de agosto de
2019, resolve:

Art. 1º Designar a servidora Thais Campos Frazao Solanes, matrícula MPF nº
31673, ocupante do cargo efetivo de Analista do MPU/Direito, para a função de confiança
de Secretário, Nível II, FC-2, do gabinete do procurador regional da República José
Robalinho Cavalcanti - GABPRR28.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOSÉ ROBALINHO CAVALCANTI

PORTARIA Nº 29, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPÚBLICA DA 1ª
REGIÃO, no uso das atribuições legais conferidas pela Portaria PGR/MPF nº 601, de 29 de
setembro de 2021, e pelo inciso VI do artigo 26 do Regimento Interno Administrativo da
Procuradoria Regional da República da 1ª Região, aprovado pela Portaria PRR1 nº 152, de
17 de setembro de 2019, e o que consta da Portaria PGR/MPU nº 32, de 30 de agosto de
2019, resolve:

Art. 1º Exonerar o servidor Rafael da Fonseca Cabral, matrícula MPF nº 26383,
ocupante do cargo efetivo de Analista do MPU/Direito, do cargo em comissão de
Coordenador, CC-3, da Coordenadoria Jurídica e de Documentação - COJUD/PRR 1ª Região,
a partir de 31/01/2022.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOSÉ ROBALINHO CAVALCANTI
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

PORTARIA Nº 13, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO
AMAZONAS, no uso de suas atribuições legais e regimentais;

Considerando o resultado de processo seletivo simplificado, regulado pelo
Edital nº 01, de 17/01/2022, e realizado pela Divisão de Gestão de Pessoas (DIGEP) da
Procuradoria da República no Amazonas (PR/AM), para seleção de candidato para ocupar
a função de confiança de Chefe do Setor de Estágio; resolve:

I - Dispensar o servidor Rodrigo Silva Abreu, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administração, matrícula nº 28952, da função de confiança, FC-1, de Chefe do Setor
de Estágio (SEST) da Procuradoria da República no Amazonas (PR/AM).

II - Designar o servidor Jhonatan Jordan Pimentel de Oliveira, ocupante do
cargo de Técnico do MPU/Administração, matrícula nº 30143, para a função de confiança,
FC-1, de Chefe do Setor de Estágio (SEST) da Procuradoria da República no Amazonas
(PR/AM).

MICHÈLE DIZ Y GIL CORBI
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PORTARIA Nº 25, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO
ESPÍRITO SANTO, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria SG/MPF no
382, de 05 de maio de 2015, resolve:

Art. 1º - Dispensar, a partir de 16/02, a servidora BARBARA FERNANDES
TOREZANI BARCELOS, matrícula 27352, ocupante do cargo de Analista do MPU / Direito, da
função de confiança de Assistente nível II - FC-2, do Gabinete do Procurador da República
Daniel Azevedo Lôbo.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a
Portaria MPF/ES nº 133, de 08 de maio de 2018, publicada no DOU de 10 de maio de
2018.

EDMAR GOMES MACHADO
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA Nº 41, DE 28 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO
PARÁ, no uso da atribuição conferida pelo disposto no art. 33, inciso VI, do Regimento
Interno Administrativo do Ministério Público Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF nº
382, de 5 de maio de 2015, e pelo disposto no art. 56, inciso VII, do Regimento Interno
Diretivo do Ministério Público Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF nº 357, de 5 de
maio de 2015, resolve:

1. Dispensar a servidora CINDY IMBIRIBA DE SOUZA VIEGAS, Analista do
MPU/Direito, matrícula 24091, da Função de Confiança de Assistente - Nível II, FC 02, do
gabinete de Procurador da República do 7º Ofício da Procuradoria da República no Estado
do Pará.

2. Designar a servidora HELANE KLEBYA SILVA, Técnico do MPU/Administração,
matrícula 22626, para exercer a Função de Confiança de Assistente - Nível II, FC 02, do
gabinete de Procurador da República do 7º Ofício da Procuradoria da República no Estado
do Pará.

FELIPE DE MOURA PALHA E SILVA
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO PIAUÍ

PORTARIA Nº 5, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO
PIAUÍ, no uso de suas atribuições e considerando o disposto no Regimento Interno
Diretivo do Ministério Público Federal (Portaria PGR nº 357, de 05 de maio de 2015),
resolve:

Art. 1° Dispensar, com efeitos a partir de 1º de fevereiro de 2022, o
servidor ROBSON SANTANA DOS REIS, matrícula nº 29309, ocupante do cargo Analista
do MPU/Direito, da Função de Confiança ASSISTENTE NÍVEL II (FC-2) da Procuradoria da
República no Município de São Raimundo Nonato/PI (PRM-
S . R . N O N AT O / G A B P R M / G A B P R M 1 - LT A L ) .

Art. 2º Publique-se, registre-se e cumpra-se.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA Nº 15, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no exercício das atribuições legais que foram
conferidas pela Portaria SG/MPF nº 382, de 05 de maio de 2015, resolve:

Art. 1º - Exonerar o servidor GUILHERME ANTÔNIO MESQUITA NEIVA MUNIZ,
ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, Matrícula nº 28039, do Cargo em Comissão
de Assessor - Nível II - CC-2, da Procuradoria da República no Rio Grande do Norte/Ceará-
Mirim, vinculado ao Gabinete do Procurador da República Márcio Albuquerque de Castro;

Art. 2º - Dispensar a servidora HELOÍSA AUGUSTA NERI CORREIA, ocupante do
cargo de Analista do MPU/Direito, Matrícula nº 14986, da Função de Confiança de
Assistente Nível II, FC-2, da Procuradoria da República no Rio Grande do Norte/Ceará-
Mirim, vinculada ao Gabinete do Procurador da República Márcio Albuquerque de Castro;

Art. 3º - Nomear a servidora HELOÍSA AUGUSTA NERI CORREIA, ocupante do
cargo de Analista do MPU/Direito, Matrícula nº 14986, para exercer o Cargo em Comissão
de Assessor - Nível II - CC-2, da Procuradoria da República no Rio Grande do Norte/Ceará-
Mirim, vinculado ao Gabinete do Procurador da República Márcio Albuquerque de Castro;

Art. 4º - Designar o servidor GUILHERME ANTÔNIO MESQUITA NEIVA MUNIZ,
ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, Matrícula nº 28039, para exercer a Função
de Confiança de Assistente Nível II, FC-2, da Procuradoria da República no Rio Grande do
Norte/Ceará-Mirim, vinculada ao Gabinete do Procurador da República Márcio
Albuquerque de Castro.

Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VICTOR MANOEL MARIZ

MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA MILITAR
PORTARIA Nº 13 /PGJM, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA MILITAR, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pelo artigo 124, inciso XX, da Lei Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993,
e tendo em vista o contido no Processo SEI nº 19.03.0000.0000427/2022-22, resolve:

Art. 1º Lotar, provisoriamente, o Dr. MAX BRITO REPSOLD, Promotor de Justiça
Militar, na Procuradoria de Justiça Militar em Boa Vista/RR, a contar de 24 de fevereiro de
2022, nos termos do art. 124, inciso XIII, alínea "c", da Lei Complementar nº 75/1993.

Parágrafo único. Conceder ao Dr. MAX BRITO REPSOLD, o prazo de 10 (dez) dias
de trânsito, a contar de 14/2/2022, com fundamento no art. 18 da Lei nº 8.112/1990 c/c
art. 287 da Lei Complementar nº 75/1993, em virtude da movimentação a que se refere o
caput, da 3ª Procuradoria de Justiça Militar no Rio de Janeiro/RJ para a Procuradoria de
Justiça Militar em Boa Vista/RR.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ANTÔNIO PEREIRA DUARTE
SECRETARIA DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA MILITAR

PORTARIA Nº 68 /DG/SEC/MPM, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR, Substituto,
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 124, inciso XX, da Lei
Complementar nº 75, de 20 de maio de 1993, e pelo artigo 1º, inciso I, da Portaria nº
290/PGJM, de 5 de dezembro de 2013, resolve:

Designar a militar ANA PAULA SIQUEIRA ALVARES, cedida do Comando da
Aeronáutica, matrícula nº 1842-2, para exercer a Função de Confiança de Assistente
Administrativo Nível I, Código FC-1 (70258), da Secretária do Diretor-Geral, da Procuradoria-
Geral de Justiça Militar, em decorrência da dispensa da servidora JULIANE BO R G ES
RODRIGUES E RODRIGUES REIS, matrícula nº 1760-4, ocorrida em 05 de fevereiro de 2020.

ELIOMAR VIEIRA DAS NEVES

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA-GERAL

DIRETORIA-GERAL
R E T I F I C AÇ ÃO

No art. 1º da Portaria MPT nº 109, de 31/01/2022, publicada no Diário Oficial
da União nº 22, de 1º/02/2022, ONDE SE LÊ : Chefe da Assessoria Jurídica do 1º Ofício
Geral da Procuradoria do Trabalho no Município de São José dos Campos, LEIA-SE: Chefe
da Assessoria Jurídica do 1º Ofício Geral da Procuradoria do Trabalho no Município de São
José do Rio Preto.

No art. 1º da Portaria MPT nº 117, de 31/01/2022, publicada no Diário Oficial
da União nº 22, de 1º/02/2022, ONDE SE LÊ : Chefe da Assessoria Jurídica do 1º Ofício
Geral da Procuradoria do Trabalho no Município de São José dos Campos, LEIA-SE: Chefe
da Assessoria Jurídica do 1º Ofício Geral da Procuradoria do Trabalho no Município de São
José do Rio Preto.

PORTARIA Nº 113, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO, no uso da
competência que lhe foi delegada pela Portaria PGT/MPT nº 1614, de 8 de dezembro de
2021, publicada no Diário Oficial da União em 10 de dezembro de 2021, e considerando o
que consta no PGEA/MPT nº 20.02.0001.0000946/2022-69, resolve:

Art. 1º Nomear a servidora JACIENE DE SOUZA SILVA, matrícula 6006735-7,
ocupante do cargo efetivo de Técnico do MPU/Administração, para o cargo em comissão
de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, código CC-2, da Procuradoria Regional do
Trabalho da 5ª Região, exonerando-a do cargo em comissão de Chefe da Divisão de Gestão
de Pessoas, código CC-1, da Procuradoria Regional do Trabalho da 5ª Região, que
atualmente ocupa.

Art. 2º Designar a servidora LIRIA INÉS CARRILLO, matrícula 6006719-5,
ocupante do cargo efetivo de Técnico do MPU/Administração, para o encargo de substituta
eventual da Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, código CC-2, da Procuradoria Regional
do Trabalho da 5ª Região, dispensando-a do encargo de substituta eventual da Chefe da
Divisão de Gestão de Pessoas, código CC-1, da Procuradoria Regional do Trabalho da 5ª
Região.

GLÁUCIO ARAÚJO DE OLIVEIRA

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO
PORTARIA Nº 31, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A VICE-PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
SEGUNDA REGIÃO, no uso de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria PGT nº
1.728, de 02.10.2017, nos termos do artigo 92, inciso II, da Lei Complementar nº 75, de 20 de
maio de 1993, resolve:

Art. 1º - Designar a servidora SIMONE CORÁ OLIVIERI, ocupante do cargo de
Analista do MPU/Direito, matrícula nº 600.7961-4, para o encargo de Substituto do Chefe da
Assessoria Jurídica do 1º Ofício Geral da Procuradoria Regional do Trabalho da 2ª Região,
Código CC 4, no período de 07.02 a 25.02.2022, nas férias e afastamentos do titular.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VERA LÚCIA CARLOS

PORTARIA Nº 32, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A VICE-PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
SEGUNDA REGIÃO, no uso de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria PGT
nº 1.728, de 02.10.2017, nos termos do artigo 92, inciso II, da Lei Complementar nº 75, de
20 de maio de 1993, resolve:

Art. 1º - Designar a servidora TESSÁLIA MARIANA FERNANDES PIROLLA,
ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, matrícula nº 600.6737-3, para o encargo de
Substituto do Chefe da Assessoria Jurídica do 20º Ofício Geral da Procuradoria Regional do
Trabalho da 2ª Região, Código CC 2, no período de 02.02 a 06.02.2022, nas férias e
afastamentos do titular.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

VERA LÚCIA CARLOS

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3ª REGIÃO
PORTARIA PRT-3 Nº 45, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

A Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região,
no exercício da atribuição prevista no art. 1º, § 2º, I, da Portaria PGT nº 1728/2017,
considerando o que consta no PGEA/MPT nº 20.02.0300. 0000124/2022-27, resolve:

Art. 1º Designar a Procuradora do Trabalho MELINA DE SOUSA FIORINI E
SCHULZE, matrícula 1024-3, para o encargo de Coordenadora da Procuradoria do Trabalho
no Município de Varginha da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região,
dispensando-a do encargo de Substituta Eventual da Coordenadora da Procuradoria do
Trabalho no Município de Varginha da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região.

Art. 2º Designar a Procuradora do Trabalho LETÍCIA MOURA PASSOS SOARES,
matrícula 925-3, para o encargo de Substituta Eventual da Coordenadora da Procuradoria
do Trabalho no Município de Varginha da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região,
dispensando-a do encargo de Coordenadora da Procuradoria do Trabalho no Município de
Varginha da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região.

MÁRCIA CAMPOS DUARTE
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10ª REGIÃO

PORTARIA Nº 32, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10ª
REGIÃO no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o disposto no art. 1º, III e § 2º,
XXIII, da Portaria PGT nº 1728, de 2 de outubro de 2017, resolve:

Art. 1º Designar a servidora DESIREE COSTA GOSSLING VALERIO ANDRADE,
matrícula 6008543-6, ocupante do cargo de Chefe da Assessoria Jurídica do 25º Ofício
Geral, para exercer o encargo de substituta eventual de Chefe da Assessoria Jurídica do 2º
Ofício Geral, código CC-4, da Procuradoria Regional do Trabalho da 10º Região, no período
de 02/02/2022 a 05/02/2022.

GENY HELENA FERNANDES BARROSO MARQUES

PORTARIA Nº 25, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10ª
REGIÃO no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o disposto no art. 1º, III e § 2º,
XXIII, da Portaria PGT nº 1728, de 2 de outubro de 2017, resolve:

Art. 1º Dispensar a servidora SIMONE TABET, matrícula 600796- 7, ocupante do
cargo de Técnico do MPU/Administração, do encargo de substituta de Chefe da Secretaria
Processual da Coordenadoria de Primeiro Grau, da Procuradoria Regional do Trabalho da
10º Região/DF-TO, código CC-3, em seus impedimentos eventuais.

Art. 2º Designar a servidora ADRIANA BATISTUTA GOMIDE, matrícula 600347-8,
ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, para exercer o encargo de substituta de
Chefe da Secretaria Processual da Coordenadoria de Primeiro Grau, código CC-3, da
Procuradoria Regional do Trabalho da 10º Região/DF-TO, código CC-3, em seus
impedimentos eventuais.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GENY HELENA FERNANDES BARROSO MARQUES
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 13ª REGIÃO

PORTARIA Nº 12, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2022

A VICE-PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA 13ª REGIÃO/PB, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Designar os membros do Ministério Público do Trabalho para atuarem nas
sessões de julgamento do Tribunal Regional do Trabalho nos horários e turmas abaixo
relacionados:

MÁRCIO ROBERTO DE FREITAS EVANGELISTA
1ª Turma - Sessão Telepresencial:
08/02, com início às 08h30 e término às 17h
09/02, com início às 08h30 e término às 17h
Pleno Judicial - Sessão Telepresencial:
10/02, com início às 09h e término às 17h
FLÁVIO HENRIQUE FREITAS EVANGELISTA GONDIM
2ª Turma - Sessão Telepresencial:
08/02, com início às 08h30 e término às 17h
09/02, com início às 08h30 e término às 17h

MARCELA DE ALMEIDA MAIA ASFÓRA
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