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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
SECRETARIA GERAL

PORTARIA N° 699, DE 22 DE AGOSTO DE 2019.

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 1° da Portaria PGR/MPF n° 511, de 6/6/2019, o art. 16 da

Lei n° 13.316, de 20/7/2016, e tendo em vista 0 que consta do Procedimento de Gestdo
Administrativa PGR/MPF n° 1.00.000.015370/2019-12, resolve:

Art. 1° Aprovar o projeto Lugar (es) de Fala, sob o cddigo P0308, conforme
Termo de Abertura anexo a esta Portaria.

Art. 2° Designar os seguintes membros para comporem a equipe do projeto:

| - ENRICO RODRIGUES DE FREITAS, matricula 903;

Il - SUZETE BRAGAGNOLO, matricula 757.

Art. 3° Designar os seguintes servidores para comporem a equipe do projeto:

| - DIEGO SIQUEIRA CARNEIRO DA FONTOURA, matricula 23685;

Il - JOAO PEDRO LEAL AZEREDO, matricula 3808;

Il - LISANE CRISTINA FONTOURA BERLATO, matricula 18246;

IV - LUIZ GUSTAVO FROZI DE CASTRO E SOUZA, matricula 11072.

Art. 4° Ficam designados o (a) Procurador da Republica ENRICO
RODRIGUES DE FREITAS como Gerente do projeto e o (a) Técnico do
MPU/Administracao LISANE CRISTINA FONTOURA BERLATO como Gerente Substituto
(@).

Art. 5° Autorizar o pagamento de gratificacdo de projeto aos participantes da
equipe, listados abaixo pela quantidade de dias estabelecida, desde que atendidos os requisitos
delineados nas Portarias PGR/MPU n° 61, de 22/07/2016, e PGR/MPFE n° 245, de 22/03/2017.

| - DIEGO SIQUEIRA CARNEIRO DA FONTOURA, matricula 23685, 35

dias;
Il - JOAO PEDRO LEAL AZEREDO, matricula 3808, 30 dias.
Art. 6° Estabelecer o prazo de até trinta dias, a contar da data de publicacdo

desta Portaria, para elaboracéo do Plano do Projeto.


http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/180842
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13316.htm#targetText=LEI%20N%C2%BA%2013.316%2C%20DE%2020,15%20de%20dezembro%20de%202006.
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/89183
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/102011

8 1° O pagamento da gratificagdo de projeto somente sera efetivado apds a
homologacdo do Plano de Projeto e respectivo registro do escopo, cronograma e custos no
Sistema de Governanca Institucional - SIGOV.

8 2° Caso ndo se apresente, no prazo estabelecido no caput, o Plano de Projeto
ou solicitacdo de prorrogacdo fundamentada, esta Portaria ficara revogada.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEXANDRE CAMANHO DE ASSIS

Este texto ndo substitui o publicado no DMPF-e, Brasilia, DF, 2 set. 2019. Caderno
Administrativo, p. 12.



http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/186518
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/handle/11549/186518

Anexo

TERMO DE ABERTURA DE PROJETO

Identificagao do projeto

Cédigo Nome (Titulo do projeto):
P0O308 Lugar(es) de Fala

Dados do projeto

Patrocinador(es):
Procurador-Chefe da PR-RS

Unidade gestora: )
PR-RS - PROCURADORIA DA REPUBLICA - RIO GRANDE DO SUL

Gerente do projeto:
ENRICO RODRIGUES DE FREITAS

Gerente substituto do projeto:
LISANE CRISTINA FONTOURA BERLATO
Partes Envolvidas:
ASCOM
CTIC/PRRS
DICIV/IPRRS
GABPRM1-GAVVH
PR-RS
Equipe do projeto:
1. ENRICO RODRIGUES DE FREITAS, Procurador da Republica, PROCURADOR REGIONAL DOS
DIREITOS DO CIDADAO, PR-RS/PR-RS
2. SUZETE BRAGAGNOLO, Procurador da Republica, PR-RS/PR-RS
3. DIEGO SIQUEIRA CARNEIRO DA FONTOURA, Técnico do MPU/Administracao, PR-RS/ASCOM

4. JOAO PEDRO LEAL AZEREDO, Técnico do MPU/Administracao, FC-2 ASSISTENTE NIVEL 11,
PRM-P. MISSOES/GABPRM1-GAVVH

5. LISANE CRISTINA FONTOURA BERLATO, Técnico do MPU/Administracao, PR-RS/DICIV/PRRS

6. LUIZ GUSTAVO FROZI DE CASTRO E SOUZA, Técnico do MPU/Apoio Técnico-
Administrativo/Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo, FC-3 CHEFE, PR-RS/CTIC/PRRS

Alinhamento Estratégico
Vinculagdo com o Planejamento Estratégico:
OEO02 - Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes dos membros e dos servidores

OEO07 - Institucionalizar uma politica que aperfeicoe a comunicagao interna, a comunicagéo com a
sociedade e a comunicagéo com a imprensa

OE09 - Fomentar relacionamento com publicos de interesse
OE10 - Proporcionar uma atuacéo institucional estratégica, efetiva, célere, transparente e sustentavel

OE16 - Fortalecer a atuagao extrajudicial

OE20 - Buscar maior protagonismo da Instituicdo perante a sociedade civil em temas relevantes para o
MPF

OE22 - Proteg&o ao regime democratico dos direitos fundamentais
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OE23 - Atuagao preventiva
Vinculag&o com outros projetos concluldos, em andamento ou em estudo:

Descrigéo do projeto

Beneficios:

Entende-se que através do projeto, o MPF estara atuando em mais uma frente alinhada a sua misséao
de tornar-se reconhecido, entre outros motivos, pela exceléncia na promogéo de cidadania. A instituigéo
estara atuando diretamente em trés dos cinco objetivos estratégicos do item ¢ Sociedade;, do Mapa
Estratégico 2011/2020: promogé&o dos Direitos Fundamentais, atuacédo preventiva e aproximagéo com
o cidadéo.

Possui como objetivos:

1. Promover a aproximagéo da sociedade com o MPF e do MPF com a sociedade, em toda a gama de
diferengas que a compde.

2. Promover a abertura de um espaco de educagéo ndo-formal que possibilite escutas e falas de
pessoas engajadas em |utas, movimentos sociais ou causas dos direitos humanos, em teméticas que
envolvam principalmente, mas néo exclusivamente, reflexdes sobre género, raga e desigualdade social
e entendendo a arte como uma forma de ¢ fala,, uma linguagem.

3. Promover formagao, reflexéo e capacitacdo dos membros, servidores e terceirizados do MPF para
as questdes de diversidade e igualdade, inserindo-se, neste objetivo, nas agbes dos programas de
qualidade de vida/QVT desenvolvidos no &mbito das Procuradorias.

4. Aprofundar os conhecimentos relacionados a diversidade e fomentar a atuagéo do Ministério Publico
em relagéo as politicas publicas de prevengéo a discriminagao e desigualdade, sensibilizando
servidores, membros, estagiarios e terceirizados.

5. Minimizar riscos de assédio no mundo do trabalho, constituindo-se em ag&o que visam o combate
ao assédio moral e & discriminagéo, conforme o Programa QVT.

Descrigao do escopo:

1 - Eventos

1.1 - Lugare(s) de Fala: Orgulho LGBTQI+

1.2 - Lugar (es) de fala: Intolerancia e Diferenga
1.3 - Lugare(s) de fala: Consciéncia negra

1.4 - Lugare(s) de fala: Poéticas da diferenga
2 - Registros

2.1 - Transcrigdo das falas: orgulho LGBTIQ+
2.2 - Transcrigéo das falas: Intolerancia

2.3 - Transcrigéo das falas: Consciéncia negra
3 - Agbes de divulgagéo

3.1 - Comunicagéo interna

3.2 - Comunicagéo externa

3.3 - Disponibilizagédo na TVMPF

4 - Gerenciamento do projeto

4.1 - Planejamento

4.2 - Acompanhamento

4.3 - Finalizag&o da etapa 2019

Prazo e custo do projeto

Previs&o de inicio: 03/06/2019
Previs&do de conclus3o: 19/12/2019
Previs&o de duragéo: 200 (dias corridos)
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Estimativa de custo: R$3.199,85
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